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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

APOSENTADORIA
Efeitos

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NAO E CAUSA DE EXTINGAO DO
CONTRATO DE TRABALHO. INTELIGENCIA DO ART. 475 DA CLT.
RESCINDIDO O CONTRATO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR DURANTE A
SUSPENSAO, DEVIDA MULTA DE 40% DO FGTS SOBRE TODO O PERIODO
TRABALHADO. O Supremo Tribunal Federal (DJ 10-11-2006 PP-00051) vem
decidindo que segue a "aposentadoria espontanea néo implica, por si s6, extingdo
do contrato de trabalho". Ja o auxilio doenca convertido em aposentadoria por
invalidez, culmina na suspensdo do contrato de trabalho, face & sua natureza
efémera, ndo pondo fim ao contrato de trabalho. Se a reclamada, ainda assim,
decide demitir o trabalhador, valendo-se de seu direito potestativo, gera direito ao
empregado a percepcdo da multa de 40% do FGTS sobre a totalidade dos
depositos efetuados no curso do pacto laboral. Recurso provido. (TRT/SP -
01845008620055020313 (01845200531302005) - RO - Ac. 15%T 20110366047 -
Rel. CARLOS ROBERTO HUSEK - DOE 05/04/2011)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Cabimento

A apresentacdo de declaracdo de pobreza na acepcao juridica do termo, sem
prova em contrério das condi¢cdes asseveradas, enseja a concessdo do beneficio
em conformidade com parégrafo 1o do artigo 40 da 1.060/50, com a nova redacao
dada pela Lei 7.510/86 e art. 790, paragrafo 3°, da CLT e Sumula 5 do E. TRT da
Segunda Regido. (TRT/SP - 01574008320075020444 (01574200744402006) - RO
- Ac. 173T 20110440417 - Rel. THAIS VERRASTRO DE ALMEIDA - DOE
11/04/2011)

AGRAVO DE INSTRUMENTO. BENEFICIOS DA JUSTICA GRATUITA.
CONCESSAO. A concessdo da assisténcia judiciaria gratuita obedece & norma
propria inserida na Consolidacao das Leis do Trabalho, segundo a qual o beneficio
€ restrito as pessoas fisicas que perceberem até 2 salarios minimos OU prestarem
declaracdo de pobreza, sob as penas da lei (artigo 790, paragrafo 3°, da CLT).
Agravo do reclamante ao qual se da provimento. (TRT/SP -
00256008420095020015 (00256200901502001) - AIRO - Ac. 92T 20110415749 -
Rel. ELIANE APARECIDA DA SILVA PEDROSO - DOE 12/04/2011)

BANCARIO
Jornada. Adicional de 1/3

Bancario. Cargo de confianca. Assistente de Canais Il. A ocupacdo de funcéo
intermedidaria na hierarquia da agéncia bancaria, sem poder de mando ou deciséo,
reportando-se e sujeitando-se as decisbes de um superior hierarquico, desprovida
de qualquer autonomia, descaracteriza o alegado exercicio de cargo de confianca
bancéria nos moldes previstos no paragrafo 2° do art. 224 da CLT. (TRT/SP -
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00572002420075020006 (00572200700602000) - RO - Ac. 152T 20110356637 -
Rel. SILVANA ABRAMO MARGHERITO ARIANO - DOE 05/04/2011)

COMPENSACAO
Divida trabalhista

INDENIZACAO PDV. Compensacdo. Ndo se vislumbra absoluta identidade de
natureza juridica relativamente as parcelas deferidas, de forma a autorizar a
compensacgao da parcela paga sob a titulo de indenizacdo pela adesdo ao PDV,
méxime porque referida parcela fora paga como mera liberalidade, como um "plus"
compensatorio pela perda do emprego. Adoto a OJ 356 da SDI-1 do TST. Apelo
provido no particular (TRT/SP - 02955009820055020052 (02955200505202002) -
RO - Ac. 17T 20110391386 - Rel. LILIAN GONCALVES - DOE 04/04/2011)

DEPOSITO RECURSAL
Requisitos

PETICIONAMENTO ELETRONICO - COPIA DE GUIA DE DEPOSITO
RECURSAL E COPIA DE GUIA DE CUSTAS PROCESSUAIS - ILEGIBILIDADE. A
parte que se vale do sistema de envio de documentos eletronicos (e-DOC) deve
certificar-se de que os documentos encaminhados ao Tribunal revelam-se habeis.
Se as coépias da guias de depdsito recursal e da guia de custas processuais,
encaminhadas eletronicamente, impossibilitarem, dada a sua ilegibilidade, a
verificacdo da autenticacdo dos valores supostamente recolhidos, a consequéncia
€ a declaracao de desercédo do Recurso interposto. Recurso Ordinario patronal ndo
conhecido, por deserto. (TRT/SP - 00942003920095020022
(00942200902202000) - RO - Ac. 58T 20110338671 - Rel. ANELIA LI CHUM -
DOE 31/03/2011)

EMPRESA (SUCESSAO)
Configuracéo

EMENTA: 1. SUCESSAO TRABALHISTA. NAO- CARACTERIZACAO. Para a
caracterizacdo da sucesséao trabalhista prevista nos artigos 10 e 448 da CLT, é
necessaria a transferéncia de uma unidade econdmico-juridica de um para outro
titular e a inexisténcia de solucédo de continuidade na prestacédo de servigos pelo
obreiro. Assim, ndo comprovados 0s requisitos supracitados, correta a r. decisao
de origem ao nao reconhecer o instituto e indeferir a pretensdo autoral. 3. Recurso
ordinario parcialmente conhecido e desprovido. (TRT/SP -
01132002920105020462 (01132201046202007) - RO - Ac. 143T 20110350485 -
Rel. RUI CESAR PUBLIO BORGES CORREA - DOE 30/03/2011)

ESTABILIDADE OU GARANTIA DE EMPREGO
Provisoria. Dirigente sindical,membro da cipa ou de associagéo

"ESTABILIDADE. CIPA. EXTINCAO DO ESTABELECIMENTO. Paralisadas as
atividades da empresa, ndo mais se fazia necessario existir no ambito daquele
estabelecimento a CIPA, fator que despojou também os seus membros da
estabilidade que lhes teria, por ocasidao do processo eleitoral, sido investida. Nao
se argumente que a reclamada deveria ter transferido o autor para outro
estabelecimento, isto porque, em outras unidades, por certo, ja existia CIPA
devidamente formada, cujos representantes, teriam ali sido eleitos, para a
fiscalizagdo e exercicio de seu mandato naquele estabelecimento, dele néo
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podendo ser destituidos em proveito de membro eleito noutro local. A CIPA, em
verdade, outorga estabilidade aos seus membros, visando a protecdo do emprego
daquele que necessita atuar na protecao dos demais trabalhadores, ainda que em
detrimento dos interesses patronais, contudo, nem o mandato e nem a estabilidade
pertencem efetivamente ao cipeiro, sendo patriménio os trabalhadores do
respectivo estabelecimento, este que resultando extinto, com a demissao e/ou
transferéncia dos trabalhadores, opera também o perecimento tanto do mandato,
quanto da estabilidade do membro eleito da CIPA. Questdo pacificada na
jurisprudéncia pela Sumula 339 do C. TST." (TRT/SP - 01267008320085020317
(01267200831702005) - RO - Ac. 10T 20110362416 - Rel. SONIA APARECIDA
GINDRO - DOE 31/03/2011)

EXECUCAO
Entidades estatais

AGRAVO DE PETICAO. 1) SUCESSAO DA RFFSA PELA UNIAO. EXECUCAO
POR PRECATORIO. NAO CABIMENTO. A constricdo do patrimdnio da executada
foi feita regularmente, ndo podendo ser elidida pelo simples fato de a Unido ter
sucedido a RFFSA, em razédo da MP n° 353/07, convertida na Lei n® 11.483/07, até
porgue as penhoras efetivaram-se antes da referida Medida Provisoria (agosto de
2006). Resta caracterizado, portanto, o ato juridico perfeito e acabado, segundo as
normas legais vigentes a sua época, razao pela qual deve ser preservado. 2)
JUROS DE 0,5% AO MES. FAZENDA PUBLICA. Considerando a expressa
previsdo da Lei n° 9.494/97, urge aplicar a agravante os juros de mora de 0,5% ao
més, a partir da sucessao, e, apos 30/06/2009, os indices aplicados a caderneta
de poupanca, conforme alteracdo introduzida pela Lei n°® 11.960/09. Agravo da
Unido ao qual se dé& parcial provimento. (TRT/SP - 01125002319945020039
(01125199403902004) - AP - Ac. 93T 20110416290 - Rel. ELIANE APARECIDA
DA SILVA PEDROSO - DOE 12/04/2011)

Fraude

FRAUDE DE EXECUCAO. ART. 539, ll, DO CPC. Pouco importa, para a
configuracdo de fraude de execucdo, que a alienacdo do bem constrito tenha
ocorrido antes do inicio da execucdo ou do transito em julgado da decisdo
meritdria, pois, nos termos do art. 539, Il, do CPC, basta que, a época, corresse
contra o devedor demanda capaz de reduzi-lo a insolvéncia. Agravo de Peticao a
que se nega provimento. (TRT/SP - 01593003220095020024 - AP - Ac. 5°T
20110338752 - Rel. ANELIA LI CHUM - DOE 31/03/2011)

Liguidac&o em geral

AGRAVO DE PETICAO. LIQUIDACAO DE SENTENCA. OBSERVANCIA A COISA
JULGADA. Havendo nos autos sentenca transitada em julgado, que ja fixou os
parametros da condenacdo, mostra-se totalmente equivocada a inovacéo na fase
de execucdo. Nesse passo, a liquidacdo ndo pode ir aquém ou além do que foi
fixado na decisao transitada em julgado, sob pena de nulidade do procedimento e
desprestigio da coisa julgada material, cabendo ao Magistrado velar pelo seu fiel
cumprimento. Agravo da exequente ao qual se nega provimento. (TRT/SP -
02394000720015020039 (02394200103902008) - AP - Ac. 93T 20110415757 - Rel.
ELIANE APARECIDA DA SILVA PEDROSO - DOE 12/04/2011)
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Penhora. Impenhorabilidade

Sao absolutamente impenhoraveis, a luz do art. 649, IV, do CPC, os vencimentos,
subsidios, soldos, salarios, remuneracdes, proventos de aposentadoria, pensdes,
peculios e montepios; as quantias recebidas por liberalidade de terceiro e
destinadas ao sustento do devedor e sua familia, os ganhos de trabalhador
autbnomo e os honorarios de profissional liberal. (TRT/SP -
00815005720095020466 (00815200946602009) - AP - Ac. 172T 20110031800 -
Rel. SERGIO J. B. JUNQUEIRA MACHADO - DOE 05/04/2011)

GRATIFICACAO
Integracéao

"GRATIFICACAO SUDS. PAGAMENTO HABITUAL. NATUREZA SALARIAL.
Muito embora a "gratificacdo SUDS" seja verba decorrente de convénio firmado
entre os entes da Federacao visando equilibrar os ganhos do pessoal da area da
saude nos ambitos federal, estadual e municipal, e, ainda que a Lei Municipal que
instituiu a paga, tenha dito sobre sua ndo-incorporacdo aos salarios, tendo sido
paga com habitualidade e com periodicidade certa, nos termos do art. 457, 81°, da
CLT, assumindo classificagcdo de "gratificacdo ajustada”, incorpora-se e produz
reflexos sobre 13° salérios, férias mais um terco e FGTS. A jurisprudéncia € no
mesmo sentido (Orientacdo Jurisprudencial Transitoria 43 da SBDI-1 do C. TST)."
(TRT/SP - 02040001320095020471 (02040200947102001) - RO - Ac. 102T
20110364362 - Rel. SONIA APARECIDA GINDRO - DOE 31/03/2011)

HONORARIOS
Advogado

HONORARIOS ADVOCATICIOS. A Instrugdo Normativa n® 27/2005 do C. TST
dispbe em seu artigo 5° que: "Exceto nas lides decorrentes da relacdo de
emprego, 0s honorarios advocaticios sdo devidos pela mera sucumbéncia". Desse
modo, sao indevidos honorarios advocaticios no presente feito pela mera
sucumbéncia, vez que a acdo de indenizacdo por doenca profissional € lide
decorrente da relagdo de emprego. (TRT/SP - 01400001220065020082
(01400200608202006) - RO - Ac. 172T 20110392161 - Rel. THAIS VERRASTRO
DE ALMEIDA - DOE 04/04/2011)

HORAS EXTRAS
Trabalho externo

RECURSO ORDINARIO. 1) TRABALHO EXTERNO. FISCALIZACAO DE
HORARIO. O reclamante foi confesso em seu depoimento pessoal que prestava
servicos externos, inexistindo qualquer forma de fiscalizacdo por parte da
reclamada quanto ao efetivo gozo do intervalo intrajornada. Nesse passo, 0
intervalo ndo fiscalizado, e nem minimamente controlado, € insuscetivel de
propiciar a afericdo do efetivo gozo pelo obreiro, motivo pelo qual inviabiliza o
deferimento das horas extraordinarias respectivas. Recurso do reclamante ao qual
se nega provimento. 2) HONORARIOS ADVOCATICIOS. CABIMENTO. Apenas
na hipotese da Lei n°® 5.584/70, quando a parte esta assistida pelo Sindicato da
categoria profissional, e desde que comprove a percepcdo de salario inferior ao
dobro do minimo legal ou encontrar-se em situacdo econémica que nédo lhe
permita demandar sem prejuizo do préprio sustento ou de sua familia, consoante a
Sumula n°® 219 do C. TST, é que cabe o reembolso com despesas decorrentes da
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contratacdo de advogado particular. Recurso da reclamada ao qual se da parcial
provimento. (TRT/SP - 00057009820105020462 (00057201046202007) - RO - Ac.
92T 20110415013 - Rel. RITA MARIA SILVESTRE - DOE 12/04/2011)

MAO-DE-OBRA
Locacéao (de) e Subempreitada

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. SUMULA N° 331 DO C. TST.
Demonstrando a prova produzida que a recorrente aproveitou a mao-de-obra do
reclamante, fornecida pela primeira reclamada, ndo pode tentar eximir-se de sua
responsabilidade pelo débito trabalhista, ainda que subsidiaria, tendo aplicagédo ao
caso, pois, o entendimento jurisprudencial iterativo, notério e atual do C. TST,
cristalizado em sua Sumula n° 331, IV. Recurso Ordinario a que se nega
provimento. (TRT/SP - 02680006220085020081 (02680200808102005) - RO - Ac.
52T 20110338515 - Rel. ANELIA LI CHUM - DOE 31/03/2011)

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. APLICACAO DA SUMULA 331 DO C. TST.
A responsabilidade subsidiaria do tomador de servi¢os independe da legalidade da
contratacdo, cabendo-lhe proceder a processo seletivo rigoroso ao contratar
empresas prestadoras (culpa in eligendo), bem como fiscalizar o efetivo
cumprimento do contrato celebrado, em especial no que concerne ao
adimplemento das obrigacdes trabalhistas (culpa in vigilando). EQUIPARACAO
SALARIAL. E 6nus do autor a prova da identidade de funcées, por tratar-se de fato
constitutivo do seu direito, nos termos do art. 818 da CLT c.c. 333, |, do CPC.
INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. A base de calculo do adicional de
insalubridade é o salario minimo, e ndo o salario base do recorrente ante a
suspenséo dos efeitos da Sumula 228 do C. TST, em face de liminar concedida
pelo E. Supremo Tribunal Federal (RE 565.714/SP, Rel. Min. Carmen Ldcia,
Sessdo de 30.4.2008 - Informativo n° 510/STF). (TRT/SP -
01121009620065020262 (01121200626202004) - RO - Ac. 173T 20110386064 -
Rel. SERGIO J. B. JUNQUEIRA MACHADO - DOE 05/04/2011)

NOTIFICACAO E INTIMACAO
Citacéao

ACAO DE COBRANCA. NULIDADE DA SENTENCA. INAPLICABILIDADE DO
ART. 285-A DO CPC AO PROCEDIMENTO COMUM TRABALHISTA.
INADIMISSIBILIDADE LEGAL DE PROCESSAMENTO DE RECURSO SEM
CITACAO DO REU. O art. 285-A do CPC atribui ao magistrado a prerrogativa de
ndo proceder a citacdo do réu sempre que, diante de caso idéntico a outro que
tenha proferido sentenca de total improcedéncia, a matéria for exclusivamente de
direito, podendo se limitar a reproduzir a decisado anterior. Ainda que superados 0s
obstaculos que o art. 285-A do CPC encontra, dentro do proprio CPC, como o
direito do réu reconhecer a procedéncia do pedido (art. 269, Il, do CPC - hipétese
em que gera consequéncias diferenciadas em relacdo as custas e honorarios
advocaticios, quando cabiveis), bem como o alcance da coisa julgada (art. 472, do
CPC), o novel instituto processual civel, ndo encontra terreno fértil para se
desenvolver no processo trabalhista, porquanto esbarra no disposto nos arts. 769
e 841 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, pelo qual se denota que na
ritualistica trabalhista, o primeiro momento em que a autoridade judicial tem
contato com o processo, procedendo a andlise da matéria controvertida, se da em
audiéncia, depois de cientificado o reclamado, o que inviabiliza, por completo, a
aplicacao do art. 285-A, que pressupde uma cognicdo sumaria pelo magistrado,
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antes mesmo de qualquer conhecimento pelo réu de que contra si pende uma
demanda. Outrossim, o preceito é claro em seu paragrafo segundo ao determinar
gque "caso seja mantida a sentenca, serd ordenada a citacdo do réu para
responder ao recurso". Isto é, o regramento processual sob exame ndo admite a
remessa de recurso a Corte ad quem sem a competente citacdo do réu, tumulto
processual que impde a nulidade até mesmo ex officio. Nao bastasse isso, no caso
concreto, sequer foram preenchidos os requisitos do dispositivo legal que deu
fundamento a sentenca recorrida, pois a tese deduzida na exordial ndo é
exclusivamente de direito, ja que ha discussédo acerca do inadimplemento ou ndo
das contribuicbes, da auséncia ou ndo de remessa da relacdo de empregados
contribuintes ao 6rgéo sindical, bem como exibicdo ou ndo da RAIS, matérias
faticas que antecedem o exame de aplicacdo da postulada multa normativa,
tratando-se de tematica autbnoma a cobranca, propriamente dita. In casu, ndo ha
falar em matéria exclusivamente de direito. Nulidade que se declara para a
reabertura da instrugdo processual, com a observancia dos artigos 763 a 910 da
CLT. (TRT/SP - 01398002920085020019 (01398200801902000) - RO - Ac. 152T
20110355460 - Rel. CARLOS ROBERTO HUSEK - DOE 05/04/2011)

PORTUARIO
Avulso

"PORTUARIOS. AVULSOS. HORAS EXTRAS. DIREITO ASSEGURADO PELA
CF. O art. 7°, XXXIV, da CF, garantiu igualdade de direitos entre o trabalhador com
vinculo empregaticio permanente e o trabalhador avulso, norma de eficacia plena
ndo conta com qualquer limitacdo de direitos e nem admite seja, por parte de
legislacdo infraconstitucional, imposta restricdo, inexistindo ali rol taxativo de
direitos, razdo porque devem ser atribuidos a essa categoria de trabalhadores
todos os contemplados aos empregados, até porque o legislador constituinte,
quando pretendeu impor restricdo, o fez expressamente, como se pode conferir
junto ao paragrafo Unico do mesmo art. 7°, quanto aos direitos assegurados a
categoria dos empregados domeésticos. A Lei 8.630/93, em seu art. 33, caput e
81°, XV, apontou apenas competir a Administracdo do Porto, exercida pela
entidade concessionaria do porto organizado estabelecer o horario de seu
funcionamento e as jornadas de trabalho no cais de uso publico. A Resolucéo
CODESP n. 125.97 (de 13.06.97), tdo-s6 fixou jornada de seis horas, em periodos
ininterruptos de revezamento, fixacdo essa que atendeu a reivindicacdo dos
Sindicatos de trabalhadores portuérios, estes que em sede de Convencéo Coletiva
nada disciplinaram que pudesse impedir o pagamento de horas extras, vez que
regra nesse sentido, estaria eivada de inconstitucionalidade". (TRT/SP -
00491005320095020445 (00491200944502008) - RO - Ac. 108T 20110362696 -
Rel. SONIA APARECIDA GINDRO - DOE 31/03/2011)

PREPOSTO JUDICIAL DO EMPREGADOR
Empregado ou néo

Preposto tem obrigacdo de conhecer os fatos. O que nédo sabe responder ao Juizo
implica em recusa de depor. Combinados art. 843, § 1° da CLT com art. 343, 8 1°e
2° do CPC, correto o posicionamento do Juizo em aplicar os efeitos da confisséo
presumida a recorrente (TRT/SP - 00581004520095020391 (00581200939102001)
- RO - Ac. 112T 20110305242 - Rel. MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO REBELLO
- DOE 29/03/2011)
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PRESCRICAO
Aposentadoria. Gratificagdo ou complementacao

Ocorre prescricdo total do direito de acdo, quando a insurgéncia ocorre apds o
biénio legal e diz respeito ao calculo inicial da complementacdo de aposentadoria,
decorrente de norma especifica da empregadora e supostamente ndo observada.
(TRT/SP - 00193004920105020443 (00193201044302009) - RO - Ac. 172T
20110385963 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE 05/04/2011)

PROCESSO
Subsidiario do trabalhista

PEREMPCAOQ: O artigo 268 do CPC n&o tem aplicacdo subsidiaria em sede
trabalhista, posto que os arts. 731 e 732 da CLT dispdem sobre cominacao prépria
para o caso de arquivamento, e o direito processual comum, uso autorizado pelo
artigo 769 da CLT, torna-se incompativel com as normas processuais celetistas.
PEDIDO DE DEMISSAO: Ndo tem validade pedido de demiss&o firmado por
empregado que conta com menos de 18 anos de idade, por ser relativamente
incapaz. O art.439 da CLT concede legalidade somente aos recibos de pagamento
assinados  sem assisténcia  do responsavel legal. (TRT/SP -
01539008320085020311 (01539200831102009) - RO - Ac. 113T 20110304939 -
Rel. MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO REBELLO - DOE 29/03/2011)

PROVA
Relacdo de emprego

VINCULO DE EMPREGO. Reconhecido. Onus da prova. Admitida a prestacéo de
servicos - fato constitutivo - € do empregador o 6nus de demonstrar a existéncia de
fato impeditivo do direito do autor, a teor dos arts. 818, consolidado e 333, Il do
CPC, qual seja, a prestacéo de servicos autbnomos. Apelo que se rejeita. (TRT/SP
- 00149004620065020341 (00149200634102001) - RO - Ac. 172T 20110393249 -
Rel. LILIAN GONCALVES - DOE 04/04/2011)

QUITACAO
Validade

"RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA. Da Transacdo. Adeso ao Plano de
demisséo incentivada. Aplicacdo das OJ's n°s 270 e 356, da SDI-I, do C. TST. E
entendimento pacificado na moderna jurisprudéncia que a adesdo voluntaria de
empregado a plano de demissdo incentivada implica quitacdo exclusiva das
parcelas ou valores entdo transacionados, ndo obstando o regular exercicio do
direito de acéo pelo trabalhador para que busque a reparacéo de eventuais direitos
lesados ao longo do contrato de trabalho. Programas que estimulam o
desligamento de empregados, ainda que com a assisténcia do sindicato da
categoria, visam reduzir os custos da empresa que, em dado momento, necessita
reajustar seu orcamento. Porém, a adesdo do trabalhador ao plano de seu
empregador ndo significa que o mesmo esta abrindo méo de direitos adquiridos no
curso da relacdo empregaticia, mormente quando alguns deles foram
sistematicamente lesados, resultando sempre em prejuizos do hipossuficiente. Em
razdo disto ndo se admite quitacdo genérica quando o empregado adere a
demisséo incentivada, por forca do que dispdem os artigos 477, 8 2.° da CLT, e
320 do Cddigo Civil. Mantenho. Das diferencas da multa de 40% sobre o FGTS -
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expurgos inflacionarios. Conforme evidencia o extrato emitido pela Caixa
Econbmica Federal (fl. 09), foram creditados em conta apartada a conta vinculada
do FGTS as importancias relativas aos planos econdmicos e juros. Assim, quando
da rescisdo contratual operada em 20/01/2009, a ré ndo considerou o depdsito de
tais importancias para fins de pagamento da multa rescisoria, conforme demonstra
o extrato de fl. 15. O empregador € o Unico responsavel pelo pagamento da
referida indenizacdo e se existem diferencas resultantes dos expurgos
inflacionérios, cabe a ele responder por essa corre¢cdo. Mantenho. RECURSO
ORDINARIO DO RECLAMANTE. Da aplicacdo do paragrafo 2°, art. 475-O, CPC -
pedido formulado em contrarrazdes. A aplicacdo do paragrafo 2°, do art. 475-0, do
CPC tem como fundamento a execuc¢do proviséria do julgado, e, portanto, ndo se
lhe aplica na hipotese de processo de conhecimento. Vale lembrar que
contrarrazdes de recurso ndo constitui a via adequada para deduzir pretensdo em
Juizo, mas apenas para rebater aos argumentos fundados no recurso da parte
contraria.Nada a deferir. Da devolugédo dos descontos - estouros VIr-Ant-Rescis.A
deducdo de valores pagos a maior no més posterior, € perfeitamente valida e
contempla a hipotese do artigo 462, da CLT.Nego provimento." (TRT/SP -
01670007220105020461 - RO - Ac. 102T 20110364141 - Rel. MARTA CASADEI
MOMEZZO - DOE 31/03/2011)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

Nenhum patrédo pode conceder 50% do resultado bruto da atividade ao empregado
e arcar com as despesas da manutencdo do local de trabalho, impostos e
encargos sociais. Tal procedimento implicaria em oferecer as condigbes de
trabalho, arcar com despesas e transferir ao empregado até mais do que o lucro
da atividade, situacdo inexistente no sistema capitalista. A caracteristica € de
servico prestado na forma de parceria, uma vez que 0 recorrente recebia
substancial parte do valor cobrado, ndo havendo que se falar em vinculo
empregaticio. (TRT/SP - 00786007520105020043 (00786201004302002) - RO -
Ac. 112T 20110267715 - Rel. MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO REBELLO - DOE
15/03/2011)

Cooperativa

RELACAO DE EMPREGO vs TRABALHO EM REGIME DE COOPERATIVISMO.
FARTA PROVA DOCUMENTAL SOMADA A CONFISSAO DO TRABALHADOR.
AUSENCIA DE CONTRAPROVA EFICAZ E EQUIVALENTE. VERBAS
RESCISORIAS E CONTRATUAIS INDEVIDAS. ART. 442, PARAGRAFO UNICO,
DA CLT. "Qualquer que seja o ramo de atividade da sociedade cooperativa, ndo
existe vinculo empregaticio entre ela e seus associados, nem entre estes e 0s
tomadores de servicos daquela". Este € o caso dos autos. A prova documental
constante dos autos comprovam que a relacdo havida com o reclamante se deu
pela forma cooperada, haja vista a existéncia de termo de adesao, ficha de
cadastro e de matricula, extrato de cota parte, declaracdo de ciéncia de
participacdo aos atos de deliberagcédo da instituicdo, de recebimento do manual do
cooperado, respondendo, inclusive, a diversas perguntas sobre o cooperativismo,
recibo de entrega de recolhimentos previdenciarios, circular de convocacao para
assembleia assinada pelo laborista, relatério de remuneracéo pela produgéo pelo
trabalho cooperado, periddicos divulgando o trabalho e os avancos feitos pela
instituicdo, apolice de seguro de vida de respeitadas companhias, estatutos
existentes anteriormente a adesdo, inUmeras assembleias com participacdo dos
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cooperados, certificado de registro na OCESP, Diante da farta prova literal, cabia
ao demandante a prova de fraude alegada com base no art. 9° da CLT, a qual ndo
veio aos autos. Bem pelo contrario, em audiéncia, o reclamante confessou "que se
faltasse ao servico s6 ndo receberia as horas trabalhadas, nédo havendo
necessidade de apresentar justificativa, ndo sofrendo punicéo” (f. 555), fulminando,
por completo, o0 elemento tipico da relacdo empregaticia denominado
subordinagdo. Apelo ao qual se nega provimento. (TRT/SP -
00201002520045020011 (00201200401102001) - RO - Ac. 15%T 20110355541 -
Rel. CARLOS ROBERTO HUSEK - DOE 05/04/2011)

VINCULO DE EMPREGO. Cooperativa. Fraude na contratagcdo. O instituto do
Cooperativismo, previsto na Lei n°® 5.764/71, deve ser analisado com reservas,
tendo em vista a possibilidade de ser utilizado como forma de fraudar direitos
trabalhistas, desvirtuando-se de seu real objetivo. Assim, as disposi¢cdes contidas
no art. 442, paragrafo uUnico da CLT, sucumbem em caso de fraude na
contratacdo, considerando o principio da primazia da realidade do contrato de
trabalho (art. 9° da CLT). Apelo provido no particular. (TRT/SP -
01102006120075020030 (01102200703002008) - RO - Ac. 173T 20110393214 -
Rel. LILIAN GONGCALVES - DOE 04/04/2011)

SALARIO-UTILIDADE
Transporte

O beneficio do vale-transporte foi instituido para utilizacdo efetiva em despesas de
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, cabendo ao empregado o 6nus de
provar a satisfacdo dos requisitos legais, nos moldes da Orientagdo
Jurisprudencial n. 215 do C. TST. (TRT/SP - 00413009320085020255
(00413200825502003) - RO - Ac. 172T 20110392153 - Rel. THAIS VERRASTRO
DE ALMEIDA - DOE 04/04/2011)

SEGURO DESEMPREGO
Geral

"Acordo judicial. Obrigagcdo de entrega de guias. Seguro desemprego.
Soerguimento dos depdésitos do FGTS. A obrigacdo firmada no acordo judicial
compreendia a entrega, ao reclamante, da documentacdo necessaria para a
habilitacdo no Seguro Desemprego e levantamento do FGTS, responsabilizando-
se a reclamada pelos depdsitos. Os documentos foram entregues, mas com erro
de preenchimento, pois ausente identificacdo da pessoa que assinou o TRCT e a
guia SD. O depésito realizado na conta vinculada foi infimo e ndo alcangou os
valores devidos. Desde 2009 o reclamante busca a regularizagdo, mas sem éxito.
Apoés resposta desarrazoada da reclamada, entendeu o MM. Juizo executor pela
conversao da obrigacdo de fazer em pagar, autorizando a execucao dos valores
devidos. Correto o blogueio Bacen-Jud. N&o socorre a agravante a alegacéao de
gue o reclamante ndo se qualifica ao recebimento do seguro desemprego, pois o
anico apto a fazé-lo é o 6rgdo responsavel pela administragdo do beneficio. Ao
descumprir 0 acordo, a reclamada sujeitou-se a conversdo da obrigacdo de
entrega das guias em pagamento de indenizacdo. O pedido de concesséo de novo
prazo para a entrega dos formularios ndo poderia ser atendido, pois j& escoado o
prazo firmado pelas préprias partes no acordo judicial. Mantenho. Litigancia de ma-
fé. Conversdo de obrigacdo de fazer em obrigacdo de pagar. Punicdo
(contraminuta). A obrigacdo de fazer fixada no acordo judicial converteu-se em
obrigacdo de pagar indenizacdo substitutiva. Trata-se de punicdo suficiente ao
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devedor recalcitrante. Rejeito." (TRT/SP - 00707007620085020442 - AP - Ac. 102T
20110364109 - Rel. MARTA CASADEI MOMEZZO - DOE 31/03/2011)

SENTENCA OU ACORDAO
Julgamento "extra petita"

JULGAMENTO "EXTRA PETITA" - Recurso provido para excluir da condenacéo
verba honoréria deferida, com base no artigo 404 do CC, quando ndo ha causa de
pedir e pedido nesse sentido. EQUIPARACAO SALARIAL - Em que pese a
confissdo irrogada a reclamada, a improcedéncia é de rigor, se nos autos ha
documento que comprova periodo superior a dois anos na funcdo entre o autor e o
equiparando.  Recurso  provido. (TRT/SP - 04250006120055020201
(04250200520102003) - RO - Ac. 17T 20110391211 - Rel. ANDREA
GROSSMANN - DOE 04/04/2011)
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