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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ACIDENTE DO TRABALHO E DOENCA PROFISSIONAL
Indenizacao

Competia ao reclamante o encargo de provar que sofreu o acidente nas
dependéncias da segunda reclamada, bem como que os réus agiram com culpa
(acdo ou omissdo, artigo 186 do Codigo Civil) na ocorréncia do evento,
especialmente em se considerando que prestava servicos como trabalhador
autbnomo, o qual assume o0s riscos da sua atividade, inclusive quanto as
condicbes de seguranca no local de prestacdo de servicos. N&o provado o fato
constitutivo do direito, a indenizacdo postulada é indevida. Sentenca mantida.
(TRT/SP - 00408007320075020445 (00408200744502009) - RO - Ac. 172T
20110783888 - Rel. THAIS VERRASTRO DE ALMEIDA - DOE 17/06/2011)

ALTERAC;AO CONTRATUAL
Comissionado e substituto

REDUGCAO DO PERCENTUAL DAS COMISSOES. ALTERACAO CONTRATUAL
LESIVA O reclamante recebia comissao variavel sobre as vendas previamente
ajustada pela reclamada, o fato de a empresa aumentar a sua atividade negocial
em decorréncia de fusdo comercial ndo Ihe permite a redugcéo do percentual da
comissao paga ao autor, por ser lesiva, na medida que impede que o obreiro
receba ganhos maiores e proporcionais ao incremento da atividade negocial da
reclamada. (TRT/SP - 02776002420035020036 (02776200303602004) - RO - Ac.
3aT 20110794065 - Rel. SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD - DOE
28/06/2011)

ASSEDIO
Moral

EMENTA. ASSEDIO MORAL. RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO
EMPREGADOR. CONFIGURACAO. O obreiro foi vitima de retaliagdo em raz&do da
sua condicdo de Vice-Presidente da CIPA, sendo certo que por ordem de seu
superior hierdrquico e com propdsito vexatério e de humilhacdo, sofreu
rebaixamento funcional e foi obrigado a exercer atividades mais simples, com
violagdo da dignidade da pessoa humana do trabalhador. Por corolério, estdo
preenchidos os requisitos dos arts. 186 e 187 do C. Civil. E a responsabilidade do
empregador na hip6tese vertente € objetiva e decorre do disposto no art. 932, lll,
do C. Civil. (TRT/SP - 02983006320075020203 (02983200720302008) - RO - Ac.
11T 20110624380 - Rel. SERGIO ROBERTO RODRIGUES - DOE 24/05/2011)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Cabimento

Justica gratuita. Requisitos. A Lei n°® 1.060/50, em seu art. 4°, assegura 0 acesso a
gratuidade de justica, desde que a parte declare, por simples afirmagéo na peticao
inicial, que ndo esta em condicdes de pagar as custas do processo e 0s
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honoréarios, sem prejuizo proprio ou da familia. Assim, para fazer jus ao beneficio
listado, ndo ha que se perquirir da assisténcia sindical, que é necesséria apenas
para fins de deferimento de honorarios advocaticios. Ademais, este é o
entendimento contido na Sumula de Jurisprudéncia n° 5, deste Egrégio Regional
(TRT/SP - 02629004420035020068 (02629200306802009) - RO - Ac. 42T
20110582106 - Rel. SERGIO WINNIK - DOE 20/05/2011)

CARGO DE CONFIANCA
Horas extras

RECURSO ORDINARIO. HORAS EXTRAS. CARGO DE CONFIANCA. O cargo de
confiangca se caracteriza quando o empregado detém poderes de gestdo e
representacdo em grau mais elevado do que a simples execucdo da relagcao
empregaticia, colocando o empregado de confianca em natural superioridade a
seus colegas de trabalho e aproximando-o da figura do empregador, de tal forma
gque pratigue mais atos de gestdo do que simples atos de execuc¢do. Devidamente
demonstrado e comprovado nos autos o exercicio do cargo de confianca, nos
termos do inciso Il do artigo 62 da CLT, indevidas sdo as horas extras. (TRT/SP -
00426003120085020501 (00426200850102005) - RO - Ac. 123T 20110603340 -
Rel. MARCELO FREIRE GONCALVES - DOE 20/05/2011)

COMPETENCIA
Material

Competéncia. Modelo fotografico. Prestacdo de servicos. Justica do trabalho. Uso
indevido da imagem. Dano moral. A relacdo entre o modelo fotografico e o
consumidor das imagens em peca publicitaria constitui prestacdo de servi¢os, ndo
‘contrato civil', o que atrai a competéncia material da Justica do Trabalho. Se o
contrato prevé uso por tempo determinado e o contratante, violentando esta
obrigacao, utiliza-se das imagens por tempo superior, devida indenizacdo em prol
do trabalhador. (TRT/SP - 01118001520085020085 (01118200808502000) - RO -
Ac. 143T 20110718032 - Rel. MARCOS NEVES FAVA - DOE 08/06/2011)

CONFISSAO FICTA
Configuracgéo e efeitos

Considerando-se a pena de confissdo, face a auséncia em audiéncia presume-se
verdadeira a jornada de trabalho alegada na inicial, inclusive quanto ao intervalo
para refeicdo. N&o hé elementos nos autos que refutem a afirmacéo ali constante,
acerca da auséncia de controle sobre o cartdo de ponto, por parte do reclamante,
cuja impugnacdo foi reiterada em sede de manifestacdo. (TRT/SP -
01653002320075020443 (01653200744302000) - RO - Ac. 173T 20110733406 -
Rel. THAIS VERRASTRO DE ALMEIDA - DOE 10/06/2011)

CUSTAS
Prova de recolhimento

DEPOSITO RECURSAL. AUSENCIA. DESERCAO. NAO CONHECIMENTO.
Tendo em vista ndo restar demonstrado o comprovante do recolhimento das
custas processuais e do deposito recursal, o presente recurso ordinario nao
merece ser conhecido, por deserto. Inteligéncia do disposto nos 789, paragrafo 1°
e 899, paragrafo 1°, da CLT. (TRT/SP - 02588000720085020089
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(02588200808902006) - RO - Ac. 178T 20110733520 - Rel. SORAYA GALASSI
LAMBERT - DOE 10/06/2011)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

EMENTA. EMPREGADO ESTAVEL DISPENSADO POR JUSTA CAUSA
MEDIANTE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO. FALTA GRAVE NAO
CONFIGURADA NOS AUTOS. DANO MORAL CARACTERIZADO. Empregado
estavel tem expectativa razodvel de permanéncia no emprego, o0 que revela mais
aflitiva a dispensa arbitréria. Ademais, em se tratando de ofensa ao direito
fundamental da dignidade da pessoa humana do trabalhador, conforme abalizada
jurisprudéncia, basta a caracterizacdo da conduta lesiva para presuncdo da
existéncia do efetivo dano moral. (TRT/SP - 02169006520055020019
(02169200501902000) - RO - Ac. 11T 20110624410 - Rel. SERGIO ROBERTO
RODRIGUES - DOE 24/05/2011)

EMPRESA (CONSORCIO)
Configuracéo

1. GRUPO ECONOMICO. CONTROLE FAMILIAR. Comprovado o controle familiar
sobre as empresas socias das reclamadas resta caracterizado o grupo econémico
preconizado pelo artigo 2°, paragrafo 2°, da CLT. Recurso Ordinario da reclamada
COIMEX EMPREENDIMENTOS E PARTIPACOES LTDA ao qual se nega
provimento. 2. ASSEDIO MORAL. PROVA. A prova de assédio moral decorre do
conjunto probatério produzido na reclamatoria, sendo desnecessaria a precisdo
cirdrgica na comprovacdo das agressOes alegadas. Basta que se demonstre a
ocorréncia do procedimento ilicito. Recurso Ordinario da reclamada COIMEX
ADMINISTRACAO DE CONSORCIOS LTDA ao qual se nega provimento.
(TRT/SP - 01045009320075020066 (01045200706602007) - RO - Ac. 82T
20110621187 - Rel. SIDNEI ALVES TEIXEIRA - DOE 23/05/2011)

EXECUCAO
Bens do so6cio

Responsabilidade dos sécios. Os elementos dos autos ndo permitem exonera-los
da responsabilidade pecuniaria pelos créditos da demanda. Isto porque o
agravante foi socio da empresa executada durante o contrato de trabalho, e nesta
condicdo, percebeu beneficios sobre os servigcos realizados pela agravada.
Ademais, o principio da desconsideracdo da pessoa juridica subsiste quando a
execucdo ndo logra éxito em satisfazer o débito em face da executada, hipdtese
em que 0s atos executérios prosseguem contra sécios e ex-sécios, ante o
reconhecido descumprimento do contrato de trabalho. (TRT/SP -
00819003020025020462 (00819200246202005) - AP - Ac. 43T 20110700966 - Rel.
SERGIO WINNIK - DOE 10/06/2011)

Entidades estatais

EXECUCAO FISCAL PARA COBRANCA DE MULTA POR INFRACAO A
LEGISLACAO TRABALHISTA. PRESCRICAO APLICAVEL. A demanda em
debate concerne a cobranca de multa administrativa por infracdo a legislacao
trabalhista vigente. Portanto, é certo que se trata de divida com natureza juridica
de sancao, logo, ndo tributaria, razao pela qual impertinente o disposto no Cédigo
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Tributario Nacional acerca da matéria. De igual sorte, € incabivel o Cédigo Civil, ja
que esse diploma disciplina lides consubstanciadas em ambito diverso. Por
corolario, trata-se de questdo a ser dirimida pela aplicacdo do disposto no art. 1°
da Lei 9873/1999, que confere prazo prescricional de 05 anos para a
Administracdo Publica, no exercicio do poder de policia, ajuizar acdo relativa a
apuracado de infracédo a legislacdo em vigor. (TRT/SP - 00627005120065020315 -
AP - Ac. 113T 20110624631 - Rel. SERGIO ROBERTO RODRIGUES - DOE
20/05/2011)

Penhora. Impenhorabilidade

BEM DE FAMILIA - EMBARGOS A EXECUCAO - DEVEDOR FALECIDO -
LEGITIMIDADE. "N&o ha como deferir a protecao legal estabelecida nos termos da
Lei n° 8.009/90, em néo tendo os agravantes feito prova de que o imovel constrito
seja utilizado para fins residenciais, bem como da sua legitimidade para interpor
embargos a execucao". Agravo de peticdo a que se nega provimento. (TRT/SP -
01740000320025020042 - AP - Ac. 183T 20110814856 - Rel. MARIA CRISTINA
FISCH - DOE 28/06/2011)

Sao impenhoraveis os vencimentos recebidos pelo devedor, nos termos do art.
649, IV, do CPC. (TRT/SP - 02564000420095020083 - AP - Ac. 173T
20110782997 - Rel. SERGIO J. B. JUNQUEIRA MACHADO - DOE 17/06/2011)

FALENCIA
Recuperacgéo Judicial

EMPRESA E RECUPERACAO JUDICIAL. RECOLHIMENTO DAS CUSTAS E DO
DEPOSITO RECURSAL. PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL.
As empresas em recuperacdo judicial ndo sdo alcancadas pelo beneficio legal
estipulado nos incisos IV e VI do art. 1°, do Decreto-lei n® 779/69 , art. 790-A, da
CLT e Sumula 86 do C. TST, uma vez que a outorga de isencdo deve ser
interpretada restritivamente, conforme inciso Il do art. 111 do CTN. O recolhimento
das custas processuais e do depoésito prévio sado pressupostos de admissibilidade
do recurso que uma vez nao atendidos implicam em desercao. (TRT/SP -
02213004720075020086 (02213200708602006) - RO - Ac. 123T 20110603359 -
Rel. MARCELO FREIRE GONGCALVES - DOE 20/05/2011)

HORAS EXTRAS
Cartao de ponto

HORAS EXTRAS . CARTAO DE PONTO ELETRONICO A prestacao jurisdicional
ndo se da de forma subjetiva, sendo insuficiente a mera alegagéo de que existem
diferencas a favor do autor, se diante dos espelhos de ponto eletrénico e dos
recibos de pagamento nao foram apontados objetivamente os valores que
entendia devidos, presumindo-se como corretos 0s apontamentos de jornada e
respectiva contraprestacdo, a mingua de qualquer prova que infirmasse a prova
documental. (TRT/SP - 02367006020085020056 (02367200805602007) - RO - Ac.
82T 20110620210 - Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 23/05/2011)

JUROS
Célculo e incidéncia

1. JUROS DE MORA. INCIDENCIA DE IMPOSTO DE RENDA. Os juros incidentes
sobre o crédito trabalhista objetivam apenas indenizar a mora do empregador pelo
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inadimplemento, ndo integrando a base de célculo do Imposto de Renda.
Inteligéncia da OJ n° 400, da SBDI-1, do C. TST. 2. RECOLHIMENTO FISCAL.
REGIME DE COMPETENCIA. Os recolhimentos fiscais, em razdo da insercédo do
artigo 12-A, na Lei n° 7.713/88 pela Lei n°® 12.350/10, devem observar o regime de
competéncia. A alteracdo perpetrada na legislacdo vem atender aos principios
constitucionais da capacidade contributiva (CF, art. 145, paragrafo 1°) e da
isonomia tributaria (CF, art. 150, Il), ndo se permitindo que os trabalhadores que
recebam seus créditos somente em juizo sofram tributacdo mais onerosa que
aqueles que os recebam mensalmente. Recurso do reclamante ao qual se d&
provimento nestes aspectos. (TRT/SP - 00430005320075020445
(00430200744502009) - RO - Ac. 83T 20110621225 - Rel. SIDNEI ALVES
TEIXEIRA - DOE 23/05/2011)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Geral

Auto de Infracdo. Suposta fraude em labor cooperativo. Se houver acéo judicial de
algum cooperado sob a alegacdo de existir fraude e postulando vinculo de
emprego, por previsdo constitucional devera a Justica do Trabalho apreciar a lide,
observados os direitos de defesa e contraditério. Nado cabe a Fiscalizacdo do
Trabalho supor fraude ou vinculo de emprego celetista. (TRT/SP -
02238004920075020066 (02238200706602005) - RO - Ac. 32T 20110797676 -
Rel. SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD - DOE 01/07/2011)

PERICIA
Sentencga. Desvinculagéo do laudo

Periculosidade. Laudo. Contexto probatério. Inexisténcia de submissao do juiz ao
resultado da prova pericial. O laudo pericial € um dos elementos de prova, nao se
submetendo o juizo a conclusdo do técnico, sem antes proceder a analise dos
demais componentes da instru¢cdo. Constatacéo de fato diverso ao apurado pelo
perito pode implicar modificagdo da apreciagéo final da situacdo examinada, sem
malferimento a qualquer diretriz normativa ou juridica. (TRT/SP -
01891005420065020463 (01891200646302000) - RO - Ac. 143T 20110606498 -
Rel. MARCOS NEVES FAVA - DOE 18/05/2011)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicao. Calculo e incidéncia

AGRAVO DE PETICAO. INSS. RECOLHIMENTOS PREVIDENCIARIOS. FATO
GERADOR. O fato gerador dos créditos previdenciarios resultantes de
condenacao pela Justica do Trabalho surge no efetivo pagamento do crédito
proveniente da decisao judicial transitada em julgado, conforme se depreende da
leitura do artigo 195, |, a, da CF, operando-se a incidéncia de juros e multa
somente se o devedor se abstiver de efetuar os recolhimentos previdenciarios até
o dia dois do més subsequente ao do pagamento exigivel. Assim, ndo ha falar em
cobranca de multa e juros computados a partir da prestacédo dos servicos. Agravo
de Peticdo ao qual se nega provimento. (TRT/SP - 02069009019965020481
(02069199648102005) - AP - Ac. 82T 20110622140 - Rel. SIDNEI ALVES
TEIXEIRA - DOE 20/05/2011)
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Contribuicéo. Incidéncia. Acordo

O calculo das contribuicBes previdenciarias na hipotese de acordo homologado
apos o transito em julgado da sentenca deve observar a proporcionalidade dos
valores condenatorios das parcelas salariais e indenizatérias, consoante
jurisprudéncia sedimentada na Orientagédo Jurisprudencial n® 376 da SDI_1 do C.
TST. (TRT/SP - 01640003420055020075 - AP - Ac. 173T 20110619174 - Rel.
THAIS VERRASTRO DE ALMEIDA - DOE 20/05/2011)

PROCURADOR
Assinatura

"RECURSO. ASSINATURA ELETRONICA. ENVIO ATRAVES DO SISDOC.
IRREGULARIDADE. De acordo com o Provimento GP/CR n° 14/2006 desta Corte
Regional, o uso dos SisDoc € facultado aos advogados, procuradores e terceiros
gque atuem ou venham a atuar nos processos, dependendo de identificacao digital
do usuario, atribuida por certificado e valera como autorizacdo do langamento do
nome do usuario referido como subscritor da peca processual enviada. Assim,
diante de peca recursal que consigna o nome e o n° de OAB de advogado que
pOSSsui procuragdo nos autos, porém enviada por outra pessoa cujo nome e n° de
OAB consta da chancela pertinente ao SisDoc, mas que néo apresentou aos autos
procuracao ou substabelecimento, verifica-se irregularidade de representacao que
impede o conhecimento do recurso.” (TRT/SP - 02605009520075020010 - RO -
Ac. 102T 20110728747 - Rel. SONIA APARECIDA GINDRO - DOE 09/06/2011)

PROVA
Horas extras

Diferencas de horas extras. Onus da prova. O dnus de comprovar diferencas de
horas extras € do reclamante. Sem comprovagdo de ter trabalhado em
sobrejornada, prevalecem recibos e controles de horério jungidos pela reclamada.
(TRT/SP - 00013539420105020341 (01353201034102006) - RO - Ac. 32T
20110671826 - Rel. SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD - DOE
03/06/2011)

Justa causa

JUSTA CAUSA. PROVA. A justa causa, para ser acolhida, deve ser robustamente
comprovada, de modo que ndo paire qualquer duvida acerca do fato e da
responsabilidade do reclamante. Assim, diante da conduta desidiosa do obreiro, a
reclamada deve primar pelo principio da razoabilidade e da proporcionalidade, s6
entdo aplicando-lhe a penalidade de justa causa. (TRT/SP -
01294000920085020066 (01294200806602003) - RO - Ac. 82T 20110833290 -
Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 04/07/2011)

Relacdo de emprego

VINCULO EMPREGATICIO NAO CARACTERIZADO. AUSENTES OS
REQUISITOS ELENCADOS PELOS ARTIGOS 20 E 30 DA CLT. Diante do
depoimento pessoal do autor e da prova testemunhal ofertada, ndo resta qualquer
margem de duvida quanto ao fato de que a efetiva contratante do autor era
empresa diversa, inexistindo quaisquer dos requisitos elencados pelos artigos 20 e
30, da CLT, de molde a autorizar o reconhecimento do vinculo empregaticio entre
0 autor e a reclamada. Recurso a que se da provimento. (TRT/SP -
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00989007620095020016 (00989200901602002) - RO - Ac. 178T 20110733538 -
Rel. SORAYA GALASSI LAMBERT - DOE 10/06/2011)

RECURSO
Fundamentacéo

"RECURSO ORDINARIO. NAO IMPUGNACAO AOS TERMOS DA SENTENCA.
NAO CONHECIMENTO. Razdes recursais que ndo atacam os fundamentos da
sentenca, limitando-se a postular sua reforma, ndo cumprem a previsdo do art.
514, 1l, do CPC, ndo merecendo conhecimento por auséncia de pressupostos
intrinsecos recursais. Aplicacdo analégica da Sumula 422 do C. TST." (TRT/SP -
02048007820095020491 (02048200949102002) - RO - Ac. 10T 20110728607 -
Rel. SONIA APARECIDA GINDRO - DOE 09/06/2011)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

ADMINISTRACAO PUBLICA. TOMADORA DE SERVICOS.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. A responsabilidade subsidiaria reconhecida
no item IV da Sumula n° 331 do C.TST nado pode ser afastada com base no
paragrafo 1° do art. 71 da Lei 8.666/93, eis que tal dispositivo legal somente
podera beneficiar a Administragdo Publica quando esta comprovar que fiscalizou a
efetiva satisfacdo das obrigacdes trabalhistas e previdencidrias por parte da
empresa que |lhe oferece méo de obra, exigindo que esta comprove mensalmente
o cumprimento das referidas obrigacdes, sendo certo que o ente publico pode reter
0s pagamentos referentes a execucdo do contrato, ou até mesmo rescindi-lo,
como forma de coibir a infragéo de leis trabalhistas e previdenciarias por parte da
prestadora de servicos. O dispositivo legal invocado pela recorrente ndo pode
favorecer a Administracdo Publica quando esta, por omisséo, participa da lesédo
perpetrada contra trabalhadores de cuja mdo de obra se beneficia. (TRT/SP -
02153005120095020089 (02153200908902002) - RO - Ac. 123T 20110603367 -
Rel. MARCELO FREIRE GONGCALVES - DOE 20/05/2011)

Terceirizacdo. Administracao Publica. Responsabilidade subsidiaria. O contrato de
terceirizacdo foi celebrado com a Fazenda do Estado de S&o Paulo, que deve,
pois, responder pelos titulos postulados pela Reclamante e ndo adimplidos pela
empresa prestadora de servi¢os, por culpa "in eligendo" e "in vigilando". Neste
sentido, a Sumula 331, inciso IV, do TST. Cite-se que o0 entendimento
jurisprudencial dominante exclui a hipotese de reconhecimento de vinculo de
emprego com a tomadora, todavia, contempla a responsabilidade subsidiaria
desta, quando ocorrer o inadimplemento das obrigacdes trabalhistas por parte da
empresa interposta, real empregadora. Registre-se que ndo ha afronta ao disposto
no art. 71 da Lei 8.666/93, o qual afasta, tdo somente, a responsabilidade direta
(principal) pelos débitos laborais. (TRT/SP - 01578001120095020062 - RO - Ac.
43T 20110701016 - Rel. SERGIO WINNIK - DOE 10/06/2011)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

ACAO DE CUMPRIMENTO. CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL. EMPREGADOS
NAO FILIADOS AO RESPECTIVO SINDICATO. A cobranca da contribuicéo
assistencial dos nao-sindicalizados, ainda que estipulada em Convencao Coletiva
de Trabalho, viola o direito de ampla liberdade e filiacdo previsto nos artigos 5°,
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XX, e 8°, V, ambos da Constituicdo da Republica, bem como o disposto no artigo
545 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, que condiciona o desconto em folha de
pagamento a autorizagdo dos empregados. (TRT/SP - 00709000320095020231
(00709200923102005) - RO - Ac. 83T 20110620156 - Rel. SILVIA ALMEIDA
PRADO - DOE 23/05/2011)

Representacao da categoria e individual. Substituicdo processual

Conflito entre normas coletivas. Legitimagdo material do sindicato. Unicidade
sindical. Impossibilidade de elei¢cdo, pelo empregador, do sindicato operario com o
qual negociara. Sindifast x Sinthoresp. Abrangéncia, anterioridade e coesdo. No
sistema brasileiro de organizagéo sindical, ndo ha espaco para desmembramento
que parta, sem especificidades expressivas, a categoria em blocos menores e
menos coesos. A atividade de restaurantes, lanchonetes e similares, representada
pelo Sinthoresp, ndo comporta subdivisdo para as refeicdes rapidas. A
insubsisténcia da legitimag&o implica adogéo das normas coletivas pactuadas pelo
sindicato titular da representacdo. (TRT/SP - 01197007020075020057
(01197200705702009) - RO - Ac. 143T 20110606471 - Rel. MARCOS NEVES
FAVA - DOE 18/05/2011
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