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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdaos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

APOSENTADORIA
Efeitos

MULTA DE FGTS. PERIODO ANTERIOR A APOSENTADORIA. Mantida a
prestacdo de servigcos ao empregador apos a jubilacdo, o empregado tem direito a
multa de 40% do FGTS sobre a totalidade dos depdsitos efetuados no curso do
pacto laboral. Entendimento esposado na OJ 361 do C. TST. Recurso a que se
nega provimento, no particular (TRT/SP - 00010486220115020087 - RO - Ac. 62T
20121043120 - Rel. RICARDO APOSTOLICO SILVA - DOE 12/09/2012)

Aposentadoria. Desdobramentos Juridicos. Extincdo Contratual afastada. Diante
do entendimento adotado pelo Excelso Supremo Tribunal Federal, acerca da
matéria, no julgamento da ADI 1721-3, de relatoria do Ministro Carlos Ayres Brito,
que redundou no cancelamento da Orientacdo Jurisprudencial n. 177, da SDI-1,
pelo Pleno do TST, em sessdo realizada em 25.10.2006, restou superado o
entendimento de que a aposentadoria espontanea extingue o contrato de trabalho.
Nesse contexto, havendo continuidade da prestacdo de servicos ao mesmo
empregador, faz jus o obreiro, dispensado imotivadamente, ao pagamento de
todas as verbas rescisorias devidas, considerando a unicidade dos contratos de
trabalho. O mesmo ocorre quanto a prestacao dos servicos junto a Administracédo
Pdblica Indireta, apdés o implemento da aposentadoria, sem concurso publico
nessa continuidade, ndo havendo incidéncia do disposto no artigo 37, inciso Il e
XVI, muito menos na hipétese de admissdo do empregado antes do advento da
atual Constituicdo Federal de 1988. Tampouco h& que cogitar da ado¢do do
entendimento sedimentado na Sumula 363 do C. TST, tendo em vista que o0 caso
em tela ndo envolve a necessidade de aprovacdo em concurso publico, ante a
continuidade do labor mesmo apés a obtencdo da aposentadoria. Nao ha falar,
ainda, em proibicdo de acumulo de salarios e proventos de aposentadoria. A
matéria ja foi objeto de apreciacdo pelo C. TST, no sentido de que a Constituicdo
Federal veda a acumulacdo remunerada de funcbes, cargos ou empregos
publicos, pressupondo a investidura simultdnea ou a ocupa¢do concomitante em
dois ou mais desses, condicdo que ndo guarda correspondéncia com o fato de o
empregado ter obtido o  beneficio  previdenciario. (TRT/SP -
00017062420115020043 - RO - Ac. 8T 20121097417 - Rel. RITA MARIA
SILVESTRE - DOE 24/09/2012)

ASSEDIO
Moral

Dano moral. Assédio moral. Configuragdo. A urbanidade € principio basilar que
deve reger as relagbes de trabalho entre os funcionarios de uma determinada
empresa. Ademais, situagdo comprovada nos autos, consistente em ofensas com
palavras de baixo caldao a respeito da conduta profissional da autora, é
circunstancia que levaria qualquer cidaddo comum a sentir-se ferido intimamente e
psicologicamente abalado, n&o se cuidando de mero dissabor ou
descontentamento causado por situacdo corriqueira do cotidiano. Indenizacao.
Critérios de fixacdo. A indenizacdo por dano moral tem como principal
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caracteristica ser penalidade didatica e deve ser aplicada levando em conta nédo
apenas a capacidade econdmica do agente como também a condicao
socioecondmica do ofendido, a fim de que o instituto ndo se desnature ou se
banalize. Atento a estas ponderacdes, deferida indenizacdo no valor de R$
22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais), condizente com as circunstancias
apuradas nos autos, com o salario da autora e com a capacidade financeira da ré.
(TRT/SP - 00034056120115020201 - RO - Ac. 132T 20121050852 - Rel.
ROBERTO VIEIRA DE ALMEIDA REZENDE - DOE 12/09/2012)

CARGO DE CONFIANCA
Configuracéo

Artigo 62, Il, CLT. Cargo de confianca. Auséncia de amplos poderes de mando e
gestdo. Horas extras devidas. A confianga prevista no art. 62 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho parte da premissa que o trabalhador personifique o préprio
empregador, tomando decisfes e coordenando as atividades com total autonomia
e independéncia, como se empregador fosse. Entretanto, as provas disponiveis
nos autos ndo embasam a tese patronal. Por conseguinte, € devida a condenacgéo
ao pagamento de horas extraordinarias. (TRT/SP - 00005995320115020492 - RO -
Ac. 62T 20121043643 - Rel. VALDIR FLORINDO - DOE 12/09/2012)

COMPETENCIA
Direitos estatutarios do celetista

BANCO DO BRASIL. ECONOMUS. PENSAO POR MORTE ORIUNDA DE
APOSENTADORIA INTEGRAL. BENEFICIO ORIGINARIO DO REGIME
ESTATUTARIO. INCOMPETENCIA DESTA JUSTICA ESPECIALIZADA.
Decorrendo a pensao/aposentadoria, de garantia legal oriunda do regime
estatutario a que esteve jungido o "de cujus", durante o periodo em que laborou
para a extinta CAIXA ECONOMICA DO ESTADO DE SAO PAULO, ex-autarquia
estadual que foi transformada em Sociedade Andonima (BANCO NOSSA CAIXA
NOSSO BANCO S/A.)) e que, recentemente, foi integralmente incorporada, por
aquisicao, pelo Banco do Brasil S/A., é incompetente esta Justica Especializada
para apreciar a demanda em curso. Ademais, as pretensdes deduzidas na inicial
possuem natureza nitidamente previdenciaria, insurgindo-se as demandantes
quanto a transferéncia legalmente prevista (Lei 13.286/08, art. 4° 1) de suas
pensdes para a Fazenda do Estado de S&o Paulo e quanto ao desconto sobre
referido beneficio, no importe de 11%, previsto na LCE 954/03, revogada, diga-se
pela Lei Complementar n® 1012 de 5 de julho de 2007, e EC n°® 41/03, ratificada tal
deducéo, diga-se, pelo STF nas decisdes proferidas nas ADINs 3.105 e 3.128-7. O
direito em questéo, portanto, tem origem estatutaria, o que ja exclui a competéncia
desta Especializada, e os pleitos deduzidos, igualmente, ndo sdo originarios do
periodo de pacto laboral regido pela CLT, ao qual os "de cujus" estiveram
parcialmente submetidos, quando da transformacdo da CEESP em Sociedade
Andnima. Desse modo, impde-se a declaracdo de incompeténcia absoluta desta
Justica Especializada e a remessa dos autos a Justica Comum. (TRT/SP -
01981006220095020014 - RO - Ac. 43T 20121002203 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 11/09/2012)
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CONTRATO DE TRABALHO (EM GERAL)
Norma mais benéfica

Manutencgédo de plano de saude sem contribuicdo dos empregados. Direito previsto
em regulamento que aderiu ao contrato de trabalho. Alteracdo in pejus.
Impossibilidade. Nao ha como se admitir a alteracdo de condicbes mais benéficas
ja incorporadas aos contrato dos reclamantes como lidima manifestacdo do
instituto do direito adquirido nos termos do artigo 5°, XXXVI da Constituicdo
Federal e artigo 468 da CLT. Consoante € a jurisprudéncia ja consolidada por meio
da Sumula n° 51, C. TST. (TRT/SP - 00026882720105020058 - RO - Ac. 62T
20121095597 - Rel. VALDIR FLORINDO - DOE 24/09/2012)

CUSTAS
Massa falida

Auséncia de recolhimento de custas e depdésito recursal. Interposicdo de recurso
em data anterior a decretacao da faléncia. Sumula n° 86, C. TST. Inaplicabilidade.
Considerando que o recurso ordinario foi interposto em data anterior a decretacao
da faléncia, conclui-se que, quando da préatica do ato, ainda ndo existia massa
falida. Assim, ndo ha falar que o caso concreto se subsume a hipotese prevista na
Sumula n°® 86, C. TST, que concede apenas a massa falida o privilégio de deixar
de recolher custas e deposito judicial para a interposicao de recurso nesta Justica
Especializada. (TRT/SP - 00010775820115020008 - RO - Ac. 62T 20121095619 -
Rel. VALDIR FLORINDO - DOE 24/09/2012)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Sentenca. Omisséo

Omissao. Nao caracterizada. Nao se constata que as alegacdes do embargante se
inserem nos casos previstos para interposicdo de embargos de declaragao;
observa-se que, em verdade, pretende reformar o julgado, hipétese que nao
encontra amparo no art. 897-A, da CLT, e art. 535, do CPC (TRT/SP -
00005993420105020445 - AIRO - Ac. 33T 20121049366 - Rel. SILVIA REGINA
PONDE GALVAO DEVONALD - DOE 13/09/2012)

EMPRESA (CONSORCIO)
Solidariedade

GRUPO ECONOMICO - EMPRESAS DE TRANSPORTE URBANO - CONFUSAO
PATRIMONIAL - CONGLOMERADO DA FAMILIA CONSTANTINO - VRG LINHAS
AEREAS S/A - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA. A despersonalizagéo da figura
do empregador constitui critério utilizado no direito do trabalho para impedir que as
alteracOes estruturais, tanto no que tange a empresa, quanto no seu quadro
societario, causem prejuizo ao empregado no curso do pacto laboral, ou apds esse
liame, ja na fase de satisfacdo dos créditos. O carater protetivo desse ramo do
direito confere substrato para tal entendimento. Os efeitos juridicos do
cancelamento da Sumula 205, do C. TST (Res. 121/2003) equivalem & mudanca
de visao na Corte Superior. Passa a se admitir, desde entdo, a inclusdo no polo
passivo da execucdo de empresas que formem grupo econdmico com a principal
responsavel, independentemente de sua participacdo na fase cognitiva. Considera-
se que o grupo econdmico como um todo tem obrigacdo de velar pela correta
administracdo dos negécios e adimplemento das obrigacfes. A existéncia de
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empresa descumpridora da legislacdo trabalhista, somada a sua insolvéncia na
fase cognitiva/executiva, enquanto outras pessoas juridicas do mesmo
conglomerado possuem patriménio soélido, indica a fraude perpetrada, o abuso de
direito e o descumprimento da fungéo social da empresa (art. 5°, XXIll, da CF e art.
421, CC). A doutrina e jurisprudéncia mais preocupada com os anseios do direito
do trabalho, em especial a protecdo do trabalhador e a efetividade da execucao,
tendem a admitir o grupo econdmico por mera coordenacgao, sendo despicienda a
existéncia de hierarquia direta, como poderia se inferir da interpretacéo literal do
artigo 2°, paragrafo 2° da CLT. Dessarte, a existéncia de s6cios em comum, em
especial aqueles que promovem a administracdo das empresas indicadas como
integrantes do grupo é prova suficiente para caracterizar a figura em analise. Isso
porque, a confusdo nos quadros societarios gera, quase que invariavelmente, a
mistura de patrimbnio e, muitas vezes, o desvio de recursos entre os entes, fato
gue se corrobora pela existéncia de empresa "rica" e empresa "pobre" dirigida
pelas mesmas pessoas. Os documentos apresentados comprovam a gestao das
empresas de transporte executadas por pessoas fisicas e juridicas integrantes do
grupo Constantino. Esse conglomerado controla a agravante VRG Linhas Aéreas
LTDA, e, além disso, demonstra a existéncia de subdivisbes de fato de outras
empresas originarias do mesmo grupo. Resta patente a formacéo de agrupamento
econdmico com verdadeira balbardia patrimonial, o que da ensejo a declaracéo de
responsabilidade solidaria de acordo com fundamentos juridicos ja extensamente
apresentados. (TRT/SP - 01325009520065020080 - AP - Ac. 82T 20120975984 -
Rel. ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 27/08/2012)

FALENCIA
Execucao. Prosseguimento

Faléncia. Responsabilidade subsidiéria. Decretada a faléncia do devedor principal,
legitimo é o prosseguimento da execucdo em face do responsével subsidiério.
Aplicacdo analogica do art. 828, Il do Codigo Civil. Execugdo. Responsabilidade
Subsidiaria. Preferéncia. Ndo h& base legal para que, antes de buscar bens da
empresa tomadora dos servicos, deva o Juizo da execucédo diligenciar na busca de
patrimbnio dos sécios da empresa terceirizada. Tanto estes quanto a empresa
terceirizante sdo responsaveis subsidiarios, inexistindo ordem de preferéncia entre
eles. (TRT/SP - 00107002320095020007 - AP - Ac. 18T 20121084579 - Rel.
WILSON FERNANDES - DOE 24/09/2012

IMPOSTO DE RENDA
Desconto

IMPOSTO DE RENDA. Determinada a apuracdo da contribuicdo fiscal no
momento em que ocorrer o soerguimento dos valores, impossivel a pretensdo de
aplicar de forma retroativa o disposto na Instrugdo Normativa RFB 1127. (TRT/SP -
00357006519995020010 - AP - Ac. 32T 20121016026 - Rel. ROSANA DE
ALMEIDA BUONO - DOE 04/09/2012)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Eliminagcé&o ou reducao

Adicional de insalubridade. Pagamento suprimido a partir de determinado
momento. Defesa que ndo nega a insalubridade. Pericia anulada. Encerramento
das atividades no estabelecimento. Auséncia de prova emprestada. Prevalece a
presuncédo da existéncia de insalubridade, ndo negada pela defesa, que decorre do
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pagamento do respectivo adicional até determinada época, nao havendo qualquer
prova de modificagdo das condigbes de trabalho a que estava submetido o
empregado e que seria necessario para a tornar indevida tal parcela. Adicional
devido. (TRT/SP - 00978007120025020262 - RO - Ac. 68T 20121042442 - Rel.
RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO - DOE 12/09/2012)

MAO-DE-OBRA
Locacdao (de) e Subempreitada

Terceirizagcdo. Responde subsidiariamente a tomador de servigos pela culpa in
vigilando. Inteligéncia e aplicacdo da Sumula 331, itens IV e VI do TST. A prova
produzida nos autos revela que ndo houve correta fiscalizagdo da prestadora de
servigos por parte da reclamada, ora recorrente, o que lhe incumbia fazer, nos
moldes dos paragrafo paragrafo 5° e 6° do art. 219 do Decreto n.° 3.048/99.
Recurso patronal a que se nega provimento. (TRT/SP - 00008722820115020461 -
RO - Ac. 132T 20121050810 - Rel. ROBERTO VIEIRA DE ALMEIDA REZENDE -
DOE 12/09/2012)

MULTA
Multa do Artigo 475 J do CPC

Multa do art. 475-J do CPC. Inaplicabilidade no Processo do Trabalho. Incabivel a
aplicacao da multa de 10%, prevista no art. 475-J do CPC, ao processo trabalhista,
porguanto ha disposicdo expressa na Consolidacdo das Leis do Trabalho (art.
880), além da aplicacao subsidiaria das normas expressas na Lei 6.830/80 (art.
889 da CLT) ao processo de execucdo. Agravo de Peticdo que se da provimento
(TRT/SP - 00019803320115020028 - RO - Ac. 12T 20120961061 - Rel. WILSON
FERNANDES - DOE 24/08/2012)

NORMA COLETIVA (EM GERAL)
Convencdao ou acordo coletivo

Intervalo. Reducdo autorizada por convencdo coletiva. Beneficio maior ao
empregado. E valida a reducdo do intervalo amparada em convencdes coletivas,
gue também reduzem a jornada para 7h e estabelecem o fornecimento de
refeicdes aos empregados, por haver contrapartida mais benéfica ao empregado.
(TRT/SP - 00001611120115020465 - RO - Ac. 62T 20121042450 - Rel. RAFAEL E.
PUGLIESE RIBEIRO - DOE 12/09/2012)

PERICIA
Sentenca. Desvinculacéo do laudo

Laudo pericial. Nao vinculacédo do Juizo. O Juiz ndo esta adstrito ao laudo pericial,
devendo formar seu convencimento tendo por base os elementos e fatos
constantes nos autos, tendo em vista o principio do livre convencimento e
persuaséo racional (art. 131 c/c 436, do CPC), nota-se elementos nos autos que
desmerecem a conclusao pericial, concluindo-se que a singela leitura fria e literal
da lei ndo é a melhor hermenéutica a ser empregada no caso vertente, sendo certo
gue nao configurada a area de risco em toda a unidade, a qual possui 10.000 m?,
em virtude da presenca de agentes explosivos/inflamaveis ha mais de 150 metros
de distancia, em linha horizontal, do setor em que o autor se ativava - interpretacao
a ‘"contrario sensu” da O0OJ-SDI1 38 do C. TST. (TRT/SP -
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01339005420095020464 - RO - Ac. 6°T 20121043520 - Rel. RICARDO
APOSTOLICO SILVA - DOE 12/09/2012)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicao. Calculo e incidéncia

EXECUCAO PREVIDENCIARIA. FATO GERADOR. As contribuicdes
previdenciarias somente podem incidir sobre os valores efetivamente recebidos a
titulo de condenacdo ou de acordo, na forma do entendimento jurisprudencial
constante da Sumula n°® 368, inciso |, do C. TST, que foi recepcionado pelo artigo
43, paragrafo 5°, da Lei n°® 8212/91, inclusive em sua atual redagdo, promovida
pela Lei n° 11.941 de 27/05/2009. Assim, o fato gerador € o pagamento da
importancia devida, ndo a prestacao de servigcos, mesmo porque, aquela época, o0
crédito previdenciario ndo estava constituido. Pensar diferente, inclusive, poderia
resultar em apuracdo de contribuicdo previdenciaria superior ao préprio crédito
trabalhista, o que se revela absurdo, jA que a primeira possui carater acessorio.
N&o ha fundamento, portanto, para o acolhimento do inconformismo no que toca
ao regime de competéncia e acréscimo legais (juros moratérios e multa). Agravo
desprovido (TRT/SP - 00311001619965020039 (00311199603902008) - AP - Ac.
42T 20121013094 - Rel. PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 14/09/2012)

FATO GERADOR DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. REGIME DE
CAIXA. O fato gerador da contribuicdo previdenciaria € o acordo ou a sentenca
condenatdria, quando houve efetiva constituicdo do crédito trabalhista, que se
revela como hipétese de incidéncia do tributo previdenciario, com a determinagéo
de recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias incidentes sobre as parcelas de
condenacédo ou acordo que as tornaram exigiveis, aplicando-se o regime de caixa
(a partir da constituicdo do crédito) e ndo o regime de competéncia (a partir da
vigéncia da relacdo laboral). Este € o entendimento da atual e dominante
jurisprudéncia do C. TST. (TRT/SP - 02643006120055020056 - AP - Ac. 43T
20121002270 - Rel. RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE
14/09/2012)

Contribuicdo. Multa

Recolhimentos previdenciarios. O fato gerador do tributo, nas sentencas ou
conciliacdes judiciais, € o dia imediatamente posterior ao crédito reconhecido em
sentenca e/ou o efetivo pagamento das verbas ajustadas, a teor do disposto no art.
43, da lei 8212/91, sendo exigiveis juros, correcdo monetaria e multa somente
apos tal prazo. (TRT/SP - 01569008120025020059 - AP - Ac. 33T 20121062630 -
Rel. SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD - DOE 14/09/2012)

Recurso do INSS

AGRAVO DE PETICAO. UNIAO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. FATO
GERADOR. O fato gerador da contribuicdo previdenciaria ocorre com o
pagamento do crédito trabalhista reconhecido em sentenca transitada em julgado,
nos termos do artigo 195, |, a, da Constituicdo Federal. A nova redacéo dada ao
artigo 43, paragrafo 2°, da Lei n.° 8.212/91 pela Lei n.° 11.941/09, ndo alterou essa
realidade, porquanto o sistema juridico vigente ndo permite que a lei ordinaria
modifique, a pretexto de regulamentar o tributo, a materialidade fixada pela norma
constitucional. Agravo de peticio a que se nega provimento. (TRT/SP -
00595008020065020462 - AP - Ac. 33T 20120858333 - Rel. THEREZA
CHRISTINA NAHAS - DOE 10/08/2012)
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PROCURADOR
Mandato. Instrumento. Inexisténcia

REPRODUCAO DE COPIA  AUTENTICADA DE PROCURACAO.
IRREGULARIDADE PROCESSUAL. O instrumento de mandato constitui requisito
indispensavel a admissibilidade do recurso. Sem procuracgdo, o advogado nao esta
autorizado a procurar em Juizo, nos termos do art. 37 do CPC, subsidiario, sendo
inexistentes, juridicamente, os atos processuais por ele praticados. Assim, uma
vez acostado aos autos instrumento de mandato em copia reprografica simples,
consistente na reproducéo de copia autenticada, ndo ha como atribuir-lhe validade.
Conclui-se, por conseguinte, que o advogado subscritor do recurso nao possui a
devida habilitagdo nos autos, mesmo porque a hipétese também néo é de mandato
tacito. Recurso da reclamada que ndo merece ser conhecido, por irregularidade de
representacdo processual. (TRT/SP - 00019515020105020017 - RO - Ac. 32T
20121016301 - Rel. THEREZA CHRISTINA NAHAS - DOE 04/09/2012)

PROVA
Horas extras

Jornada de trabalho extraordinaria. Onus da prova. O pedido de prazo para
juntada dos cartbes de ponto, por parte da reclamada, faz com que atraia para si 0
Onus da prova acerca do labor extraordinario da reclamante, competindo a defesa
juntar a integralidade dos cartdes de ponto, de modo a permitir a veracidade de
sua alegagédo (CLT, 818). (TRT/SP - 00003949820115020241 - RO - Ac. 62T
20121043600 - Rel. RICARDO APOSTOLICO SILVA - DOE 12/09/2012)

RELACAO DE EMPREGO
Motorista

| - Motorista de 6nibus. Vinculo. Periodo anterior ao registro. Caracteriza-se o labor
nao eventual mediante subordinacdo, pessoalidade e onerosidade de trabalhador
submetido a exame admissional, e envolvido em acidente de transito com veiculo
da empresa, sete meses antes de ser registrado, em especial se a funcdo de
"motorista de 6nibus" exige o vinculo empregaticio, nos moldes do art. 3° da CLT.
Il - Rescisdo contratual. Onus da prova. Dispensa nido comprovada pela ré.
Compete ao empregador o 6nus probatorio do término contratual a pedido do
empregado. Dispensa imotivada que se reconhece. Inteligéncia da Sumula 212,
TST. (TRT/SP - 02570007420075020057 - RO - Ac. 68T 20121042434 - Rel.
RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO - DOE 12/09/2012)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

Responsabilidade subsidiaria. Ente publico. Havendo inadimplemento do
empregador, a tomadora de servicos responde de forma subsidiaria perante o
trabalhador, com fundamento juridico nos artigos 927 e 186 do Cadigo Civil,
justamente porque a empresa tomadora de servicos assumiu 0 risco da
contratacao e incorreu em culpa in vigilando por nédo ter zelado pelo cumprimento
da legislacao trabalhista e culpa in eligendo pela escolha da empresa fornecedora
de mao-de-obra. Em que pese o fato do art. 71 da Lei de Licitagbes ser
constitucional, conforme reconhecido pelo C. STF, destaca-se que a
responsabilizacao subsidiaria da municipalidade ndo esta sendo atribuida de forma
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indistinta e indiscriminada, assim, diante da criteriosa andalise do conjunto
probatério. (TRT/SP - 00023368220105020086 - RO - Ac. 3°T 20121086660 - Rel.
SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD - DOE 21/09/2012)

SPTrans. Responsabilidade Subsidiaria. A S&o Paulo Transporte S/A é apenas
gestora do sistema que controla a operacado das empresas de transporte coletivo
na Capital, condicdo que n&do se confunde com a de tomadora de servicos dos
empregados das concessionarias e nem caracteriza a contratacdo de
trabalhadores por empresa interposta. Inaplicavel a hipétese a Sumula 331 do
TST, descabendo falar-se em responsabilidade subsidiaria. (TRT/SP -
02182003520055020028 - RO - Ac. 18T 20120991610 - Rel. WILSON
FERNANDES - DOE 03/09/2012)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Equiparacéo salarial

Equiparacéo salarial. O principio da isonomia ndo pode ser aplicado a reclamada
sem observancia dos preceitos do art. 37 da Constituicdo Federal, tendo em vista
gue se cuida de ente da Administracao Publica Direta. Portanto, os mandamentos
da Lei Orgéanica Municipal devem ser lidos a luz daquilo que dispde a Constituicdo
Federal. Recurso a que se nega provimento. (TRT/SP - 00008895620115020302 -
RO - Ac. 132T 20121050828 - Rel. ROBERTO VIEIRA DE ALMEIDA REZENDE -
DOE 12/09/2012)

TEMPO DE SERVICO
Adicional e gratificacéo

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (QUINQUENIO). BASE DE CALCULO. O
adicional por tempo de servi¢o previsto no art. 129 da Constituicdo do Estado de
Séo Paulo tem como base de calculo o vencimento basico, conforme entendimento
disposto na Orientacdo Jurisprudencial Transitoria de n°® 60 da SDI-1 do Colendo
TST. (TRT/SP - 00051001120085020054 (00051200805402008) - RO - Ac. 32T
20121055706 - Rel. ROSANA DE ALMEIDA BUONO - DOE 13/09/2012)

TESTEMUNHA
Impedida ou suspeita. Informante

TESTEMUNHA. CONTRADITA. DECLARACAO DE QUE PRETENDIA
CONVIDAR O RECLAMANTE PARA DEPOR EM SEU PROCESSO.
INDEFERIMENTO DO COMPROMISSO POR PRESUNCAO DE TROCA DE
FAVORES. CERCEAMENTO CARACTERIZADO. O fato de ter afirmado que
pretendia convidar o reclamante para depor no processo que move contra a
reclamada ndo é condicdo suficiente para se acolher a contradita da Unica
testemunha presente. Prestar testemunho € dever legalmente imposto a quem tem
ciéncia dos fatos, mormente porque a ninguém € dado excusar-se de colaborar
com a Justica na busca da verdade (art. 339 do CPC). N&o enseja presuncao de
"troca de favores" ou invalida o compromisso, o comparecimento de testemunha
para depor em Juizo, ainda que posteriormente esta venha a ter o autor como
testemunha em demanda por ela ajuizada, ou vice-versa (no caso, havia apenas a
intencdo de depor, a futuro). A testemunha ndo serve a parte e sim ao Juizo, a
guem se direciona a prova. Presta depoimento sob compromisso com a verdade e
corre o risco de vir a ser processada por falso testemunho. Assim, ndo constitui
"favor" algum a vinda da testemunha a audiéncia para, sob compromisso com a
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verdade e sob as penas da lei, prestar esclarecimentos ao Juizo sobre a matéria
fatica controvertida. Nesse contexto, o indeferimento da prova oral, maxime sendo
a Unica testemunha da parte, afrontou o direito a prova (845, CLT; 332, CPC) e a
garantia constitucional da ampla defesa (art. 5°, LV, CF). O Juiz ndo deve ter
receio de ser enganado pela testemunha. Deve sim, usar de toda a sua
experiéncia para evitar depoimentos acertados, cuidando de fazer a adverténcia
com absoluta clareza e veeméncia e procedendo com redobrada cautela e
inteligéncia no interrogatério de modo a dar a prova o valor que merecer.
Efetivamente, in casu nao se identifica a pretensa configuracao de troca de favores
até porque nenhum favor restou prestado,mas sim, mero cumprimento de dever
legal. Recurso ao qual se da provimento para assegurar o direito a prova oral.
(TRT/SP - 00012441920105020038 - RO - Ac. 42T 20121102887 - Rel. RICARDO
ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE 28/09/2012)
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