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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdédos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

AGRAVO DE INSTRUMENTO
Instrumento incompleto

"Agravo de Instrumento - Falta de Documentos Essenciais - Considerando que
destes autos ndo constam coOpias dos documentos essenciais para instruir o
agravo como: laudo pericial, esclarecimentos periciais, documentos juntados com
a inicial e defesa, e citados pelas razdes de apelo, ndo existe o que apreciar, pois
faltam elementos imprescindiveis para a viabilizada da apreciacdo das razdes
recursais." (TRT/SP - 00028081520105020044 - AIRO - Ac. 33T 20130025806 -
Rel. THEREZA CHRISTINA NAHAS - DOE 01/02/2013)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Efeitos

ASSUNTO(S) CNJ 8843 - Assisténcia Judiciaria Gratuita Honorarios periciais.
Justica Gratuita. O beneficio da justica gratuita estende-se também aos honorarios
periciais, nos termos do artigo 790-B da CLT, artigo 3° e seguintes da Resolucao
n°® 35/2007 do Conselho Superior de Justica do Trabalho e artigo 141 do
Provimento GP/CR 13/2006 (Consolidagdo das Normas da Corregedoria), devendo
0 pagamento do Sr. Perito ser efetuado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido. Recurso provido, no pertinente. (TRT/SP - 01847008020085020057 - RO -
Ac. 38T 20130025687 - Rel. MARGOTH GIACOMAZZI MARTINS - DOE
01/02/2013)

AVISO PREVIO
Célculo

PEDIDO DE DEMISSAO. AVISO PREVIO PROPORCIONAL. INAPLICAVEL. O
aviso prévio proporcional ndo é aplicavel aos empregados em seus pedidos de
demisséo, eis que o caput e inciso XXI do artigo 7° da Constituicdo Federal
conferem o direito ao aviso prévio proporcional "aos trabalhadores urbanos e
rurais" e nao aos empregadores. Devida a multa por atraso na quitacdo das
rescisorias, pagas apos os 30 dias do aviso prévio. Sentenca mantida. (TRT/SP -
00001887320125020492 - RO - Ac. 43T 20130019881 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 01/02/2013)

Contribuicao previdenciaria e FGTS. Incidéncia

1) CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INCIDENCIA SOBRE O AVISO
PREVIO INDENIZADO - IMPROPRIEDADE. Nos termos do artigo 28, da Lei n°
8.212/91, apenas sobre a remuneracao pelo trabalho prestado pode incidir a
parcela social. Se outra fosse a intencdo do legislador, teria inserido no caput
todas as demais hip6teses de repercussédo. Nao o fez. Assim, o aviso prévio, que
visa indenizar o empregado em razao da brusca ruptura contratual, preparando-o
para os infortinios decorrentes da recolocacdo no mercado de trabalho, ndo esta
sujeito & incidéncia da contribuicéo previdenciaria. 2) CONTRIBUICOES SOCIAIS
- FATO GERADOR - SENTENCA DE LIQUIDACAO OU HOMOLOGACAO DO
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ACORDO. O crédito previdenciario, nas acdes trabalhistas, se constitui e tem
como fato gerador a prépria sentenca, tornando-se devido apds a liquidacdo da
divida ou homologacédo do acordo em face dos efeitos anexos ou secundarios do
julgado. (TRT/SP - 00437009220085020251 - AP - Ac. 83T 20130037898 - Rel.
ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 01/02/2013)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. FIXACAO DO VALOR. Muito embora
ainda ndo haja parametros normativos para a estipulacdo do valor da indenizacao
do dano moral, é certo que doutrina e jurisprudéncia ja assentaram certos pontos a
nortear a dosimetria dessa indenizacdo, como as peculiaridades do acidente ou da
doenca ocupacional, a gravidade dos efeitos para a vitima, o sofrimento por ela
experimentado, o grau de culpa do empregador, mas sempre tendo em mente que
o valor arbitrado ndo tem como objetivo servir de enriquecimento para aquela e de
ruina para este. Aplicagdo do artigo 944 do Cdbdigo Civil. (TRT/SP -
02736008420055020076 (02736200507602003) - RO - Ac. 32T 20130025008 -
Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 01/02/2013)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Sentenca. Omisséo

Omissado. Caracterizada. Constata-se a alegada omissao no acérdao, tratando-se
dos casos previstos para interposicdo de embargos de declaracdo, na forma do
artigo 897-A, da CLT e art. 535, do CPC. (TRT/SP - 00022193420105020008 - RO
- Ac. 32T 20130028538 - Rel. SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD -
DOE 01/02/2013)

ENTIDADES ESTATAIS
Privilégios. Em geral

EMBARGOS DE DECLARACAO. ESCLARECIMENTOS. Nos termos do
entendimento do Tribunal Pleno do TST, consubstanciado na nova redacao dada a
Orientacdo Jurisprudencial 7, sdo aplicaveis, nas condena¢fes impostas a
Fazenda Publica, os juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més, a partir de
setembro de 2001 a junho de 2009, conforme determina o art. 1° -F da Lei
9.9494/97, e a partir de 30 de junho de 2009, atualizam-se os débitos trabalhistas
da Fazenda Publica, mediante a incidéncia dos indices oficiais de remuneracao
basica e juros aplicados a caderneta de poupanca, por forca do art. 5° da Lei n°®
11.960/09 que alterou a redacgdo do art. 1°-F da Lei 9.494/97. Embargos acolhidos
para prestar esclarecimentos. (TRT/SP - 00012241220105020302 - RO - Ac. 32T
20130028554 - Rel. MARIA DORALICE NOVAES - DOE 01/02/2013)

EXECUCAO
Arrematacao

ARREMATACAO DE IMOVEL DA RECLAMADA EM PROCESSO FALIMENTAR.
AUSENCIA DE SUCESSAO TRABALHISTA. A arrematacdo de bem imével em
processo falimentar ndo implica, na hipétese, sucessao trabalhista nos moldes dos
arts. 10 e 448 da CLT, conforme inteligéncia que se extrai do disposto no art. 141,
II, da Lei n® 11.101/2005, porquanto o adquirente arrematou judicialmente imoével
de propriedade da reclamada em legitima aquisicdo originaria, sem fundo de
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comércio, livre e desimpedido de bens, ndo podendo ser declarado sucessor da
falida. (TRT/SP - 00006799420115020046 - RO - Ac. 178T 20130017927 - Rel.
ALVARO ALVES NOGA - DOE 28/01/2013)

Legitimacédo passiva. Em geral

LEGITIMIDADE DE PARTE. Para se conferir a legitimidade de parte para estar no
polo passivo da acdo basta a afirmacdo do autor de que aquele que aponta no
polo passivo € parte na relacao contratual invocada. Verifica-se a legitimidade para
a acdo, pela coincidéncia entre o titular do direito material e o titular do direito de
acdo. E a legitimidade para o processo, pela coincidéncia entre o titular do direito
de acdo e aquele que estd autorizado por lei a fazer parte da relagcdo juridica
processual. (TRT/SP - 00001019820115020251 - RO - Ac. 32T 20130025768 - Rel.
THEREZA CHRISTINA NAHAS - DOE 01/02/2013)

FALENCIA
Execucdo. Prosseguimento

Faléncia. Responsabilidade subsidiaria. Decretada a faléncia do devedor principal,
legitimo € o prosseguimento da execucdo em face do responsavel subsidiario.
Aplicacdo analogica do art. 828, Il do Cdbdigo Civil. (TRT/SP -
00249002820075020032 - AP - Ac. 13T 20130024729 - Rel. WILSON
FERNANDES - DOE 01/02/2013)

HONORARIOS
Advogado

HONORARIOS ADVOCATICIOS. REQUISITOS. A previsdo constitucional de
indispensabilidade do advogado a administracdo da Justica ndo alterou a
sistematica do processo do trabalho, onde os honorarios de advogado nao sao
devidos apenas em razdo da sucumbéncia, devendo ser atendidos os requisitos do
artigo 14, paragrafo 1°, da Lei n° 5.584/70. Aplicagdo do entendimento
jurisprudencial consagrado nas Sumulas 219 e 329 do TST. Se o reclamante ndo
se encontra assistido por advogado de sua entidade sindical, por certo ndo
preencheu o0s requisitos legais e ndo faz jus a pretensdo. (TRT/SP -
00014711720105020391 - RO - Ac. 32T 20130025024 - Rel. MERCIA
TOMAZINHO - DOE 01/02/2013)

HORAS EXTRAS
Trabalho externo

HORAS EXTRAS x ARTIGO 62, I, DA CLT. O fato de o empregado prestar
servicos em atividade externa, por si sO, ndo inviabiliza o controle de jornada.
Porém, para o deferimento de horas extras, compete a parte demonstrar o trabalho
em sobrejornada. Aplicacdo do art. 818, da CLT c/c art. 333, inciso |, do CPC.
(TRT/SP - 00018197620105020442 - RO - Ac. 32T 20130025776 - Rel. THEREZA
CHRISTINA NAHAS - DOE 01/02/2013)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Configuracgéo

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. EM GRAU MAXIMO. LIMPEZA DE GALERIA,
BUEIRO E, VALETAS EM VIAS PUBLICAS URBANAS. AMBIENTE INSALUBRE
CONFIGURADO. Realizada a pericia técnica, constatou-se pelo Sr. Experto
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Judicial as fls. 42, que o reclamante labora em favor do reclamado desde
04/07/2000, em carater itinerante, em logradouros publicos de varios bairros do
Municipio de Mogi das Cruzes, na execucao de tarefas de limpeza de corregos,
valetas e bueiros, limpando e/ou retirando com auxilio de rasteio, enxada e pa,
todo tipo de material, tais como pneus, objetos/pedacos de madeira, de plasticos e
de tecidos, entulhos, mato/capim das margens, sacos plasticos, contendo lixo
doméstico, animais mortos em decomposi¢do, entre outros. Que os referidos
detritos sdo removidos em meio a aguas de redes de esgotos residenciais e
colocados na carroceria do caminhdo para posterior descarte em local pré-
estabelecido. Constatou o Sr. Perito Judicial, ainda, que o reclamado forneceu
EPI's devidamente certificados ao reclamante, quais sejam: calcados de
seguranca com biqueira de aco, luvas de raspa, jaleco, boné de tecido, luvas de
malha emborrachadas, capa para chuva, respirador descartavel, botas de PVC
cano médio e cano alto e creme protetor solar. (fls.43) Porém, ndo ha prova nos
autos de que o reclamado tenha realizado fiscalizacdo e treinamento periédico do
uso adequado dos EPI’s, além de que, o reclamado, também ndo comprovou que
os EPI's fornecidos efetivamente neutralizaram os agentes nocivos. Concluiu, por
fim, o Sr. Expert Judicial as fls. 46, que "as atividades desenvolvidas pelo
reclamante eram insalubres, por agentes biolégicos, em grau méaximo, de acordo
com a NR-15, Anexo 14( agentes biolégicos), da Portaria 3.214/78 do MTb", face
ao contato permanente com esgoto, galerias e tanques. (TRT/SP -
00009509220115020373 - RO - Ac. 43T 20130022505 - Rel. PATRICIA
THEREZINHA DE TOLEDO - DOE 01/02/2013)

JORNADA
Intervalo violado

INTERVALO INTRAJORNADA. AUSENCIA DE ANOTACAO DO INTERVALO EM
CONTROLES DE FREQUENCIA. DEVIDA UMA HORA EXTRA. ART. 71,
paragrafo 4°, DA CLT. Compulsando os controles de frequéncia encartados pela
empregadora no Volume de Documentos, constato que ndo h4 anotagcbes de
intervalo para refeicdo e descanso, somente com este fato ja autoriza a presungao
da veracidade das assertivas iniciais (artigo 74, paragrafo 2°, da CLT). Dessa
forma, presumo verossimil o teor do depoimento pessoal de fls. 171. Pelo que, no
periodo de 02/06/2006 a 05/01/2009, o reclamante faz jus a uma hora extra por dia
trabalhado (e adicional noturno - artigo 73 da CLT), a luz do artigo 71, "caput” e
paragrafo 4°, da CLT, face a supresséao parcial ou total de intervalo para refeicéo e
descanso, conforme narrado supra e os termos da Orientacdo Jurisprudencial n®
307 da SDI-I do C.TST, devendo acrescer adicional normativo (clausula 192 da
CCT) de 60% (22-feira a sabado) e de 100%(domingo e feriado), observados os
dias efetivamente trabalhados, divisor de 220 horas, e,
progressao/evolucao/globalidade salarial do(a) reclamante(Sumula 264 do C.TST).
Por habitual, faz jus ao reflexo em aviso prévio indenizado, d.s.r., 13° salério, férias
mais 1/3, FGTS e multa de 40%, conforme a Orientacao Jurisprudencial n°® 354 da
SDI-I do C.TST, dada a natureza salarial do titulo, e, inteligéncia da Orientacao
Jurisprudencial n°® 394 da SDI-I do C.TST. ADICIONAL NOTURNO.
PRORROGACAO DE HORA NOTURNA. SUMULA 60, Il, DO C.TST. Evidenciado
nos autos que a empregadora ndao pagava adicional noturno sobre as horas
noturnas prorrogadas, a teor da Sumula 60, Il, do C. TST. Pelo que o reclamante
faz jus a diferenca de adicional noturno, e, reflexo em aviso prévio indenizado,
d.s.r., 13° salério, férias mais 1/3, FGTS e multa de 40%. (TRT/SP -
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00000073220115020064 - RO - Ac. 43T 20130022513 - Rel. PATRICIA
THEREZINHA DE TOLEDO - DOE 01/02/2013)

MAO-DE-OBRA
Locacéo (de) e Subempreitada

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. CONFIGURACAO. A tomadora responde,
no caso, por via de subsidiariedade, pela culpa in vigilando e in eligendo, porque:
1) foi beneficiaria do trabalho prestado pela reclamante; 2) os direitos reconhecidos
tiveram origem no curso do contrato de trabalho; 3) cabia a ela zelar pela
contratacdo de empresa idonea e cumpridora da lei; 4) o descumprimento das
obrigacOes legais pela terceirizada evidencia a auséncia de fiscalizacdo pela
tomadora, que assim, deve arcar com o risco inerente a modalidade de pactuacao
pela qual optou. Incidéncia da Sumula 331 do C.TST. Senten¢ca mantida. (TRT/SP
- 00016803920105020050 - RO - Ac. 42T 20130019865 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 01/02/2013)

MULTA
Multa do Artigo 477 da CLT

Auséncia de assisténcia sindical. Pagamento a menor. Irregularidade da resciséo.
Multa do artigo 477, paragrafo 8°, devida. A assisténcia do sindicato profissional é
indispenséavel para garantir a correcdo do pagamento das verbas rescisérias, ndo
se tratando de mera formalidade que possa ser desprezada pela empregadora. Se
a auséncia de sujeicao da rescisao ao ente sindical deu origem a sonegacéo de
direitos trabalhistas que deveriam ter sido quitados no prazo estipulado pelo artigo
477, paragrafo 6°, CLT, é devida a multa imposta pelo paragrafo 8° do mesmo
artigo. (TRT/SP - 00010097020115020441 - RO - Ac. 42T 20130022939 - Rel.
PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 01/02/2013)

NORMA JURIDICA
Interpretacao

Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia. Nao comprovados 0s requisitos
exigiveis para configuracdo do incidente de uniformizacdo de Jurisprudéncia.
Rejeito - art.125, do Regimento Interno desta Corte. (TRT/SP -
01692004519995020006 - AP - Ac. 32T 20130028872 - Rel. SILVIA REGINA
PONDE GALVAO DEVONALD - DOE 01/02/2013)

PRESCRICAO
Acidente do trabalho

PRESCRICAO. ACIDENTE DO TRABALHO. TERMO INICIAL. A "actio nata" no é
a data do acidente, e, sim, o0 momento em que o trabalhador tem ciéncia
"inequivoca" de sua incapacidade laborativa. Inteligéncia da Sumula 278 do C. STJ
(TRT/SP - 01133008420095020052 - RO - Ac. 173T 20130033698 - Rel. ALVARO
ALVES NOGA - DOE 01/02/2013)

Prazo

PRESCRICAO QUINQUENAL.Quanto & prescricdo decretada no verso de fls. 93
da sentenca, sob o titulo de "WVERBAS DO PERIODO SEM REGISTRO", raz&o
assiste ao autor, eis que 13° salario de 2006, torna-se exigivel somente em
11/2006 e 12/2006 e as férias mais 1/3 do periodo aquisitivo de 03/12/2005 a
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02/12/2006, torna-se exigiveis somente a partir de 03/12/2006, portanto, ndo foram
fulminados pela prescricdo. Sendo assim, somente os titulos havidos(e/ou
exigiveis) anteriores a 29/07/2006 estdo prescritos.DESCONTOS FISCAIS E
PREVIDENCIARIOS. FATO GERADOR. MOMENTO EXIGIVEL.A empregadora
devera comprovar os recolhimentos fiscais(observado o regime de competéncia) e
previdenciarios(pelo regime de caixa), autorizando-se 0s descontos cabiveis do
crédito do trabalhador, conforme o limite de sua responsabilidade, em
conformidade com a Sumula 368 do C. TST c/c as normas especificas das
referidas exagbes em vigor, a exemplo do IN 1127/11. Portanto, o fato gerador da
contribuicdo previdenciaria € o acordo ou a sentenca condenatdria, quando houve
efetiva constituicdo do crédito trabalhista, que se revela como hipétese de
incidéncia do tributo previdenciario, com a determinagdo de recolhimento das
contribuicbes previdenciarias incidentes sobre as parcelas de condenacgdo ou
acordo que as tornaram exigiveis, aplicando-se o regime de caixa (a partir da
constituicdo do crédito) e ndo o regime de competéncia (a partir da vigéncia da
relacdo laboral). (TRT/SP - 00014797820115020384 - RO - Ac. 43T 20130022726 -
Rel. PATRICIA THEREZINHA DE TOLEDO - DOE 01/02/2013)

PREVIDENCIA SOCIAL
Recurso do INSS

ACORDO APOS O TRANSITO EM JULGADO DA SENTENCA -
CONTRIBUICOES SOCIAIS - DISCRIMINACAO DAS VERBAS EM DISSINTONIA
COM A PROPORCIONALIDADE QUE EMERGE DA SENTENCA - INVALIDADE.
O acordo apés o transito em julgado da sentenca nao prejudica os créditos da
Unido. A discriminagcdo das verbas deve respeitar os parametros definidos pela
decisdo judicial. Os valores nominais inicialmente definidos pela sentenca de
liquidacdo néo vinculam as partes com relacdo aos recolhimentos previdenciarios,
mas as contribuicbes sociais devem ter como referéncia o valor efetivamente
recebido e a proporcionalidade que emerge da sentenca. Agravo de peticao da
Unido parcialmente provido. (TRT/SP - 01983002420045020021 - AP - Ac. 82T
20130037901 - Rel. ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 01/02/2013)

Salario de contribuicéo

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. ACORDO HOMOLOGADO
JUDICIALMENTE. FATO GERADOR. ATUALIZACAO MONETARIA. JUROS E
MULTA. O pagamento de verbas salariais reconhecidas através de sentenca
judicial ou a realizacdo do acordo, contendo parcelas que integram o salario de
contribuicdo, constituem o fato gerador da contribuicdo previdenciaria, ndo se
sujeitando as parcelas salariais deferidas a incidéncia de atualizacdo monetaria,
juros e multa desde a prestacéo de servigos, conforme disposto nos artigos 195, |,
a, da Constituicdo Federal e 43, paragrafo 1°, da Lei n°® 8.212/91, bem como no
entendimento cristalizado no item n° | da Sumula n°® 368 do TST. Recurso a que se
nega provimento. (TRT/SP - 03867006220065020082 - RO - Ac. 82T 20130038819
- Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 01/02/2013)

PROMOCAO
Antiguidade

Promocao por antiguidade. Condi¢gGes subjetivas impostas pelo empregador. Boa-
fé objetiva. Progressao devida. A vinculacdo da promocao por antiguidade ao
arbitrio exclusivo da deliberacéo da diretoria € ilegal, nos termos da OJ Transitoria
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71 da SDI-1, pois condiciona a implementacdo da progressdo por antiguidade a
um critério de concessao eminentemente subjetivo. Trata-se, inclusive, de impor a
aplicacdo do principio da boa-fé objetiva no contrato de trabalho, conforme a
previsdao do artigo 129, CCB. (TRT/SP - 00017272220115020068 - RO - Ac. 43T
20130022920 - Rel. PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 01/02/2013)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

VINCULO EMPREGATICIO. CAMPANHAS ELEITORAIS. Inocorréncia. Nos
termos do art. 100 da Lei n° 9.504/97, a contratacdo de pessoal para prestacao de
servicos nas campanhas eleitorais ndo gera vinculo empregaticio com o candidato
ou partido contratantes. Ausentes os requisitos da relacdo de emprego. (TRT/SP -
00013771920115020461 - RO - Ac. 17T 20130017889 - Rel. ALVARO ALVES
NOGA - DOE 28/01/2013)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

1) ADMINISTRACAO PUBLICA - TERCEIRIZACAO DE SERVICOS -
CONTRATACAO IRREGULAR E/OU FISCALIZACAO INEFICIENTE -
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. Responde a Administracdo Publica pelos
haveres trabalhistas inadimplidos pela prestadora de servicos, de forma
subsidiaria, quando a contratacdo da empresa interposta ndo atender a forma
prevista na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, assim como, na hip6tese de nao
proceder a correta fiscalizagdo do cumprimento das obrigacfes contratuais e
legais pela prestadora de servicos para com seus empregados. Nesta segunda
situacao, a responsabilizacdo emana do dever imposto por lei ao ente publico para
fiscalizacdo da execucgdo do contrato de prestacdo de servicos, inclusive com o
encargo de apontar ao contratado as faltas constatadas e as medidas necessérias
para sua regularizagéo (artigo 67, da Lei n® 8.666/93). Inteligéncia do item V, da
Sumula n° 331, do TST. Recurso do reclamante provido. 2) INTEGRACAO DAS
HORAS EXTRAS NO REPOUSO REMUNERADO - REPERCUSSAO NAS
DEMAIS VERBAS CONTRATUAIS - IMPROPRIEDADE. Indevida a repercussao
dos dsr's enriquecidos das horas extras nas férias, gratificac6es natalinas, aviso
prévio e recolhimentos fundiarios do trabalhador mensalista, por caracterizar-se
"bis in idem", tendo em vista que as horas extras ja incidiram nessas verbas.
Inteligéncia da Orientagdo Jurisprudencial SDI-I n°® 394, do TST. (TRT/SP -
02137008720095020317 - RO - Ac. 83T 20130037855 - Rel. ROVIRSO
APARECIDO BOLDO - DOE 01/02/2013)

SALARIO-FAMILIA
Exigibilidade

SALARIO-FAMILIA. O pagamento do salario-familia € condicionado a
apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo relativa ao
equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinagao
obrigatéria e de comprovacéo de frequéncia a escola do filho ou equiparado, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.213/91. Improcede o pleito de salario-familia (TRT/SP
- 00006842120115020013 - RO - Ac. 172T 20130017978 - Rel. ALVARO ALVES
NOGA - DOE 28/01/2013)
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SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Salario

SEXTA PARTE - EMPREGADO CELETISTA - SOCIEDADE DE ECONOMIA
MISTA. A recorrida (EMAE - Empresa Metropolitana de Agua e Energia) é uma
sociedade de economia mista que integra a Administracdo Indireta. O artigo 124
da Constituicdo Estadual, que principia o Capitulo sobre os Servidores Publicos do
Estado e a Secado dos Servidores Publicos Civis, estabelece que os servidores da
administracdo publica direta, das autarquias e das fundacgbes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico terdo regime juridico Unico e planos de carreira. Por
sua vez, o artigo 129 da Constituicdo Estadual, incluido no citado Capitulo, previu
o direito ao adicional denominado sexta parte e assim o fez exclusivamente para
os servidores da administracdo direta, autarquica e das fundacgdes estaduais, nos
moldes do que esta previsto no artigo 124 da Carta Estadual, ndo incluindo os
empregados das empresas publicas e das sociedades de economia mista,
integrantes da administracdo indireta, sendo que entre estas Ultimas esta incluida
a recorrida. (TRT/SP - 01128005220085020052 (01128200805202004) - RO - Ac.
32T 20130025016 - Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 01/02/2013)

SINDICATO OU FEDERACAO
Representacao da categoria e individual. Substituicéo processual

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. PLEITO DE HORAS EXTRAS E REFLEXOS.
DIREITOS DIVISIVEIS E NAO HOMOGENEOS. IMPROPRIEDADE DA ACAO
COLETIVA. Embora individuais e indisponiveis, ndo sdo homogéneos os direitos
vindicados nesta acdo coletiva em que a Federacdo age como substituta
processual dos trabalhadores da reclamada, vez que a prestacdo de servicos da-
se de forma variada de trabalhador para trabalhador, refletindo condi¢des
personalissimas de trabalho. Esta circunstancia € obice incontornavel, a tornar
inviavel o pleito amalgamado de horas extras e respectivos reflexos, posto que
constituem direitos distintos e divisiveis por natureza, e cuja instrucado probatoria e
garantia de defesa e contraditério, bem como a detida andlise e eventual
apuracdo, deve ser feita caso a caso, fugindo, pois, a abrangéncia da presente
acao coletiva. Com efeito, a dificuldade de instrucéo e julgamento das pretensoes,
em face da coletividade de trabalhadores envolvidos, bem como a diversidade de
condicbes de trabalho de cada qual, desaconselha, in casu, a medida eleita.
Mesmo os pleitos de condenacdo em obrigacdo de fazer ndo assumem carater
homogéneo na hipotese, pelos motivos ja aludidos, eis que a diversidade de
trabalhadores e condi¢cdes de trabalho impossibilitam a defesa, producdo de
provas e, quica, até mesmo, eventual cumprimento de decisdo que possa ser
favoravel a acionante. Esses direitos deverdo ser objeto de ac¢fes individuais
préprias, de acordo com o interesse de cada um dos envolvidos, segundo o livre
exercicio do direito de agdo. Recurso ao qual por maioria de votos se nega
provimento. (TRT/SP - 00015682120115020055 - RO - Ac. 43T 20130023919 -
Rel. RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE 01/02/2013)
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