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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdédos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ACIDENTE DO TRABALHO E DOENCA PROFISSIONAL
Indenizacao

DOENCA OCUPACIONAL. LAUDO PERICIAL QUE AFASTA A EXISTENCIA DE
DOENCA OU SEQUELA COM NEXO DE CAUSALIDADE. INDENIZACAO
INDEVIDA. Restando comprovada pelo laudo pericial a inexisténcia de doenga ou
sequela com nexo de causalidade com as atividades que o reclamante
desempenhava junto a reclamada ou, ainda, com suposto acidente tipico do
trabalho, indevido o pagamento de indenizacdo. Recurso da reclamante ao qual se
nega provimento. (TRT/SP - 00168005220025020261 (00168200226102000) - RO
- Ac. 173T 20130055551 - Rel. SORAYA GALASSI LAMBERT - DOE 08/02/2013)

ADVOGADO
Exercicio

ADVOGADO. LITIGANCIA DE MA-FE. CONDENACAO SOLIDARIA.
ADMISSIVEL. A atuacdo do advogado em desconformidade com o preceituado
nos incisos | a IV, do artigo 14, autoriza a sua responsabiliza¢éo, em solidariedade
com a parte que representa em juizo, nas cominacdes previstas no artigo 18,
ambos do Cddigo de Processo Civil. (TRT/SP - 01773005020095020034 - RO -
Ac. 23T 20130124308 - Rel. MARIANGELA DE CAMPOS ARGENTO MURARO -
DOE 26/02/2013)

COMPETENCIA
Aposentadoria. Complementacgéao

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. COMPETENCIA. O pleito de
reajuste dos valores de complementacdo de aposentadoria é decorrente da
relacdo de trabalho e, em razdo da promulgacdo da Emenda Constitucional n° 45,
publicada em 31.12.2004, que alterou dispositivos constitucionais, notadamente o
artigo 114 relativo a competéncia da Justica do Trabalho, este Juizo é competente
para conhecer e julgar a presente demanda. (TRT/SP - 02679004520095020058 -
RO - Ac. 173T 20130055586 - Rel. SORAYA GALASSI LAMBERT - DOE
08/02/2013)

Contribuicado previdenciaria

INCOMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. COBRANCA DE
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS QUE DECORREM DO VINCULO DE
EMPREGO RECONHECIDO. RE 569.056. Concernente a cobranca de
contribuicbes previdenciarias devidas em razdo do vinculo de emprego
reconhecido, por tratar-se de matéria de ordem publica é passivel de ser arguida a
qualquer momento, podendo ser declarada, inclusive, "ex officio” (artigo 113 do
CPC). Esclareco que o Colendo Excelso Pretorio proferiu o entendimento de que
ndo é competéncia desta Especializada para execucéo das contribuicbes devidas
a Previdéncia, relativamente ao periodo de vinculo empregaticio reconhecido em
sentenga, ou, em acordo, conforme os termos da Sumula 368, I, do C.TST (RE
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569.056). Dessa forma, declaro a incompeténcia absoluta desta Justica
Especializada para cobranga das cotas previdenciarias devidas relativas ao
periodo laboral reconhecido. HORAS EXTRAS. ONUS DE PROVA. ART. 74,
paragrafo 2°, DA CLT. SUMULA 338, |, DO C.TST. Cumpria & empregadora o
encargo de manter controles de frequéncia de seus empregados, conforme dispde
o artigo 74, paragrafo 2°, da CLT. Entretanto, a reclamada nédo juntou nos autos,
os controles de frequéncia da reclamante, encargo probatério esse que lhe
incumbia. Tal omissao patronal autoriza a presuncéo relativa da veracidade das
assertivas iniciais (Sumula 338, |, do C.TST). (TRT/SP - 00023915020105020048 -
RO - Ac. 42T 20130033523 - Rel. PATRICIA THEREZINHA DE TOLEDO - DOE
08/02/2013)

CONTRATO DE TRABALHO (SUSPENSAO E INTERRUPCAO)
Beneficio previdenciério

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. CAUSA DE SUSPENSAO DO CONTRATO
DE TRABALHO. RECOLHIMENTO DO FGTS PELO EMPREGADOR. AUSENCIA
DE PREVISAO LEGAL OU CONVENCIONAL. INEXISTENCIA DE
OBRIGATORIEDADE. Ninguém esta obrigado a fazer ou deixar de fazer algo,
sendo em virtude de lei (art. 5° Il, da Carta da Republica). E a lei, no caso dos
autos, resume no contetdo do debatido paragrafo 5° do art. 15 da Lei do FGTS
(Lei n° 8.036/90). Por esse preceito, o legislador ndo obrigou o empregador a
recolher FGTS para empregado cujo contrato de trabalho encontra-se suspenso
em virtude de aposentadoria por invalidez, seja qual for a natureza desta. Apelo ao
qual se nega provimento. (TRT/SP - 00010138320115020255 - RO - Ac. 15T
20130046080 - Rel. CARLOS ROBERTO HUSEK - DOE 08/02/2013)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

DANO MORAL INCONFIGURADO - O dano moral representa lesdo de carater
extrapatrimonial, e se configura pela violagdo aos direitos da personalidade, tais
como a honra, a intimidade e a vida privada. O tema conta com protecao
constitucional, inserido no rol de direitos e garantias fundamentais, como se
depreende do artigo 5°, incisos V e X, da CF. Na hipétese em tela, a prova coligida
revelou ter agido a empresa intermediadora de méo de obra dentro dos limites de
seu poder diretivo, na apuracdo de irregularidade na qualidade dos servicos
prestados pela reclamante. (TRT/SP - 00006661120115020074 - RO - Ac. 82T
20130109023 - Rel. ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 26/02/2013)

Os fatos conflitantes na busca de resolver o montante das verbas, ndo caracteriza
situagcdo que dé suporte a dano moral. (TRT/SP - 00019335720115020061 - RO -
Ac. 173T 20130055101 - Rel. RIVA FAINBERG ROSENTHAL - DOE 08/02/2013)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Cabimento e prazo

NOVOS EMBARGOS DE DECLARACAO. CABIMENTO. Cabem novos embargos
de declaracdo quando na solucdo proferida em face dos anteriores, ainda
persistem omissdes, contradicbes ou obscuridades que podem e devem ser
sanadas pelo Juizo, aperfeicoando a decisdo proferida. (TRT/SP -
01058001720095020003 - RO - Ac. 43T 20130031296 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 08/02/2013)
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NOVOS EMBARGOS DE DECLARACAO. OPORTUNIDADE PARA CORRIGIR
ERRO DE PERCEPCAO QUE VIOLAVA A COISA JULGADA. LOUVAVEL
ESFORCO DO ADVOGADO. Os embargos de declaracdo sdo instrumento
essencial ao aperfeicoamento da prestacdo jurisdicional, possibilitando o
suprimento de omiss@es, aclaramento de obscuridades e solucdo de contradi¢cdes
que comprometem o julgado em detrimento dos direitos e interesses processuais
das partes, e do préprio Judiciario. Embora seja freqliente o manejo de embargos
protelatorios, ndo é possivel negar que esta é uma Justica dos homens, e assim,
sujeita a erros cujo reparo pode ser efetuado gracas a atuacdo atenta dos
causidicos, que com seu zelo profissional prestam colaboracéo indispensavel a
administracdo da Justica (art.133, CF). Com efeito, a quantidade expressiva de
trabalho e o aparelhamento insuficiente da maquina judiciaria, tornam comuns 0s
erros e impropriedades nos julgados. Nesse contexto, a insisténcia do advogado
ao formular embargos, e sobretudo, ao reitera-los, deve servir de estimulo ao
julgador para que examine a decisdo com redobrada atencédo e paciéncia, ja que
nao é razoavel que o operador juridico se exponha ao sancionamento da medida,
como protelatoria, sem que haja uma razdo substantiva. Alias, a aplicacdo de
multa aos embargantes, infelizmente hoje vem sendo alardeada preventivamente
ja nas sentencas e Acoérdaos originarios, como se as decisdes fossem fruto de
revelacao divina e insuscetiveis de lacuna ou equivoco. Trata-se de modismo do
qual, "data venia" ouso discordar, ja que inibe o papel vigilante e saneador dos
embargos de declaracdo, quando bem manejados pelos advogados, prejudicando
em muitos casos a possibilidade de completar ou aperfeicoar o julgado. E foi o
bom manejo dos embargos de declaracéo, reiterados pelo diligente causidico, que
possibilitou a este magistrado rever seu erro de percepc¢éo e identificar o equivoco
grosseiro no laudo pericial, que mutilava a coisa julgada, deixando de apurar parte
do crédito exequendo. Embargos de declaracdo providos no efeito modificativo,
para determinar o refazimento do laudo pericial, no tocante as multas. (TRT/SP -
01340000620085020444 - AP - Ac. 43T 20130031300 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 08/02/2013)

Sentenca. Omisséao

JUiZO DE ADMISSIBILIDADE. A omisséo, na r. sentenca, acerca da andlise de
pedido, requer a oposicado de embargos de declaracdo, pena de a tematica nao ser
examinada em sede de recurso ordinario. (TRT/SP - 00012270320125020041 -
RO - Ac. 22T 20130124081 - Rel. LUIZ CARLOS GOMES GODOI - DOE
26/02/2013)

ESTABILIDADE OU GARANTIA DE EMPREGO
Despedimento obstativo

ESTABILIDADE PRE-APOSENTADORIA. NECESSIDADE DE COMPROVACAO.
A clausula convencional invocada pelo reclamante, que garante a estabilidade pré-
aposentadoria, € clara ao dispor a respeito da necessidade de comprovacdo do
implemento da condicdo estabilitdria em até 30 dias, contados da notificagdo da
dispensa (clausula 52, "C" - fls. 37). Por seu turno, ndo restou demonstrado nos
autos que o reclamante teria notificado a reclamada, no prazo descrito em
instrumento normativo, e no sentido de que, no momento da dispensa, ja teria
implementado todas as condi¢des para fazer jus a estabilidade provisoria. Recurso
a que se nega provimento. (TRT/SP - 00006738020115020016 - RO - Ac. 113T
20130110501 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 26/02/2013)
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Provisdria. Gestante

ESTABILIDADE GESTANTE. PROVA. Ainda que se entendesse que a empregada
para se tornar detentora da estabilidade decorrente da gravidez deveria confirmar
0 seu estado gravidico na vigéncia do vinculo empregaticio, até porque o
empregador, caso promovesse a dispensa anteriormente a tal ato (o de
confirmacdo pela empregada), atuaria de acordo com o direito positivo vigente
(boa-fé), o fato € que a prova dos autos indicou que, a época do desligamento, a
reclamante ndo se encontrava gravida. Recurso a que se nega provimento.
(TRT/SP - 00009677820125020443 - RO - Ac. 112T 20130110609 - Rel. ODETTE
SILVEIRA MORAES - DOE 26/02/2013)

EXECUCAO
Legitimacédo passiva. Em geral

AGRAVO DE PETICAO. EXECUGCAO. VASP. FAZENDA ESTADUAL.
SOCIEDADE ANONIMA. ACIONISTA. RESPONSABILIDADE PELOS DEBITOS
DA SOCIEDADE APENAS SE VERIFICADAS AS HIPOTESES PREVISTAS NA
LEl N° 6.404/1976. No caso dos autos, restou amplamente comprovado que 0
membro do conselho fiscal que representava as a¢fes do Estado de S&o Paulo
nao teve qualquer participacdo nas deliberacbes tomadas nas assembleias cujas
atas estdo reproduzidas nos autos, hipotese em que ndo ha amparo legal para
responsabilizar o membro do conselho fiscal, nem tampouco o acionista por ele
representado, pelos débitos da sociedade an6nima, posto que a Lei n° 6.404/1976
condiciona a extensao da responsabilidade do controlador, do administrador e do
membro do conselho, exclusivamente quando ha pratica de atos ilicitos, ou de
abuso de poder, ainda que de forma concorrente, conforme disposicbes dos
artigos 117, 154 e 165, situacdo que nado se verifica no caso dos autos
relativamente ao Estado de S&o Paulo. Agravo de Peticdo provido para declarar a
ilegitimidade passiva da agravante para figurar no polo passivo da execucao.
(TRT/SP - 00713009120065020014 - AP - Ac. 82T 20130108981 - Rel. RITA
MARIA SILVESTRE - DOE 26/02/2013)

Penhora. Ordem de preferéncia

AGRAVO DE PETICAO - RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - BENEFICIO DE
ORDEM - NECESSIDADE DE INDICACAO DE BENS LIVRES E
DESEMBARACADOS DA DEVEDORA PRINCIPAL. A desconsideracdo da
personalidade juridica da responsavel principal ndo € condicdo indispensavel para
o direcionamento da execuc¢do contra a devedora subsidiaria. O executado que
alega o beneficio de ordem tem o dever de indicar bens livres e desembaracgados a
penhora, na forma preconizada pelo artigo 596, paragrafo 1°, do CPC. N&o se
exige diligéncias in6cuas quando sequer se localiza a empregadora aparente
(responséavel principal). E esse 0 momento certo para a empresa que terceiriza
mao de obra arcar com o 6nus social decorrente da péssima escolha na
contratacdo. Diante do proveito dos servicos prestados pelo empregado, ndo é
crivel que esse tenha de se sujeitar ao tormentoso caminho da execucdo contra
empresa desaparecida (e, sabe-se, insolvente), quando a empregadora real dispde
de patrim6nio para saldar a divida. (TRT/SP - 00964000320015020312 - AP - Ac.
82T 20130109180 - Rel. ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 26/02/2013)
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FERROVIARIO
Aposentadoria. Complementacao

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. DIFERENCAS. FEPASA - CPTM.
FERROVIARIOS ADMITIDOS ANTERIORMENTE AO DECRETO 49837, DE
12.06.1968. RELACAO  JURIDICA  ESTATUTARIO-ADMINISTRATIVA.
INCOMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. A Justica do
Trabalho € incompetente para conhecer e julgar acdo, através da qual sdo
vindicadas diferengcas de complementacdo de aposentadoria, em face da
COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM e da
FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO, envolvendo trabalhador admitido, antes
da publicacdo do Decreto n. 49.837, de 12.06.1968, por ferrovia posteriormente
incorporada pela FEPASA, porque, rigorosamente, ndo emerge da relagao de
trabalho. Tal beneficio, instituido pela Lei estadual n. 1386, de 19.12.1951,
albergou ferroviarios vinculados, naguela época, por relacéo
estatutario-administrativa, as ferrovias publicas estaduais, circunstancia inalterada
pelo Decreto n. 35530, de 19.09.1959 (Estatuto dos Ferroviarios), consolidando o
aludido regime juridico, inclusive quanto aqueles originariamentesubmetidos as
regras da Consolidacdo das Leis do Trabalho, a obstar a analise do
guestionamento proposto no ambito desta Especializada, por forca da liminar
concedida na ADI 3395. (TRT/SP - 00014573220115020089 - RO - Ac. 23T
20130122658 - Rel. MARIANGELA DE CAMPOS ARGENTO MURARO - DOE
26/02/2013)

JORNADA
Intervalo violado

INTERVALO ENTRE A JORNADA CONTRATUAL E O LABOR
EXTRAORDINARIO. O artigo 384, da CLT néo fere o artigo 5°, |, da Lex Legum,
pois a norma constitucional deve ser analisada sistematicamente e a propria
Constituicdo Federal assegura a validade do preceito celetista ao elencar como
direito dos trabalhadores a reducdo de riscos inerentes ao trabalho por meio de
normas de saude, higiene e seguranca. Recurso da reclamante a que se da
provimento parcial. (TRT/SP - 00025824520115020312 - RO - Ac. 82T
20130109147 - Rel. SIDNEI ALVES TEIXEIRA - DOE 26/02/2013)

O art. 71 da CLT determina que, no caso da jornada de trabalho continuo exceder
a duracdo de seis horas, o intervalo para refeicdo serd de no minimo uma hora.
Intervalos inferiores ao limite ali estabelecido ndo cumprem a finalidade legal de
proporcionar o tempo minimo necessario a alimentacdo e repouso do trabalhador,
devendo, portanto, ser remunerados como horas extras. (TRT/SP -
00004873120125020466 - RO - Ac. 112T 20130110820 - Rel. WILMA GOMES DA
SILVA HERNANDES - DOE 26/02/2013)

JUROS
Célculo e incidéncia

JUROS DE MORA - BASE DE CALCULO - O art. 39 da Lei n° 8.177/91 é claro ao
dispor que os juros de mora incidem sobre os débitos trabalhistas de qualquer
natureza, nao estabelecendo que o calculo restringe-se aos débitos liquidos
devidos. ACUMULO DE FUNGCAO - AUSENCIA DE PREVISAO - O reclamante
ndo aponta qualquer norma especifica que autorize o reconhecimento do direito ao
percebimento de adicional de acumulo de funcdo, bem como n&do apontou
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qualquer paradigma para fins de equiparagédo salarial. Assim, considerando-se a
disposi¢do contida no art. 456, paragrafo Unico da CLT, entende-se que o
reclamante se obrigou a todo e qualquer servico compativel com a sua condi¢éao
pessoal, motivo pelo qual resta indevida a reforma pretendida. (TRT/SP -
00036872120115020421 - RO - Ac. 113T 20130110471 - Rel. ODETTE SILVEIRA
MORAES - DOE 26/02/2013)

MAO-DE-OBRA
Locacdao (de) e Subempreitada

TERCEIRIZACAO. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. O fato de ser vélida a
terceirizacao ndo exclui a responsabilidade subsidiaria do tomador. Sendo vélida, o
tomador deve agir com cautela na escolha da empresa terceirizada e na
fiscalizacdo do cumprimento desta para com seus empregados. Nado o fazendo,
responde subsidiariamente por culpa in eligendo e in vigilando. Recurso da
reclamante a que se da provimento. (TRT/SP - 00227000420095020315 - RO - Ac.
82T 20130109139 - Rel. SIDNEI ALVES TEIXEIRA - DOE 26/02/2013)

1. TOMADOR DE SERVICOS - INADIMPLEMENTO DAS OBRIGACOES
TRABALHISTAS PELO EMPREGADOR - RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA.
Tratando-se de terceirizagcdo de servicos, o inadimplemento dos encargos
trabalhistas pelo empregador implica a responsabilidade subsidiaria da empresa
tomadora, desde que tenha participado da relacdo processual e conste do titulo
executivo. O encargo supletivo advém da utilizacdo da méo de obra do trabalhador
para obter vantagem. Inteligéncia da Sumula n° 331, IV, do TST. 2. PISO
NORMATIVO PREVISTO EM INSTRUMENTOS NORMATIVOS DIVERSOS.
PREVALENCIA DA CONVENCAO COLETIVA, POR MAIS BENEFICA.
APLICACAO DA TEORIA DO CONGLOBAMENTO. Nos termos do art. 620, da
CLT, prevalece a aplicacdo da Convencédo Coletiva de Trabalho quando mais
benéfica ao trabalhador, por razées de congruéncia com a principiologia que rege
esta especializada (aplicacdo da norma mais favoravel). Sobreleva notar que a
propria reclamante alega que, no conjunto, o acordo acarretou mais prejuizos do
gue beneficios a categoria, circunstancia que deve ser apreciada segundo a teoria
do conglobamento, pela qual as normas negociadas devem ser avaliadas de forma
sisteméatica no seu conjunto, e ndo isoladamente, para sé entdo se concluir pela
aplicagdo de uma ou de outra. (TRT/SP - 00015312720115020044 - RO - Ac. 82T
20130038622 - Rel. ROVIRSO APARECIDO BOLDO - DOE 07/02/2013)

NULIDADE MATERIAL
Efeitos

AGRAVO DE PETICAO. ARGUICAO DE NULIDADE POR ERRO MATERIAL NA
APURACAO DO "QUANTUM DEBEATUR". AUSENCIA DE DELIMITACAO DOS
VALORES INCONTROVERSOS. NAO CONHECIMENTO. De conformidade com o
disposto no paragrafo 1°, do artigo 897, da CLT, ndo se conhece de agravo de
peticdo do devedor desprovido da delimitacdo precisa dos valores controversos,
ainda que arguida nulidade por ocorréncia de erro material na quantificagdo
obrigacional, por se tratar de providéncia indispensavel para, permitindo a
execugcdo imediata da parte remanescente, afastar o0 intuito meramente
protelatério. (TRT/SP - 00020360920115020047 - AP - Ac. 22T 20130124316 - Rel.
MARIANGELA DE CAMPOS ARGENTO MURARO - DOE 26/02/2013)
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PORTUARIO
Avulso

FUNDO DE NATUREZA NAO SALARIAL. OGMO. ABATIMENTO DA TAXA
PORTUARIA, "DAS", DE 7%. DESCONTO INDEVIDO. Realizada a pericia
contabil por determinacdo do MM.Juizo Primevo, conforme laudo de fls. 211/217 e
verso, constatou que os valores do Fundo Compensatério foram repassados aos
trabalhadores com o abatimento de 7% a titulo de "DAS"(vide conclusdo pericial
constante no verso de fls. 217). Contudo, verifica-se que dos Acordos Coletivos de
Trabalho - que instituiram o Fundo Compensatorio - que as verbas destinadas aos
trabalhadores possuem carater nitidamente indenizatorio, ndo se vislumbrando a
existéncia de autorizagdo especifica para descontos de taxa portudria de 7%
destinada ao Sindicato dos Estivadores (DAS). Por isso, sédo indevidos os
descontos efetuados no momento do repasse da verba aos trabalhadores avulsos.
Portanto, bem lancado o teor da r.sentengca que condenou os réus, de forma
solidaria, ao pagamento de diferencas relativas ao Fundo de Natureza Nao
Salarial, de acordo com a clausula 132 dos Acordos Coletivos de Trabalhos
acostado na inicial, desconsiderando-se os valores descontados a titulo de taxa de
7% do "DAS", ficando autorizada a compensacdo das quantias quitadas sob a
mesma rubrica, tudo a ser apurado em regular liquidacdo de sentenca (TRT/SP -
00498002920095020445 - RO - Ac. 43T 20130033280 - Rel. PATRICIA
THEREZINHA DE TOLEDO - DOE 08/02/2013)

PRESCRICAO
Aposentadoria. Gratificagcdo ou complementacéo

Complementacdo de aposentadoria. Prescricdo. Versando a demanda sobre
diferencas de complementacdo de aposentadoria decorrentes do ndo cumprimento
das normas sob as quais o reclamante passou a receber a vantagem, as quais
determinavam que ela fosse paga em conformidade aos salarios do pessoal da
ativa, ndo ha que se falar em prescri¢céo total do direito de acdo, mesmo porque o
pedido ndo versa sobre reenquadramento funcional, nem se relaciona a alteracéo
por ato Unico do empregador, motivo pelo qual é aplicavel a lide somente a
prescricdo quinquenal, conforme sumula de jurisprudéncia n® 327 do TST.
(TRT/SP - 02383008920095020086 - RO - Ac. 83T 20130109198 - Rel.
ADALBERTO MARTINS - DOE 26/02/2013)

PROCURADOR
Assinatura

RECURSO ORDINARIO. APOCRIFO. INEXISTENTE. Tendo em vista que o
recurso ndo se encontra assinado pelo Unico advogado constituido nos autos,
tanto na peticdo de interposicdo, quanto nas razdes, o apelo ndo merece
conhecimento, por inexistente. Inteligéncia da Orientagdo Jurisprudencial n® 120,
do C. TST. (TRT/SP - 00004656720125020079 - RO - Ac. 118T 20130110510 -
Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 26/02/2013)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizagcdo. Ente publico

Responsabilidade Subsidiaria. Ao contratar empresa, cumpre a contratante exercer
fiscalizacbes diuturnas, no que diz respeito a idoneidade financeira daquela e ao
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cumprimento do contrato, sob pena de incorrer em culpa in vigilando, nos termos
do artigo 186 do Caodigo Civil. Na hipotese, restou comprovada a fiscalizacao da
tomadora e a observancia do procedimento licitatorio, ndo havendo que se falar
em responsabilidade subsidiaria. (TRT/SP - 00000433620125020033 - RO - Ac.
118T 20130110838 - Rel. WILMA GOMES DA SILVA HERNANDES - DOE
26/02/2013)

ADMINISTRACAO  PUBLICA. TERCEIRIZAGAO. = RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA. CULPA IN VIGILANDO. POSSIBILIDADE. A constitucionalidade do
art.71, paragrafo 1°, da Lei federal n® 8.666, de 26 de junho de 1993, declarada na
ADC 16 pelo E. STF, em 24.11.2010, ndo € Obice para que o Judiciario
Trabalhista, na hip6tese de inadimpléncia de empresa contratada (prestadora de
servigos), reconhega a culpa da tomadora e sua responsabilidade subsidiaria,
guando constatada auséncia de adogcdo de medidas de fiscalizagdo do
cumprimento das obrigacOes trabalhistas do prestador de servicos. (TRT/SP -
00007300920105020251 - RO - Ac. 152T 20130057490 - Rel. SILVANA ABRAMO
MARGUERITO ARIANO - DOE 08/02/2013)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Anistia

ANISTIA. EMPRESA DE CORREIOS E TELEGRAFOS. LEI 11.282/06. INIiCIO
DOS EFEITOS FINANCEIROS. Nos termos do disposto na Orientacao
Jurisprudencial n° 91 da SDI-1 do C. TST, os efeitos financeiros da readmissao do
empregado anistiado serdo contados a partir do momento em que este manifestou
0 desejo de retornar ao trabalho. (TRT/SP - 00012908720115020065 - RO - Ac.
173T 20130055616 - Rel. SORAYA GALASSI LAMBERT - DOE 08/02/2013)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

A cobranca de valores, a titulo de contribuicbes sindicais, deve ser efetivada,
mediante acdo executiva; deve observar os parametros estabelecidos na Lei de
Execucéo Fiscal (Lei n® 6.830/1980), devendo a parte juntar a necessaria certidao
do Ministério do Trabalho. As contribuicdes assistenciais encontram-se expressas
em instrumentos coletivos e ndo podem ser impostas aos ndo associados.
Prevalece a liberdade de associacdo que decorre dos artigos 5°, inciso XX e 8°,
inciso V, ambos da Constituicdo. Nulas as estipulacdes previstas nos instrumentos
coletivos, no que tange a empregados nao associados. (TRT/SP -
00023216720115020381 - RO - Ac. 112T 20130110994 - Rel. WILMA GOMES DA
SILVA HERNANDES - DOE 26/02/2013)

Enquadramento. Em geral

ENQUADRAMENTO SINDICAL. TELEMARKETING RECEPTIVO. SINTRATEL.
LEGITIMO REPRESENTANTE. O fato de a reclamante apenas receber chamadas
ndo descaracteriza a existéncia a atividade de operadora de telemarketing, ja que
a referida funcdo comporta duas subdivisdes, quais sejam, o "out bound", ou
telemarketing ativo que serve para contato e venda de produtos e o chamado "in
bound" ou telemarketing receptivo, sendo aquele em que o cliente se serve para
obter informacgfes da empresa, caso da reclamante. Some-se ao objeto social da
reclamada revela-se que também é possivel reconhecer-se 0 SINTRATEL como
representante legitimo da categoria dos trabalhadores da Mobitel. (TRT/SP -
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00021563120105020033 - RO - Ac. 48T 20130033272 - Rel. PATRICIA
THEREZINHA DE TOLEDO - DOE 08/02/2013)
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