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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdédos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ASSEDIO
Moral

ASSEDIO MORAL NAO CARACTERIZADO. O assédio moral € uma conduta
ilicita, de forma repetitiva, de natureza psicoldgica, causando ofensa a dignidade, a
personalidade e a integridade do trabalhador. Causa humilhacdo e
constrangimento ao trabalhador. Implica guerra de nervos contra o trabalhador,
que é perseguido por alguém. Nao houve prova de conduta ilicita, de forma
repetida pela empresa. (TRT/SP - 00005615920105020077 - RO - Ac. 183T
20130077482 - Rel. RUI CESAR PUBLIO BORGES CORREA - DOE 08/02/2013)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Cabimento

Declarada a miserabilidade juridica, deferem-se os beneficios da Justica Gratuita,
nos termos da Lei n°® 1.060/50. De seguir-se, como razao de decidir, os termos das
Orientagdes Jurisprudenciais de n°s. 304 e 331 da SDI-1 do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho. (TRT/SP - 00007785120125020039 - RO - Ac. 173T
20130054377 - Rel. SERGIO J. B. JUNQUEIRA MACHADO - DOE 08/02/2013)

1. JUSTICA GRATUITA. A sentenca indeferiu a concessdo dos beneficios da
Justica Gratuita, por entender que néo se encontravam preenchidos os requisitos
legais, uma vez que a reclamante ndo se encontrava representada pelo sindicato
profissional. Pois bem. Dispde o paragrafo Unico do artigo 2° da Lei 1060/50, de
05/02/50, que "considera-se necessitado para os fins legais todo aquele cuja
situacdo econdmica ndo Ihe permita pagar as custas do processo e 0s honoréarios
do advogado, sem prejuizo do sustento da prépria familia”. Além disso, nos termos
da Lei 7115/83, a declaragéo destinada a fazer prova de pobreza, quando firmada
pelo proprio interessado, presume-se verdadeira. A presungdo milita a favor de
guem assim o afirme, até prova em contrario, sujeitando-se o declarante as
sancbes civis e criminais previstas na legislacdo aplicavel, outorgando a
reclamante o direito a isencdo de custas que ndo Ihe pode ser negado. Prevé,
ainda, o art. 5°, inciso LXXIV, da CF que "o Estado prestara assisténcia integral e
gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos”. Por conseguinte,
apresentada a declaracdo pela autora, entendo preenchidos os requisitos
necessarios para deferir-lhe os beneficios da justica gratuita. 2. SUMARISSIMO -
NOTIFICACAO - ENDERECO CORRETO DA RECLAMADA - PRAZO. Nio
obstante o artigo 852-B, 1l da CLT, ndo é vedado ao autor fornecer outro endereco
da reclamada no procedimento sumarissimo. A proibicdo se da apenas quanto a
citacao por edital, até mesmo porque a mudanca no endereco da reclamada pode
ser superveniente ao  ajuizamento da reclamacdo. (TRT/SP -
00024085420115020015 - AIRO - Ac. 123T 20130045475 - Rel. PAULO KIM
BARBOSA - DOE 08/02/2013)
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CARTAO PONTO OU LIVRO
Requisitos

CARTOES DE PONTO APOCRIFOS. VALIDADE. HORAS EXTRAS E
REFLEXOS. O Reclamante postula horas extras que, segundo ele, foram
laboradas e ndo pagas. A r. sentenca julgou improcedente o pedido. Em seu apelo,
o reclamante aduz: a) invalidade dos cartbes de ponto, eis que ndo assinados; b)
auséncia de acordo de compensacdo de horas extras. Alega a Reclamada que os
cartdes de ponto juntados aos autos, embora apdcrifos, devam ser considerados
validos, pois existe acordo coletivo desobrigando que sejam assinados pelo obreiro
para que surtam efeitos juridicos. Raz&o assiste a Reclamada. O fato de os
cartdes ndo estarem assinados, ndo implica, necessariamente, sua invalidade. A
lei ndo exige que o documento seja somente valido com a assinatura do
trabalhador. A Sumula 338 do TST é inaplicavel para a hipétese de cartdo ndo
assinado. Para afastar sua validade, cabia ao Reclamante produzir prova apta, nos
termos dos artigos 818 da CLT e 333, I, do CPC. Rejeita-se, assim, essa
argumentacdo. De outro lado, quanto a auséncia de acordo de compensacao de
horas extras, melhor sorte ndo socorre o Reclamante. De fato, ndo houve alegacao
guanto a esse respeito na peti¢ao inicial. O tema ndo foi levantado em sede de
contestagdo. Somente houve mencédo a essa questdo em réplica oral. Por fim, ar.
sentenga ndo se pronunciou sobre o assunto, ndo constando de sua ratio
decidendi. Dessa forma, ndo ha como analisar a suposta auséncia de acordo de
compensacdo de horas extras nesse momento processual. Por esses
fundamentos, rejeita-se o apelo. (TRT/SP - 00015733120115020059 - RO - Ac.
123T 20130045718 - Rel. FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO - DOE
08/02/2013)

CONFISSAO FICTA
Configuracéo e efeitos

HORAS EXTRAS. A pena de confissdo aplicada pela auséncia da primeira
Reclamada em audiéncia pode ser elidida pelas provas pré-constituidas. Esse € o
entendimento consolidado do TST na Sumula 74, 1. Assim, ndo se pode falar em
confissao ficta, diante da juntada dos cartdes de ponto. Os cartdes de ponto estado
as fls. 151/163 e neles ndo se vislumbra jornada invariavel, como aduz o
Reclamante. Por sua vez, a jornada anotada mostra-se compativel com tese
defensiva, na medida em que constam diversos sabados laborados, enquanto os
recibos de fls. 164/176 indicam o pagamento de horas extras. Desta forma, caberia
o0 Autor demonstrar, de forma aritmética, que ndo houve o correto pagamento,
contudo, ndo o fez, deixando de apontar diferencas tanto na fase de
conhecimento, como nas razdes recursais. A impugnacao genérica aos cartdes de
ponto ndo tem fundamento, ainda mais quando o exame dos cartdes de ponto nao
indica horérios rigidos quanto a entrada ou a saida, o que vem a justificar a
razoabilidade da prova documental como reflexo da realidade da prestagéo das
horas extras e sua correta anotagao. (TRT/SP - 00126007320075020019 - RO -
Ac. 123T 20130045653 - Rel. FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO - DOE
08/02/2013)
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CUSTAS
Célculo e incidéncia

PETROBRAS. RECOLHIMENTO DAS CUSTAS E DA ELEVACAO DO VALOR DA
CAUSA.Sustenta a Reclamada que ndo ha menor fundamento legal para a
elevacdo do valor da causa, de oficio, por parte do Magistrado, refletindo em
custas processuais mais altas. Razédo nao lhe assiste. Nos termos do artigo 261 do
CPC e artigo 2° da Lei 5.584/70, ndo é possivel a alteracdo de oficio do valor da
causa, por ato unilateral do juiz. Contudo, diversa € a hipétese dos autos, uma vez
gue ndo houve majoracdo do valor dado a causa. As custas fixadas no julgado de
origem ndo estdo vinculadas ao valor atribuido a causa pela parte autora, mas
foram calculadas sobre o valor estimado arbitrado & condenacgéo pela Magistrada
de origem, diante da procedéncia da demanda. Cumpre salientar que o artigo 789,
[, da CLT, disp6e que quando houver acordo ou condenacgdo, as custas seréo
calculadas sobre o respectivo valor e ndo sobre o valor atribuido a causa. Rejeita-
se. (TRT/SP - 00008077220115020254 - RO - Ac. 123T 20130044070 - Rel.
JORGE EDUARDO ASSAD - DOE 08/02/2013)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

PERDAS E DANOS. Inaplicavel ao processo trabalhista a regra dos artigos 389 e
404, ambos do Caodigo Civil. (TRT/SP - 00018125720105020063 - RO - Ac. 173T
20130054920 - Rel. ALVARO ALVES NOGA - DOE 08/02/2013)

MORA SALARIAL. DANO MORAL CARACTERIZADO. O reiterado atraso salarial
causa constrangimento moral injustificado no trabalhador, que ndo pode contar
com o fruto do trabalho dele para honrar compromissos ou gozar momentos de
descanso com paz de espirito. O pagamento, simplesmente, das verbas devidas,
ndo repara essa situacdo integralmente, sendo cabivel a indenizacdo moral ndo
apenas na intencdo de minorar a aflicdo obreira, mas também como incentivo para
gue o empregador ndo sujeite outros trabalhadores & mesma dificuldade. (TRT/SP
- 00002520520125020421 - RO - Ac. 42T 20130039106 - Rel. PAULO SERGIO
JAKUTIS - DOE 08/02/2013)

Indenizacao por dano moral por doenca ocupacional

DOENCA OCUPACIONAL. CONCAUSA. INDENIZACAO DEVIDA. A concausa €
também considerada na responsabilizacdo por danos da mesma maneira que a
causa principal, tendo em vista que mesmo nao sendo as condi¢des de trabalho a
causa exclusiva da doenca do empregado, ainda assim a ela se equivalem, vez
que as referidas condi¢des colaboraram para o agravamento da doenca. (TRT/SP
- 00016281520105020221 - RO - Ac. 172T 20130054938 - Rel. ALVARO ALVES
NOGA - DOE 08/02/2013)

EQUIPARACAO SALARIAL
Circunstancias pessoais

A decisdo que deferiu ao paradigma o direito a conversdo dos salarios em URV
constitui vantagem pessoal, pelo que indevida a equiparagéo salarial postulada.
Inteligéncia do item VI, da Sumula de n° 06 do C. TST. (TRT/SP -
00030405920115020022 - RO - Ac. 172T 20130054555 - Rel. SERGIO J. B.
JUNQUEIRA MACHADO - DOE 08/02/2013)
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EXECUCAO
Fraude

SO haveria, em tese, fraude a execucdo se a execucgdo ja houvesse se voltado
contra 0 sOcio e a doacdo do bem fosse posterior a esse fato, pois a acao,
originariamente, ndo foi movida em face dele, pessoa fisica, mas em face da
reclamada, pessoa juridica. (TRT/SP - 00002099620125020056 - AP - Ac. 173T
20130054423 - Rel. SERGIO J. B. JUNQUEIRA MACHADO - DOE 08/02/2013)

Legitimacéao passiva. Em geral

"HOSPITAL DE COTIA. CONVENIO COM SUS. CRISE FINANCEIRA E
SUSPENSAO DO ATENDIMENTO, INTERVENGAO DO MUNICIPIO PARA
RESTABELECER O SERVICO A POPULACAO. SUCESSAO TRABALHISTA NAO
CONFIGURADA. AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE  SOLIDARIA.
ILEGITIMIDADE DE PARTE NA ACAO MOVIDA POR EMPREGADO DO
HOSPITAL. Conforme Decreto n° 4.808, a Municipalidade de Cotia agiu em nome
do interesse publico ao intervir no Hospital de Cotia, este que se afigurava o Unico
da localidade para o atendimento da populacéo que depende do Sistema Unico de
Saude (SUS) e se encontrava em situacdo de calamidade, atravessando
problemas das mais variadas naturezas, notadamente financeiros, com suas
instalacbes avariadas e equipamentos sem manutencdo, 0 que comprometeu a
qualidade do atendimento e a prépria possibilidade de dar atendimento aos que
procuravam o0 servico, vindo de cessar as atividades. Deu o Municipio
cumprimento ao seu dever de garantir atendimento a populacéo e o seu direito a
saude, ndo tendo assumido quaisquer obrigacfes antes detidas pela primeira
reclamada, pois ndo tomou todo o empreendimento, passando a geri-lo, ndo tendo
assumido responsabilidade sobre os contratos de trabalho em aberto, na medida
em que também a real empregadora ndo perdeu sua personalidade juridica. Nao
houve sucessdo, mas a execucao, por parte do Municipio do previsto no art. 23,
da CF, com a adoc¢ao de medidas legalmente previstas, ndo se confundindo com
assuncéo de obrigacfes trabalhistas, prevista nos arts. 10 e 448 da CLT, tendo
cumprido o art. 15, XIlll, da Lei 8.080 de 19.09.1990 que outorgou a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, dentre outras atribui¢cdes, o poder de
requisicdo de bens e servicos, tanto de pessoas naturais como juridicas, quando o
interesse publico o exija. Ausente a solidariedade. llegitimidade passiva
reconhecida.” (TRT/SP - 01679007020095020241 - RO - Ac. 108T 20130060890 -
Rel. SONIA APARECIDA GINDRO - DOE 08/02/2013)

Penhora. Ordem de preferéncia

AGRAVO DE PETICAO. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. LIMITES.
BENEFICIO DE ORDEM. PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS.O beneficio de ordem
deve observar os requisitos legais constantes do artigo 596, paragrafo 1°, do CPC,
aplicado de forma anéloga, devendo ser comprovado pelo devedor subsidiario a
existéncia de bens do devedor principal, que sejam livres, situados no foro da
execucdo e suficientes para solver o débito, nos termos do disposto nos art. 4°,
paragrafo 3°, da Lei n° 6.830/80 e art. 595, do Codigo de Processo Civil, ambos
aplicados subsidiariamente ao Processo do Trabalho por for¢ca dos arts. 889 e 769,
da Consolidacéo das Leis do Trabalho.Aplicacdo dos principios constitucionais da
duracéo razoavel (art. 5°, LXXVIII, da Constituicdo Federal), da Inafastabilidade da
Jurisdicdo e novos contornos admitidos ao Direito de Ag&o. Agravo de Peticdo da
devedora subsidiaria que se nega provimento. (TRT/SP - 01740003420065020051
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- AP - Ac. 82T 20130106393 - Rel. CELSO RICARDO PEEL FURTADO DE
OLIVEIRA - DOE 25/02/2013)

JORNADA
Intervalo violado

DIREITO AO PAGAMENTO COMO EXTRAORDINARIO DO PERIODO
INTEGRAL DO INTERVALO. ENTENDIMENTO EXPRESSO NO INCISO | DA
SUMULA N° 437 DO C. TST. E devida a reclamante a remuneracdo de 1 (uma)
hora extraordinaria por dia trabalhado referente ao intervalo intrajornada néo
usufruido integralmente, eis que a supressdo ainda que parcial enseja o
pagamento do periodo total, lembrando que a jornada de trabalho da obreira
superava as seis horas diarias, conforme inteligéncia do inciso | da Sumula n° 437
do C. TST: INTERVALO INTRAJORNADA PARA REPOUSO E ALIMENTACAO.
Aplicacdo do art. 71 da CLT. (Conversdo das OrientacBes Jurisprudenciais n°s
307, 342, 354, 380 e 381 da SBDI-1 pela Resolugcdo n° 185/2012, DeJT
25.09.2012) | - ApOs a edicao da Lei n° 8.923/94, a ndo concessao ou a concessao
parcial do intervalo intrajornada minimo, para repouso e alimentacdo, a
empregados urbanos e rurais, implica o pagamento total do periodo
correspondente, e ndo apenas daquele suprimido, com acréscimo de, no minimo,
50% sobre o valor da remuneracdo da hora normal de trabalho (art. 71 da CLT),
sem prejuizo do computo da efetiva jornada de labor para efeito de remuneracao.
(TRT/SP - 00027396020105020471 - RO - Ac. 123T 20130045505 - Rel. PAULO
KIM BARBOSA - DOE 08/02/2013)

Prorrogacéo

REDU(;AO DO INTERVALO INTRAJONADA - CONDUTOR DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO - PRORROGACAO DA JORNADA - NORMA COLETIVA.
"N&o obstante a previsdo em norma coletiva da reducdo do intervalo intrajornada,
€ certo que, em prorrogando o trabalhador diariamente a jornada, faz ele jus ao
pagamento de 1 hora extra diaria com o adicional legal e reflexos (Sumula n.° 437,
do C. TST)". Recurso ordinario a que se nega provimento. (TRT/SP -
00003905520125020070 - RO - Ac. 183T 20130076699 - Rel. MARIA CRISTINA
FISCH - DOE 08/02/2013)

MAO-DE-OBRA
Locacédo (de) e Subempreitada

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ENUNCIADO N° 331, ITEM V, DO TST. A
responsabilidade subsidiaria do tomador de servicos, decorrente do
inadimplemento das obrigacdes trabalhistas do contratado, justifica-se ndo apenas
pelo arcabouco juridico de protecdo ao empregado, como também pelos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidade e, sobretudo, da moralidade
publica, consagrado no paragrafo 6° do artigo 37 da Constituicdo Federal. Recurso
a que se nega provimento. (TRT/SP - 00019025520115020443 - RO - Ac. 83T
20130067169 - Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 08/02/2013)

MULTA
Multa do Artigo 477 da CLT

MULTA DO ARTIGO 467 DA CLT. VERBAS RESCISORIAS CONTROVERTIDAS,
EM TESE. Nao havendo constatacdo de existéncia de verbas rescisorias
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incontroversas a ser saldadas por ocasido da audiéncia, pois aquelas deferidas na
sentencga eram incertas em relacdo a obrigacéo, em tese, indevida a multa prevista
no artigo 467 da CLT. A multa € processual e comporta sancdo a valores
objetivamente incontroversos, o que ndo € o caso dos autos. (TRT/SP -
00027967620115020040 - RO - Ac. 83T 20130106369 - Rel. CELSO RICARDO
PEEL FURTADO DE OLIVEIRA - DOE 25/02/2013)

NORMA COLETIVA (EM GERAL)
Convencdao ou acordo coletivo

INTERVALO INTRAJORNADA. REDUCAO POR NORMA COLETIVA. AUSENCIA
DE AUTORIZACAO ESPECIFICA DA DRT (SRTE). INVALIDADE. Embora o artigo
7°, XXVI, da Constituicdo Federal, reconheca a validade das normas coletivas, é
invalida clausula contratual que reduza o periodo de intervalo para refeicdo e
descanso, visto constituir-se de medida de higiene, seguranca e saude do trabalho
também garantida através do artigo 7°, XXIl, da Constituicdo Federal, conforme
entendimento contido no inciso | da Sumula n® 437, do C. TST. (TRT/SP -
00014937720115020088 - RO - Ac. 172T 20130054946 - Rel. ALVARO ALVES
NOGA - DOE 08/02/2013)

PRESCRICAO
Aposentadoria. Gratificagdo ou complementacéo

Complementacdo de aposentadoria. Prescricdo. Repercussao de parcelas nunca
recebidas ainda ndo prescritas. Prescricdo apenas quinquenal. A prescricao
aplicavel no caso de reclamagcdo que tem por objeto discutir diferencas de
complementacdo, quando o autor a recebe regularmente, € quinquenal, por se
tratar de relacdo juridica continuativa, nos moldes do artigo 7°, inciso XXIX, da
Constituicdo Federal, j& que 0s prejuizos se renovam més a més. No mesmo
sentido, doutrina e jurisprudéncia majoritarias, esta Ultima de aposentadoria
oriunda de norma regulamentar, a prescricdo aplicavel é a parcial, ndo atingindo o
direito de acdo, mas, tdo somente, as parcelas anteriores ao quinquénio. (TRT/SP
- 00011065520115020252 - RO - Ac. 42T 20130039114 - Rel. PAULO SERGIO
JAKUTIS - DOE 08/02/2013)

PREVIDENCIA SOCIAL
Pensao. Requisitos

PAIR. Perda parcial da capacidade laborativa. Pensdo mensal vitalicia devida.
Ficou satisfatoriamente demonstrado que a reclamante perdeu, de forma
irreversivel, parte da sua capacidade laboral em decorréncia do trabalho prestado
em proveito da reclamada. Por isso, nos termos do artigo 950, CCB, é devida a
pensdo mensal vitalicia. (TRT/SP - 00013934020115020471 - RO - Ac. 4T
20130039068 - Rel. PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 08/02/2013)

Saléario de contribuicao

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. ACORDO HOMOLOGADO
JUDICIALMENTE. FATO GERADOR. ATUALIZACAO MONETARIA. JUROS E
MULTA. O pagamento de verbas salariais reconhecidas através de sentenca
judicial ou a realizacdo do acordo, contendo parcelas que integram o salario de
contribuicdo, constituem o fato gerador da contribuicdo previdenciaria, ndo se
sujeitando as parcelas salariais deferidas a incidéncia de atualizacdo monetaria,
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juros e multa desde a prestacao de servigos, conforme disposto nos artigos 195, I,
a, da Constituicdo Federal e 43, paragrafo 1°, da Lei n° 8.212/91, bem como no
entendimento cristalizado no item n° | da Sumula n°® 368 do TST. Recurso a que se
nega provimento. (TRT/SP - 02018003520065020084 - RO - Ac. 82T 20130067240
- Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 08/02/2013)

RECURSO
"Ex officio"

REEXAME OBRIGATORIO. Nos termos do artigo 475, paragrafo 2°, do Cédigo de
processo Civil, ndo se aplica a obrigatoriedade do duplo grau de jurisdicao "(...)
sempre que a condenacdo, ou o direito controvertido, for de valor certo nao
excedente a 60 (sessenta) salarios minimos, bem como no caso de procedéncia
dos embargos do devedor na execucao de divida ativa do mesmo valor (...)". Nao
é diferente o teor da Sumula n°® 303 do C. TST, in verbis: "SUM-303 - FAZENDA
PUBLICA. DUPLO GRAU DE JURISDICAO. | - Em dissidio individual, esta sujeita
ao duplo grau de jurisdicdo, mesmo na vigéncia da CF/1988, decisdo contraria a
Fazenda Publica, salvo: a) quando a condenacdo n&o ultrapassar o valor
correspondente a 60 (sessenta) salarios minimos; b) quando a decisédo estiver em
consonéancia com deciséo plenaria do Supremo Tribunal Federal ou com sumula
ou orientacdo jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho. (...)" Tendo em
vista que a condenacéo da segunda Reclamada, no importe de R$ 20.000,00 ndo
alcanca tal valor, ndo ha obrigatoriedade do duplo grau de jurisdicdo. Dessa forma,
serdo objeto de analise somente as mateérias discutidas no apelo voluntariamente
interposto pela segunda Reclamada, por incidéncia do principio tantum devolutum
quantum apellatum. Rejeita-se a preliminar. (TRT/SP - 00020965820115020442 -
RO - Ac. 123T 20130045670 - Rel. FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO - DOE
08/02/2013)

RECURSO ORDINARIO
Cabimento (em geral)

Em se tratando de ato de execucdo, constitui erro grosseiro a interposicdo de
recurso ordinario, o que afasta a aplicacdo do principio da fungibilidade recursal,
eis que aplicavel apenas quando ocorre divida razoavel. Recurso ndo conhecido.
(TRT/SP - 00026855320115020053 - RO - Ac. 172T 20130055489 - Rel. THAIS
VERRASTRO DE ALMEIDA - DOE 08/02/2013)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

Responsabilidade subsidiaria. Administracdo Publica. Ndo existindo prova efetiva
de conduta culposa da Administracdo Publica como contratante, ndo ha que se
falar em responsabilidade subsididria, uma vez que esta ndo decorre de mero
inadimplemento das obrigacbes trabalhistas assumidas pela empresa
regularmente contratada. (TRT/SP - 00306006320095020048 - RO - Ac. 17aT
20130054709 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE 08/02/2013)

ADMINISTRACAO PUBLICA. TOMADORA DE SERVICOS.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. IMPOSSIBILIDADE. No julgamento da A¢io
Declaratéria de Constitucionalidade n° 16/DF o STF decidiu pela
constitucionalidade do paragrafo 1° do art. 71 da Lei n® 8.666/1993, o que impede
a responsabilizacdo subsidiaria da Administracdo Puablica na condicao de
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tomadora de servigcos face a inadimpléncia do prestador de servicos quanto aos
encargos trabalhistas , fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do contrato.
(TRT/SP - 00012416620125020435 - RO - Ac. 123T 20130045483 - Rel. PAULO
KIM BARBOSA - DOE 08/02/2013)

RITO SUMARIISSIMO
Cabimento

ACAO DE CUMPRIMENTO. SINDICATO. RITO SUMARISSIMO.
POSSIBILIDADE. O art. 852-A, da CLT, acrescido pela Lei n°® 9.957/2000, apenas
excluiu do procedimento sumarissimo as demandas em que sao parte a
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, estabelecendo que os
dissidios individuais, com valor inferior a quarenta vezes o salario minimo vigente
na data do ajuizamento da reclamacao, ficam submetidos ao rito sumarissimo.
Recurso a que se nega provimento. (TRT/SP - 00025906420115020007 - RO - Ac.
18T 20130076605 - Rel. MARIA CRISTINA FISCH - DOE 08/02/2013)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL. EMPREGADOS NAO FILIADOS AO
RESPECTIVO SINDICATO. PN N° 119 DO C. TST. INCIDENCIA. A cobranca da
contribuicdo assistencial dos nao-sindicalizados, ainda que estipulada em
Convencao Coletiva de Trabalho, viola o direito de ampla liberdade e filiacdo
previsto nos artigos 5°, XX, e 8°, V, ambos da Constituicdo da Republica, bem
como o disposto no artigo 545 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, que
condiciona o desconto em folha de pagamento a autorizacdo dos empregados.
Recurso ordinario a que se nega provimento. (TRT/SP - 00026106620115020068 -
RO - Ac. 183T 20130077350 - Rel. REGINA MARIA VASCONCELOS DUBUGRAS
- DOE 08/02/2013)

RECEBIMENTO DA TOTALIDADE DAS CONTRIBUICOES SINDICAIS. Postula o
Recorrente o recebimento integral da contribuicdo sindical, com posterior remessa
dos valores devidos a federacéo, central sindical e confederagdo correlata. A r.
sentencga determinou que a Recorrida somente pagasse 60% do valor devidos a
titulo de contribuicéo sindical, por se tratar do quinhdo que lhe cabe na divisdo do
tributo. Merece reforma a r. sentenga. O recolhimento da contribui¢do sindical
ordinariamente se da pela percepcdo do total devido em favor do sindicato,
responsével pelo repasse das verbas, sob pena de serem tomadas as medidas
cabiveis, inclusive na seara penal. O fato de a Recorrida ter sido condenada
judicialmente ao pagamento do tributo em nada altera a dinamica de recolhimento
e repasse. Assim, deve o sindicato receber todo o tributo, para que efetue os
repasses legais, como determinado nos artigos 589 e 591 da CLT. Acolhe-se o
apelo. (TRT/SP - 00004440920125020074 - RO - Ac. 123T 20130044134 - Rel.
JORGE EDUARDO ASSAD - DOE 08/02/2013)

RECURSO ORDINARIO. CONTRIBUICOES ASSISTENCIAIS. As contribuicbes
assistenciais somente séo devidas pelos empregados filiados a entidade sindical.
Tal entendimento se coaduna com o principio da liberdade sindical consagrado na
Constituicdo Federal de 1988, sendo certo que disposi¢cdo contida em acordo
coletivo, convencao coletiva ou sentenca normativa que preveja o desconto de tal
contribuicdo de todos os empregados da categoria (e ndo apenas dos
sindicalizados) fere a aludida liberdade sindical, ndo podendo ser admitida. No

Servi¢co de Gestdo Normativa e Jurisprudencial _


http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130045483
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130076605
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130077350
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130044134

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

mesmo sentido, o Precedente Normativo 119 do C.TST. No caso em tela, o autor
nao provou quantos e quais os empregados do réu associados a entidade sindical,
0 que inviabiliza a condenagdo ao pagamento das contribuicdes. (TRT/SP -
00001811720125020384 - RO - Ac. 123T 20130045564 - Rel. PAULO KIM
BARBOSA - DOE 08/02/2013)

TESTEMUNHA
Arrolamento

CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA - DEPOSITO DE ROL PREVIO DE
TESTEMUNHAS - INAPLICABILIDADE NA JUSTICA DO TRABALHO - O
entendimento expresso tanto pelo artigo 8°, paragrafo unico, como pelo artigo 769,
ambos da CLT, em admitir a aplicacdo subsidiaria, do direito processual comum
naquilo em que houver omissdo do estatuto celetizado, ndo se aplica na situagéo
delineada pelo artigo 407, do CPC ("Incumbe as partes, no prazo que o juiz fixara
ao designar a data da audiéncia, depositar em cartorio o rol de testemunhas,
precisando-lhes o nome, profissdo, residéncia e o local de trabalho; omitindo-se o
juiz, o rol serd apresentado até 10 (dez) dias antes da audiéncia"). Afinal, a
estipulacao sobre o comparecimento de testemunhas, nesta Justica Especializada,
tem previsdo clara no artigo 825, e seu paragrafo Unico, da CLT. Aludido
dispositivo encerra determinacdo de que as testemunhas comparecerdo a
audiéncia, independentemente de notificagdo ou intimacao, e, inclusive assevera
gue as testemunhas que ndo comparecerem serdo intimadas de oficio ou a
requerimento das partes, sujeitando-se, inclusive a conducao coercitiva (paragrafo
anico, artigo 825). Vé-se, pois, que o preceito celetista depreende duas previsoes,
ou seja, as testemunhas deverdo comparecer a audiéncia ou, caso nao
comparecam, serdo notificadas ou intimadas para tanto. Assim, ndo pode o
intérprete querer dizer mais do que a lei. Desta forma, se a testemunha convidada
deixa de comparecer a audiéncia, deve o Juiz de oficio, ou requerimento da parte,
intima-la, sob pena de ndo o fazendo, limitar o amplo direito de defesa das partes,
até mesmo porque o artigo 825, da CLT ndo pode, e ndo deve, ser interpretado
isoladamente, j& que o mesmo ostenta um Unico paragrafo, o qual excepciona a
regra contida no caput. Ademais, por se tratar de um munus publico, na hipétese
de descumprimento da ordem, o absenteismo injustificado sujeita o infrator a
conducao coercitiva e a aplicagdo de multa, nos termos do artigo 730, da CLT.
Recurso ordinario da reclamante conhecido e provido, anulando a deciséo "a quo",
e determinando o retorno dos autos a instancia de origem a fim de possibilitar a
oitiva de testemunhas (TRT/SP - 00027349520105020064 - RO - Ac. 16T
20130117212 - Rel. NELSON BUENO DO PRADO - DOE 25/02/2013)
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