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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdédos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ALTERACAO CONTRATUAL
Aposentadoria. Complementacgéo

CTEEP - COMPANHIA DE TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA PAULISTA
E FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO. COMPLEMENTACAO DE
APOSENTADORIA. DESCONTOS INDEVIDOS. ALTERACAO DA FORMA DE
CALCULO DO BENEFICIO. As regras originarias para pagamento das
aposentadorias e pensdes aderem aos contratos de trabalho dos autores,
incorporando-se integralmente a relacdo juridica havida entre as partes até a
jubilagéo destes. A transferéncia de processamento da folha de pagamento dos
beneficios em questdo da Fundacdo CESP para a Secretaria da Fazenda do
Estado de S&o Paulo, bem como a revisdo dos critérios de concessao e calculo
destes, com a consequente diminuicdo dos valores dos beneficios, inegavelmente
importaram alteragcdo unilateral do pactuado, em flagrante prejuizo dos
reclamantes, o que ndo pode ser admitido como regular, na medida em que fere
direito fundamental destes trabalhadores. Nesse sentido, o disposto no art. 5°,
inciso XXXVI, da CF, art. 468, da CLT, bem como nas Sumulas 51 e 228, do
Colendo TST. (TRT/SP - 01678009020095020023 - RO - Ac. 32T 20130794540 -
Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 06/08/2013)

APOSENTADORIA
Complementacéo. Direito material

USIMINAS. PREVIDENCIA USIMINAS. COMPLEMENTACAO DE
APOSENTADORIA. Em razdo do sistema protetivo do Direito do Trabalho
prevalece, entre outros, o principio da condicdo mais benéfica pelo qual se
considera que na existéncia de condicdes mais vantajosas ao trabalhador, estas
vigorardo até que outras mais favoraveis venham a surgir. A alteracdo do
Regulamento do Plano de Beneficios ndo atinge a esfera juridica do reclamante,
pois a ele se aplicam as regras previstas no Regulamento do Plano de Beneficios
de 1975,que estava em vigor a data da contratacdo da previdéncia privada.
Aplicacdo da Sumula 288 do C. TST. (TRT/SP - 00014406420125020443 - RO -
Ac. 32T 20130793587 - Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 07/08/2013)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Indeferimento. Apelo.

AGRAVO DE INSTRUMENTO - JUSTICA GRATUITA De acordo com o paragrafo
1° do art. 14 da Lei 5584/70, a Assisténcia Judiciaria € devida a todo aquele que
perceber salario igual ou inferior a dois salarios minimos, ficando assegurado igual
beneficio ao trabalhador de maior salario, uma vez que sua situacdo econdmica
ndo lhe permita demandar sem prejuizo de seu sustento e de sua familia. De
meridiana clareza o art. 1° da Lei n° 7.115/83, ao dispor que tal declaracdo do
autor, sob as penas da lei, presume-se verdadeira. O simples requerimento do
beneficio feito nos termos da Lei 1.060/50 com a redacao dada pela Lei 7510/86 ja
é suficiente a isencdo das custas. Destarte, estando a parte enquadrada nos

Coordenadoria de Gestdo Normativa e Jurisprudencial


http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/Normas_Presid/Provimentos/2010/GP_03_10.html
http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/Normas_Presid/Provimentos/2010/GP_03_10.html
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130794540
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20130793587

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

moldes do art. 2°, paragrafo Gnico da Lei n® 1.060/50, ha que ser deferido o
beneficio, considerando-se o que preceitua o art. 4° da mencionada lei. Aplicavel o
art. 790, paragrafo 3°, da CLT, que faculta ao Magistrado, de qualquer instancia, a
concessdao, a requerimento ou de oficio, do beneficio da justica gratuita, aos que
perceberem salario inferior a dois salarios minimos, ou declararem, sob as penas
da lei, que ndo estdo em condi¢cdes de pagar as custas do processo sem prejuizo
do sustento préprio ou de sua familia. CPTM - INTEGRACAO DE ANUENIOS -
CALCULO - BIS IN IDEM. O pedido para que a vantagem correspondente ao
anuénio de um ano seja calculada sobre o anuénio do ano anterior, acarreta
manifesto efeito cascata (bis in idem), que contraria ndo s6 a norma instituidora,
como também o acordado através de negociacdes coletivas, ajustes, esses, que
devem ser respeitados, pois clausulas benéficas que impdem interpretacao estrita,
como também em cumprimento a garantia constitucional estabelecida no art. 7°,
Inciso XXVI, que assegura o reconhecimento das convencdes e acordos coletivos
de trabalho. (TRT/SP - 00026415120115020015 - AIRO - Ac. 23T 20130786866 -
Rel. ROSA MARIA ZUCCARO - DOE 06/08/2013)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

Dano moral. Onus da prova. Nos termos do artigo 818 da CLT e do inciso |, do
artigo 333 do CPC, a configuragdo do dano moral ndo se assenta em meras
alegacbes, exigindo provas cabais do procedimento ilicito atribuido ao
empregador, sob pena de banalizagéo do instituto. Recurso improvido. (TRT/SP -
00011477620115020040 - RO - Ac. 23T 20130786769 - Rel. ROSA MARIA
ZUCCARO - DOE 06/08/2013)

Dano moral. Prova. A configuragdo do dano moral enseja prova inequivoca de que
0 empregador tenha agido de maneira ilicita, cometendo abusos ou excessos no
poder diretivo, de modo a causar ofensa pessoal, violacdo a honra, imagem ou
intimidade do empregado, causando abalo emocional a ponto de ensejar a
indenizacgao vindicada e, se deste encargo nao se desvencilhou, a manutencdo da
improcedéncia decretada na origem € medida que se impde. Recurso da
reclamante ndo provido. (TRT/SP - 00002394720135020202 - RO - Ac. 83T
20130782992 - Rel. SUELI TOME DA PONTE - DOE 06/08/2013)

DEPOSITO RECURSAL
Massa falida

Recurso ordinério. Empresa em recuperacao judicial. Deser¢cédo. De acordo com a
Lei n® 11.101/2005, a empresa em recuperacédo judicial ndo esta dispensada do
preparo recursal, exigido pelo art. 899, paragrafo paragrafo 1° a 6°, da CLT, bem
como do recolhimento das custas processuais, na forma do que dispde o art. 789
da CLT. (TRT/SP - 00018423320115020039 - RO - Ac. 28T 20130786815 - Rel.
ROSA MARIA ZUCCARO - DOE 06/08/2013)

EMBARGOS DE TERCEIRO
Cabimento e legitimidade

EMBARGOS DE TERCEIRO. INTEGRANTE DO POLO PASSIVO DA
EXECUCAO. AUSENCIA DE PROVA DA APREENSAO JUDICIAL E,
CONSEQUENTEMENTE, DE TURBACAO OU ESBULHO NA POSSE DE BEM.
ILEGITIMIDADE. Harmonizado com os principios da razoabilidade e da celeridade
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processual, para que se dé o aproveitamento dos embargos de terceiro opostos
por integrante do poélo passivo da execucdo, é imprescindivel a demonstragéo
cabal da apreensao judicial de bem cuja posse Ihe possa ser atribuida, sem o que
nao ha delineacdo de turbacdo ou eshulho, requisito para viabilizar a propositura
da acao incidental, na conformidade dos artigos 1046 e 1050 do CPC. Sem a
observancia de tal pressuposto por aquele reputado executado, remanesce como
mero mecanismo para esquivar-se da garantia do juizo, imprescindivel ao
processamento dos embargos a execucdo, ainda que aventada a condicdo de
estranho a lide. (TRT/SP - 00022306020125020051 - AP - Ac. 23T 20130787129 -
Rel. MARIANGELA MURARO - DOE 06/08/2013)

FALENCIA
Execucdo. Prosseguimento

EXECUCAO FISCAL. MASSA FALIDA. PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO EM
FACE DOS SOCIOS. A classificacdo dos créditos preferenciais a serem
observados na faléncia, prevista no art. 102 do Decreto-Lei n. 7.661/45, do qual
exsurge manifesta a prevaléncia dos haveres trabalhistas e acidentarios sobre os
créditos tributarios, desautoriza a reclamacdo das penas pecuniarias e
administrativas atribuidas a massa falida, e, por extensdo, aos seus sOcios, pois 0
patriménio do sdécio, em Ultima instancia, resguarda os ativos da massa. Nesse
sentido, encontra-se sedimentado o entendimento jurisprudencial acerca da
matéria, através das Sumulas n° 192 e 565, do STF. Recurso da Unido a que se
nega provimento. (TRT/SP - 03418003920055020434 - AP - Ac. 83T 20130783417
- Rel. ROVIRSO BOLDO - DOE 06/08/2013)

GRATIFICACAO
Requisitos

SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL CONTRATADO SOB O REGIME DA CLT -
PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO AO POUPATEMPO - GRATIFICACAO
PELO DESEMPENHO DAS ATIVIDADES NO POUPATEMPO DEVIDA. O
POUPATEMPO foi criado pela Lei Complementar Estadual 847, para atendimento
ao cidaddo na busca de transformacdes essenciais a qualidade dos servigcos
disponibilizados pelos 6rgaos e entidades publicas, a ser prestado por servidores
publicos estaduais requisitados junto a seus 6rgaos de origem. Vale concluir que a
gratificacdo GDAP é devida a todos os servidores publicos estaduais designados
para prestar servi¢cos junto ao POUPATEMPO. (TRT/SP - 00021589420125020044
- RO - Ac. 23T 20130786653 - Rel. ROSA MARIA VILLA - DOE 06/08/2013)

HOMOLOGACAO OU ASSISTENCIA
Acordo

DA TRANSACAO EXTRAJUDICIAL. VALIDADE. Tratando-se de acordo celebrado
espontaneamente, com assisténcia sindical, sem qualquer prova de eventual
coacdo, erro, ou qualquer outro vicio de consentimento, em que as partes fazem
concessdes reciprocas para recebimento antecipado de titulos controvertidos, sem
ressalva expressa, ndo ha que falar em ofensa ao principio da irrenunciabilidade
de direitos do empregado. (TRT/SP - 01475003920095020466 - RO - Ac. 82T
20130781597 - Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 06/08/2013)
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HONORARIOS
Advogado

1) HONORARIOS ADVOCATICIOS - INCIDENCIA DAS SUMULAS N° 219 E 329,
DO TST. Nas reclamacdes trabalhistas decorrentes da relacdo de emprego, o0s
honorarios advocaticios apenas sédo devidos se o trabalhador demonstrar seu
estado de insuficiéncia econdmica e estiver assistido pelo sindicato da categoria,
requisitos previstos na Lei n°® 5.584/70. Cabivel, ainda, a condenacédo ao
pagamento da verba honoréria nos casos de agao rescisoria, nas causas em que 0
sindicato figure como substituto processual, nas acdes de acidente de trabalho
originarias do Juizo Civel (Orientacdo Jurisprudencial SDI-I n°® 421, do TST) e nas
hipoteses de lides que ndo derivem da relacdo de emprego. Inteligéncia das
Stmulas n°® 219 e 329, do TST. 2) JUSTICA GRATUITA - CONCESSAO. Basta ao
litigante, pessoa fisica e ndo empregador, declarar ndo ter condi¢des de arcar com
as despesas do processo sem prejuizo do sustento proprio ou da familia, para ter
direito aos beneficios da gratuidade judiciaria. Inteligéncia do artigo 790, paragrafo
3°, da CLT. O acesso a justica, garantia constitucional (artigo 5°, XXXV), deve ser
priorizado. (TRT/SP - 00008864220125020084 - RO - Ac. 82T 20130778928 - Rel.
ROVIRSO BOLDO - DOE 06/08/2013)

JORNADA
Alteracao

JORNADA MOVEL E VARIAVEL. ILICITUDE. A jornada mdvel e variavel
pactuada, com limite minimo de 8 horas diarias e maximo de 44 horas semanais
desrespeita os direitos minimos do trabalhador, pois o sujeita a exclusiva vontade
do empregador no que se refere a duracdo do trabalho e os efetivos dias e
periodos de labor, que deste modo transfere ao empregado o risco empresarial,
sem a existéncia de qualquer beneficio em contrapartida. (TRT/SP -
00017202520125020317 - RO - Ac. 83T 20130782682 - Rel. SILVIA ALMEIDA
PRADO - DOE 06/08/2013)

Intervalo violado

O art. 71, paragrafo 4°, da CLT. Inteligéncia da Sumula 437, | e lll, do C. TST. Para
o labor em jornada superior a seis horas, € devido o pagamento da hora integral,
com reflexos, acrescida do adicional, quando o intervalo para refeicdo e descanso
ndo for concedido na sua totalidade. Horas Extras. Reflexos em DSR's.
Mensalista. A partir da remuneracdo mensal calcula-se o salario-hora, através do
gual se apura a hora extra, titulo ndo acrescido do DSR's. Desta feita, a incidéncia
das suplementares nos repousos semanais a fim de recomposicdo da
remuneracdo mensal final ndo configura pagamento em duplicidade. (TRT/SP -
00022690920125020261 - RO - Ac. 22T 20130786785 - Rel. ROSA MARIA
ZUCCARO - DOE 06/08/2013)

Mecandgrafo e afins

OPERADOR DE TELEMARKETING. JORNADA DE 6 HORAS. ARTIGO 227 DA
CLT. Ao operador de telemarketing ndo se aplica a jornada de 6 horas fixada no
artigo 227 da CLT, pois ndo exerce suas atividades exclusivamente como
telefonista, nem opera mesa de transmissédo, fazendo uso apenas dos telefones
comuns para atender e fazer as ligacGes exigidas no exercicio da funcdo. Recurso
do reclamante a que se nega provimento. (TRT/SP - 00015430520125020465 -
RO - Ac. 83T 20130781880 - Rel. SILVIA ALMEIDA PRADO - DOE 06/08/2013)
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MAO-DE-OBRA
Locacdao (de) e Subempreitada

1) TERCEIRIZACAO - TOMADOR DE SERVICOS - INADIMPLEMENTO DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS PELO EMPREGADOR RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA. SUMULA 331, IV, DO TST. Tratando-se de terceirizacdo de
servicos, o inadimplemento dos encargos trabalhistas pelo empregador implica a
responsabilidade subsidiaria da empresa tomadora, desde que tenha participado
da relacéo processual e conste do titulo executivo. O encargo supletivo advém da
utilizacdo da méo de obra do trabalhador para obter vantagem. Inteligéncia da
Stmula n° 331, IV, do TST. 2) RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA -
ABRANGENCIA - TOTALIDADE DAS VERBAS DEFERIDAS NA SENTENCA. A
imposicdo da responsabilidade subsididria ao tomador de servigos implica o
pagamento de todas as verbas deferidas na sentencga, porquanto o escopo do
entendimento sumulado é assegurar amplo e integral ressarcimento ao empregado
vitima de descumprimento da legislacdo trabalhista, estendendo ao tomador,
culpado pela ma escolha do ente prestador, o pagamento da condenacdao.
(TRT/SP - 00000998020115020461 - RO - Ac. 82T 20130783026 - Rel. SUELI
TOME DA PONTE - DOE 06/08/2013)

MULTA
Multa do Artigo 477 da CLT

VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO EM JUiZO. MULTA DO ARTIGO 477
DA CLT. IMPOSSIBILIDADE DE APLICACAO. Quando o vinculo empregaticio for
reconhecido apenas em juizo, ndo ha como se estabelecer prazo para a quitacdo
de verbas rescisbrias ja que controvertida a propria existéncia do liame
empregaticio. Assim, indevida a aplicacdo da multa prevista no art.477 da CLT.
(TRT/SP - 00011719020105020056 - RO - Ac. 32T 20130795652 - Rel. MERCIA
TOMAZINHO - DOE 07/08/2013)

PRAZO
Recurso. Intempestividade

RECURSO ORDINARIO. INTERPOSICAO ANTES DA PUBLICACAO DA
DECISAO RESOLUTORIA DOS EMBARGOS DECLARATORIOS OPOSTOS
PELA PROPRIA RECORRENTE. NAO CONHECIDO. PRECIPITACAO
INTOLERAVEL. EXTEMPORANEIDADE. O manejo da via impugnatéria prevista
no artigo 535 do CPC, interruptiva do prazo recursal, pressupfe que a sentenca,
sob a perspectiva do embargante, contenha defeito com aptiddo para obstar a
producdo de efeitos. Logo, se para a parte que utiliza tal recurso ndo ha ato
processual perfeito e acabado, revela-se injustificavel a interposicdo de recurso
ordinario anteriormente a ciéncia da publicacdo da decisdo saneadora requerida.
Interpretagdo consonante com a caracteristica de impugnacdo prematura
alinhavada na Sumula n° 434, 1, do Colendo TST. (TRT/SP -
00012041820115020421 - RO - Ac. 22T 20130787080 - Rel. MARIANGELA
MURARO - DOE 06/08/2013)

RECURSO EXTEMPORANEO - NAO CONHECIMENTO Recurso tempestivo &
aguele aviado no prazo legal, computado a partir da data em que as razdes de
decidir foram disponibilizadas, uma vez que apenas nesse momento a
sucumbéncia é revelada. Inviavel o conhecimento do apelo oferecido antes da
publicacédo da sentenca ou da ciéncia espontanea devidamente registrada nos
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autos ou justificada de forma fundamentada. (TRT/SP - 01344000520095020082 -
RO - Ac. 23T 20130787498 - Rel. ROSA MARIA VILLA - DOE 06/08/2013)

PRESCRICAO
Aposentadoria. Gratificagdo ou complementacgao

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. REDIMENSIONAMENTO DA BASE
DE CALCULO DESDE A JUBILACAO. PRESCRICAO NUCLEAR. SUMULA N°
326 DO COLENDO TST. Apesar do aprofundamento da convivéncia na sociedade
contemporanea impelir & revitalizacdo de direitos fundamentais, sob a perspectiva
da materializacdo do conteudo do principio da dignidade da pessoa humana
insculpido na Constituicdo Federal, € inolvidavel que, assim como a ativacdo em
proveito de outrem, o direito dai advindo a complementacdo da aposentadoria
ainda necessita de significativa carga protetiva, a impor a prevaléncia, neste ramo
do Poder Judiciario, de uma visao infinitamente mais abrangente da sua funcao
social. Todavia, a observancia de tal premissa ndo pode dar azo ao afastamento
da prescricdo total, porque, muito embora o direito em si ndo esteja sujeito ao
perecimento pelo simples decurso temporal, de acordo com o magistério de
Pontes de Miranda, é a excecéo protetiva daquele contra quem né&o foi exercida a
pretensdo ou acdo durante o prazo fixado por regra juridica, tolhendo-lhe a
eficacia. Sendo assim, requerido o redimensionamento da base de calculo, desde
a aquisicdo do direito a benesse, prevista em regulamento empresarial, este
momento, de ciéncia inequivoca de ato lesivo Unico, € o marco prescricional para o
guestionamento judicial. Nas hipoteses em que o pedido de diferencas ndo se
atrela a alegacao de alteracéo prejudicial da forma de pagamento da benesse ao
longo do periodo da jubilacdo, a seguranca juridica obsta que se tolere o
transcurso de mais de 2 (dois) anos para a propositura da acdo, conforme a diretriz
tracada pela Sumula n° 326 do Colendo TST. (TRT/SP - 00025106920115020082 -
RO - Ac. 23T 20130787072 - Rel. MARIANGELA MURARO - DOE 06/08/2013)

PROCESSO
Suspenséo

Agravo de peticdo. Contribuicdo sindical. Extingdo da execucéo por inexisténcia de
bens penhoraveis. Aplicacao do art. 40 da Lei 6.830/80, dada a natureza tributaria
desta parcela. Como a contribuicdo sindical possui natureza tributéria, sendo fonte
de custeio dos sindicatos, a ela se aplica a disposicdo que prevé suspensdo do
processo executivo, no caso de inexisténcia de bens, pelo prazo de 1 (um) ano,
excluida nesta hipotese a persisténcia do entendimento que afasta a prescrigdo
intercorrente nesta Especializada. Agravo a que se da provimento, para reformar a
sentenca e determinar a suspensdo do processo. (TRT/SP -
02805007720095020065 - AP - Ac. 92T 20130775066 - Rel. BIANCA BASTOS -
DOE 06/08/2013)

RECURSO ORDINARIO
Efeitos

Recurso ordinario. Efeito suspensivo. Inexisténcia dos requisitos necessarios a
concessao de medida cautelar. A determinacdo em sentenca de primeiro grau para
a expedicdo de oficio ao Ministério Publico, para apuracdo de irregularidades,
"...independente do transito em julgado...", ndo justifica o processamento de
recurso ordinario com efeito suspensivo. Ndo ha a presenga do fumu boni iuris, na
medida em que ha disposicdo legal expressa que contempla aos recursos
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trabalhistas efeito meramente devolutivo. E, quanto ao periculum in mora, ndo se
vislumbra ameaca de prejuizo, na medida em que néo se trata de requisi¢cdo , mas
de mera comunicacdo do Parquet, a quem compete decidir acerca da
oportunidade de qualquer acdo no ambito penal.Recurso a que se nega
provimento. (TRT/SP - 00527334420125020000 - Caulnom - Ac. 92T 20130774892
- Rel. BIANCA BASTOS - DOE 06/08/2013)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizagdo. Ente publico

1) ADMINISTRACAO PUBLICA. TERCEIRIZACAO DE SERVICOS -
CONTRATACAO IRREGULAR E/OU FISCALIZACAO INEFICIENTE -
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. Responde a administragdo publica pelos
haveres trabalhistas inadimplidos pela prestadora de servicos, de forma
subsidiaria, quando a contratacdo da empresa interposta ndo atender a forma
prevista na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, assim como, na hipétese de nao
proceder a correta fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e
legais pela prestadora de servicos para com seus empregados. Nessa segunda
situacao, a responsabilizacdo emana do dever imposto por lei ao ente publico para
fiscalizacdo da execugdo do contrato de prestacdo de servigos, inclusive com o
encargo de apontar ao contratado as faltas constatadas e a tomada das medidas
necessarias para sua regularizacao (artigo 67, da Lei n°® 8.666/93). Inteligéncia do
item V, da Stmula n° 331, do TST. 2) RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA -
ABRANGENCIA - TOTALIDADE DAS VERBAS DEFERIDAS NA SENTENCA. A
imposicdo da responsabilidade subsidiaria a tomadora de servigcos implica o
pagamento de todas as verbas deferidas ao trabalhador, porquanto o escopo do
entendimento sumulado € assegurar amplo e integral ressarcimento ao empregado
vitima de descumprimento da legislacdo trabalhista, estendendo a tomadora,
culpada pela m& escolha do ente prestador, o pagamento da condenacao.
(TRT/SP - 00649009720045020057 - RO - Ac. 82T 20130783387 - Rel. ROVIRSO
BOLDO - DOE 06/08/2013)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Salério

SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. SEXTA PARTE - ADICIONAL POR TEMPO
DE SERVICO - BASE DE CALCULO - ARTIGO 129 DA CONSTITUICAO DO
ESTADO DE SAO PAULO. A Constituicdo Paulista de 1989, submetendo-se a
nova ordem Juridica estabelecida pela Carta Magna, assegurou ao servidor
publico estadual o percebimento da sexta-parte dos vencimentos integrais. Em
relacdo ao adicional por tempo de servico nada definiu, denotando que, a mingua
de previsdo especifica, a base de calculo é o vencimento padrdo. Normas que
instituem beneficios ndo admitem interpretacdes extensivas, mormente no que
concerne a Administracdo Publica, jungida a exata observancia do principio da
legalidade, a teor do disposto no artigo 37 caput da Constituicdo Federal. (TRT/SP
- 00003614720125020056 - RO - Ac. 23T 20130786637 - Rel. ROSA MARIA VILLA
- DOE 06/08/2013)
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