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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérddos, oferecido através de ‘links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo esta disponivel na pagina do Tribunal,
na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n° 03/2010.

ACIDENTE DO TRABALHO E DOENGCA PROFISSIONAL
Trajeto de servigo

Acidente de trajeto. Onus. E do empregado o 6nus de comprovar que o acidente
ocorreu no trajeto casa empresa. Se ndo ha sequer comprovacao do horério em
que teria ocorrido o acidente ndo ha como entendé-lo como de percurso. (PJe-JT
TRT/SP 10019713120145020422 - 12Turma - RO - Rel. Maria José Bighetti
Ordofio Rebello - DEJT 25/08/2015)

ARTISTA

Direito material em geral

Projeto educacional. Contrato artistico. Em que pese as alegacdes do Reclamante,
o fato € que o desempenho de suas funcbes se dava no projeto de ensino de
musica na educacao basica. Com efeito, o projeto das Reclamadas tinha natureza
eminentemente educacional, ndo se subsumindo as hipéteses tuteladas pela Lei n°
6.533/78, que regula o exercicio das profissdes de artista e de técnico em
espetaculos de diversdes. (TRT/SP - 00026375620135020431 - RO - Ac. 43T
20150530751 - Rel. lvani Contini Bramante - DOE 26/06/2015)

BANCARIO
Configuracéo

Condicao de bancario. Pseudo auxiliar de processamentos. Aquele que exerce
fungbes de bancério, realizando processamento de documentacdo (malotes
bancérios) indispensavel a atividade bancéria é bancério, ainda que contratado por
empresa interposta e trabalhando em estabelecimento pertencente a esta. Essa
conclusdo se reforca se os trabalhadores do banco tém sala especifica no
estabelecimento da empresa interposta e ficam orientando aqueles que orientam a
reclamante (subordinagéo estrutural). (TRT/SP - 00021306120145020043 - RO -
Ac. 42T 20150751081 - Rel. Paulo Sérgio Jakutis - DOE 04/09/2015)

Norma coletiva

Bancario. Divisor. Nao ha se falar em divisor 150 para o periodo em que houve o
pagamento de horas extras em razdao da extrapolacdo da jornada de trabalho de
seis horas, uma vez que as normas coletivas acostadas aos autos, dispdem
apenas sobre os reflexos das horas extras aos sabados, mas nao trazem referido
dia expressamente como dia de descanso semanal remunerado, que por for¢a de
lei, € de 24 horas por semana. Sendo assim, o divisor a ser considerado para
efeito do calculo das horas extras deferidas € de 180 horas. Recurso da reclamada
provido. (TRT/SP - 00029606420135020042 - RO - Ac. 12T 20150852708 - Rel.
Margoth Giacomazzi Martins - DOE 08/10/2015)

DANO MORAL E MATERIAL

Indenizacdo por dano moral em geral

Coordenadoria de Gestdo Normativa e Jurisprudencial


http://www.trtsp.jus.br/geral/tribunal2/Normas_Presid/Provimentos/2010/GP_03_10.html
https://pje.trtsp.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=%2FFUgtDNQ9pk%3D&p_idpje=9aM6QJNxVvA%3D&p_num=9aM6QJNxVvA%3D&p_npag=x
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20150530751
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20150751081
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20150852708

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

Vinculo de emprego reconhecido em juizo. Auséncia de anotacdo na CPTS. Dano
moral caracterizado. Indenizacéo devida. A ndo anotacdo do contrato de trabalho
na CPTS do empregado, além de ser contrario a legislacdo trabalhista, atinge a
honra e a dignidade do trabalhador, isto é, os direitos da personalidade,
autorizando a condenacdo do infrator ao pagamento de indenizacdo por dano
moral. (PJe-JT TRT/SP 10019800220145020613 - 4%Turma - RO - Rel. Maria
Isabel Cueva Moraes - DEJT 03/08/2015)

EMPREGADOR

Poder de comando

Metr6. Jus variandi. Alteracdo de escala de trabalho. A alteracdo de turnos e
escalas de trabalho realizada a fim de dar cumprimento a sentenca judicial
transitada em julgado e afastar a situacéo de irregularidade na fruicdo do intervalo
intrajornada, se insere no poder diretivo que o empregador. Assim, ndo ha que se
falar em ofensa ao art. 468 da CLT ou em caracterizacdo de ato ilicito por abuso
de direito (art. 187, CC/2002). Impde-se, de toda forma, ao empregado que alega a
ilicitude da alteracdo de turno, o encargo probatério no particular. (TRT/SP -
00030276520135020030 - AIRO - Ac. 82T 20150673811 - Rel. Adalberto Martins -
DOE 12/08/2015)

ENTIDADES ESTATAIS
Privilégios. Em geral

Juros de mora. Ente publico. Em face da nova redacéo dada pela Lei n © 11.960/09
ao artigo 1°-F da Lei 9.494/97, foi imposta expressamente a aplicacdo dos indices
oficiais e juros da caderneta de poupanca nas condenacdes da Fazenda Publica
de qualquer natureza, o que abrangia, inclusive, as condenacfes subsidiarias do
ente publico. No entanto, o Supremo Tribunal Federal, na Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade 4.425, declarou a inconstitucionalidade por arrastamento do
disposto no art. 5° da Lei 11.960/09, que foi justamente o dispositivo que inseriu as
alteracbes supra mencionadas na Lei n° 9.949/97 e em 25/03/2015 o STF se
pronunciou sobre a modulacdo dos efeito, dando eficacia prospectiva a deciséo.
Assim, os juros de mora nas condena¢des em face da Fazenda Publica devem
incidr, a partir do ajuizamento da agao, conforme os termos previstos no artigo 1°-F
da Lei n°® 9.494/97, com a redacao conferida pela Lei n°® 11.960/2009, e, a partir de
25/03/2015) sejam aplicados juros de 6% ao ano, previstos na antiga redacao do
artigo 1°-F da Lei n° 9.494, de 10.09.1997. Recurso da reclamada parcialmente
provido. (TRT/SP - 00018127820145020431 - RO - Ac. 18T 20150852740 - Rel.
Margoth Giacomazzi Martins - DOE 08/10/2015)

ESTABILIDADE OU GARANTIA DE EMPREGO
Provisoria. Gestante

Estabilidade gestante. Confirmacdo da gravidez. Auséncia de exame demissional
gestacional. Compatibilidade do inciso Il do artigo 168 da CLT com o inciso IV do
artigo 373-A da CLT. N&o tendo a reclamada realizado o exame demissional
exigido pelo inciso 1l do Artigo 168 do texto consolidado, em interpretacao
sisteméatica combinada com os termos do inciso IV do artigo 373-A, também da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, ndo ha se falar em auséncia de comunicagéo
do estado de gravidez da trabalhadora; ha que se ter em mente que o exame
demissional deve conter atestado acerca do estado gestacional da trabalhadora
mulher, a fim de sepultar qualquer duvida quanto a validade da terminagéo
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contratual. O artigo 373-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, veda apenas
gue seja exigido atestado ou exame gestacional como condi¢cdo de contratagcédo ou
manuten¢cdo de emprego, ndo tendo o legislador, propositadamente, inserido tal
proibicdo no exame meédico demissional, logicamente para que se mantivesse a
obrigacdo contida no inciso Il do artigo 168 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.
Recurso da reclamante que se da provimento. (PJe-JT TRT/SP
10001582720155020262 - 82Turma - RO - Rel. Celso Ricardo Peel Furtado de
Oliveira - DEJT 27/10/2015)

EXECUCAO
Conciliacdo ou pagamento

Da multa de 100%. E possivel verificar de todo processado que houve o
pagamento a destempo a contar da segunda parcela do acordo. Assim,
considerando o disposto no artigo 891, da CLT e o quanto avencado pelas partes,
0 pagamento com atraso injustificado, configura mora e enseja 0 vencimento
antecipado das parcelas vincendas, além da imposicdo da multa. Reformo a
decisdo agravada para determinar o pagamento da multa a razado de 100% sobre o
saldo remanescente quando da quitacdo em atraso, no valor de R$ 3.200,00,
acrescido de juros e corregdo monetaria. Dou provimento. (PJe-JT TRT/SP
10002642520145020714 - 23Turma - AP - Rel. Marta Casadei Momezzo - DEJT
20/10/2015)

Penhora. Em geral

Indivisibilidade do bem. Penhora. Possibilidade. O fato do bem ser indivisivel ndo o
torna impenhoravel, devendo apenas ser assegurado a metade do valor alcancado
na hasta publica ao coproprietario ndo  devedor. (TRT/SP -
02053002919905020001 - AP - Ac. 12T 20150623075 - Rel. Benedito Valentini -
DOE 24/07/2015)

Penhora. Impenhorabilidade

Impenhorabilidade da conta-poupanca. A norma constante do artigo 649, inciso X
do CPC possui carater protetivo, de natureza cogente. Assim, somente poderia ser
afastada se fosse claramente demonstrada a movimentacdo fraudulenta de
caderneta de poupanca como se fosse conta corrente, hipétese esta nao
evidenciada nos autos (TRT/SP - 00025757420105020090 - AP - Ac. 42T
20150718505 - Rel. lvani Contini Bramante - DOE 28/08/2015)

Recurso

Execucdo. Expedicdo de oficio. A decisdo que simplesmente impede a busca de
outros meios para dar seguimento a execucdo, depois de esgotados os meios
ordinarios de localizacdo de bens dos agravados, pode representar, na pratica, o
impedimento do seguimento da execuc¢do, motivo pelo qual fica sujeita a recurso
na forma do art. 897, a, da CLT. Agravo de Peticdo a que se da provimento.
(TRT/SP - 02682002420015020046 - AP - Ac. 132T 20150937266 - Rel. Paulo
José Ribeiro Mota - DOE 27/10/2015)

HORARIO

Compensacéo em geral
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Acordo de compensacdo de jornada. Horas extras habituais. Descaracterizacao.
Restou comprovado nos autos que o reclamante laborava de segunda feira a
domingo, com apenas duas folgas por més. A prestacdo de horas extras habituais
descaracteriza 0 acordo de compensacao de jornada. Aplicacdo do inciso 1V, da
Sumula n° 85, do C. TST. Recurso ordinério a que se nega provimento. (PJe-JT
TRT/SP 10018366520145020342 - 133Turma - RO - Rel. Paulo José Ribeiro Mota
- DEJT 14/10/2015)

HORAS EXTRAS

Supresséo

Supressao de horas extras. Indenizacdo compensatoria descabida. A diminuicao
de horas extras de forma constante ndo enseja 0 pagamento de indenizacdo uma
vez que a caracterizagdo da supresséo deve ocorrer de forma abrupta. Descabida
a indenizacdo prevista na Sumula 291 do Colendo TST que objetiva reparar as
perdas pecuniarias derivadas da supressao das horas extras, em parcela Unica,
enquanto a majoracao salarial gera efeitos pecuniarios de forma continuada, sendo
mais benéfica ao trabalhador. (TRT/SP - 00031466720135020081 - RO - Ac. 23T
20150919241 - Rel. Pérsio Luis Teixeira de Carvalho- DOE 23/10/2015)

JORNADA
Sobreaviso. Regime (de)

Sobreaviso. Requisitos. A efetiva limitacdo na liberdade de locomocdo ndo é
requisito essencial para configuragcdo do sobreaviso, bastando a confirmacao de
que o empregado permanecia aguardando chamados do servigco durante o periodo
de descanso. Inteligéncia da Sumula 428 do C. TST. (PJe-JT TRT/SP
10020038020145020472 - 12Turma - RO - Rel. Maria José Bighetti Ordofio Rebello
- DEJT 25/08/2015)

JUROS

Célculo eincidéncia

Contribui¢des fiscais. Juros de mora. N&o Incidéncia. Os juros de mora ndo
integram os recolhimentos fiscais porquanto ndo representam ganho de capital,
mas sim recomposicdo de verbas sonegadas durante a vigéncia do contrato de
trabalho tratando-se, portanto, de indenizacdo pelas perdas e pelos danos
suportados pelo trabalhador que ndo recebeu os titulos contratuais no momento
oportuno. (TRT/SP - 00019722220115020007 - AP - Ac. 23T 20150919110 - Rel.
Pérsio Luis Teixeira de Carvalho - DOE 23/10/2015)

LITIGANCIA DE MA-FE
Geral

Nulidade. Cerceio producdo de prova. Ndo configuracdo. Ma-fé. Nao configurado
cerceio probatério quando a parte dispensa sua testemunha, alegando néo ter
outras provas a produzir e requerendo 0 encerramento da instrucdo processual
para, em sede de recurso, alegar cerceio na producéo de provas, consistente em
indeferimento de oitiva de testemunha. As partes devem agir com prudéncia,
lealdade e boa fé, devendo, portanto, ser punidos aqueles que abusam de suas
pretensdes, desde que, obviamente, comprovado que tal conduta foi maliciosa (méa
fé), fato que, efetivamente, ocorre nos presentes autos preliminar arguida pela
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reclamante, que se rejeita. (PJe-JT TRT/SP 10021083720145020608 - 132Turma -
RO - Rel. Cintia Téffari - DEJT 08/09/2015)

MAO-DE-OBRA

Locacéao (de) e subempreitada

Recurso ordinario. Contrato de faccdo. Inexisténcia de terceirizacdo e de
responsabilidade subsidiaria ou solidaria. O contrato de facg¢édo, pelo qual a
empresa adquire produtos necessarios a exploracdo de seu objetivo social,
observando-se critérios estabelecidos contratualmente, ndo se confunde com a
terceirizacdo, em que se busca a redugédo dos custos da atividade produtiva, por
meio de fornecimento de forca de trabalho pelo prestador dos servicos ao tomador.
N&o havendo a interveniéncia das figuras do prestador e do tomador dos servicos,
e sim de comprador e fornecedor, inaplicavel em tais situacbes o disposto na
Sumula 331, do C. TST, e por conseguinte, inexistente a responsabilidade,
solidaria ou subsidiaria, pelos haveres trabalhistas da fornecedora. Recurso
conhecido e nao provido. (PJe-JT TRT/SP 10001897420145020232 - 53Turma -
RO - Rel. Maria da Conceicéo Batista - DEJT 30/09/2015)

NOTIFICACAO E INTIMACAO

Advogado

Das intimac0fes realizadas no PJE. Nos termos do quanto disposto na Resolugéo
n° 136/2014, do CSJT e no ATO GP/CR n° 02/2013, deste Egrégio Tribunal
Regional, a partir de 7 de janeiro de 2014, esta Corte passou a contar com dois
orgdos oficiais de publicacdo: o Diario Oficial Eletronico deste Tribunal
(DOEletrénico) e Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT), oportunidade em
que foi reforcada a ideia de que as intimac¢des dos processos que tramitam no
PJe-JT, enderecadas aos advogados nos moédulos de primeiro e segundo graus,
cuja ciéncia ndo exija vista pessoal, as inclusdes em pauta de 6rgado julgador
colegiado, a publicacdo de acérdaos e de decisbes monocréticas, serdo efetuadas
no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT), conduta ndo observada pelo
juizo a quo. Acolho o apelo para anular a sentenca atacada. (PJe-JT TRT/SP
10003085620145020710 - 22Turma - RO - Rel. Marta Casadei Momezzo - DEJT
20/10/2015)

PERICIA

Perito

A invalidacdo do laudo técnico como meio de prova estd condicionada a
apresentacdo de elementos de convicgcdo também de ordem técnica pela parte
contréria que apontem distor¢des, falhas de interpretagdo ou mesmo conclusdes
gue nao contem com suporte na lei. A ndo observancia desses requisitos de
objecéo valida ao laudo pericial ndo infirmam as conclusdes do expert. Apelo a que
se nega provimento. (TRT/SP - 00026752920145020271 - RO - Ac. 16T
20150820474 - Rel. Nelson Bueno do Prado - DOE 22/09/2015)

Procedimento

Doengca ocupacional. Duvida sobre o nexo causal entre as atividades da
trabalhadora e problema na coluna. Necessidade de exame detalhado do local de
trabalho. Nulidade da pericia. Discute-se, nos autos, se a trabalhadora, que esta
doente, teve no trabalho a causa dessa doenca. Ha laudo produzido na justica
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comum dizendo que sim e laudo do perito de confianga da origem dizendo que
nao. Ocorre, entretanto, que a prova de audiéncia foi no sentido de que havia
consideravel esforco da autora, que retirava das prateleiras com menos de dois
metros, caixas de produtos da reclamada. Nao ha informacéo precisa do peso das
caixas ou de em que posi¢do que a retirada era feita. Ndo ha, ainda, analise da
rotina da obreira, vez que o perito ndo realizou - e alegou que nédo precisava fazé-
lo - diligéncia no local de trabalho da autora, deixando de trazer aos autos uma
descricéo vivenciada do trabalho efetivo da obreira. Por conta disso, considero que
0s autos carecem dessa informacdo e que a instrugdo processual ndo esta
completa sem a andlise in loco do mister da trabalhadora. Anula-se, portanto, a
sentenca da origem, para se determinar o retorno dos autos a Vara, de sorte a que
determine a realizacdo de novo laudo pericial, por outro perito que devera,
inclusive, realizar vistoria no local de trabalho, com analise da rotina da obreira.
Apébs, nova sentenca devera ser proferida, como a Vara entender cabivel. (TRT/SP
- 00012840320135020068 - RO - Ac. 43T 20150751030 - Rel. Paulo Sérgio Jakutis
- DOE 04/09/2015)

Pericia médica. Ndo comparecimento na data, local e horario designados em
audiéncia, sem justificativa prévia. Preclusdo. Tendo o reclamante ficado ciente
para comparecer na data, local e horario designados para realizacdo da pericia,
sob pena de prejudicar a prova técnica, ndo ha cerceamento de defesa na decisao
que cancelou sua realizacdo pelo ndo comparecimento da parte. Preliminar
rejeitada. (PJe-JT TRT/SP 10011946120145020611 - 142Turma - RO - Rel.
Manoel Antonio Ariano - DEJT 22/07/2015)

PORTUARIO

Normas de trabalho

Trabalhador portuario avulso horas extras. Muito embora o artigo 7°, XXXIV, da
Constituicdo Federal, tenha estendido aos trabalhadores avulsos os direitos
inerentes aos demais empregados que gozam da tutela legal, ndo se pode
esquecer que esta igualdade se opera nos limites das leis que regulam o trabalho
portuario. O trabalho nos portos organizados tem caracteristicas proprias e se rege
por leis especificas circunstancia que afasta o pedido de horas extras formulado
pelo reclamante. Recurso Ordinario que se nega provimento (TRT/SP -
00010174220145020441 - RO - Ac. 32T 20150823066 - Rel. Nelson Nazar - DOE
22/09/2015)

PRESCRICAO
Aposentadoria. Gratificagcdo ou complementacéo

Prescricdo. Diferencas de complementacdo de aposentadoria. Conflito aparente
das sumulas 326 e 327 do C. TST. Ha que ser afastada a prescricao total quando
os pedidos referem-se a prestacOes de trato sucessivo, devendo ser-lhe aplicada
apenas a prescrigao parcial quinquenal. O autor ndo pretende o recebimento da
complementacdo do beneficio, como se tal jamais tivesse sido pago, mas apenas
0 recélculo da complementacdo, almejando isonomia a outros empregados
pertencentes a sua categoria. Diante desse contexto, inaplicavel a Sumula n°® 326
do C. TST que pressupde pedido de complementacéo de jubilamento nunca antes
paga, hipétese distinta da dos autos. Inteligéncia e aplicagdo da Sumula n® 327 do
C. TST. Recurso obreiro provido, afastando-se o instituto da prescricdo total e
determinando-se o retorno dos autos a vara de origem, para novo julgamento do
mérito, com enfrentamento da matéria de fundo, como entender de direito.
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(TRT/SP - 00027829020115020073 - RO - Ac. 82T 20150926299 - Rel. Celso
Ricardo Peel Furtado de Oliveira - DOE 27/10/2015)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicdo. Calculo e incidéncia

Contribuicdo previdenciaria. Acordo antes da prolacdo da sentenca. Fato gerador.
Considerando que o paragrafo 3° do art. 43 da Lei 8212/91 estabelece que em
acordo homologado, o recolhimento sera feito em tantas parcelas quantas as
previstas no acordo, nas mesmas datas em que sejam exigiveis e
proporcionalmente a cada uma delas, temos que antes do vencimento das
parcelas do acordo ndo sdo devidos juros nem multa de mora. (TRT/SP -
00002014320115020028 - RO - Ac. 5T 20150921785 - Rel. Jomar Luz de
Vassimon Freitas - DOE 23/10/2015)

PROCESSO
Subsidiario do trabalhista

Artigo 354 do cddigo civil. Aplicabilidade ao processo do trabalho. Havendo
pagamento parcial do crédito obreiro, a quitacdo deve se dar primeiro em relacéo
aos juros vencidos, e apos satisfeitos estes, € que havera a amortizagdo do valor
principal. Aplicacdo subsidiaria do disposto no artigo 354 do CC, consoante
autorizado pelo artigo 8° da CLT. (TRT/SP - 02001005720035020010 - AP - Ac.
59T 20150844519 - Rel. Maria da Conceicéo Batista - DOE 25/09/2015)

PROCURADOR
Assinatura

Processo judicial eletronico (PJE). Peticdo eletrbnica ndo assinada.
Impossibilidade de regularizacdo posterior. Conforme disposto nos artigos 2°,
caput, e 89, § Unico, da Lei n® 11.419/2006, a assinatura eletronica das peticbes no
PJE constitui elemento essencial de existéncia da manifestacdo, pois sem a
assinatura, diferentemente do processo fisico, a peticdo eletronica ndo é
protocolizada. Enquanto no processo fisico pode haver protocolo de peticdo sem
assinatura, com regularizacdo posterior, no processo eletrdnico ndo ha essa
possibilidade, pois a assinatura eletronica € pressuposto para o protocolo. Sem a
assinatura eletronica, o ato processual ndo existe no PJE. Assim, ndo ha como se
aplicar o disposto no art. 13 do CPC e na Sumula n°® 383 do C. TST para
regularizacdo  posterior. (Processo  Judicial Eletronico  TRT/SP -
10008474620145020605 - AP - Ac. 143T - Rel. Manoel Antonio Ariano - DEJT
17/06/2015)

PROVA

Conviccéo livre do juiz

Novo Laudo Pericial. Divergéncia. Prova Emprestada. Cabe ao juiz a direcdo do
processo, incumbindo-lhe determinar as provas necessarias a sua instrugao,
indeferindo as diligéncias inuteis ou meramente protelatorias (artigos 765, da CLT
e 130, do CPC). De outra parte, ha que se considerar que o magistrado nédo esta
adstrito a conclusdo pericial (art. 436, CLT), Neste caso, o juizo entendeu
suficientes o0s elementos constantes dos autos a formacdo de seu livre
convencimento sobre o litigio. Recurso ordinario da reclamante a que se nega
provimento. Bancério. Divisor. Norma coletiva. Infere-se da norma convencional
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que o sdbado é equiparado ao descanso semanal remunerado apenas para
pagamento de reflexos das horas extras. A norma coletiva ndo determinou que o
trabalho realizado no sadbado seja remunerado como o efetuado aos domingos e
feriados. Assim, ndo se pode fazer interpretacdo extensiva da norma coletiva. O
séabado é dia util ndo trabalhado para os bancéarios. A evidéncia, tal dia deve ser
levado em conta na fixacdo do divisor, aplicando-se, portanto, o item Il da Sumula
124 do C. TST. Recurso ordinario do reclamado a que se da provimento parcial.
(TRT/SP - 00011215320145020079 - RO - Ac. 183T 20150933546 - Rel. Andreia
Paola Nicolau Serpa - DOE 26/10/2015)

RECURSO
Interlocutdrias

Agravo de peticdo. Decisdo interlocutéria terminativa do feito. Cabimento. Decisao
de natureza interlocutoria terminativa do feito em relagdo a continuidade da
execugcdo é recorrivel por meio de Agravo de Peticdo. Agravo de peticdo.
Indeferimento da expedicdo de oficios. Considerando que todas as tentativas de
satisfazer o crédito exequendo foram esgotadas, fica autorizada a expedicédo de
oficio, na forma pretendida pela exequente, pois o indeferimento cria obstaculo
intransponivel ao prosseguimento do feito e a satisfacdo do crédito da autora. Dou
provimento ao Agravo de Peticdo. (TRT/SP - 01707001519945020074 - AIAP - Ac.

52T 20150921017 - Rel. Jomar Luz de Vassimon Freitas - DOE 22/10/2015)

Agravo de instrumento. Decisdo interlocutéria. Discussdo que soluciona simples
incidente no modulo executivo ndo é passivel de recurso de imediato fora das
hipoteses a que alude o art. 884 da CLT por forca do disposto no art. 893, 8§1°
consolidado. (TRT/SP - 00001244020155020013 - AIAP - Ac. 73T 20150915033 -
Rel. Luiz Antonio Moreira Vidigal - DOE 23/10/2015)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

Recurso ordinario. Pejotizacdo. Fraude aos preceitos trabalhistas. Vinculo
empregaticio reconhecido. Da analise de todo processado, resta induvidoso que
houve a ocorréncia do fenbmeno da pejotizacdo, que consiste na contratagdo de
trabalhador por meio de empresa criada para mascarar o real liame juridico entre
as partes, no claro intuito de fraudar a legislagédo trabalhista. Implementados os
requisitos da relacdo de emprego, ainda que escamoteados sob a forma simulada
de contratos de prestacdo de servicos, o reconhecimento do vinculo empregaticio
€ medida que se impde. Apelo patronal desprovido no tema. (TRT/SP -
00000437620115020031 - RO - Ac. 162T 20150911933 - Rel. Orlando Apuene
Bertdo - DOE 20/10/2015)

Construcdo civil. Dono da obra

Recurso ordinario do reclamante. Relacdo de emprego. Subordinacdo juridica
existente com o empreiteiro. Vinculo de emprego com o dono da obra nao
reconhecido. Para fins de configuracdo do vinculo de emprego, necesséria se faz a
presenca concomitante de todos os requisitos previstos no artigo 3°, da CLT, quais
sejam, onerosidade, habitualidade, subordinacdo e pessoalidade. In casu, ndo ha
mesmo como se considerar empregado do dono da obra o pedreiro que trabalhava
como auxiliar do empreiteiro contratado, quando admitido e subordinado a este
altimo. A subordinacdo, como caracteristica e requisito indispensavel da relacéo de
emprego, nos moldes do artigo 3° da CLT, advém do poder diretivo do
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empregador, a quem cabe orientar, fiscalizar e dirigir a prestacdo pessoal de
servicos e, por consequéncia, aplicar adverténcias e puni¢cdes. Recurso do
reclamante ao qual se nega provimento. (TRT/SP - 00021605520145020089 - RO
- Ac. 123T 20150691046 - Rel. Benedito Valentini - DOE 14/08/2015)

Musico

Vinculo de emprego. Comissdes em percentual relevante sobre servi¢co prestado.
O recebimento de pagamentos no percentual de 50% sobre o valor da
mensalidade cobrada, na atividade de professor de musica, € incompativel com a
alegacdo de trabalho prestado sob o manto da legislacdo trabalhista, pois
inviabilizaria a atividade econdémica do reclamado, que ainda deveria suportar
todos os encargos trabalhistas e despesas para manutencdo do estabelecimento
(taxas de agua e luz, impostos etc.), mormente quando se considera que a ré é

microempresa. (TRT/SP - 00031911920125020045 - RO - Ac. 83T 20150673269 -
Rel. Adalberto Martins - DOE 12/08/2015)

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
Pagamento em dobro

Feriado municipal. Emancipacdo politica de Osasco. Assunto de interesse local.
Pagamento em dobro do dia trabalhado. Considerando que o dia 19 de fevereiro
corresponde a data da Emancipacdo Politica da cidade de Osasco ou sua
fundacdo ou "Aniversario da cidade", o feriado enquadra-se perfeitamente na
hipotese prevista no art. 1°, 1, da Lei Federal 9.093/95, que autoriza a instituicao
de feriado por lei municipal. Dessa forma, tendo a lei municipal o escopo de
preservar o patriménio histoérico-cultural local com a lembranca de data marcante
da independéncia do municipio, enquadrando-se, ainda, no suporte fatico
estampado na Lei Federal que autoriza 0 municipio a legislar sobre assunto de
interesse local, ndo vislumbro a inconstitucionalidade ventilada pela parte
recorrente. Sentenca integralmente mantida, restando devido o pagamento em
dobro do dia laborado. (PJe-JT TRT/SP 10010725620145020382 - 43Turma - RO -
Rel. Maria Isabel Cueva Moraes - DEJT 30/07/2015)

SALARIO (EM GERAL)

Desconto salarial

Entendo que a condicdo clinica do recorrente exteriorizada pela evidente
toxicomania (dependéncia de 4&lcool e entorpecentes), justifica o seu
comportamento absenteista. A necessidade do uso constante de alcool e drogas
faz com que a pessoa nao envide esforcos para a satisfacdo do vicio, 0 que nao
raro leva a deterioracdo da vida familiar e profissional. Parece-me claro, portanto,
que a incapacitacdo para o labor se deu em virtude da patologia apresentada;
nesse sentido, concluo que o recorrente faltava ao trabalho ndo porque o quisesse,
mas sim porque estava doente, 0 que a toda evidéncia afasta a pretendida
reparacdo pecuniaria consubstanciada no ressarcimento dos valores atinentes ao
vale refeicdo e ao vale transporte. Apelo parcialmente provido. (TRT/SP -
00019007020135020005 - RO - Ac. 16%T 20150911364 - Rel. Nelson Bueno do
Prado - DOE 20/10/2015)

Coordenadoria de Gestdo Normativa e Jurisprudencial


http://aplicacoes1.trtsp.jus.br/vdoc/TrtApp.action?viewPdf=&id=4107430
http://aplicacoes1.trtsp.jus.br/vdoc/TrtApp.action?viewPdf=&id=4099865
https://pje.trtsp.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=UYbgP9z4yW8%3D&p_idpje=QEFC0KonUoI%3D&p_num=QEFC0KonUoI%3D&p_npag=x
http://aplicacoes1.trtsp.jus.br/vdoc/TrtApp.action?viewPdf=&id=4410684

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

SALARIO-UTILIDADE
Valor

Cesta bésica. Valor. Média. Considerando que o valor apresentado pelo expert é
aleatorio, reformo a decisdo originaria, para determinar que a importancia a ser
aplicada é aquela decorrente da média apurada no momento da admisséo.
(TRT/SP - 01453007220075020064 - AP - Ac. 16T 20150821446 - Rel. Orlando
Apuene Bertéo - DOE 22/09/2015)

SENTENCA OU ACORDAO
Interlocutéria

Agravo de peticdo. Decisdo interlocutoria. Nao cabimento. O Agravo de Peticdo
encontra previsdo legal no artigo 897, "a", da CLT, sendo cabivel contra as
decisbes do juiz nas execuc¢des. Entretanto, o artigo 893, paragrafo 1°, do mesmo
diploma legal, consagra o principio da irrecorribilidade das decisdes interlocutorias,
no a&mbito do processo trabalhista. A decisdo agravada tem natureza interlocutoria,
porquanto se limita, tdo-somente, a indeferir o pedido de reconhecimento de
sucessdo de empresas e inclusdo de nova empresa no polo passivo da lide. Nao
possui, portanto, o condao de terminar o feito, vez que ndo impediu o exequente
de dar continuidade a execucédo por qualquer outro meio. Agravo de peticdo nao
conhecido (TRT/SP - 00503003720095020044 - AP - Ac. 182T 20150933538 - Rel.
Andreia Paola Nicolau Serpa - DOE 26/10/2015)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

Contribuicdo assistencial patronal. Empresa néo filiada ao sindicato da categoria
econdmica. Obrigatoriedade do recolhimento. Os entendimentos firmados através
do Precedente Normativo n® 119 do C. TST e da Orientacao Jurisprudencial n° 17
da SDC da mesma Corte Superior Trabalhista também se aplicam, por analogia,
as empresas e sindicatos patronais com relagdo as contribuicBes fixadas em
instrumentos normativos. Ademais, no presente caso, o Sindicato autor nédo
comprovou que a reclamada integrava o seu quadro de associados, entdo nao ha
que se falar no deferimento das contribuicdes assistenciais postuladas. Recurso
ordinario interposto pelo Sindicato autor ao qual se nega provimento. (TRT/SP -
00022629720145020050 - RO - Ac. 132T 20150829811 - Rel. Cintia Téffari - DOE
29/09/2015)

Contribuicdo sindical. Acdo de cobranca. Finalidade de constituicdo do titulo.
Possibilidade. Interpretacdo do artigo 606, da CLT, conforme a constituicdo.
Liberdade sindical. Cessacdo da expedicdo da certiddo da divida ativa pelo MTE
h& décadas. Precedentes do TST. A ConstituicAo adotou principio da ampla
liberdade sindical que, em que pese sua contradi¢do intrinseca com a manutencao
do financiamento obrigatério do sindicatos, afasta o Estado do controle dos
recebimentos do 'imposto sindical'. N&o por outra, a autoridade competente, 0
Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, logo depois da promulgacdo da
Constituicdo de 1988, deixou de expedir a certiddo da divida ativa a que alude o
artigo 606, da CLT. Adotar interpretacdo conforme a Constituicdo € conceber que
ndo existe mais disponivel a via da acdo executiva, nos moldes da Lei 6830, por
falta do documento essencial. De outra banda, a adogcdo da acgédo de
conhecimento, que tem por fito a formacdo de um titulo ainda mais qualificado do
gue a CDA, o titulo executivo judicial, ndo minora, nem ofende direitos, sendo 0s
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prestigia. Recurso do sindicato a que se da provimento. (PJe-JT TRT/SP
10015297120145020323 - 173Turma - RO - Rel. Marcos Neves Fava - DEJT
14/09/2015)

Funcionamento e Registro

Contribuicdo sindical. Certiddo negativa expedida pelo Ministério do Trabalho.
Insubsisténcia, a vista do principio constitucional da liberdade sindical. A cobranca
da contribuicdo sindical prevista pelo artigo 578 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho prescinde de aparelhamento por certiddo negativa expedida pelo MTE, ja
nao mais existente, eis que a liberdade de organizacdo do sindicato, consagrada
pela Constituicdo da Republica, impede essa modalidade de controle. (PJe-JT
TRT/SP 10013497020145020318 - 172Turma - RO - Rel. Marcos Neves Fava -
DEJT 14/09/2015)

Representacdo da categoria e individual. Substitui¢cdo processual

Sindicato. Substituto processual. Rendncia ao direito que se funda a acédo. O
substituto, defendendo direito alheio, pode praticar todos os atos processuais,
excetuado transigir, renunciar e reconhecer juridicamente o pedido, vez que o
direito ndo Ihe pertence. Recurso Ordinario a que da parcial provimento. (TRT/SP -
01305007720035020032 - RO - Ac. 32T 20150779121 - Rel. Nelson Nazar - DOE
09/09/2015)
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