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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérddos, oferecido através de ‘links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo esta disponivel na pagina do Tribunal,
na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n° 03/2010.

AERONAUTA
Jornada

Aeronauta. Diferencas de horas variaveis ndo devidas. As peculiaridades da
profissdo regulamentada dos aeronautas importam, inclusive, a garantida de
remuneracdo minima para determinada para 54 horas por més. Tal remuneracéo é
devida, mesmo que o empregado ndo trabalhe sequer uma hora. Quando, porém,
trabalha mais que 54 horas, faz jus ao recebimento de complemento salarial, pelas
horas excedentes, porém como horas normais (parte variavel). Nos termos do art.
23 da Lei n° 7.183/84, integram a jornada de trabalho do aeronauta o tempo de
Voo, de servico em terra, de reserva e de 1/3 do sobreaviso. Logo, ndo se enxerga
ilegalidade na conduta da reclamada em quitar juntos os valores devidos a esses
titulos, pratica ratificada por norma coletiva, ndo sendo devidas, portanto,
diferencas de horas variaveis. Recurso Ordinario provido. (TRT/SP -
00011894020125020057 - RO - Ac. 142T 20160064613 - Rel. Marcos Neves Fava
- DOE 26/02/2016)

ALTERACAO CONTRATUAL
Prejuizo

Recurso ordinario. Alteracdo da adocdo do divisor 150 para o divisor 180.
Alteragcdo prejudicial ao trabalhador. As vantagens concedidas, ainda que por
liberalidade ou por negociagéo, aderem ao contrato de trabalho do trabalhador (art.
444 c/c caput do art. 468, ambos da CLT), incorporando-se definitivamente ao seu
patriménio juridico (paragrafo 2° do art. 6° da Lei de Introdugcdo as normas do
Direito Brasileiro). Note-se que restou caracterizada alteracdo prejudicial das
clausulas contratuais, tendo em vista a reducdo do importe das parcelas que tém
como base de calculo o salario-hora, em malferimento ao disposto no artigo 468 da
CLT, o que é inadmissivel. Imperiosa a manutencédo da aplicacdo do divisor 150,
anteriormente ja adotado pela reclamada, tendo em vista que as vantagens
concedidas pelo empregador aderem ao contrato de trabalho, ndo havendo que se
falar em erro eventualmente cometido no computo das horas extras. (TRT/SP -
00020446020145020441 - RO - Ac. 128T 20160063331 - Rel. Marcelo Freire
Gongalves - DOE 26/02/2016)

APOSENTADORIA
Complementacéo. Direito material

Havendo opc¢do do autor ao novo regulamento de complementacdo de
aposentadoria e ausente demonstracdo convincente de vicio de vontade,
inaplicaveis os critérios do regulamento antigo. (TRT/SP - 03252002620095020361
- RO - Ac. 172T 20160042253 - Rel. Andreia Paola Nicolau Serpa - DOE
17/02/2016)
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ARQUIVAMENTO
Cabimento

Arquivamento Provisorio. Extrai-se da deciséo judicial de primeira instancia que o
crédito do agravante ndo foi satisfeito, assim como nenhuma das hip6teses de
extincdo da execucédo ocorreu. Logo, da propria natureza do 'decisum’, tem-se que
0 arquivamento ali determinado deve ser provisorio, e nao definitivo. Nesse
contexto, tendo em vista que o crédito exequente nédo foi satisfeito, dou provimento
ao agravo de peticdo do exequente para determinar que os autos do processo
sejam arquivados provisoriamente, conforme exegese dos artigos 40, paragrafo 3°
da Lei n. 6.830/1980 c/c art. 889 da CLT, arts. 75 e 76 do Provimento da CGJT, e
art. 794 do CPC c/c e art. 769 da CLT. (TRT/SP - 02148002820095020010 - AP -
Ac. 172T 20160041729 - Rel. Rilma Aparecida Hemetério - DOE 17/02/2016)

ASSEDIO
Moral

Indenizacdo por dano moral. Assédio moral e "dumping social". Ndo restaram
demonstradas qualquer estipulacdo de metas ou a exposicdo vexatéria dos
trabalhadores. Assim, ndo ha como reconhecer qualquer abuso do poder diretivo
por parte do empregador. E diferente do que alega o autor, "dumping social" é a
obtencdo de vantagens competitivas mediante a ilegitima reducdo de custos
salariais, tratando-se, pois, de violagéo a direito de uma coletividade, por infracdo a
ordem econdmica e social. Na hipétese, ndo ha prova de que o réu tenha
sonegado direitos trabalhistas com o objetivo de obter vantagem indevida frente a
seus concorrentes. Apelo improvido. (TRT/SP - 00014724020155020063 - RO -
Ac. 62T 20160132163 - Rel. Ricardo Apostdlico Silva - DOE 21/03/2016)

CARGO DE CONFIANCA

Chefia

Confianca bancéria. A Reclamante tinha funcdes diferenciadas, que exigiam um
nivel maior de fidlcia e exigiam maior responsabilidade. A Reclamante exercia
cargo de chefia, com trabalhadores hierarquicamente subordinados e autonomia
para tomada de decisbes envolvendo outros trabalhadores. Além disso, o
Reclamante tinha senha diferenciada. Tais elementos, a nosso ver, atraem a
incidéncia do art. 224, § 2° da CLT. Cumpre mencionar que o grau de confianca do
art. 224, § 2° da CLT, ndo exige amplos poderes ou existéncia de subordinados
diretos, como pretende fazer crer o Reclamante. Diante de tais fundamentos, a
situacdo de trabalho da Autora ajustava-se a excec¢do do § 2° do artigo 224 da
CLT, tal como restou decidido na origem. (PJe-JT TRT/SP
10014837220135020467 - 14%Turma - RO - Rel. Francisco Ferreira Jorge Neto -
DEJT 15/01/2016)

COISA JULGADA

Alcance

Eficacia subjetiva da coisa julgada. Terceiro que nao participou do processo.
Conforme disposto no art. 472 do CPC (NCPC, art. 506), aplicavel
subsidiariamente ao Processo do Trabalho (CLT, art. 769), a sentencga faz coisa
julgada apenas as partes entre as quais € dada, ndo prejudicando terceiros. Trata-
se da eficacia subjetiva da coisa julgada. No caso em tela, quando prolatado o
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Acordao anterior, a agravante, reconhecida como sucessora trabalhista da
executada, ainda ndo havia sido integrada a lide, de modo que a eficacia subjetiva
daquela decisdo ndo se estende ao terceiro que ndo participou do processo. Ao
contrario do decidido na origem, ndo ha que falar em formacéo coisa julgada em
relacdo a agravante, pelo que a afasto. Agravo de peticdo da embargante provido.
(TRT/SP - 00025836920115020202 - AP - Ac. 143T 20160064591 - Rel. Marcos
Neves Fava - DOE 26/02/2016)

COMISSIONISTA
Horas extras

Comissionista Puro. As horas extras do comissionista puro devem ser calculadas
tendo como divisor o niumero de horas efetivamente trabalhadas no més, e o
empregado faz jus ao pagamento apenas do adicional, porquanto, tendo recebido
as comissdes que retribuem o trabalho inclusive no horéario de sobrelabor, resta
devido apenas o adicional. Inteligéncia da Sumula 340 do C. TST. Recurso a que
se da provimento. (TRT/SP - 00009672920135020060 - RO - Ac. 23T
20160046712 - Rel. Sonia Maria Forster Do Amaral - DOE 22/02/2016)

COMPETENCIA
Foro de eleicéo

Competéncia material. Local da contratacdo. Empregado contratado em Sdo Paulo
por empresa com sede em S&o Paulo para trabalhar na cidade de Santos. Nos
termos do paragrafo 3° do art. 651 da CLT, é facultado ao reclamante apresentar
reclamacao no foro da celebracéo do contrato ou no da prestacédo dos respectivos
servicos. Recurso acolhido para manter a reclamacao na 502 Vara da Capital de
Séao Paulo. (TRT/SP - 00023685920145020050 - RO - Ac. 172T 20160079734 -
Rel. Rilma Aparecida Hemetério - DOE 26/02/2016)

Funcional

Extingcdo do processo sem julgamento do mérito em decorréncia de auséncia de
competéncia funcional. A competéncia funcional, decorrente da organizacdo
judiciaria, € absoluta, portanto, improrrogavel pelas partes, que ndo podem
escolher ou modificar a competéncia dos féruns da capital, organizados para tornar
mais facil e eficaz a sua funcdo, conforme Portarias GP n°® 88/2013 e GP n°
73/2014. Neste caso pode ser declarada de oficio. A incompatibilidade entre os
sistemas PJe e SAP inviabiliza a remessa dos autos, cabendo a parte interessada
providenciar a digitalizagcdo para conforme Ato GP/CR n° 01/2012. (TRT/SP -
00016486720155020047 - RO - Ac. 18T 20160048081 - Rel. Maria José Bighetti
Ordofio Rebello - DOE 26/02/2016)

CONCILIACAO
Efeitos

Acordo. Quitacdo das obrigacfes decorrentes da extinta relacao de trabalho. Coisa
julgada. Abrangéncia. O fato de o reclamante nao ter formulado todas as suas
pretensdes na primeira reclamacgéo trabalhista ajuizada nao afasta a coisa julgada,
ja que ao dar quitacdo das obrigacfes decorrentes da extinta relacdo de trabalho,
deu, na verdade, de todas as obrigacbes resultantes dessa relacdo, incluindo
aquelas referentes a pedidos ndo formulados. Pelo ndo provimento do recurso
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interposto. (TRT/SP - 00005513820155020433 - RO - Ac. 32T 20160029303 - Rel.
Mércia Tomazinho - DOE 12/02/2016)

Acordo. Interpretacdo restritiva. As partes estipularam a incidéncia da multa para
os valores "em aberto”, em caso de inadimplemento. Logo, no caso, a multa deve
recair apenas sobre as parcelas pagas com atraso, em conformidade com o fixado
no acordo. Aplicagdo do principio da boa-fé objetiva que deve nortear as relacdes
obrigacionais. (TRT/SP - 00010943520135020005 - AP - Ac. 132T 20160054561 -
Rel. Paulo José Ribeiro Mota- DOE 24/02/2016)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizagcao por dano moral por doenca ocupacional

Dano moral. Sindrome do tunel do carpo. Fibromialgia. Ndo configuracdo de nexo
causal ou concausal. Indenizacdo indevida. O laudo pericial constatou que a
sindrome do tunel do carpo que a autora alega ser portadora ndo tem origem
ocupacional, por ser acometida de doenca reumatolégica fibromialgia, e nao
apresentar melhora dos sintomas mesmo quando afastada do labor, e em trabalho
restrito, afastando, pois, 0 nexo de causalidade entre a patologia e sua fungéo de
caixa bancaria, pelo que, ndo se configurando o ilicito patronal, esta correta a
sentenca que indeferiu a indenizacdo por danos morais. Apelo da autora a que se
nega provimento no topico. (TRT/SP - 00016720320125020047 - RO - Ac. 32T
20160033343 - Rel. Kyong Mi Lee - DOE 12/02/2016)

DOMESTICO
Direitos

Horas extras. Empregado doméstico. O empregado doméstico passou a ter direito
a horas extras a partir de 03/04/2013, com a Emenda Constitucional n® 72, que
alterou o paragrafo unico, do artigo 7°, da Constituicdo Federal. Recurso ordinério
a que se nega provimento, no particular. (TRT/SP - 00029142520145020015 - RO
- Ac. 132T 20160054804 - Rel. Paulo José Ribeiro Mota - DOE 24/02/2016)

Empregado doméstico. Data de inicio da exigéncia de controle de ponto. O direito
as horas extras para os empregados domésticos foi normatizada com a EC
72/2013. Contudo, a exigéncia de controle de ponto passou a ser obrigatoria
somente com a LC 150/2015 (art. 12), vigente a partir de 2/6/2015. Aos contratos
de trabalho com encerramento antes dessa data, como ocorre no caso sub
examen, aplica-se a regra geral celetista. Portanto, tendo em vista que a ré tinha
menos de 10 empregados, ndo estava obrigada a manter registro de ponto (CLT,
art. 74, 8§ 2°), sendo que o dnus da prova quanto a jornada extraordinaria alegada
na exordial cabia a autora, do qual ndo se desincumbiu. Recurso Ordinario a que
se da provimento, no particular. (TRT/SP - 00009058520145020049 - RO - Ac. 82T
20151076930 - Rel. Sidnei Alves Teixeira - DOE 21/01/2016)

EXECUCAO
Bens do cbénjuge

Execucdo em face da sociedade conjugal. Inclusdo do cdnjuge no pdélo passivo da
acdo. Regime de comunhao parcial. Os bens pertencentes ao casal e adquiridos
na constancia do casamento respondem pela divida objeto da execucdo uma vez
que um dos cdnjuges jA se encontra no poélo passivo. (TRT/SP -

Coordenadoria de Gestdo Normativa e Jurisprudencial


http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160029303
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160054561
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160033343
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160054804
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20151076930

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

00002985120115020090 - AP - Ac. 62T 20160049983 - Rel. Rafael Edson Pugliese
Ribeiro - DOE 22/02/2016)

Entidades estatais

Desconsideracdo da personalidade juridica. Associagdo comunitaria sem fins
lucrativos. Poderes de gestédo. Prova de abuso. Necessidade. A reclamada € uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, na qual ndo ha dividendos
nem qualquer beneficio direto dos associados pelo trabalho dos empregados da
associacdo. A desconsideracdo da personalidade juridica deve ser precedida de
algum dos requisitos previstos no artigo 50 do Cdédigo Civil ou 28 do Cddigo de
Defesa do Consumidor, tais como abuso da personalidade juridica, caracterizado
pelo desvio de finalidade, ou pela confusao patrimonial, abuso de direito, excesso
de poder, infragdo da lei, fato ou ato ilicito ou violacdo dos estatutos ou contrato
social. O estatuto social atribui a representacdo da agravada ao Diretor Presidente,
que ja foi incluido no polo passivo e 0s elementos dos autos ndo autorizam o
direcionamento da execucdo em face do vice-presidente, 2° tesoureiro, diretor de
patriménio e membros do conselho fiscal, que nédo exerceram poderes de gestao.
(PJe-JT TRT/SP 10000358620145020610 - 72Turma - AP - Rel. Doris Ribeiro
Torres Prina - DEJT 01/02/2016)

Fiscal

Execucgéo fiscal. Multa. Divida néo tributaria. Certiddo da divida ativa apenas em
nome da empresa executada, sem outros eventuais corresponsaveis.
Redirecionamento da execucdo. Impossibilidade. A Fazenda Publica pode
substituir a certiddo de divida ativa (CDA) até a prolacdo da sentenca de
embargos, quando se tratar de correcdo de erro material ou formal, vedada a
modificacdo do sujeito passivo da execucdo, ex vi da Sumula 392 do STJ.
(TRT/SP - 00018269120145020001 - AP - Ac. 172T 20160042520 - Rel. Andreia
Paola Nicolau Serpa - DOE 17/02/2016)

Fraude

Fraude a execucdo. Terceiro adquirente de boa-fé. Nao configuracdo A presuncao
de fraude em prol do credor ndo é absoluta. A protecdo ao credor para demonstrar
a subsisténcia do seu crédito ndo pode ter amplitude exacerbada de modo a ferir o
direito que surgiu do ato juridico perfeito que observou as cautelas legais exigiveis
do homem médio, sob pena de se excluir o direito do adquirente de boa-fé. Agravo
de peticdo a que se nega provimento. (TRT/SP - 00011905520105020005 - AP -
Ac. 62T 20160132180 - Rel. Ricardo Apostdlico Silva - DOE 21/03/2016)

Penhora. Em geral

Bens desconsideragdo da personalidade juridica. Penhora. Conta corrente
conjunta. Cénjuge de ex-socio da reclamada. O prosseguimento na pessoa dos
titulares da pessoa juridica, a época da prestacao dos servicos pela agravada,
gquando esta ficou inadimplente e insolvente, sem que tenha sido localizado
recursos financeiros para fazer frente a execucédo, € medida de efetividade do
julgado. calcada nos artigos 756 e 878 da CLT. Quando execucdo atinge conta
bancaria de ex-sécia da empresa devedora, que participava do quadro societario a
época da prestacdo laboral, ndo se exclui a meagdo do marido porque, em
principio, a presuncéo € de que os frutos da atividade se reverteram em beneficio
da entidade familiar. Tratando-se de conta corrente conjunta, de titularidade do
agravante e da ex-sOcia da reclamada, competia aquele demonstrar que o0s
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valores penhorados séo fruto unicamente de seus esfor¢cos para que se pudesse
declarar insubsistente a penhora realizada (Arts. 818 da CLT e 333, | do Cdédigo de
Processo Civil, combinados), 6nus do qual ndo se desincumbiu. Agravo de Peticdo
do embargante ao qual se nega provimento. (TRT/SP - 00025980820145020081 -
AP - Ac. 133T 20160102388 - Rel. Cintia Téaffari - DOE 09/03/2016)

Penhora. Impenhorabilidade

Penhora. Vaga de garagem com matricula autbnoma. Bem de familia.
Impossibilidade. A impenhorabilidade do imovel principal ndo alcanca as vagas de
garagem, pois estas a ele ndo se agregam, principalmente porque detém numero
de matricula autbnoma. Além disso, as vagas de garagem nao se encontram entre
0os bens protegidos pela Lei n° 8.009/1990, listados no rol exaustivo de seu
paragrafo Unico, razdo pela qual sdo passiveis de penhora. A matéria ja foi
pacificada pelo Superior Tribunal de Justica, na Sumula n° 449. (TRT/SP -
00002007020035020050 - AP - Ac. 33T 20160104500 - Rel. Mércia Tomazinho -
DOE 08/03/2016)

FERIAS (EM GERAL)
Periodo de gozo

Férias. Negativa de fruicdo. Onus da prova. Tendo, a reclamada provado a
concessdo de férias mediante fornecimento de aviso devidamente assinado,
competia ao reclamante a prova da nao fruicdo, por se tratar de fato constitutivo de
seu direito. Ndo sendo a prova testemunhal robusta o suficiente para desconstituir
0s avisos de férias subscritos pelo reclamante, rejeita-se o pedido. Art. 818 da
CLT. Recurso ordinario do autor a que se nega provimento. (TRT/SP -
00005405820155020061 - RO - Ac. 132T 20160102370 - Rel. Cintia Taffari - DOE
09/03/2016)

FGTS
Célculo

Incidéncia de FGTS sobre reflexos decorrentes da equiparagéo salarial. Devidos. A
integracdo dos reflexos das diferengas salariais em outras verbas nada mais € do
que a mudancga da base de célculo daquele titulo. Entdo, por exemplo, as férias,
ao invés de terem por base de célculo tdo-somente o salario base antigo do
empregado, serdo calculadas tendo em vista 0 novo salario base, que sera
acrescido das diferencas decorrentes da equiparacdo. Por conseguinte, estes
reflexos compdem o proprio titulo, e, assim sendo, sobre estes também deve recair
o FGTS. Recurso a que se da provimento. (TRT/SP - 00022508320115020084 -
RO - Ac. 28T 20160072780 - Rel. Sonia Maria Forster do Amaral - DOE
29/02/2016)

GREVE

Configuracéo e efeitos

Greve. Dispensa. Estabilidade. A reclamante foi dispensada ap0s a audiéncia na
qual a greve foi suspensa, ficando mantido, apenas, o chamado "estado de greve".
O artigo 7° da Lei n°® 7.783/89 tem por objetivo impedir a dispensa como represalia
a participacdo no movimento grevista, tanto que assevera ser a participacdo na
greve o fato gerador da suspensdo do contrato de trabalho. A reclamante ndo
participou da greve. Ndo ha previsao legal que disponha sobre a suspenséo dos
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contratos de trabalho durante o "estado de greve", permanecendo a obrigacao dos
empregados e a dos empregadores, podendo, inclusive, efetuar a rescisdo dos
contratos de trabalho. (PJe-JT TRT/SP 10000895620155020468 - 78Turma - RO -
Rel. Doris Ribeiro Torres Prina - DEJT 01/02/2016)

IMPOSTO DE RENDA

Desconto

Penhora. Restituicdo do Imposto de renda. Elementos dos autos comprovam a
incidéncia do imposto sobre "Ganho de Capital Moeda Estrangeira”,
descaracterizando a natureza alimentar da restituicdo. O 6nus da prova da
natureza alimentar da restituicdo do imposto de renda era dos executados e dele
nao se desincumbiram (CLT, 818). (TRT/SP - 02208006119975020302 - AP - Ac.
62T 20160050043 - Rel. Rafael Edson Pugliese Ribeiro - DOE 22/02/2016)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (ADICIONAL)
Opcéo

Adicional de insalubridade de periculosidade. Impossibilidade de cumulacéo. O
paragrafo 2° do artigo 193 da CLT dispbe sobre a ndo cumulacdo entre os
adicionais de insalubridade e periculosidade, prevendo a opcédo pelo empregado
entre os dois adicionais. O reclamante ja recebia o adicional de insalubridade em
grau meédio, sendo o de periculosidade mais vantajoso, o empregado pode
requerer 0 pagamento deste, no entanto, a lei veda o recebimento cumulativo de
ambos os adicionais, razdo pela qual a condenacdo pode se limitar a diferenca
entre um e outro adicional e ndo a sua cumulacdo. Recurso néo provido. (TRT/SP
- 00005964220145020024 - RO - Ac. 122T 20160061819 - Rel. Sonia Maria de
Oliveira Prince Rodrigues Franzini - DOE 26/02/2016)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Eliminag&o ou redugéao

Adicional de insalubridade. Fornecimento de EPI. Ao empregador, diante do seu
dever de guarda de documentacdo, cumpre apresentar os CAs e 0s respectivos
prazos de validade dos equipamentos fornecidos aos seus empregados. O
fornecimento de EPIs sem critério temporal ou sem manter relagdo com 0s prazos
de eficacia dos dispositivos ndo se presta a neutralizacdo das condicbes
insalubres. Recurso ordinario ndo provido. (TRT/SP - 00003955520115020315 -
RO - Ac. 143T 20160024719 - Rel. Francisco Ferreira Jorge Neto - DOE
16/02/2016)

JORNADA
Motorista

Motorista. Controle de jornada. Rastreador. Horas extras O rastreamento via
satélite, diferentemente do tacégrafo, viabiliza o controle da jornada de trabalho do
empregado motorista, porquanto se realiza por meio de aparelho que capta sinais
de GPS e permite a transmissdo de dados como a localizagcdo exata do veiculo,
tempo no qual ficou parado, bem como a velocidade em que trafegava. Recurso da
ré a que se nega provimento, restando mantida incélume a decisdo que condenou
a empresa ao pagamento de horas extras. (TRT/SP - 00018605920145020068 -
RO - Ac. 173T 20160044140 - Rel. Flavio Villani Macédo - DOE 17/02/2016)

Coordenadoria de Gestdo Normativa e Jurisprudencial _


http://consulta.pje.trtsp.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=iSpRv6SqEhg%3D&p_idpje=Yyqab9N7X5A%3D&p_num=Yyqab9N7X5A%3D&p_npag=x
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160050043
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160061819
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160024719
http://aplicacoes3.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20160044140

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

JUSTA CAUSA
Improbidade

Recurso ordiario. Dispensa por justa causa. Ato de improbidade A reclamada
desvencilhou-se satisfatoriamente do 6nus que lhe cabia de provar a existéncia de
justo motivo para a rescisdo do contrato de trabalho do reclamante, qual seja,
auséncia de mercadoria de responsabilidade do mesmo, constatada em regular
auditoria interna. Restou provado nos autos que o reclamante agiu em desacordo
com a rotina e procedimentos da empresa, abusando da confianca nele
depositada, implicando sua conduta em mau procedimento. Ressalta-se que o
desvio de mercadoria configura ato de improbidade, uma vez constatados o
prejuizo causado pelo autor e seu mau comportamento. De fato, a conduta do
autor corresponde a ato de improbidade, enquadrando-se na moldura fético-
juridica definida na alinea "a" e "b" do art. 482 da CLT. (TRT/SP -
00006512220155020391 - RO - Ac. 12°T 20160063218 - Rel. Marcelo Freire
Goncalves - DOE 26/02/2016)

Justa causa. Ato de improbidade. A adulteracdo de atestado médico consiste em
falta grave do trabalhador, ensejando a quebra da confianca necesséria para a
mantenca da relacdo empregaticia. (TRT/SP - 00023797720145020086 - RO - Ac.
32T 20160058877 - Rel. Rosana de Almeida Buono - DOE 23/02/2016)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Geral

Atividade de digitacdo. Intervalos de 10 minutos a cada 50 trabalhados. Subitem
17.6.4 da Norma Regulamentadora N° 17, da portaria N° 3.214/1978 do ministério
do trabalho. Caixa bancério. Os intervalos de 10 minutos a cada 50 trabalhados,
previstos na NR 17, destinam-se aos empregados que prestam servicos em
atividade de processamento eletronico de dados. Tal fungdo consiste em inserir
informagBes em computador, mediante digitacdo, e, para receber tal qualificagéao,
deve ser exercida permanente ou preponderantemente durante a jornada de
trabalho, de forma macante e sem reflexdo intelectual sobre as informacdes
submetidas ao trabalhador. Atuando a reclamante como caixa bancario, a funcéo
de digitacdo e insercdo de dados em computador ndo era exercida de forma
continua, pois era intercalada com outras atividades, tais como o recebimento de
pagamentos em dinheiro e a conferéncia de valores, cédulas e malotes.
Precedentes do C. TST. Correcdo Monetaria. Em 14/08/2015, julgando arguicédo
de inconstitucionalidade no processo 479-60.2011.5.04.0231, o C. TST declarou
inconstitucional a expressao "equivalentes a TRD", contida no art. 39, caput, da Lei
n° 8.177/1991, e definiu o IPCA-E como fator de correcdo monetaria dos débitos
trabalhistas. Todavia, em 14/10/2015, o Min. Toffoli, do E. STF, deferiu pedido
liminar, na reclamacao constitucional RCL 22.012/RS, para suspender os efeitos
da citada deciséo, por entender que o C. TST extrapolou o entendimento fixado
pela Corte Suprema no julgamento das ADIs 4357 e 4425, relativas a sistematica
de pagamento de precatorios introduzida pela Emenda Constitucional n°® 62/2009,
consignando que a decisdo do E. STF ndo alcanca a correcdo monetaria de
débitos trabalhistas. Assim, a correcdo monetaria segue na forma dos arts. 12, |, e
39 da Lei n® 8.177/1991. (TRT/SP - 00003973420145020084 - RO - Ac. 92T
20160112600 - Rel. Jane Granzoto Torres da Silva - DOE 15/03/2016)
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MULTA
Cabimento e limites

Multa cominatéria. Imposicdo de oficio. Faculdade legal. Principio da adstri¢cao.
Afronta. Nao ocorréncia. As medidas coercitivas previstas no Cédigo de Processo
Civil visam compelir o devedor para que cumpra a obrigacao de fazer que lhe fora
imposta. O processo do trabalho, assim, ndo s6 pode, como deve se valer desses
institutos, de forma subsidiaria, conforme autoriza o art. 769 da CLT, tendo em
vista a natureza tutelar do direito que se busca garantir. Convém aqui destacar que
a multa cominatoria relativa a obrigacdo de fazer consistente em anotacdes a
serem feitas na CTPS do empregado pode ser imposta de oficio, nos termos do
art. 461, paragrafo 5° do Cdédigo de Processo Civil, com o que ndo se pode dizer
que o julgado impugnado, nesse ponto, afronta o principio da adstri¢cdo (arts. 128 e
460 do Caodigo de Processo Civil) e muito menos ao art. 840 da CLT. Preliminar
que se rejeita. (TRT/SP - 00016267720135020435 - RO - Ac. 172T 20160043748 -
Rel. Flavio Villani Macedo - DOE 17/02/2016)

PRESCRICAO
Decretacéao "ex officio”

Recurso ordinéario. Prescricdo. Declaracao de oficio. Artigo 219, paragrafo 5°, CPC.
Inaplicabilidade ao Processo do Trabalho. A declaracédo de oficio da prescricéo,
nos termos do disposto no artigo 219, paragrafo 5°, do CPC, afronta os principios
trabalhistas da valorizacdo do trabalho, da protecdo e da norma mais favoravel,
razdo pela qual é incompativel com o disposto nos artigos 8° e 769, da CLT.
Recurso provido. (TRT/SP - 00022407920145020069 - RO - Ac. 123T
20160061622 - Rel. Sonia Maria de Oliveira Prince Rodrigues Franzini- DOE
26/02/2016)

Prazo

Acdo de cobranca ajuizada pelo empregador, empresa publica de economia mista.
Crédito decorrente de relacdo de emprego. Aplicavel a prescricdo trabalhista. A
acao do empregador, empresa publica de economia mista, contra o empregado
visando ressarcimento de valores decorrentes da relagdo de emprego atrai a
aplicacdo da prescricdo trabalhista, nos termos do inciso XXIX do artigo 7° da
Constituicdo Federal. Ndo se confunde o pedido de ressarcimento de suposto
débito decorrente de assisténcia médica e odontolégica com ato de improbidade
administrativa ou ato ilicito, nos termos do art. 37, paragrafo 5° da CF. Negado
provimento ao recurso. (TRT/SP - 00028980620145020069 - RO - Ac. 9T
20160113665 - Rel. Wilson Ricardo Buquetti Pirotta - DOE 15/03/2016)

PROCURADOR
Exercicio profissional

Irregularidade processual. Advogado ocupante de cargo de dire¢do no municipio.
Incompatibilidade. N&o se reputa regular a representacdo técnica em juizo de
advogado ocupante de cargo de direcdo na administracdo publica direta de
municipio, nos termos dos arts. 27 e 28, lll, ambos da Lei 8.906/94 (Estatuto da
OAB). Recurso Ordinario da reclamada que ndo se conhece. (TRT/SP -
00000637220155020372 - RO - Ac. 82T 20160051724 - Rel. Sidnei Alves Teixeira -
DOE 22/02/2016)
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RELAQAO DE EMPREGO
Autonomia

Trabalho auténomo comprovado. Motorista cooperada. O conjunto probatoério
evidencia que o trabalho era realizado pela autora de forma autbnoma, como
motorista cooperada, com assunc¢do das despesas com veiculo proprio e também
com ajudante a suas expensas, fazendo-se substituir por outra pessoa, sem
receber salério fixo. Tais condicfes ndo se coadunam com o vinculo empregaticio,
pela auséncia de subordinacao e pessoalidade na relacao juridica. Apelo da autora
improvido. (TRT/SP - 00026763520145020070 - RO - Ac. 32T 20160033394 - Rel.
Kyong Mi Lee - DOE 12/02/2016)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Empreitada/subempreitada

Responsabilidade subsidiaria. Dono da obra. Impossibilidade. Para caracterizar a
auséncia de responsabilidade do dono da obra, é necessario que essa nao possa
ser incluida nas atividades do objeto econémico da empresa contratante, como,
por exemplo, as construtoras e incorporadoras. A obra deve, também, ser esparsa
e eventual, ndo podendo ter longa duracdo que permita confundir com as
atividades da propria contratante. (TRT/SP - 00006460620155020001 - RO - Ac.
32T 20160105522 - Rel. Rosana de Almeida Buono - DOE 08/03/2016)

SALARIO-UTILIDADE
Transporte

Pagamento de locacdo de veiculo do proprio autor para o trabalho. Salario
utilidade. O pagamento de locacdo de veiculo do proprio autor para a realiza¢do do
trabalho ndo se reveste de carater salarial, por aplicacdo analégica da Sumula
367, |, TST, razdo pela qual ndo se cogita de sua integracdo como salario
utilidade. (TRT/SP - 00008729820155020069 - RO - Ac. 82T 20160094857 - Rel.
ADALBERTO MARTINS - DOE 07/03/2016)

SERVIDOR PUBLICO (RELACAO DE EMPREGO)
Admissédo. Requisitos

Concurso publico. Cadastro reserva. Nomeacdo. O candidato aprovado em
concurso para formagdo de cadastro de reserva tem mera expectativa de direito,
nao podendo exigir sua nomeacao imediata, vez que possui apenas o direito
subjetivo a investidura no cargo ou emprego para o qual foi aprovado. (TRT/SP -
00010253920145020014 - RO - Ac. 13T 20160048111 - Rel. Maria José Bighetti
Ordofio Rebello - DOE 26/02/2016)
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