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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdaos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a partir
de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo esta disponivel na pagina do Tribunal, na
internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n° 03/2010.

ACIDENTE DO TRABALHO E DOENCA PROFISSIONAL
Configuracéo

Moléstia degenerativa. A moléstia degenerativa ndo configura doenca do trabalho,
nos termos artigo 20, paragrafo 1°, alinea "a", da Lei n® 8.213/91. (TRT/SP -
00017804420145020085 - RO - Ac. 173T 20180196604 - Rel. Alvaro Alves Nboga -
DeJT 28/06/2018)

AERONAUTA
Adicional

Periculosidade. Aeronauta. Copiloto. Trabalhador que ndo atuava na operacao de
abastecimento da aeronave nem adentrava a area de operacdo do abastecimento.
Ausente ainda o carater permanente da atividade em condi¢cdo de risco, que é
pressuposto legal da periculosidade. Recurso Ordinario do autor a que se nega
provimento, no ponto. (TRT/SP - 00016411020135020059 - RO - Ac. 112T
20180209030 - Rel. Eduardo de Azevedo Silva - DeJT 23/07/2018)

ALIENACAO FIDUCIARIA

Impenhorabilidade

Bem alienado fiduciariamente. Possibilidade de penhora sobre os direitos advindos
do contrato de alienacdo fiduciaria. Na vigéncia do contrato de alienacao
fiduciaria, o real proprietario do bem é o credor fiduciario, que é terceiro estranho a
lide, o que afasta a possibilidade de constricdo judicial do referido bem. Entretanto,
€ admitida a penhora sobre os direitos do devedor fiduciante advindos do contrato
de alienacdo fiduciaria, conforme preceitua o art. 835, Xll, do novo Cddigo de
Processo Civil, aplicavel subsidiariamente ao Processo do Trabalho. Agravo a que
se da provimento parcial. (PJe TRT/SP 1002106-12.2015.5.02.0421 - AP — Ac.
32T — Rel. Margoth Giacomazzi Martins — DeJT 31/08/2018)

APOSENTADORIA

Efeitos

Aposentadoria. Efeitos no contrato de trabalho. Impossibilidade de rompimento do
contrato de trabalho de empregado aposentado. N&o cabimento. Com o
julgamento das ADIn's n°® 1.721-3 e 1.770-4, o STF retirou definitivamente do
mundo juridico patrio qualquer possibilidade de que a aposentadoria espontanea
do empregado fosse considerada causa de rescisdo contratual, ao sacramentar
seu entendimento de que "é Unico o contrato de emprego do trabalhador que,
mesmo obtendo a aposentadoria espontanea, permanece na prestacdo de
servico.". No entanto, ndo adotou qualquer posicionamento no sentido de que os
empregados aposentados nédo pudessem ser despedidos por seu empregador,
mesmo sendo este entidade autérquica ou fundacional, e nem poderia agir assim,
pois estaria extrapolando a sua esfera de atuacdo, criando nova e inadmissivel
modalidade de estabilidade perpétua, ndo prevista em lei. No caso, o rompimento
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nao decorreu da aposentadoria, mas de ato de vontade de seu empregador,
devidamente motivado, tendo sido quitados todos os haveres rescisorios atinentes
a rescisdo sem justa causa, computando-os sobre a totalidade do pacto, inclusive
no que se refere a multa de 40% incidente sobre todos os depésitos do FGTS
efetivados no curso do pacto laboral, ndo padecendo de qualquer vicio que fosse
capaz de eiva-lo de nulidade. Recurso ordinério da reclamante a que se nega
provimento. (TRT/SP - 00017726220155020043 - RO - Ac. 172T 20180217709 -
Rel. Rilma Aparecida Hemetério - DeJT 27/07/2018)

ASSEDIO
Moral

Assédio moral. Indenizacdo. A doutrina considera como condutas tipicas do
assédio moral, a repreensao reiterada desmedida ou imotivada ao empregado,
auséncia de delegacdo de funcdes ou delegacdo de funcbes indteis ou
depreciativas, tratamento desprezivel e incondizente com o trato laboral, entre
outras, o que nao restou demonstrado na hipotese. O conjunto probatorio indica
gue a indisposicdo havida entre a reclamante e o gerente da loja em que prestava
servicos constituiu mero dissabor ligado ao trabalho, eis que a reclamante, em
depoimento pessoal, ndo atribuiu ao gerente Nilton qualquer conduta ofensiva ou
agressiva apta a gerar violacdo de direito da personalidade. Portanto, ndo houve
prova de ato ilicito perpetrado pela ré a ser amparado mediante indenizacdo por
danos morais. Recurso ordindrio a que se nega provimento. (TRT/SP -
00021811120155020052 - RO - Ac. 32T 20180189012 - Rel. Margoth Giacomazzi
Martins - DeJT 27/06/2018)

ASSISTENCIA JUDICIARIA

Empregador

Beneficio da justica gratuita ao empregador. Recurso ordinério interposto apés a
vigéncia da Lei n® 13.467/17. Superacdo da Sumula 6 deste Regional (overruling).
A redacao do novel 84°, do art. 790-A, da CLT abre a possibilidade de concessao
de beneficio da justica gratuita & pessoa juridica, condicionando o deferimento da
medida & comprovacgédo de insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas
do processo, o que foi demonstrado nos autos. Imperioso, portanto, o deferimento
do beneficio da justica gratuita a ré, que alcanca custas e também o depdsito
recursal (art. 899, 810, da CLT). Agravo de instrumento conhecido e provido. (PJe
TRT/SP 1001425-74.2016.5.02.0302 - AIRO — Ac. 52T — Rel. Maria da Conceicao
Batista — DeJT 01/08/2018)

BANCARIO

Configuracéo

Atividade tipica de bancéario. Subordinacdo estrutural. Condicdo reconhecida.
Evidenciado pela prova que houve prestagcdo de servicos no ambito da atividade-
fim dos Bancos (prestacdo de servico de cobranca, mediante contato telefénico,
destinado a recuperacao de crédito), com misteres tipicos de bancario, configura-
se, sem sombra de duvida, subordinacdo integrativa/estrutural as instituices
financeiras. Esta dimensdo de subordinacdo, oriunda da reestruturacdo do
processo produtivo e consequente evolucdo das formas de dire¢cdo do trabalho,
caracteriza-se pela integracdo do trabalhador na estrutura/organizacdo da
empresa, acoplando-se a ela. Ndo h& necessariamente a constatacdo de ordens
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pessoais e diretas, mas simplesmente a sujeicdo do obreiro a ordem estrutural da
empresa tomadora, como no caso em tela. Observa-se esta caracteristica
principalmente na hipétese de terceirizacdo da atividade-fim, com o escopo de
reducdo de custos, como aqui se evidenciou. Trata-se aqui de considerar o
contrato-realidade, patenteando a prova que o autor exercia atividade tipicamente
bancaria, caracterizando-se a subordinacdo estrutural/integrativa, decorrente do
proprio engajamento (embauchage). Assim, procede o reconhecimento do vinculo
empregaticio com as instituicbes bancarias, com a devida anotacdo na CTPS e
consequente enquadramento na categoria profissional predominante no banco.
Recurso obreiro ao qual se d& parcial provimento. (TRT/SP -
00026364820145020007 - RO - Ac. 42T 20180117836 - Rel. Ricardo Artur Costa e
Trigueiros - DeJT 27/04/2018)

COMPETENCIA
Maritimo

Competéncia. Aplicacéo da lei no espaco. Territorialidade. Trabalhador contratado
no Brasil para prestar servicos em embarcacdes que navegam por aguas
nacionais e internacionais. Restando comprovado que o reclamante foi contratado
no Brasil para prestar servicos embarcacdes de cruzeiro que navegam por aguas
nacionais e internacionais, resulta de forma contundente a competéncia territorial
Brasileira e a consequente aplicacdo do ordenamento juridico nacional, por forca
do disposto no artigo 9°, paragrafo 1° da Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro, artigo 651 da CLT e artigos 3° e 7° da Lei n.° 7064/82. Competéncia
confirmada. (TRT/SP - 00008966520155020445 - RO - Ac. 22T 20180175550 -
Rel. Rosa Maria Villa - DeJT 15/06/2018)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizagdo por dano moral em geral

Danos morais. Indenizacdo. Valor fixado. Quanto ao valor da indenizagédo por
danos morais, em se tratando de acdo distribuida antes da Lei 13.467/17, € bom
ressaltar que o julgador tem a faculdade de arbitrd-lo levando em conta a
proporcionalidade entre o dano sofrido e a punicdo ao causador, como, também, a
coibicdo da atitude danosa. E, ai, € importante que o julgador o faga com bom
senso. O magistrado deve observar os principios da razoabilidade e
proporcionalidade, com a finalidade de que a fixacdo ndo seja elevada e se
converta em fonte de enriquecimento e nem tdo pequena que a torne inexpressiva.
A jurisprudéncia tem sugerido alguns pressupostos na fixacdo do dano moral como
a finalidade de compensar o dano sofrido e combater a impunidade, o grau de
culpa do empregador e a gravidade dos efeitos do acidente, a situacdo econémica
das partes e a ponderacao na fixacdo da indenizag&o, para ndo ser irrisoria e nem
exagerada. (TRT/SP - 00005053120155020051 - RO - Ac. 113T 20180134005 -
Rel. Odette Silveira Moraes - DeJT 11/05/2018)

Indenizacdo por dano moral. Reversdo da justa causa. Indevida. A
descaracterizacdo da justa causa aplicada pelo empregador a trabalhadora na
esfera judicial, por si s, ndo garante a obreira o direito & percepcao de reparacado
por danos morais. Ademais, ndo existe demonstragdo nos autos de que houve
exposicao da recorrente a constrangimento e humilhacéo perante seus colegas de
trabalho, amigos e familiares, sequer de eventual excesso praticado pela antiga
empregadora no ato da dispensa. Assim, deve ser mantida a improcedéncia
decretada na primeira instincia no tocante a questdao. (TRT/SP -
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00022907320155020036 - RO - Ac. 11T 20180165644 - Rel. Sergio Roberto
Rodrigues - DeJT 05/06/2018)

EMPRESA (SUCESSAO)

Configuracéo

Recurso ordinario do reclamante. Alteracdo de titularidade do servigo notarial.
Sucessao trabalhista. Necessidade da continuidade da prestacdo dos servicos
pelo empregado. Em se tratando da alteracdo de titularidade do servi¢o notarial, a
sucessao de empregadores pressupde ndo apenas a transferéncia da unidade
econdmico-juridica de um Tabelido para outro, mas também a continuidade da
prestacdo de servigos para o novo titular. In casu, em face da prova inequivoca de
auséncia da prestagao de servi¢os pelo autor ao 3° reclamado (Henrique Resende
Siqueira), Oficial responsavel pelo 2° Tabelionato de Notas e Protestos de Letras e
de Titulos da Comarca de Sao Vicente/SP, a partir de 01/02/2017, ndo ha que se
falar em sucesséo trabalhista, tampouco em sua responsabilidade patrimonial
pelos titulos postulados na presente reclamacéo. Recurso ordinario do autor ao
qual se nega provimento. (PJe TRT/SP 1000333-72.2017.5.02.0481 - RO - Ac.
123T — Rel. Benedito Valentini — DeJT 10/07/2018)

EXECUCAO

Arrematacao

Agravo de peticdo. Embora assista ao credor-exequente o direito de arrematar o
bem penhorado em hasta publica, o § 1° do artigo 892 do CPC, determina que se
o valor dos bens exceder ao seu crédito, o exequente devera depositar a diferenca
no prazo de 03 dias, hipétese nao verificada in casu. Agravo de peticdo a que se
nega provimento. (TRT/SP - 00006146920155020431 - AP - Ac. 32T 20180188580
- Rel. Nelson Nazar - DeJT 27/06/2018)

Bens do sécio

Agravo de peticdo. Responsabilidade solidaria. Incluséo do socio retirante no polo
passivo execucao apds ultrapassados mais de dois anos de sua exclusao da
sociedade empresaria. Inadmissibilidade. A ficha cadastral completa da devedora
originaria revela que o sécio agravado se retirou da empresa ha mais de dois do
pedido de desconsideracdo juridica da executada. Incidéncia dos artigos 1.003,
paragrafo Unico, e 1.032, ambos do Cédigo Civil, que fixam a responsabilidade do
sécio retirante em até dois ap0s a averbacdo de sua exclusdo da sociedade
empresaria. Agravo de peticdo da exequente que se nega provimento. (TRT/SP -
00023917820135020037 - AP - Ac. 172T 20180230314 - Rel. Celso Ricardo Peel
Furtado de Oliveira - DeJT 10/08/2018)

Execucdo. Desconsideracédo inversa da personalidade juridica. A desconsideracao
inversa da personalidade juridica é a responsabilizacdo da sociedade por dividas
dos sécios, o que se alcanca com a quebra da autonomia patrimonial. E a
responsabilidade no sentido oposto, em que os bens da sociedade respondem
pelos atos dos socios. Situacdo que, em concreto, ndo se tem prova de fraude,
simulacao ou uso abusivo da personalidade juridica, de forma a imputar a empresa
recorrente a responsabilidade pela divida. Agravo de Peticdo a que se da
provimento. (TRT/SP - 01820001420095020311 - AP - Ac. 11T 20180186544 -
Rel. Eduardo de Azevedo Silva - DeJT 26/06/2018)

Nucleo de Gerenciamento de Precedentes - NUGEP _


http://aplicacoes8.trtsp.jus.br/sis/index.php/acordaoTurma/index/acordao/numero/20180165644/processo/1/data/1
http://search.trtsp.jus.br/easysearch/cachedownloader?collection=coleta011&docId=1ff79fdb4361f96f510ec5cd66ba0ff976b84451&fieldName=Documento&extension=html#q=
http://aplicacoes8.trtsp.jus.br/sis/index.php/acordaoTurma/index/acordao/numero/20180188580/processo/1/data/1
http://aplicacoes8.trtsp.jus.br/sis/index.php/acordaoTurma/index/acordao/numero/20180230314/processo/1/data/1
http://aplicacoes8.trtsp.jus.br/sis/index.php/acordaoTurma/index/acordao/numero/20180186544/processo/1/data/1

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

Sacio retirante. Responsabilidade pelas dividas da empresa. A pessoa juridica é a
executada na acgao principal e a execugao deve recair sobre seus bens. Ndo mais
0s possuindo, 0s sOcios atuais respondem pelas obrigacdes contraidas pela
pessoa juridica. Somente na hipotese de inexistir bens tanto da pessoa juridica
guanto dos sécios atuais poder-se-ia falar em parcial responsabilidade do sdécio
retirante, que participava do quadro societario a época do contrato de trabalho do
reclamante, mas isso somente se a discussao ocorrer no periodo de até dois anos
da averbacdo de sua retirada da sociedade. Aplicacado do artigo 1003 do Cédigo
Civil. Pelo provimento do agravo de peticdo interposto. (TRT/SP -
00026796420145020013 - AP - Ac. 38T 20180166551 - Rel. Mércia Tomazinho -
DeJT 07/06/2018)

Embargos a execucédo. Custas

Empresas participantes de Plano Prévio de Liquidagdo de Execugbes no Juizo
Auxiliar em Execucdo desta Corte. ExecucgOes relacionadas. Limitacdo temporal
imposta para garantir a eficacia do plano. Garantia do juizo para interposicdo de
embargos a execucdo e consequente Agravo de peticdo para demandas nao
englobadas pelo referido plano. Necessidade. Hipotese em que as executadas, a
despeito de participarem de Plano Prévio de Liquidacdo de Execucdes firmado
junto a Corregedoria desta Corte, ndo estdo isentas de garantir 0 juizo em
execugbes que por determinacdo deste Tribunal ndo fazem parte do referido
ajuste. Agravo de Instrumento que, por isso, se nega provimento. (TRT/SP -
00000011320185020021 - AIAP - Ac. 173T 20180230853 - Rel. Flavio Villani
Macedo - DeJT 10/08/2018)

Informacdes da Receita Federal e outros

Inclusdo do nome dos devedores no Serasa. Possibilidade. Empresas e pessoas
fisicas que ndo quitarem suas dividas trabalhistas podem ter seus nomes incluidos
no cadastro de inadimplentes dos 6érgaos de protecdo ao crédito, nos termos do
art. 782, 8 3° do CPC e art. 17 da Instrucdo Normativa n° 39/2016 do C.TST, vez
que a natureza alimentar dos créditos trabalhistas instiga o magistrado a adotar
medidas eficazes para a satisfacdo do julgado. Agravo de peticdo a que se da
provimento. (TRT/SP - 00258003820055020078 - AP - Ac. 32T 20180188865 - Rel.
Paulo Eduardo Vieira de Oliveira - DeJT 27/06/2018)

Legitimacéao passiva. Em geral

Execucédo. Pedido de quebra de sigilo fiscal. Empresa que ndo compde o polo
passivo da demanda. Impossibilidade. Incabivel o pedido de quebra do sigilo fiscal
de empresa que ndo compde o polo passivo da execucdo, dada a inexisténcia de
responsabilidade patrimonial por débitos trabalhistas de terceiros (art. 789,
CPC/15). Pelo ndo provimento do agravo de peticdo interposto. (TRT/SP -
01803000720005020444 - AP - Ac. 32T 20180188822 - Rel. Paulo Eduardo Vieira
de Oliveira - DeJT 27/06/2018)

Liquidacéo. Auséncia de defesa

Execucgdo. Impugnacédo a sentenca de liquidagédo. Prazo peremptorio. O artigo 884
da CLT confere ao exequente o prazo de cinco dias para apresentar impugnacao a
sentenca de liquidagdo, contados a partir da data da ciéncia da garantia da
execucdo. Trata-se de prazo peremptorio, que uma vez iniciado, segue o seu fluxo
até o final, independentemente da vontade das partes ou do Juiz, somente se
interrompendo ou suspendendo nas restritas hipéteses previstas em lei. Nao tendo
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0 exequente adentrado com a medida cabivel, no prazo que a lei lhe conferiu para
tanto, preclusa estd a sua oportunidade de insurgimento contra a sentenca de
liquidacdo. Agravo de peticio a que se nega provimento. (TRT/SP -
00023580220125020465 - AP - Ac. 172T 20180217725 - Rel. Rilma Aparecida
Hemetério - DeJT 27/07/2018)

Penhora. Em geral

Penhora de quotas-sociais de soOcio em outra empresa via BACEN-JUD.
Impossibilidade. Ao contrario do entendimento da Origem, ndo houve penhora de
bem particular da sécia, nos termos do artigo 790, Il, do CPC/15 e da teoria da
Disregard of Legal Entity, mas sim, penhora de numerério pertencente a outra
empresa estranha a Lide. Ora, ainda que pertenca ao quadro societario da
agravante, o numerdrio bloqueado ndo pertence a sdocia. Vale dizer, o numerario
da empresa ndo se confunde com a quota-social da socia Ana lzabel. Alias,
ressalta-se que a penhora de quotas sociais tem regramento proprio, nos termos
do artigo 861 do CPC/15. (TRT/SP - 00000143520175020445 - AP - Ac. 113T
20180149231 - Rel. Odette Silveira Moraes - DeJT 18/05/2018)

Penhora."On line"

Descumprimento de ordem judicial. Bacen-Jud. Falha sistémica evidenciada. Multa
a instituicdo bancéria. Impossibilidade. Hipétese em que a ocorréncia de falha do
sistema de bloqueio de contas bancéarias € evidente e a prépria parte ainda
concordou com as explicacbes apresentadas pelo Banco. Nao existe, por isso,
razdo para se impor multa, quando a obrigacdo de fazer imposta ao Banco ndo
traria ao juizo informacgdo distinta da apurada. A pretensdo assim esbarra no
principio que veda o enriguecimento sem causa. Agravo de Peticdo a que se nega
provimento. (TRT/SP - 02818001920065020085 - AP - Ac. 173T 20180230870 -

Rel. Flavio Villani Macedo - DeJT 10/08/2018)
FALENCIA
Execucao. Prosseguimento

Faléncia. Prosseguimento da execucdo em face dos socios. Possibilidade. O 6nus
do empreendimento econdémico frustrado ndo pode nunca ser transferido ao
empregado, ex vi do artigo 2° da CLT. A habilitacdo do crédito perante o juizo
falimentar ndo obsta o prosseguimento da execucdo em face de eventuais socios.
Nos casos de dissolucao irregular da sociedade, sem o pagamento dos créditos
trabalhistas, ou ainda quando evidenciado que a empresa ndo possui bens
suficientes para suportar a execucao, cabe invocar a teoria do superamento da
personalidade juridica (disregard of legal entity), que permite seja desconsiderada
a personalidade juridica das sociedades de capitais, para atingir a
responsabilidade dos sdcios, visando impedir a consumacao de fraudes e abusos
de direito cometidos através da sociedade, com aplicacdo analdgica do artigo 28,
paragrafo 5° do Cédigo de Defesa do Consumidor, artigo 50 do Codigo Civil e
artigos 134, V e 135 do Cdbdigo Tributario Nacional. (TRT/SP -
00661002520095020006 - AP - Ac. 143T 20180143284 - Rel. Erotilde Ribeiro dos
Santos Minharro - DeJT 30/06/2018)

Faléncia. Prosseguimento da execucdo nesta justica especializada. Os créditos
trabalhistas séo privilegiados, e assim, equiparam-se aos fazendarios, ndo se
sujeitando a prévia habilitacdo na faléncia, podendo sua cobranca ser direcionada
em face dos socios, com aplicacdo, na fase de execucéo, da desconsideracdo da
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personalidade juridica, e/ou devedores subsidiarios ou solidarios. Os créditos
trabalhistas sao privilegiados e equiparados ao proprio crédito fazendéario, de modo
que, igualmente, ndo devem se sujeitar a prévia habilitacdo no Juizo falimentar.
(TRT/SP - 02813003420015020050 - AP - Ac. 42T 20180085837 - Rel. Ricardo
Artur Costa e Trigueiros - DeJT 06/04/2018)

FERIAS (EM GERAL)
Regimes Especiais

Férias. Técnico em radiologia. Empregado publico estadual. A Lei Estadual n°
6.039/61 nao faz distincdo entre os detentores de cargo publico e emprego publico.
A expressédo todos os servidores publicos autoriza a concessao de férias de 20
dias consecutivos por semestre a todos os servidores que tenham contato com
raios X ou substancias radioativas, independentemente de se sujeitarem ao regime
estatutario ou contratual. (PJe TRT/SP 1001393-32.2016.5.02.0088 - RO — Ac. 63T
— Rel. Rafael Edson Pugliese Ribeiro — DeJT 23/05/2018)

HONORARIOS

Advogado

Agravo de peticdo. Honorarios contratuais. Possibilidade de expedicdo de
requisicdo de pequeno valor. Portaria GP 36/2010, art. 3°, § 2° do E. TRT da 22
Regido. E firme a jurisprudéncia no sentido de que € possivel o fracionamento do
valor exequendo para destacar o valor devido a titulo de honoréarios de advogado
contratuais, mesmo quando o crédito exequendo seja objeto de precatodrio, a ser
pago por meio de requisicdo de pequeno valor, pois cuidam de créditos de
diferentes titulares, ndo constituindo tal entendimento infragdo ao artigo 100, § 8°
da Carta Magna. Decisdo mantida. (TRT/SP - 00014076720105020080 - AP - Ac.
173T 20180230276 - Rel. Celso Ricardo Peel Furtado de Oliveira - DeJT
10/08/2018)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Configuracéo

Comprovada a prestacdo de servigos junto aos postes de energia elétrica, na
funcéo de auxiliar técnico de fibra dptica, € devido o adicional de periculosidade, a
teor do entendimento consagrado na Orientacdo Jurisprudencial n°® 347 da SDI-I
do C. TST. (TRT/SP - 00002690220145020088 - RO - Ac. 172T 20180230594 -
Rel. Maria De Lourdes Antonio - DeJT 10/08/2018)

Periculosidade

Periculosidade. Liquido inflamavel armazenado em desacordo com as normas
regulamentadoras. Adicional devido até a regularizacdo. O labor em edificio em
gue h& liquidos inflamaveis armazenados em desacordo com as Normas
Regulamentadoras configura a periculosidade durante o periodo em que
perduraram tais condi¢des. (TRT/SP - 00009696520145020059 - RO - Ac. 3aT
20180167400 - Rel. Kyong Mi Lee - DeJT 07/06/2018)

LITIGANCIA DE MA FE

Geral
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Juros de mora e multa por litigancia de ma fé. Auséncia de bis in idem. Os juros de
mora e a multa em referéncia possuem naturezas e finalidades distintas. Os
primeiros buscam a recomposicao do patrimonio lesado, servindo como reparagao
pelo atraso no pagamento devido, enquanto essa Ultima se presta a apenas inibir,
evitar a atuacdo da parte no processo de forma dolosa. (PJe TRT/SP 1000075-
38.2015.5.02.0447 - AP — Ac. 58T — Rel. Maria da Concei¢do Batista — DeJT
01/08/2018)

MULTA

Cabimento e limites

Massa falida. Multas dos arts. 467 e 477 da CLT. Depreende-se do processado
que a decretacao da faléncia da empresa reclamada ocorreu apds a dispensa da
reclamante e a audiéncia realizada em juizo, razéo pela qual, ndo ha que se falar
na inexigibilidade das multas dos arts. 467 e 477 da CLT pelo motivo suscitado.
Logo, inaplicavel, aqui, a Sumula 388 do C. TST. (TRT/SP -
00002542820145020025 - RO - Ac. 11T 20180116317 - Rel. Adriana Prado Lima
- DeJT 20/04/2018)

PROCESSO
Suspenséo

Execucdo. Sobrestamento. Carece do exigivel sustentaculo legal o sobrestamento
da execucao no aguardo do resultado de reclamatéria promovida pelo paradigma,
uma vez que, mesmo que resulte favoravel aos seus intentos, ndo afeta os limites
da coisa julgada, inclusive em face da autoridade dos artigos 141 e 492 do Cédigo
de Processo Civil. Sentenca mantida. (TRT/SP - 00023678820135020089 - AP -
Ac. 28T 20180063531 - Rel. Rosa Maria Villa - DeJT 08/03/2018)

RADIODIFUSAO
Radialista

Radialista. Lei 6.615/78. Requisitos legais. Radialista, nos termos da Lei 6.615/78,
€ o profissional com curso superior, técnico ou com habilitagdo certificada, que
trabalha em empresa de radiofusdo e exerce uma das fungdes descritas pelo
artigo 4° (administracéo, producéo ou técnica). A falta de qualquer dos requisitos
legais impede a aplicacdo dos dispositivos da Lei 6.615/78 (Lei do Radialista).
Recurso Ordinario ndo provido, no aspecto. (TRT/SP - 00027659120145020059 -
RO - Ac. 38T 20180193648 - Rel. Mércia Tomazinho - DeJT 27/06/2018)

RECURSO

Adesivo

Recurso adesivo. Ndo conhecimento. Aplicacdo do principio da unirrecorribilidade.
A interposicado de recurso adesivo pressupde que a parte, entdo recorrida, nao
tenha interposto recurso principal, conformando-se com a decisdo que Ihe fora
parcialmente adversa. No caso, a reclamada ja havia recorrido ordinariamente,
interpondo recurso pela via principal, claro que ndo podera recorrer adesivamente
ao recurso do reclamante, porque ja exerceu o poder de recorrer, tendo ocorrido,
aqui, a preclusdo consumativa, a vista do principio da unirrecorribilidade ou da
singularidade dos recursos. Em clara afronta do principio da unirrecorribilidade, a
reclamada socorre-se do recurso adesivo para reapresentar as razfes expostas no
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recurso ordinario, cujo processamento foi denegado pelo Juizo de origem, por
deserto. (PJe TRT/SP 1001120-47.2016.5.02.0381 - RO — Ac. 12°T - Rel.
Benedito Valentini — DeJT 10/07/2018)

Fundamentacgéo

Principio da fungibilidade. Erro grosseiro. Recurso ordinario em vez de agravo de
peticdo. Na hipotese, a interposicdo de recurso ordinario quando o recurso
adequado seria o0 de agravo de peticdo constitui erro grosseiro, que impede, a toda
evidéncia, a aplicagdo do principio da fungibilidade. Agravo de instrumento n&o
conhecido. (TRT/SP - 00020927120115020005 - AIRO - Ac. 32T 20180194113 -
Rel. Nelson Nazar - DeJT 27/06/2018)

RELACAO DE EMPREGO
Cooperativa

Regularidade da condicdo de cooperado. Auséncia de reconhecimento do vinculo
empregaticio. Na especifica hipétese em andlise, ndo verifico fraude na prestacéo
de servicos do autor como cooperado. O reclamante recebia ordens de outro
membro da cooperativa, ndo houve provas de que havia puni¢géo para o cooperado
gue deixasse de comparecer a evento na primeira reclamada, a frequéncia e
jornada de trabalho indicadas na inicial foram bastante mitigadas pela prova de
labor nas Prefeituras, foi indicado o labor para outros tomadores, além de o autor
ter aderido a cooperativa muito tempo antes da prestacédo de servicos em estudo e
participado de assembleias da entidade. Os elementos trazidos aos autos nao sao
suficientes para o reconhecimento do vinculo empregaticio pretendido, a teor do
art. 3° da CLT, estando correta a r. sentenca de improcedéncia da acdo. Recurso
do reclamante a que se nega provimento. (TRT/SP - 00020597620145020005 -
RO - Ac. 143T 20180172195 - Rel. Erotilde Ribeiro dos Santos Minharro - DeJT
14/06/2018)

SALARIO (EM GERAL)
Ajuda de custo

Salario clandestino. N&o corroboracdo. Considerando-se que o aluguel da
motocicleta somente se referia & propria utilizacdo do equipamento pertencente ao
empregado, razoavel que procedesse a ré ao reembolso de gastos com
combustivel, o que oscilaria conforme os servigos prestados no dia. Tratando-se
de efetiva ajuda de custo, ndo se cogita de integracdo ao complexo salarial.
Inteligéncia do § 2° do artigo 457 da CLT. Recurso ordinario ao qual se nega
provimento quanto a integracdo salarial. (TRT/SP - 00027948620145020045 - RO -
Ac. 173T 20180196540 - Rel. Alvaro Alves Noga - DeJT 28/06/2018)

SENTENCA OU ACORDAO
Erro material. Correcéo

Agravo peticdo. Execucdo. Correcdo de erro material constante da sentenca.
Auséncia de afronta a coisa julgada. Conforme entendimento do C. Tribunal
Superior do Trabalho, mesmo ap6s o decurso do transito em julgado, os erros
materiais podem ser sanados pelo Juiz prolator da decisdo, a qualquer tempo e
sem ofensa a coisa julgada. Nesse diapasdo, da-se provimento ao agravo
interposto, para corrigir erro material constante da r. sentenca, declarando
prescritas as parcelas trabalhistas perseguidas em juizo anteriormente a
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20.02.2008, nos termos do artigo 7°, XXIX, da CF/88, competindo ao Juizo a quo
promover as medidas necessarias para o prosseguimento da execucao. (TRT/SP -
00004116920135020046 - AP - Ac. 113T 20180134145 - Rel. Adriana Prado Lima -
DeJT 11/05/2018)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
FGTS

Recurso Ordinario. Assessor parlamentar. Camara Municipal. Multa de 40% do
FGTS. Cargo de livre nomeacédo e exoneracdo. Tendo a administracdo publica o
poder potestativo de nomear, sem o intermédio de concurso publico e exonerar,
sem motivacdo, € indevida a multa de 40% sobre os recolhimentos de FGTS.
Provimento precéario do cargo. Auséncia de amparo legal para a concessao das
verbas rescisorias proprias dos empregados contratados pela iniciativa privada. A
incidéncia da multa do FGTS limitaria o poder potestativo da administracdo de
exonerar "ad nutum". (PJe TRT/SP 1001222-03.2017.5.02.0521 - RO — Ac. 62T —
Rel. Rafael Edson Pugliese Ribeiro — DeJT 06/06/2018)

SERVIDOR PUBLICO (RELACAO DE EMPREGO)

Admisséo. Requisitos

Aplicacéo do artigo 37, Il, da Constituicdo Federal. Ndo se pode alcangar um cargo
publico por outra forma que ndo a participacdo em prévio concurso publico, exceto
nos casos especificos de nomeacgao para cargo em comissao, declarado em lei de
livre nomeacé&o e exoneracao. (TRT/SP - 00493002920075020381 - RO - Ac. 173T
20180230543 - Rel. Maria de Lourdes Antonio - DeJT 10/08/2018)
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