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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina dp
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Efeitos

HONORARIOS PERICIAIS. JUSTICA GRATUITA. Conquanto a reclamante deixe
de pagar os honorérios periciais por ser beneficiaria da Justica gratuita, ndo se
pode, por outro lado, deixar de remunerar o trabalho realizado por perito particular,
o qual foi nomeado pelo Poder Judiciario. Frise-se que a ordem juridica ndo pode
compactuar com o0 empobrecimento sem causa, pois o0 profissional técnico
especializado ndo pode estar sujeito aos consectarios decorrentes da concessao
da assisténcia judicidaria e ndo receber pelo trabalho realizado, pois prestou
servicos na qualidade de auxiliar do Juizo. Logo, 0s honorérios periciais devem ser
pagos por este Tribunal Regional, seguindo-se os termos contidos na Resolugao
n° 35/2007, do CSJT (Conselho Superior da Justica do Trabalho). (TRT/SP -
01815200204002004 - AP - Ac. 32T 20100142090 - Rel. Mércia Tomazinho - DOE
12/03/2010)

COISA JULGADA
Sentencga coletiva

| - Acordo homologado judicialmente, estabelecendo representatividade sindical.
Coisa julgada caracterizada, com efeito "erga omnes". Impossibilidade de
desconsideracdo da eficacia. Demanda cujo trAmite deu-se perante a Justica
Comum, versando conflito de interesses coletivos, porquanto afeto a
representatividade sindical de categoria econdmica, caracteriza acdo de indole
evidentemente coletiva. Assim, com a homologacéo judicial do acordo firmado,
operou-se a coisa julgada com efeito "erga ommes" relativamente a todas
entidades sindicais filiadas a entidade sindical de grau superior. As clausulas do
acordo homologado judicialmente e, portanto, acobertadas pelo manto da coisa
julgada, ndo sado passiveis de oposicdo de "duvidas" quanto a eficacia, ao menos
por meio da presente acdo. Isto porque, os limites objetivos extraidos da
autoridade da coisa julgada ndo podem ser objeto de questionamentos, sobretudo
pelo préprio Estado-Juiz, exceto pelos meios proprios estabelecidos no
ordenamento juridico - acdo rescisoria e acao revisional-. Il - Dissociacdo de
entidades sindicais. Possibilidade juridica. Respeito a liberdade e a autonomia
sindical. A dissociacdo de grupos especificos, quando integrados com outros em
uma mesma associacao de categorias concentradas € juridicamente possivel, de
modo a constituir representacdo especifica, ai residindo o respeito a liberdade
sindical e a autonomia sindical insertas no ja citado art. 8°, da Carta Magna e no
espirito da Convencéo 87, da Organizacado Internacional do Trabalho. Tal figura -
dissociacao - encontra guarida nas disposi¢des contidas no art. 571, da CLT. Nao
h& desrespeito a unicidade sindical, nem tampouco desagregacao de interesses ou
esvaziamento do sistema sindical. H& sim, legitimo respeito a representacdo de
entidades empresariais menores - e por isso o0 adjetivo artesanal, sem qualquer
contradicdo - as quais a toda evidéncia ndo tém o0s mesmos interesses das
grandes industrias, em termos de manutencdo das relacBes trabalhistas e da
solucéo dos conflitos coletivos delas oriundos. (TRT/SP - 00143200708502005 -
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RO - Ac. 98T 20100163224 - Rel. JANE GRANZOTO TORRES DA SILVA - DOE
12/03/2010)

COMPETENCIA
Sindicato

Eleicdo sindical. Denuncia de servidor estatutario apontando irregularidade no
processo eleitoral. Competéncia da Justica do Trabalho. CF, art. 114, Ill. A
competéncia para apurar e julgar irregularidade em elei¢céo sindical € da Justica do
Trabalho, independentemente de ser o autor da acdo um servidor publico
estatutario ou contratado pelo regime da CLT. (TRT/SP - 00240200940202005 -
RO - Ac. 68T 20100100940 - Rel. LUIZ EDGAR FERRAZ DE OLIVEIRA - DOE
26/02/2010)

CONCILIACAO
Comissfes de conciliagcédo prévia

Da Comissédo de Conciliagdo Prévia. Aplicagcdo da Sumula 2 do E. TRT., que
preceitua que o o comparecimento perante a comissao de conciliacdo prévia é
uma faculdade assegurada ao obreiro. Das horas extras e do adicional noturno. A
reclamada ndo pagou corretamente as horas extras do reclamante e, desta forma,
mantenho a condenacao da reclamada ao pagamento das horas extras e reflexos,
com adicional de 50% sobre o valor da remuneracgéo da hora normal. Aplicacéo da
Sumula 60 do E. TRT no tocante ao adicional noturno. Da correcdo monetéria e
dos juros. Com relacdo a correcdo monetéria, aplica-se a Sumula 381 do C. TST.
Com relacdo aos juros de mora, o termo inicial de contagem €& a partir do
ajuizamento da acdo, conforme artigo 883 da CLT. Das contribuicbes
previdenciarias e fiscais. Aplicacdo da Sumula 368 do C. TST. Provimento negado
ao recurso da reclamada. (TRT/SP - 00948200908302008 - RO - Ac. 12aT
20100117249 - Rel. DELVIO BUFFULIN - DOE 12/03/2010)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

INDENIZACAO POR PERDAS E DANOS. HONORARIOS DE ADVOGADO.
INAPLICABILIDADE DOS ARTIGOS 186, 404 E 927 DO CODIGO CIVIL DE 2002.
A contratacdo de advogado particular é op¢do do trabalhador, eis que ainda vige
na Justica do Trabalho o "jus postulandi”, sendo certo que ainda poderia ter se
valido dos advogados de sua entidade de classe ou mesmo dos disponibilizados
pelo Estado para aqueles cidaddos que nao dispdem de meios para a contratacdo
privada. Se a contratacdo de advogado particular redundou em algum prejuizo ao
trabalhador, por certo que ndo decorreu de ato praticado pelo empregador, nédo
havendo que se falar em qualquer tipo de indenizacdo. Inaplicdveis a hipotese o
disposto nos arts. 186, 927 e 404 do Cddigo Civil de 2002. (TRT/SP -
03357200520102004 - RO - Ac. 32T 20100141999 - Rel. MERCIA TOMAZINHO -
DOE 12/03/2010)

Indenizacdo por dano moral por doenca ocupacional

"DOENCA PROFISSIONAL. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. A despeito da
comprovada existéncia de nexo causal entre doenca e labor, ndo se
caracterizando a pratica de ato ilicito por parte do empregador, ndo se deve falar
em danos morais sob o enfoque da responsabilidade civil, especialmente quando
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nao comprovado qualquer tratamento abusivo ou exigéncias ilegais. A autora se
expbs a labor mediante esforgos repetitivos, inerentes a prépria profissdo
desempenhada, o que, por si s6, ndo tem o condao de tornar a reclamada infratora
ou leva-la a causar danos morais, este que tdo-somente emerge nos casos em
que haja abuso desse direito. Configurar-se-ia 0 dano, em face de ciéncia da
empresa relativamente as condi¢cdes nocivas em que vinha laborando a obreira,
por ela ou por outrem alertada, nada tendo feito, quedando-se inerte e pecando
por omissdo, ou que, por ato comissivo, praticado diretamente ou por seus
prepostos, provocasse o dano. A constatacdo pura e simples da presenca de lesao
e do nexo com o trabalho ndo fundamenta indenizacdo, haja vista a auséncia do
elemento culpa, sendo, além do mais, sabido, que o mal que afeta a autora
(popularmente: tendinite) tem muitos contornos, manifestando-se em muitos casos
ainda que realizada prevencdo, ndo havendo provas in casu quando a excessiva
demanda de trabalho ou a inexisténcia de intervalos." (TRT/SP -
02488200602802008 - RO - Ac. 102T 20100155620 - Rel. SONIA APARECIDA
GINDRO - DOE 11/03/2010)

DOCUMENTOS
Exibicdo ou juntada

DOCUMENTOS. MOMENTO DE APRESENTACAO. O momento de apresentar
documento para provar as alegacdes da defesa é o da apresentacdo da
contestacdo, nos termos do art. 396 do CPC, segundo o qual compete a parte
instruir a resposta (art. 297), com os documentos destinados a provar-lhe as
alegacgbes. A produgdo de provas documentais ndo depende da iniciativa do
Magistrado, pois configura dever da parte, sob pena de preclusdo (art. 183 do
CPC). JUROS DE MORA - CARATER INDENIZATORIO - NAO INCIDENCIA DE
IMPOSTO DE RENDARETIDO NA FONTE. Em virtude de sua natureza juridica,
0S juros moratorios ndo estdo sujeitos a incidéncia do imposto de renda, pois 0s
créditos no processo trabalhista ndo representam investimento do trabalhador, e
0s juros objetivam apenas indenizar a mora, ndo se confundindo com juros de
natureza compensatéria ou remuneratoria de capital aplicado. Excluséo
determinada pelo artigo 46, paragrafo 1°, inciso I, da Lei n® 8.541/92, sendo certo
que as disposicbes do Decreto n° 3000/99 extrapolaram sua competéncia
regulamentar, criando tributo em violéncia ao expresso comando legal
regulamentado (artigos 5°, 1l e 150, I, da CF). Nesse sentido, a Sumula n° 368,
inciso Il, do C. TST, ao assentar que a incidéncia do desconto fiscal deve ser
limitado & parcela tributavel do crédito. (TRT/SP - 01104200708502005 - RO - Ac.
42T 20100131373 - Rel. PAULO AUGUSTO CAMARA - DOE 12/03/2010)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Sentenca. Omisséao

Embargos de declaragdo. Omissdo. Prova emprestada. Principios do contraditério
e da ampla defesa. Matéria que, de fato, ndo foi enfrentada, ndo ao menos de
forma direta. Alegada ofensa a garantia do contraditorio e da ampla defesa,
matéria expressamente abordada no recurso. Prova emprestada (laudo pericial).
Prova que, em parte, veio de outros processos. Mas ndo veio de uma hora para
outra nem de surpresa. E prova sobre a qual a recorrente teve oportunidade de se
manifestar, de criticar, de refutar. Nao é prova que se reteve ao conhecimento do
autor e do Juiz. A ré sempre teve ciéncia e nunca lhe foi negado o direito ndo sé
de falar como de também produzir provas em contrario. Foi assegurado, enfim, o
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direito ao contraditério, como também a ampla defesa. Embargos de declaracao
procedentes. (TRT/SP - 02507200531102008 - RO - Ac. 112T 20100130946 - Rel.
EDUARDO DE AZEVEDO SILVA - DOE 10/03/2010)

EMPRESA (CONSORCIO)
Solidariedade

RECURSO ORDINARIO. GRUPO ECONOMICO. CONTRATO DE EXPERIENCIA.
NULIDADE. Havendo confissdo expressa quanto a existéncia de grupo econdmico,
prospera o pedido de reconhecimento da unicidade contratual e consequente
nulidade do contrato de experiéncia firmado com a reclamada depois de o autor
haver trabalhado para outra empresa do grupo por mais de cinco meses sem
registro. A reclamada atraiu para si 0 encargo probatério ao declarar, em defesa,
ter tido conhecimento de que o reclamante prestara servico autbnomo para sua
coligada. Recurso provido. (TRT/SP - 00556200930302005 - RO - Ac. 43T
20100142669 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE ARAUJO VAZ DA SILVA - DOE
12/03/2010)

EXECUCAO
Bens do s6cio

AGRAVO DE PETICAO. EX-SOCIA. RESPONSABILIDADE: A desconsideragéo
da personalidade juridica da empresa em sede de execucdo trabalhista néo
guarda o formalismo civilista, diante da disposicado contida no artigo 2°, da CLT,
gque considera como empregador a empresa, cujo conceito abrange a figura dos
sécios. As alteracdes contratuais da empresa dao conta de que a agravante e seu
ex-marido eram 0s Unicos soOcios da executada durante o periodo em que se
desenvolveu o contrato de trabalho da reclamante. A partilha de bens homologada
por ocasido da separacdo consensual, que transmitiria a totalidade das cotas
sociais ao ex-marido, ndo foi averbada na Junta Comercial, além de que foi
juntada extemporaneamente com as razdes recursais. Ademais, as alteragbes na
estrutura juridica da empresa ndo alteram os direitos adquiridos por seus
empregados, conforme disposicao contida no artigo 10, da CLT. De seu lado, ndo
restou comprovado que o imével penhorado seja bem de familia. Agravo de
peticdo ao qual se nega provimento. (TRT/SP - 00774200407802003 - AP - Ac.
42T 20100143096 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE ARAUJO VAZ DA SILVA - DOE
12/03/2010)

FALENCIA
Salério em dobro

FALENCIA. MULTA DE 40% SOBRE OS DEPOSITOS FUNDIARIOS E
PENALIDADES DOS ARTIGOS 467 E 477 DO TEXTO CONSOLIDADO
DEVIDAS. Preleciona o caput do artigo 449 da CLT, que "Os direitos oriundos da
existéncia do contrato de trabalho subsistirdo em caso de faléncia, concordata ou
dissolucdo da empresa" Depreende-se da andlise do texto legal em referéncia, que
a faléncia do empregador ndo é elemento garantidor de sua inadimpléncia em
relacdo as verbas e consequentes devidas ao trabalhador. Pensamento em
contrario, datavenia, daria azo a concluir-se que os efeitos negativos da quebra
devem ser suportados também pelo empregado, o que afronta literalmente o
disposto no caput do artigo 2° da CLT. Apelo a que se nega provimento. (TRT/SP -
02060200803202006 - RO - Ac. 62T 20100102080 - Rel. VALDIR FLORINDO -

DOE 26/02/2010)
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HONORARIOS
Advogado

HONORARIOS ADVOCATICIOS. O art. 404 do Cébdigo Civil ndo alude a
honorarios advocaticios com natureza diversa daquela que emerge da
sucumbéncia em demandas judiciais, apesar de se encontrar estampado em
diploma de direito material, a exemplo do que ocorre com a mencao aos juros e
custas, que também independem de pedido expresso. Em verdade, na Justica do
Trabalho, ndo se pode transferir ao reclamado o 6nus que decorre da contratacao
de advogado particular, enquanto perdurar a vigéncia do art. 791 da CLT, que
faculta o jus postulandi das préprias partes. Nao se vislumbra, portanto, nenhum
motivo que justifigue a propalada modificacdo de entendimento em face do novo
Cdédigo Civil. ART. 384 DA CLT. O art. 384 da CLT néao foi recepcionado pela
Constituicdo Federal, haja vista o principio da isonomia (art. 5°, 1). E mesmo que
assim nao fosse, melhor sorte ndo teria a reclamante, pois a auséncia do intervalo
mencionado teria acarretado mera infracdo administrativa, entendimento que
sempre predominou no periodo anterior a promulgacédo da atual Constituicdo da
Republica. (TRT/SP - 01727200707402004 - RO - Ac. 122T 20100119217 - Rel.
ADALBERTO MARTINS - DOE 12/03/2010)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (ADICIONAL)
Célculo. Insalubridade. Base: minimo geral ou profissional

SUMULA VINCULANTE N. 4 DO STF. VEDACAO DE FIXACAO DA BASE DE
CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE VINCULADO AO SALARIO
MINIMO. APLICACAO, POR ANALOGIA, DO PERCENTUAL PREVISTO NO ART.
193, DA CLT, QUE TRATA DA PERICULODIDADE, POR FORCA DO ART, 8° DA
CLT. JULGAMENTO CONFORME. A edicdo da Sumula Vinculante n. 4, do TST,
tornou, insubsistente, parcialmente, o disposto no art. 192, da CLT, que prevé a
base de céalculo do adicional de insalubridade. Subsiste o direito ao adicional, em si
considerado, mas a sua base de célculo ndo encontra sustento.De modo que ante
a auséncia de norma reguladora, o art. 8°, da CLT autoriza o Juiz julgar por
analogia a base de célculo prevista no art. 193 da CLT, que trata do adicional de
periculosidade. Até porque onde ha a mesma razdo (trabalho em condi¢des
adversas) igual deve ser a solugdo. (TRT/SP - 00963200806402007 - RO - Ac. 43T
20100142278 - Rel. IVANI CONTINI BRAMANTE - DOE 12/03/2010)

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Geral

Intervalo para repouso e alimentacdo. Reducdo. Pagamento da hora integral.
Somente o Ministério do Trabalho, depois de ouvida a Secretaria de Seguranca e
Higiene do Trabalho, nos termos do paragrafo 3° do referido art. 71 da CLT é que
pode autorizar a reducdo do intervalo de uma hora. Por se tratar de norma de
ordem publica, destinada a preservar a higidez fisica e mental do trabalhador, &
vedada sua reducgdo por ato unilateral do empregador ou mediante Acordo ou
Convencao Coletiva de Trabalho. (TRT/SP - 03336200720202007 - RO - Ac. 23T
20100087510 - Rel. ROSA MARIA ZUCCARO - DOE 26/02/2010)

Servico de Jurisprudéncia e Divulgacéo _


http://trtcons.srv.trt02.gov.br/cgi-bin/db2www/aconet.mac/main?selacordao=20100119217
http://trtcons.srv.trt02.gov.br/cgi-bin/db2www/aconet.mac/main?selacordao=20100142278
http://trtcons.srv.trt02.gov.br/cgi-bin/db2www/aconet.mac/main?selacordao=20100087510

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

MULTA
Multa do Artigo 475 J do CPC

Juros de mora. Natureza juridica indenizatoria. Nao- incidéncia de imposto de
renda. O art. 404, "caput" e paragrafo tUnico do Cddigo Civil de 2002, ao classificar
0s juros de mora como perdas e danos, atribuiu-lhes natureza eminentemente
indenizatodria. Nesses termos, ndo ha se falar em incidéncia de imposto de renda
sobre eles, porquanto ndo se constituem em acréscimo patrimonial (art. 43, 1 e 1l
do CTN), mas em indenizacdo pelos prejuizos sofridos pelo inadimplemento da
obrigacéo principal. Multa do art. 475-J do CPC. Inaplicabilidade no Processo do
Trabalho. Incabivel a aplicacdo da multa de 10%, prevista no art. 475-J do CPC,
ao processo trabalhista, porquanto h& disposicdo expressa na Consolidacao das
Leis do Trabalho (art 880),além da aplicagédo subsididria das norma s expressas na
Lei 6.830/80 (art. 889 da CLT) ao processo de execucao. Agravo de Peticdo que
se da provimento. (TRT/SP - 00361200525502002 - AP - Ac. 13T 20100129360 -
Rel. WILSON FERNANDES - DOE 12/03/2010)

PORTUARIO
Avulso

"TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO. PRESCRICAO. Embora a prestacdo de
servicos do trabalhador portuario seja disciplinada pela Lei 8630/93, a Constituicao
Federal, desde 1988, garantiu-lhe igualdade de direitos com o trabalhador
empregado (artigo 7°, inciso XXXIV). Nao bastasse, nesta modalidade de méo de
obra méo-de-obra ndo ha vinculacdo empregaticia e, portanto, contrato que possa
ser rompido a fim de que tenha inicio a contagem do prazo extintivo de dois anos
previsto no inciso XXIX do mesmo dispositivo constitucional. Logo, a prescricao
aplicavel ao trabalhador avulso é a parcial, de cinco anos, contados preteritamente
ao ajuizamento da acdo. Apelo da reclamada a que se nega provimento.
TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO PAULISTA. VALE-TRANSPORTE. O
"Termo de Convénio" ajustado entre o Sindicato dos Operadores Portuarios do
Estado de S&o Paulo, de um lado, e o Sindicato dos Estivadores, de outro,
garantiu ao trabalhador portuario o direito ao vale-transporte. Assim, ndo ha
quaisquer duvidas de que a partir de outubro/2001 o recorrente faz jus ao
beneficio, até porque o fato foi admitido em defesa pelo 6rgdo gestor. Por outro
lado, se o trabalhador necessita se dirigir duas vezes para o local de trabalho para
um mesmo turno de prestacdo de servigos, a primeira delas justamente para
disputar a respectiva escalacao, é ébvio que ele também deve ser ressarcido pelas
despesas de sua locomocéao até o local da disputa do turno e vice-versa. Apelo da
reclamada a que se nega provimento." (TRT/SP - 02119200644702006 - RO - Ac.
102T 20100058994 - Rel. RILMA APARECIDA HEMETERIO - DOE 26/02/2010)

PRESCRICAO
FGTS. Contribuicdes

Indenizacdo de 40% do FGTS. Diferencas. Expurgos inflacionérios. Prescrigédo.
Nos termos da OJ 344 da SDI-1 do C. TST o prazo prescricional para ajuizamento
de acéo objetivando cobranca de diferencas de 40% do FGTS decorrentes das
correcBes dos expurgos inflacionarios na conta vinculada passa a fluir a partir de
30/06/2001, com o advento da Lei Complementar 110/2001, salvo comprovado
transito em julgado de acdo proposta anteriormente na Justica Federal que
reconheca o direito as diferencas. Assim, comprovado no caso em exame, que 0
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autor possuia acdo na Justica Federal, a qual transitou em julgado apenas em
23/10/2006, tem-se que o0 ajuizamento da presente acdo em 09/03/2007 deu-se
dentro do prazo de dois anos contados do transito em julgado, havendo que se
afastar a prescricdo acolhida pelo juizo de origem. Recurso Ordinario do
reclamante provido. (TRT/SP - 00393200744502009 - RO - Ac. 123T 20100169567
- Rel. DAVI FURTADO MEIRELLES - DOE 12/03/2010)

Intercorrente

Prescricdo intercorrente. Inaplicabilidade. O instituto da prescrigdo intercorrente
ndo se coaduna com o principio estruturante da protecéo juridica ao trabalhador
que informa toda a construcdo do Direito do Trabalho. No confronto literal entre
norma e principio a norma sede pela interpretagdo que melhor se harmonize com o
principio ou deixa de ter aplicabilidade. Dessa forma, a melhor interpretacdo as
normas e aos institutos da-se a luz da forca normativa dos principios juridicos,
portanto, ndo ha como se admitir a figura da prescricéo intercorrente na seara do
Direito do Trabalho por visceralmente contrariar o principio da protecdo. (TRT/SP -
00326200725402009 - RO - Ac. 68T 20100101814 - Rel. VALDIR FLORINDO -
DOE 26/02/2010)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicéo. Incidéncia. Acordo

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. ACORDO CELEBRADO NA VIGENCIA
DA LEI N° 11.457/07. Celebrado acordo na vigéncia da Lei n° 11.457/07, ap0s o
transito em julgado da sentenca ou a elaboragédo dos célculos de liquidacao, sédo
devidas as contribui¢cdes previdenciarias incidentes sobre as parcelas de natureza
salarial deferidas. Aplicacdo do disposto no art. 832, paragrafo 6°, da CLT.
(TRT/SP - 00743200442102004 - AP - Ac. 22T 20100122404 - Rel. JUCIREMA
MARIA GODINHO GONCALVES - DOE 12/03/2010)

Contribuicéo. Inexisténcia relagcdo de emprego

REALIZACAO DE ACORDO SEM RECONHECIMENTO DO VINCULO DE
EMPREGO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. QUOTA PARTE DO
PRESTADOR DE SERVICOS. Tendo sido homologado acordo em reclamacgao
trabalhista, na qual é afastado o reconhecimento do vinculo empregaticio, a
contribuicdo previdenciaria dai decorrente, prevista no artigo 195, I, 'a' da
Constituicdo Federal, fica somente a cargo da reclamada, devendo sofrer a
incidéncia da aliquota destinada aos autdnomos, nos termos do paragrafo 9°, do
artigo 276 do Decreto 3.048/99, que aprovou o Regulamento da Previdéncia
Social, com a redacédo que |he foi dada pelo Decreto 4.032/01. Ademais, convém
ressaltar que o artigo 4° da Lei 10.666/03 ndo diz respeito a generalidade dos
trabalhadores autbnomos, mas a situacdo especifica dos cooperados de
cooperativas de trabalho ou de producéo, o que néo é o caso dos autos, em que 0
acordo foi levado a efeito sem definir a relacdo juridica havida entre as partes.
Além do mais, a Lei 10.666/03 ndo revogou o Decreto n° 3.048/99, sendo devida
pela empresa somente a contribuicdo previdenciaria, no importe de 20% sobre o
valor do ajuste. Com efeito, a previsdo contida no art. 195, Il, da Constituicdo
Federal/88 tem carater de norma geral, ndo significando que em toda e qualquer
hipotese de incidéncia haverd contribuicdo do trabalhador. (TRT/SP -
01700200838202001 - RO - Ac. 22T 20100121980 - Rel. ODETTE SILVEIRA
MORAES - DOE 12/03/2010)
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"Contribuicdo previdenciaria. Incidéncia. Res Dubia. Acordo sem reconhecimento
de vinculo. Valida é a discriminacdo das verbas como de natureza indenizatoéria se
as partes entabulam acordo, sem reconhecimento de vinculo. Se h& res dubia
guanto a relacado juridica havida, a prestacdo de servicos e as verbas e valores
devidos, as partes sao livres para a transacdo. S6 ha incidéncia de contribuicdo
previdenciaria se ha o reconhecimento da obrigacédo tributaria correspondente.
N&o havendo nos autos qualquer prova ou reconhecimento de fato gerador da
obrigacdo tributaria ndo ha incidéncia previdenciaria." (TRT/SP -
00866200438102000 - RO - Ac. 10T 20100062380 - Rel. MARTA CASADEI
MOMEZZO - DOE 26/02/2010)

Recurso do INSS

E contra a lei a concessdo de prazo para as partes discriminarem, depois de
homologado o acordo, qual a natureza das verbas objeto da conciliacdo. O art.
832, 39, da CLT, exige que a discriminacado seja feita no ato da transagéo e da
homologacéo, e ndo depois, quando as partes poderdo variar a natureza juridica
dos titulos em prejuizo do crédito previdenciario. Recurso da Unido provido.
(TRT/SP - 00597200943102009 - RO - Ac. 62T 20100102772 - Rel. LUIZ EDGAR
FERRAZ DE OLIVEIRA - DOE 26/02/2010)

PROCURADOR
Mandato. Instrumento. Inexisténcia

AGRAVO DE PETICAO DA EXECUTADA. IRREGULARIDADE DE
REPRESENTACAO. FASE RECURSAL. NAO CONHECIMENTO. A teor da
Sumula n°® 383 do C. TST, a interposi¢do de recurso nao € reputada ato urgente,
nos moldes preconizados pelo art. 37, caput, do CPC, de sorte a dispensar a
comprovacado da regularidade do instrumento de mandato no momento da
interposicdo do apelo, bem assim a permitir o saneamento da irregularidade
processual em questdo nessa assentada, segundo o disposto no art. 13 daquele
diploma normativo, inscrevendo-se na categoria dos atos de mera rotina
processual ordinariamente praticados pelo advogado. O instrumento de mandato
outorgado por quem possua poderes ao advogado subscritor da peca recursal
deve ser apresentado, no maximo, até o momento da interposi¢do do apelo, para
gue se possa aferir os requisitos extrinsecos de admissibilidade, o que ndo ocorreu
no caso em comento. Agravo de peticdo ndo conhecido. (TRT/SP -
00444200501602002 - AP - Ac. 43T 20100143142 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE
ARAUJO VAZ DA SILVA - DOE 12/03/2010)

RADIODIFUSAO
Radialista

"Da incompeténcia da Justica do Trabalho. Trabalhador contratado por tempo
determinado para atendimento de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico. Vencida que fui em relacdo a questdo, prossigo no julgamento
dos recursos ordindrios das partes. Preliminar de nulidade da contratacdo alegada
no parecer do Ministério Pablico. Refuta-se a tese de nulidade da contratacdo do
reclamante por auséncia de submissdo a concurso publico levantado no parecer
ministerial. A contratacdo se deu a titulo precério, na forma estabelecida na Lei
Municipal n. 2.029, de 11 de abril de 1989, conforme permisséao contida no art. 37,
IX da Constituicdo Federal. Ndo estava obrigado a submeter-se a concurso
publico. Inaplicavel a Simula n. 363 do TST. RECURSO DA RECLAMADA. Horas
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Extras. Radialista. Operador de Camera. A jornada legal do operador de camera
portatil é de seis horas diarias, com moédulo semanal de 30 horas. O reclamante foi
contratado para trabalhar 40 horas semanais, vale dizer, oito horas diarias, o que
Ihe confere o direito a percepcdo do excedente do mdédulo diario e semanal. A
fruicdo do intervalo intrajornada de duas horas é clara inovacdo recursal,
insuscetivel de apreciacdo no recurso. Mantenho. Acimulo de fung¢éo. De acordo
com o Anexo do Decreto n. 84.134/79, que regulamenta a Lei n° 6.615/78, as
funcdes de iluminador e operador de camera estdo inseridas no setor de
“"tratamento e registros visuais", o que torna devido o adicional por acimulo de
funcdo. O reclamante desempenhou as fungbes de operador de camera e
iluminador, acumulando essas atribuicdes em um mesmo setor, de modo que faz
jus ao adicional de 40% por acumulo de funcbes. Mantenho. RECURSO DO
RECLAMANTE. Anotacédo de dois contratos de trabalho. O exercicio da funcdo de
iluminador e operador de camera ndo permite o reconhecimento de dois contratos
de trabalho, na medida em que as funcdes eram exercidas em um mesmo setor,
autorizando apenas o pagamento do adicional por acumulo de funcdo. O exercicio
da dupla funcdo n&o tem o condado de converter 0s contratos por prazo
determinado em indeterminado. Nego provimento. Intervalo intrajornada. O
principio da persuasao racional ou da livre convicgcdo motivada do juiz, a teor do
gue dispde o art. 131 do Cdédigo de Processo Civil, revela que ao magistrado cabe
apreciar livremente a prova, atendendo aos fatos e circunstancias constantes dos
autos. A ré provou que o reclamante usufruia o intervalo intrajornada de uma hora
de forma regular. Ja a testemunha convidada a depor pelo reclamante encontrava-
se afastado do servico desde abril de 2007 e n&o poderia afirmar, com
propriedade, os horarios de trabalho do colega. Nesse contexto, restou provada a
concessao do intervalo intrajornada a que alude o art. 71 da CLT. Mantenho.
Horas extras. Base de calculo. O adicional por acimulo de funcdo tem por objetivo
a contraprestacéo do servico de iluminagao, evidenciando sua natureza salarial.
Nos termos da Sumula 264 do TST, "A remuneracdo do servico suplementar é
composta do valor da hora normal, integrado por parcelas de natureza salarial e
acrescido do adicional previsto em lei, contrato, acordo, convencao coletiva ou
sentenga normativa”. Portanto, o adicional por acumulo de fung¢éo deve integrar a
base de calculo das horas extras, conforme entendimento jurisprudencial
sumulado. Dou provimento. Juros de mora. A ré é fundacéo publica e esta inserida
no rol dos entes que gozam das prerrogativas inerentes a Fazenda Publica, dentre
elas a limitacdo a limitagdo de 6% dos juros de mora decorrentes de condenacéao
para pagamento de verbas remuneratérias devidas a empregados publicos, nos
termos do art. 1°-F, da Lei n° 9.494/97, introduzido pela Medida Proviséria 2.180-
35/01. O artigo 1°-F da Lei n® 9.494/97, acrescentado pela Medida Proviséria n®
2.180/35, de 24/08/2001, disciplina a incidéncia de juros de mora contra a Fazenda
Publica, em percentual menor que o previsto pela Lei n® 8.177/91 (art. 39), razdo
pela qual devera prevalecer, por se tratar de norma especifica. Nego provimento."
(TRT/SP - 02207200738102001 - RO - Ac. 10T 20100155329 - Rel. MARTA
CASADEI MOMEZZO - DOE 12/03/2010)

RECURSO
Interlocutorias

DECISAO INTERLOCUTORIA QUE REJEITA INDICACAO DE BENS - MERA
QUESTAO INCIDENTE QUE NAO APRECIA A MATERIA DE FUNDO DA
EXECUCAO - INCABIVEL PROCESSAMENTO IMEDIATO DE AGRAVO DE
PETICAO. A mera decis&o interlocutdria que rejeita a indicacdo de bens apenas
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resolve questéo incidente, ndo apreciando as questdes de fundo da execucéo, nao
possuindo, portanto, cunho terminativo. E necesséaria primeiramente a garantia
integral do Juizo para interposicdo de embargos a execucéo (artigo 884, da CLT),
e, contra a decisdo porventura desfavoravel a ser entdo proferida € que cabera
agravo de peticdo, a teor do que prescreve o artigo 897, alinea "a", da CLT. A
interposicdo de apelo contra decisdo interlocutoria € incabivel, conforme
estabelecem o artigo 893, paragrafo 1°, da CLT e a Sumula 214, do C. TST. Como
0s embargos a execucao detém nitido carater de acéo, resta inviavel a aplicacdo
do principio da fungibilidade recursal, que somente pode ocorrer em relacdo a
recursos, sob pena de supressao de grau de jurisdicdo, maxime, quando o agravo
resume-se a pugnar pela aceitacdo dos bens, sem abordar a matéria de fundo que
pende de decisdo pela instancia a quo. (TRT/SP - 02572199406502007 - AP - Ac.
48T 20100131446 - Rel. PAULO AUGUSTO CAMARA - DOE 12/03/2010)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

Prestacdo de servicos em atividade fim de instituicdo financeira. Contratacdo de
natureza civil com escopo fraudulento. Relacdo de emprego reconhecida.
Prevaléncia do contrato realidade. A demonstracdo de que 0s servigos prestados
se revestiram dos pressupostos exigidos no artigo 3° da CLT, especialmente o da
subordinacéo, faz sucumbir a tentativa patronal de desvirtuar essa realidade fética,
através da contratacdo de natureza civil firmada com empresas ligadas a
prestacdo de servigos relacionados a tecnologia da informag&o. Decerto, essa
formalidade, de aparéncia civilista, utilizada para induzir a uma situacéo juridica
alheia aos fatos concretos, gera presuncdo meramente relativa e que perde
substancia ao enfrentar elementos persuasivos a convicgdo do julgador quanto a
prestacdo de servicos em atividade fim da instituicdo e com acesso a informacdes
sigilosas, de forma pessoal, onerosa, continua e principalmente subordinada.
Trata-se da preponderancia das normas trabalhistas de ordem publica e carater
cogente, terreno no qual ndo vingam eventuais manobras destinadas a manter o
trabalhador a margem da protecdo legal (art. 9° da CLT). Nesse contexto de
declarada fraude, o reconhecimento do vinculo empregaticio € medida que se
impde. (TRT/SP - 00858200803602009 - RO - Ac. 92T 20100164093 - Rel. RITA
MARIA SILVESTRE - DOE 12/03/2010)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA FAZENDA PUBLICA - OBRIGACOES
DERIVADAS DE RELACAO TRABALHISTA DE CARATER JURIDICO PRIVADO -
JUROS MORATORIOS - NAO APLICACAO DO ARTIGO 1°-F DA LEI 9.494/1997.
A obrigacéo relativa a débitos surgidos no bojo de relacéo juridico-trabalhista de
natureza privada ndo sofrem alteracdo em razdo de a Fazenda Publica ser
condenada subsidiariamente. A responsabilidade da Fazenda Publica pelo
pagamento dos débitos trabalhistas engloba e deve observar os direitos adquiridos
dos empregados, jA& que assumida tdo somente a responsabilidade pelo
pagamento dos créditos, cuja obrigacéo foi constituida segundo as normas legais
relativas ao contrato de trabalho privado. A diccdo do artigo 1°-F, da Lei
9.494/1997 é clara no sentido de que o discrimen ali estabelecido dirige-se as
condenacdes impostas a Fazenda Publica, para pagamento de verbas
remuneratorias devidas a servidores e empregados publico, hipéteses que, a
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evidéncia, ndo se aplicam as obrigacbes constituidas sob regime juridico distinto.
(TRT/SP - 00783200435102012 - AP - Ac. 48T 20100131403 - Rel. PAULO
AUGUSTO CAMARA - DOE 12/03/2010)

REMESSA NECESSARIA - VALOR DA CONDENACAO INFERIOR A 60
SALARIOS MINIMOS - N&o se conhece de remessa necessaria, com fulcro no
artigo 475, paragrafo 2° do CPC e na redacdo da Sumula n° 303, inciso I, letra "a"
do C. TST, quando o valor arbitrado a condenacao € inferior a 60 salarios minimos,
considerando-se o valor deste a época da prolacdo da r. sentenca de mérito.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - MUNICIPIO DE SAO PAULO -
TERCEIRIZACAO - ART. 71 DA LEI N° 8.666/91 - A previsdo constitucional
contida no paragrafo 6°, do artigo 37 da Carta Magna emerge a responsabilidade
objetiva das pessoas juridicas de direito publico e das de direito privado
prestadoras de servigos publicos. De outro modo ndo poderia ser, uma vez que
estabelecer a excecdo seria grosseiro privilégio anti-social sem amparo na Carta
Magna. Ao contrario, esta elege os valores sociais do trabalho como fundamento
primordial (artigo 1°, IV) e o trabalho como primado da ordem social (artigo 193),
declarando, ainda, que todos s&o iguais perante a lei (artigo 5° caput). A
jurisprudéncia nao incorpora, portanto, o preceito insculpido no paragrafo 1°, do
artigo 71 da Lei n° 8.666/93, que cria um privilégio de isencéo de responsabilidade
a administracao publica, por ser privilégio que afronta a Constituicdo Federal, pelo
gue nao deve gerar efeito algum. (TRT/SP - 00994200703602008 - RE - Ac. 22T
20100086696 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 26/02/2010)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Cargo de confianca

ADMINISTRACAO PUBLICA. CARGO EM COMISSAO. CONTRATACAO SEM
CONCURSO PUBLICO. A Constituicdo Federal dispde que a investidura em cargo
ou emprego publico depende de aprovacgao prévia em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacédo e exoneracao, destinados apenas a
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento (artigo 37, inciso Il). Ainda,
segundo o inciso V, do artigo constitucional em comento, 0S cargos em comissao
devem ser preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei. No caso dos autos, nota-se que nem todos
0s cargos exercidos pelo reclamante, apds a extincdo do contrato de trabalho,
enquadravam-se na regra constitucional, a exemplo do cargo de Fiscal de
Tributos, ndo considerado de direcdo, chefia ou assessoramento. Por outro lado, o
Municipio-reclamado trouxe aos autos somentecOpia dos atos de nomeacao, sem,
contudo, mencionar qual lei teria declarado serem esses cargos em comissao ou,
ainda, comprovado que tivesse preenchido referidos cargos com servidores de
carreira nos casos, condicbes e percentuais minimos previstos em lei. Ademais,
ndo ha nos autos qualquer documento ou indicio que nos leve a concluir que o
autor fora contratado em carater provisorio, para ocupar cargo de natureza
precaria, consoante aduzido em defesa, 6nus que incumbia a recorrente. Recurso
do reclamante provido parcialmente. (TRT/SP - 00524200624102005 - RO - Ac.
23T 20100086661 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 26/02/2010)
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SINDICATO OU FEDERA(;AO
Representacdo da categoria e individual. Substitui¢cédo processual

Representacéo Sindical REPRESENTACAO SINDICAL. ONUS DA PROVA. Tendo
o Sindicato-Autor comprovado nos autos, por meio de seu Estatuto, bem como por
certiddo emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, que sua representacao
tem abrangéncia estadual e base territorial no Estado de S&o Paulo, cabia a
reclamada, nos termos do artigo 333, inciso Il, do Codigo de Processo Civil, o0 6nus
da prova quanto a comprovacao de que sua representacao era exercida por outro
orgdo sindical. (TRT/SP - 00398200831302000 - RO - Ac. 32T 20100142111 - Rel.
MERCIA TOMAZINHO - DOE 12/03/2010)
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