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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina dp
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

APOSENTADORIA
Complementacdao. Direito material

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. DIFERENCAS. EXTINCAO DA
EXECUCAO CONTRA O BANESPA. DENUNCIACAO DA LIDE E
DIRECIONAMENTO DA OBRIGACAO DE PAGAR AO BANESPREV. INVIAVEL.
N&o bastasse o requerimento para o direcionamento da obrigagdo consolidada na
reclamatéria a entidade fechada de previdéncia complementar implicar
malferimento a coisa julgada, a posterior transferéncia da responsabilidade pela
complementacdo dos proventos é inapta para justificar a alteracdo do polo passivo
de execucao processada por forca de condenacdo ao pagamento de diferencas,
de forma que, rigorosamente, incogitavel a tese de vulneracdo as Leis
Complementares n° 108 e 109/2001. (TRT/SP - 02254199205002005 - AP - Ac.
23T 20100260408 - Rel. MARIANGELA DE CAMPOS ARGENTO MURARO - DOE
13/04/2010)

CARTAO PONTO OU LIVRO
Obrigatoriedade e efeitos

HORAS EXTRAS E REFLEXOS. Sejam quais forem as alegacfes, positivas ou
negativas, de fatos constitutivos, modificativos, impeditivos ou extintivos, a prova
incumbe a qualquer das partes que as formule. A juntada dos registros de horério
por parte da empresa, quando empregue mais de 10 trabalhadores, ndo depende
de determinacéo judicial, por isso que a manutencéo de tais controles resulta de
imposicao legal. Esse dever |lhe acarreta o 6nus da prova, quando alegue horério
diverso do afirmado pela parte contraria. A custodia desses documentos é
estabelecida para a protecdo do trabalhador, de modo a evitar que os limites de
jornada estabelecidos pela Constituicdo sejam impunemente excedidos. E por
serem comuns as partes, a prova do trabalhador se faz também por esses
controles e assim o empregador que 0s sonega, além de ndo se desincumbir de
seu 6nus, impede aquele de fazé-lo. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. Estando a
funcdo informada no laudo pericial confirmada pelo preposto da reclamada e
inexistindo provas capazes de infirmar o trabalho técnico, h4 de ser mantida a
condenacdo em adicional de insalubridade pela confirmacdo de que o obreiro
estava exposto a agente insalubre, nos termos da regulamentacdo aplicavel.
JUSTICA GRATUITA. Néo é faculdade, mas dever do Juiz conceder o beneficio da
justica gratuita pleiteado em conformidade com a lei, isentando a parte do
recolhimento das custas processuais. Aplicacdo da Lei n° 1060/50,
complementada pela Lei n°® 7115/83. (TRT/SP - 01802200505302004 - RO - Ac.
22T 20100160470 - Rel. LUIZ CARLOS GOMES GODOI - DOE 16/03/2010)

CONCILIACAO
Comissdes de conciliacdo prévia

VALIDADE DO ACORDO HOMOLOGADO PELA COMISSAO DE CONCILIACAO
PREVIA. A rescisao contratual, devidamente assinada pelo autor, ocorreu no dia
seguinte ao término do aviso prévio, na sede do Sindicato dos Empregados em
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Empresas de Vigilancia e Seguranca e Similares do Estado de Sao Paulo -
SEEVISSP, tendo sido por ele regularmente assistida e homologada, conforme
TRCT carreado aos autos pela ré, no volume de documentos. O fato de haver
coincidéncia das datas da homologacdo do TRCT e do requerimento perante a
CCP, por si s6, ndo caracterizam a fraude. Pelo contrario, € fato notorio que o
Sindicato da categoria (SEEVISSP) tem sua sede na cidade de Sao Paulo, no
mesmo endereco da Comissdo de Conciliagdo Prévia Intersindical. Verifica-se,
ainda, que o requerimento perante a CCP foi firmado pelo autor, e ndo pela
reclamada, indo de encontro as suas alegacdes. Ademais, constam, do volume de
documentos, recibos assinados pelo autor, onde indicam o recebimento dos
valores discriminados no TRCT e no termo de acordo perante a CCT (docs. 04/05
e 08/09), afastando-se, assim, a alegacédo do requerente de que tais documentos
seriam apocrifos. Ndo ha nos autos outras provas suficientes a infirmar os
documentos juntados pela recorrida. O depoimento das partes e testemunhas em
nada elucidam as alegacdes firmadas pelo recorrente. Decisdo de origem mantida.
(TRT/SP - 02076200544602001 - RO - Ac. 23T 20100258551 - Rel. ODETTE
SILVEIRA MORAES - DOE 13/04/2010)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Multa

Embargos de declaracdo. Prequestionamento. O preqiestionamento ndo é um fim
em si mesmo. Prequestionar € provocar pronunciamento sobre matéria ou tese
omitida na deciséo, desde que inserida nos limites da devolutibilidade (=matéria
impugnada e discutida na causa) e também necessaria ao exame do recurso. O
recurso devolve ao tribunal a matéria impugnada e, dentro dela, o que foi discutido
na causa. Ndo ha que se exigir pronunciamento sobre matéria ou tese que
escapem desse limite ou que ndo se ajustem a légica do que foi decidido.
Embargos de declaragdo do Banco Santander improcedentes e procrastinatorios.
Multa. (TRT/SP - 00142200904402007 - RO - Ac. 11°T 20100275197 - Rel.
EDUARDO DE AZEVEDO SILVA - DOE 13/04/2010)

ENTIDADES ESTATAIS
Privilégios. Em geral

FAZENDA PUBLICA. DEVEDORA SUBSIDIARIA. JUROS PRIVILEGIADOS.
DESCABIMENTO. Na hipotese em que a Fazenda Publica é apenas
subsidiariamente responsavel pelos créditos devidos ao trabalhador, descabe o
privilégio do art. 1°, f, da Lei 9494/97 que determina a incidéncia de juros de mora
de 0,5%. Com efeito, referido texto de lei € expresso ao direcionar o beneficio a
Fazenda quando esta for destinataria da condenacdo, como devedora principal,
em acdes movidas por servidores ou empregados publicos, o que por 6bviondo é o
caso dos autos. Com efeito, in casu, a responsavel direta pelos créditos do autor é
pessoa fisica, que ndo conta com os mesmos privilégios da Fazenda Publica.
Desse modo, a condenacdo deve observar o tratamento legal conferido ao
devedor principal e, insatisfeitos os créditos, na qualidade de devedora subsidiaria,
a Fazenda Publica deve receber a divida tal como posta, sem a reducéo dos juros
de mora para 0,5% ao més, cuja aplicacao reserva-se tdo-somente aos casos de
condenacdo direta da Fazenda Publica, como devedora principal em demanda
promovida por servidores e empregados publicos. Inteligéncia que se extrai dos
artigos 39 da Lei 8.177/91; 1°, f, da Lei 9494/97, e OJ n°07 do Pleno do TST.
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(TRT/SP - 01372200829102006 - RO - Ac. 42T 20100233095 - Rel. RICARDO
ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE 13/04/2010)

EXECUCAO
Bens do so6cio

DA RESPONSABILIDADE DO EX-SOCIO. DA MEACAO. Demonstrada a
insuficiéncia de bens da ré, respondem seus soOcios pelo ndo pagamento dos
débitos trabalhistas constituidos, eis que diante do principio da alteridade inerente
ao contrato de trabalho, ndo ha que se transferir ao trabalhador os riscos do
negoécio. Desnecessaria a prova de fraude ou ma gestdo dos negocios para que a
responsabilidade recaia sobre os sécios ja excluido da sociedade, especialmente
guando a época em que esteve a frente da sociedade vigoravao contrato de
trabalho da reclamante. J4 com relagdo a agravante, o fato de ser casada com o
socio da ré ndo a torna solidariamente responsavel pelas dividas trabalhistas
contraidas pela empresa da qual o conjuge € soécio. Nao ha respaldo legal para
sustentar essa tese. A agravante, portanto, é parte ilegitima para figurar no pélo
passivo da execucdo, ndo sendo possivel que a execugdo se volte contra o seu
patrimonio pessoal. (TRT/SP - 01134200803002004 - AP - Ac. 42T 20100180293 -
Rel. IVANI CONTINI BRAMANTE - DOE 19/03/2010)

Fraude

Fraude a execucdo. Agéncia de revenda de veiculos. Na venda de veiculo
particular em agéncia de revenda de automoével, o que ordinariamente ocorre é a
simples consulta aos assentamentos do Detran, via internet, para se saber das
condi¢des do veiculo objeto da compra e venda. Realidade essa que ndo é dado
ao julgador desconhecer, sob pena de se ensejar inseguranca de direito aos
milhares de negdcios juridicos diuturnamente realizados no mercado de compra e
venda de carros usados. Nesse contexto, devem prevalecer os principios da boa-
fé e da seguranca das relagdes juridicas. (TRT/SP - 00837200801002000 - AP -
Ac. 62T 20100211024 - Rel. VALDIR FLORINDO - DOE 13/04/2010)

FALENCIA
Créditos e preferéncia

FALENCIA DA EMPREGADORA. GRUPO ECONOMICO. RESPONSABILIDADE
SOLIDARIA. A habilitagdo do crédito devido na demanda, em raz&o da faléncia da
empregadora, deve ser procedida pelo exequente junto ao Juizo Universal
Falimentar, de molde a garantir igualdade de condicbes com os demais
empregados da empresa falida, que se sujeitardo ao rateio contando com idéntica
preferéncia. Ainda, nos termos do artigo 768, da CLT, a primazia perante esta
Justica refere-se somente a liquidacdo dos montantes devidos, resultantes da
condenacdo, com vistas a ulterior execucdo no Juizo da faléncia. Todavia, na
hip6tese, ha devedores solidarios, que nédo se encontram em processo de faléncia,
podendo o reclamante exigir de qualquer um deles o seu crédito, ndo estando,
portanto, obrigado a habiltacdo no processo falimentar. (TRT/SP -
00530200607102008 - AP - Ac. 23T 20100160586 - Rel. LUIZ CARLOS GOMES
GODOI - DOE 16/03/2010)

CREDITO TRABALHISTA. FALENCIA. JUIiZO UNIVERSAL. HABILITACAO. LEI
11.101/2005. Nos termos do paragrafo 1°, do artigo 449, da CLT, os salarios
devidos aos empregados constituem-se créditos privilegiados na hipétese de
faléncia da empresa. No mesmo sentido, estabelecem a Lei de Faléncias "ex vi" do
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disposto no artigo 83 e o Codigo Tributario Nacional, em seu artigo 186. Portanto,
como o Juizo falimentar é indivisivel, fixado o valor do crédito exequiendo, deve
ocorrer a habilitagdo no Juizo Universal, ndo se podendo falar, por ora, em
execucdo em face da devedora subsidiaria. (TRT/SP - 00481200603902005 - AP -
Ac. 33T 20100179155 - Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 19/03/2010)

FERROVIARIO
Gratificacao

RECURSOS ORDINARIOS - 1. DO AUTOR - FERROVIARIOS. ADICIONAL
DELTA. Comprovado que o desligamento do reclamante ocorreu em 1976 e que a
gratificacdo denominada adicional delta somente veio a ser instituida em 1988,
mantém-se a sentenca fundada no pressuposto de que o autor ndo preencheu o
requisito de haver auferido a vantagem quando ainda se encontrava na ativa, a
teor do disposto no subitem 4.3.1 da clausula 4.3 do contrato coletivo de trabalho
celebrado com a FEPASA - Ferrovia Paulista S/A. Recurso desprovido. 2.
RECURSO DA FAZENDA ESTADUAL - GRATUIDADE JUDICIARIA. Ao recorrer
adesivamente apenas para se insurgir contra a concessao da gratuidade judiciaria,
a Fazenda Publica Estadual exorbita do seu interesse em recorrer e despreza o
fato de que a habilitacdo ao beneficio estd assegurada no artigo 5°., LXXIV, da
Constituicdo Federal sem maiores exigéncias e infensa a restricoes da vetusta
legislacao infraconstitucional. Recurso desprovido. (TRT/SP - 02404200301502007
- RO - Ac. 43T 20100142596 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE ARAUJO VAZ DA
SILVA - DOE 16/03/2010)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (ADICIONAL)
Célculo. Insalubridade. Base: minimo geral ou profissional

Adicional de Insalubridade. Base de célculo. Sumula Vinculante n.° 4 do STF. A
Sumula Vinculante n.° 4 do STF ndo se aplica ao calculo do adicional de
insalubridade. Ao estabelecer que o salario minimo ndo pode ser adotado como
base de calculo de vantagem de servidor ou empregado, evidentemente ndo se
referiu ao adicional de insalubridade, porquanto este n&o representa nenhuma
vantagem; ao contrario, representa o pagamento exatamente da desvantagem de
se trabalhar em condi¢cbes danosas a saude. Entendimento diverso levaria a
eliminacdo do direito ao referido adicional para aqueles cuja categoria ndo haja
convencionado uma base de calculo qualquer, j4 que, segundo a SV, essa base
ndo poderia ser fixada por deciséo judicial. (TRT/SP - 00493200825102001 - RO -
Ac. 13T 20100251360 - Rel. WILSON FERNANDES - DOE 13/04/2010)

JUROS
Célculo e incidéncia

MULTA E INDENIZACAO PREVISTAS NO ART. 18 DO CPC. INCIDENCIA DE
JUROS. A multa, assim como a indeniza¢do imposta, sdo penas pecuniarias com
carater de sancdo por conduta processual repreensivel, objetivando a reparacao
de dano causado a parte contraria. JA os juros de mora somente sdo devidos
gquando ha atraso no pagamento de determinado crédito. A base de calculo de
ambas € o valor atribuido a causa, evidentemente, com atualizacdo monetaria
desde a distribuicdo do feito até o efetivo pagamento. Os juros somente devem
incidir apds o transito em julgado da decisdo que homologa os célculos, quando o
valor passa a ser exigivel, havendo a mora no pagamento. (TRT/SP -
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00283200400602009 - AP - Ac. 48T 20100180315 - Rel. IVANI CONTINI
BRAMANTE - DOE 19/03/2010)

MULTA
Multa do Artigo 475 J do CPC

"Agravo de peticdo. Aplicacdo do art. 475-J do CPC a execucdo trabalhista. A
norma contida no artigo 475-J do CPC nao € compativel com a legislagéo
trabalhista, pois, enquanto a norma processual estabelece intimagao do advogado
com o prazo de 15 dias para pagamento, sob pena de multa. o art. 880 da CL T
determina a citacdo da parte para pagamento em 48 horas, sob pena de penhora
A determinacéo de aplicacdo do Digesto Processual Civil no processo trabalhista
viola o disposto no artigo 889 da CLT, que determina explicitamente a aplicagéo do
processo dos executivos fiscais aos trdmites e incidentes do processo de
execucado. A aplicacdo do CPC, de acordo com o artigo 769 da CL T, é subsidiaria:
apenas é possivel quando houver omissdo da CLT. Agravo de peticdo a que se da
provimento parcial." (TRT/SP - 01671200000802006 - AP - Ac. 102T 20100173165
- Rel. MARTA CASADEI MOMEZZO - DOE 14/04/2010)

NULIDADE PROCESSUAL
Configuracéo

NULIDADE. NEGATIVA DE PRESTACAO DE TUTELA JURIDICA PROCESSUAL.
Manifestacdo sucinta da matéria pelo d. Juizo de origem, que prejudica a andlise
de teses dela dependentes, ndo torna nula a decisdo. ENTE PUBLICO.
RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL SUBSIDIARIA. Negada a prestacdo de
servicos pela reclamada apontada como tomadora de servicos, é da reclamante o
o6nus de demonstrar que se ativou em seu beneficio, do qual ndo se desincumbiu
(inteligéncia do artigo 818 da CLT). REINTEGRACAO OU INDENIZACAO.
DOENCA PROFISSIONAL. N&o constatado o nexo de causalidade entre a doenca
da empregada e as atividades desenvolvidas na empregadora, ndo h4 que se falar
em reintegracdo ou indenizacdo do suposto periodo estabilitario. (TRT/SP -
01138200605702000 - RO - Ac. 22T 20100287446 - Rel. LUIZ CARLOS GOMES
GODOI - DOE 15/04/2010)

PORTUARIO
Normas de trabalho

"Usiminas. Enquadramento Sindical e Sujeicdo as Convengbes Coletivas dos
Trabalhadores Portuarios Avulsos. Impossibilidade. Embora a Usiminas detenha
autorizacdo governamental para a exploracdo de Terminal de Uso Privativo ou
Misto, com base na Lei 8.630/93, tal circunstancia ndo permite concluir que seja
representada pelo SOPESP - Sindicato dos Operadores Portuarios do Estado de
Sao Paulo. A identificacdo da categoria econdmica, que é feita de acordo com a
atividade preponderante do empregador, permite destacar, dentre as atividades
realizadas por determinado empreendimento empresarial, aquela que é a espinha
dorsal que movimenta o negdcio. Nao basta apenas que no universo de atividades
realizadas por uma empresa, haja alguma que tenha maior relevancia, sendo
necessario que esta atividade, sozinha, permita a gestdo do negdcio. A Usiminas
realiza atividade portuaria com o objetivo de receber matérias primas para a
realizagcdo de seu objeto social, que é a producdo de laminados de aco,
circunstancia que afasta a sua sujeicdo as convencdes coletivas formalizadas
entre o SOPESP e o Sindicato dos Trabalhadores Portuarios." (TRT/SP -
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00442200725402008 - RO - Ac. 102T 20100114568 - Rel. CANDIDA ALVES LEAO
- DOE 14/04/2010)

PRESCRICAO
Acidente do trabalho

Prescricdo. Acao acidentaria. Aplicagcdo das regras do Caodigo Civil, sob
determinadas circunstancias, especialmente em se tratando de fatos consolidados
anteriormente a vigéncia da EC 45/2004. Sendo pacifico, anteriormente a vigéncia
da EC 45, que a competéncia para julgamento da acdo acidentaria era da Justica
Comum, havia consenso quanto a aplicabilidade da prescricdo prevista no Cédigo
Civil para este tipo de acgédo. (TRT/SP - 00307200302002005 - RO - Ac. 32T
20100182407 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE 19/03/2010)

PREVIDENCIA SOCIAL
Autdbnomo. Contribuicéo

ACORDO JUDICIAL SEM RECONHECIMENTO DE VINCULO. AUTONOMO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. Se o acordo judicial contempla pagamento
de certa quantia pela prestacdo de servicos, sem reconhecimento de vinculo
empregaticio, ainda assim, sdo devidas as contribuicdes previdenciarias porque
houve a prestacdo de servigos remunerados a empresa, fato gerador de incidéncia
de contribuicdo previdenciaria, como contribuinte auténomo ou individual.
Inteligéncia dos artigos 195, I, a e Il da Carta Federal e artigo 22, I, da Lei
8212/91. Deflui do disposto no paragrafo 9° do art. 276 do Dec.Lei n° 3.048/99 -
"(...) E exigivel o recolhimento da contribuicdo previdenciaria de que trata o inc. I
do art. 201, incidente sobre o valor resultante da decisdo que reconhecer a
ocorréncia de prestacdo de servico a empresa, mas ndo o vinculo empregaticio,
sobre o valor total da condenacédo ou do acordo homologado, independentemente
da natureza da parcela e forma de pagamento.” (TRT/SP - 00069200808602004 -
RO - Ac. 43T 20100180420 - Rel. IVANI CONTINI BRAMANTE - DOE 19/03/2010)

PROVA
Relacdo de emprego

1 - PERIODO SEM REGISTRO. TRABALHO NEGADO. ONUS DA PROVA DO
RECLAMANTE. Negado o fato do trabalho, compete tdo-somente ao reclamante o
O6nus da prova dos fatos constitutivos do direito vindicado, essenciais a
configuracdo do liame empregaticio. Inteligéncia que se extrai dos artigos 818, da
CLT e 333, |, do CPC. Sem prova do labor além do lapso temporal constante na
CTPS, é de se prestigiar neste tdpico a sentenca que ndo reconheceu o periodo
sem registro. 2 - CARTOES DE PONTO. OMISSAO DA JUNTADA. DIREITO AS
HORAS EXTRAS. Confessada a existéncia do sistema de cartdes de ponto, a
omissdo da reclamada quanto a juntada dos controles de jornada fragiliza sua
prova e erige presuncao de veracidade da alegacdo do autor quanto a prorrogagao
da jornada. Incidéncia da Sumula n° 338 do C. TST. 3 - PROVA. TESTEMUNHAS.
AUSENCIA DE CREDIBILIDADE. Ndo ha necessidade de precisdo milimétrica a
respeito dos fatos e acontecimentos que marcaram a relacédo de trabalho. Alias,
gquem nao merece crédito sdo as testemunhas, freqlentes nesta Justica, que se
"lembram” com precisdo, ndo sO de suas datas de admissao, saida, promocoes,
férias, salarios etc, mas também, com a mesma certeza, dos mesmos dados em
relacdo aos reclamantes, ficando patente o industriamento a lhes retirar qualquer
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credibilidade. (TRT/SP - 01808200931402007 - RO - Ac. 43T 20100233117 - Rel.
RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE 09/04/2010)

QUITACAO
Validade

VOLKSWAGEN. ACORDO COLETIVO DE 2.002. ADESAO A PLANO DE
DEMISSAO VOLUNTARIA. PACTUACAO ASSISTIDA PELO SINDICATO DA
CATEGORIA. O reclamante, de acordo com as normas previstas no Acordo
Coletivo de 2.002 aderiu ao Plano de Demissédo Voluntaria. Ndo houve dispensa
imotivada visando burlar direitos do trabalhador; o que ocorreu foi um acordo entre
as partes, com acompanhamento do sindicato de classe dos trabalhadores,
visando a rescisdo do contrato de trabalho. A hipétese em comento se enquadra
perfeitamente na descricdo da transacdo civil, vale dizer, houve concessdes
mutuas: o recorrente ofertou o posto de trabalho e beneficiou-se da indenizacao
concedida pela adesdo ao PDV e a reclamada pagou a indenizacdo pactuada,
porém, teve a redugcdo do quadro de pessoal, sem ter que proceder a demisséo
aleatoria de empregados. O beneficio foi matuo, ndo ha duvidas, principalmente se
situagcdo for analisada de acordo com as condigbes sociais e econdmicas da
época. Nao ha direito a reintegracdo ao emprego. (TRT/SP - 00817200246102000
- RO - Ac. 32T 20100200154 - Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 19/03/2010)

RECURSO
"Ex officio"

"Recurso ex officio. Conhecimento. Nao conheco da remessa ex officio, tendo em
vista que de acordo com o disposto no paragrafo 2°, do artigo 475, do CPC e na
Sumula 303, I, "a" do C. TST, o valor da condenacdo é inferior a 60 salarios
minimos. RECURSO ORDINARIO DA RECLAMANTE. Da progress&do horizontal.
A r. sentenca "a quo" nega a pretensao da reclamante por entender que "no Plano
de Carreira, Cargos e Salarios ndo havia previsdo do percentual da progressao
salarial a que faria jus o empregado caso aprovado na avaliagédo de desempenho”
(fl. 232). O presente apelo ndo ataca os fundamentos da r. decisédo, portanto,
mantenho o decido na sentenca de origem, por aplicacdo analégica da Sumula n°
422, do C. TST. Nego provimento. Imposto de renda. Nao incidéncia (art. 46 da Lei
n. 8541/92). O art. 46 da Lei n. 8.541/92 dispde que o imposto sobre a renda
incidente sobre os rendimentos pagos em cumprimento de decisédo judicial sera
retido na fonte pela pessoa fisica ou juridica obrigada ao pagamento, no momento
em que, por qualquer forma, o rendimento se torne disponivel para o beneficiario.
A Sumula n. 368 do TST, em seu item Il, estabelece que as deducgdes fiscais
devem incidir sobre o valor total da condenacao, referente as parcelas tributaveis,
calculado ao final, nos termos da Lei n. 8.541/1992, art. 46 e Provimento da CGJT
n. 03/2005. Trata-se de obrigacdo prevista em lei cuja constitucionalidade ja foi
reconhecida na jurisprudéncia da mais alta Corte trabalhista do pais. Nego
provimento. Ainda do imposto de renda. O desconto deve ser efetuado pelo regime
de caixa, como esta fixado na Sumula n. 368 do TST, e sobre a totalidade do
crédito, ndo se permitindo a deducéo, da sua base de calculo, dos juros de mora.
Nego provimento. Imposto de renda. N&o incidéncia sobre os juros de mora.
Revendo posicionamento anterior, o imposto de renda incide sobre a totalidade da
condenacao, excluindo os juros de mora, pois, a luz do que dispde o art. 404, do
Cdédigo Civil, os juros de mora tém natureza indenizatoria e decorre do nao
pagamento das obrigacbes em dinheiro, sendo assim, se insere no conceito de
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perdas e danos. Dou provimento. Dos juros de mora. Limitados os juros ao
percentual de 6% ao ano, por tratar-se a reclamada de Fundagéo instituida pelo
Poder Publico.Mantenho. Recurso ordinario a que se da provimento parcial.
RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA. Dos quinqiiénios. O art. 129 da
Constituicdo Estadual assegura expressamente ao servidor publico estadual o
direito ao quingiénio, abrangendo, portanto o servidor publico, independente do
regime juridico ser estatutario ou celetista. Base de calculo e incidéncias. Da
mesma forma, o art. 129 da ConstituicAo Paulista garante expressamente o0
percebimento dos quinquénios com base na integralidade dos vencimentos.
Recolhimentos previdenciarios. Em que pese a existéncia de lei federal que
equipara a recorrente a entidade filantrépica para fim de isencdo da cota
previdenciaria patronal, ndo ha nos autos o certificado referido no dispositivo acima
transcrito, nem aquele descrito no art. 55, Il, da Lei 8.212/91, que deve ser
renovado a cada trés anos, pelo que h&a de prevalecer a obrigagdo previdenciaria
guanto ao titulo salarial deferido. Recurso ordinario a que se nega provimento."
(TRT/SP - 01707200708302004 - RO - Ac. 10T 20100252960 - Rel. MARTA
CASADEI MOMEZZO - DOE 06/04/2010)

Fundamentacgéo

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA DECISAO. DUPLO FUNDAMENTO:
Havendo duplo fundamento no julgado, a inconsisténcia de ambos é necesséria
para a reforma, o que ndo ocorre na hipétese vertente. Com efeito, a prova oral
demonstrou a existéncia de vinculo empregaticio e horas extras ndo pagas.
Recurso ordinario ao qual se nega provimento. RECURSO ADESIVO DO
RECLAMANTE INTERVALO INTRAJORNADA. PARCIAL DESCUMPRIMENTO.
PAGAMENTO INTEGRAL: O descumprimento parcial do intervalo intrajornada
impde o pagamento integral do mesmo, conforme OJ n° 307 da SDI-1, do TST.
HORAS EXTRAS. SALARIO MISTO: Sendo a remuneracio composta por salario
fixo e comiss@es, as horas extras sdo devidas e ndo apenas o adicional. Recurso
adesivo do reclamante ao qual se da provimento. (TRT/SP - 00198200800702000 -
RO - Ac. 42T 20100173947 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE ARAUJO VAZ DA SILVA
- DOE 19/03/2010)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

RECURSO ORDINARIO. INSPETOR DE ALUNOS. ESTADO. CONTRATACAO
FRAUDULENTA. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA: A Fazenda do Estado era
gquem arcava com todos 0s encargos decorrentes da contratacéo de trabalhadores,
gue atuavam na atividade fim da escola, com intermediacdo das associacfes de
pais e mestres, mas que, porém, diante da fiscalizacdo do Ministério Publico do
Trabalho, firmou termo de ajuste de conduta, ainda que posterior a dispensa da
reclamante, no sentido de que fossem realizados 0s concursos publicos
necessarios a regularizacdo dos postos de trabalho. Portanto, ndo se trata de
hipotese da OJ n° 185, da SDI-1, do TST, como quer fazer crer a recorrente,
porquanto a associacdo de pais e mestres ndo era a real empregadora da
reclamante, mas apenas intermediava a contratacdo, irregular por sinal, pelo
proprio Estado, havendo incidéncia, nesta situacao, da disposicao contida no artigo
99, da CLT. Embora nédo se admita o reconhecimento do vinculo diretamente pelo
Estado, diante da auséncia de concurso publico, ha que se reconhecer sua
responsabilidade, mesmo que subsidiaria. E caso de incidéncia da Sumula 331, ||
e IV, do TST. Recurso ordinario ao qual se nega provimento. (TRT/SP -
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01987200803002006 - RO - Ac. 42T 20100142618 - Rel. WILMA NOGUEIRA DE
ARAUJO VAZ DA SILVA - DOE 16/03/2010)

Administracdo Publica. Responsabilidade subsidiaria. Lei 8.666/93. A
responsabilizacdo do Poder Publico, como devedor subsidiario, ndo significa
afastar a incidéncia do 81° do art. 71 da Lei 8.666/93. Tal dispositivo apenas veda
a transferéncia de encargos trabalhistas a Administracdo Publica quando
inadimplente o devedor principal. A subsidiariedade ndo se confunde com a
transferéncia da responsabilidade vedada pelo dispositivo legal em questdo. O
responsavel pelo débito continua a ser a empresa prestadora de servigos; a
Administracdo Publica é mera devedora subsidiaria. Entendimento diverso retiraria
0 sentido do 82° do mesmo art. 71, segundo o qual a Administracdo Publica
responde solidariamente pelos créditos previdenciarios. Ora, se responde por tais
créditos, com mais razao respondera pelos trabalhistas, os quais, de natureza
privilegiada, preferem aqueles. (TRT/SP - 00497200837302005 - RO - Ac. 12T
20100216379 - Rel. WILSON FERNANDES - DOE 13/04/2010)

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. O fundamento para a responsabilidade
subsidiaria inspira-se no principio do artigo 455 da CLT, que consagra no Direito
do Trabalho a responsabilidade subsidiaria pela implementacdo dos créditos do
empregado por quem foi o destinatario final dos seus servicos (item IV da Sumula
n°® 331/TST), pois, ainda que legitima a terceirizacdo, o tomador responde
subsidiariamente pelos créditos do empregado, ndo s6 com amparo na culpa "in
eligendo”, mas deslocando-se dai, também, para a idéia de risco. Aquele que se
serve da atividade alheia e dela aufere beneficios responde pelos riscos que expde
a quem presta os servicos, devendo reparar o dano causado (teoria do risco-
proveito). No caso dos autos, em que a tomadora de servicos faz parte da
administragdo publica direta da Unido, esse entendimento encontra respaldo
constitucional no artigo 37, paragrafo 6° da Constituicdo Federal, que consagra a
responsabilidade objetiva de ente da Administracdo Publica pelos danos
decorrentes do ato administrativo que tenha praticado, no caso, a contratacdo de
empresa que se revelou inidénea. (TRT/SP - 01526200629102008 - RO - Ac. 22T
20100258012 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 13/04/2010)

Responsabilidade subsidiaria. Ente publico. Cabimento. A incidéncia do art. 71,
paragrafo 1° da Lei n° 8.666/93 encontra 6bice no principio constitucional da
responsabilidade objetiva do Estado e de seus agentes, que ndo podem causar
dano a terceiros, no caso o empregado, ainda que a contratacdo seja originaria de
terceirizacdo licita. Ademais, a legalidade do processo licitatério ndo afasta a
aplicacdo da responsabilidade subjetiva apdés a sua conclusdo, decorrente da
culpa in vigilando, j& que a norma néo retira do cidadéo o direito de defesa contra o
Estado ou seus agentes. Inteligéncia da Sumula 331, IV, do C. TST. Recurso
ordinario patronal provido parcialmente. (TRT/SP - 02420200704902000 - RO - Ac.
122T 20100251530 - Rel. MARIA JOSE BIGHETTI ORDONO REBELLO - DOE
15/04/2010)

SALARIO (EM GERAL)
Pagamento

SALARIO "POR FORA". Diante da confissdo do preposto da 12 ré, bem como da
revelia e confissdo das demais reclamadas e, ainda, considerando os documentos
juntados com a inicial, as fls.116/139, entendo comprovado o pagamento mensal
de valores em média a maior do que aquele considerado pelo MM. Juizo de 1°
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Grau. Portanto, diante dos elementos constantes dos autos, verifico que o valor
recebido pelo reclamante a titulo de pagamento "por fora" corresponde a quantia
média de R$2.500,00, e ndo aquela fixada pela r. Sentenca. SOBREAVISO. Na
esteira da Orientag&o Jurisprudencial n° 49, da SDI-1 do C. TST, aplicada aqui por
analogia, o uso obrigatorio de celular ndo caracteriza o sobreaviso previsto para 0s
ferroviarios, no paragrafo 2°, do art. 244, da CLT, pois o empregado que utiliza tal
aparelho ndo precisa permanecer em sua residéncia aguardando o chamado para
0 servigco, por se tratar de aparelho movel de comunicagdo. (TRT/SP -
02539200501802003 - RO - Ac. 22T 20100258543 - Rel. ODETTE SILVEIRA
MORAES - DOE 13/04/2010)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA. EMPREGADO NAO ASSOCIADO DE
SINDICATO. ESTORNO DEVIDO. Trabalhador néo filiado a entidade sindical néo
esta sujeito as deducdes contributivas (assistenciais ou confederativas) fixadas em
assembléia da categoria. E bem verdade que dentre as prerrogativas sindicais
estabelecidas pelo artigo 513 da CLT, encontra-se a de "impor contribuicbes a
todos aqueles que participam das categorias econdmicas ou profissionais ou das
profissbes liberais representadas". Este dispositivo, todavia, deve ser
compatibilizado com o principio constitucional da liberdade sindical (de criar, ou
filiar-se, ou nado, a sindicato) insculpido no artigo 8°, V, da Constituicdo Federal, do
que resulta interpretacdo do C. TST (Precedente 119/TST) e STF (Sumula
666/STF), que restringe essa prerrogativa de fixar contribuicdes tdo-somente para
associados. Logo, ndo havendo prova da sindicalizacdo do empregado, necessario
acatar o pedido de reembolso das indigitadas contribuicbes. (TRT/SP -
00715200925502002 - RO - Ac. 43T 20100174110 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 19/03/2010)

Filiac&o

SIMPI. Enquadramento. I. O acordo celebrado entre o SIMPI, FIESP e demais
sindicatos trata da representacéao sindical no ambito geral das pequenas industrias,
sem tratar da disputa especifica de determinada categoria, razdo pela qual ndo
vincula a solugcdo nas acdes especificas. Il. A disposicdo do acordo de que "as
industrias que ndo tenham informado ao Recorrente sua opc¢do pelo sindicato da
atividade produtiva, séo representadas pelo SIMPI" ndo autoriza concluir que a
auséncia da "informacdo" subtrai a demonstracdo de vontade de filiacdo
representada pelo pagamento espontaneo a outro sindicato, porque € da filiagao
que surge a obrigacéo legal de pagamento, sob pena de conferir & auséncia da
"informagdo" presuncdo a filiagdo ao SIMPI, negando a liberdade de filiagdo
sindical consagrada pela Constituicdo Federal. (TRT/SP - 00144200701902004 -
RO - Ac. 68T 20100044179 - Rel. RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO - DOE
13/04/2010)

TEMPO DE SERVICO
Adicional e gratificacéo

Servidor Estadual. Adicional por tempo de servico. Base de calculo. O adicional
por tempo de servico do servidor estadual tem como base de célculo o salario-
base e ndo os vencimentos integrais. E o que se infere da interpretacio gramatical
ao art. 129 da Constituicdo Estadual de S&o Paulo, que reserva a expressao
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"vencimentos integrais" apenas para o beneficio da sexta-parte. (TRT/SP -
00011200828102005 - RO - Ac. 12T 20100081317 - Rel. WILSON FERNANDES -
DOE 16/03/2010)
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