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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

APOSENTADORIA
Efeitos

MULTA DE 40% DO FGTS. APOSENTADORIA ESPONTANEA. O direito a
aposentadoria espontanea encontra-se inserido no ambito da relacdo juridica
existente entre o segurado e o INSS - Instituto de Previdéncia Social, ndo
influenciando na relacdo de emprego, até porque a natureza da relacao juridica
previdenciaria € distinta da relacdo de trabalho. Desde a publicacdo da Lei
8.213/91, o jubilamento deixou de ser fator extintivo do contrato de trabalho. Logo,
a aposentadoria espontanea somente € causa de extingdo do contrato de emprego
quando o empregado deixa de trabalhar, espontaneamente, em razdo da
aposentacao. Caso contrario, mantém-se integro o seu contrato de emprego.
Nessa hipotese, se o0 empregador, no exercicio do seu poder potestativo,
dispensar o obreiro aposentado sem justa causa, deve arcar com todos os efeitos
legais e patrimoniais préprios da rescisdo imotivada do contrato de trabalho, dentre
elas a multa de 40% sobre o FGTS. (TRT/SP - 00718008220075020254
(00718200725402008) - RO - Ac. 22T 20101015504 - Rel. ODETTE SILVEIRA
MORAES - DOE 15/10/2010)

"APOSENTADORIA. EFEITOS NO CONTRATO DE TRABALHO. Com o
julgamento das ADIn n° 1721-3 e 1770-4, o C. STF retirou definitivamente do
mundo juridico patrio qualquer possibilidade de que a aposentadoria espontanea
do empregado seja considerada causa de rescisdo contratual, ao sacramentar seu
entendimento de que "é Unico o contrato de emprego do trabalhador que, mesmo
obtendo a aposentadoria espontanea, permanece na prestacdo de servico.". De
rigor, pois, o reconhecimento da unicidade contratual e o deferimento de
diferencas relativas a multa de 40%, decorrentes de sua incidéncia sobre os
depositos do FGTS realizados na época anterior a aposentadoria. Recurso
ordinario da reclamante a que se da provimento. HONORARIOS ADVOCATICIOS.
PROCESSO DO TRABALHO. HIPOTESES DE CABIMENTO. Nos termos da Lei
5584/70, combinados com os da Lei 7115/83, somente sdo devidos honorarios
advocaticios no processo do trabalho quando o trabalhador que estiver sendo
assistido por sindicato de classe, comprove sua miserabilidade juridica, o que nao
ocorre no caso, pois embora a reclamante comprovou que se encontra em
situacdo financeira que ndo lhe permite demandar sem prejuizo do alimento
proprio ou de sua familia, por meio da declaracdo entranhada aos autos, ndo esta
sendo assistida pelo sindicato de sua categoria. Apelo da autoria a que se nega
provimento." (TRT/SP - 02182200724202005 (02182200724202005) - RO - Ac.
102T 20101026565 - Rel. RILMA APARECIDA HEMETERIO - DOE 15/10/2010)

COMPETENCIA
Administrativa

CONTRATO DE TRABALHO FIRMADO COM EMPRESA PUBLIQA PARA O
EXERCICIO DE CARGO DE CONFIANCA, DE LIVRE NOMEACAO E LIVRE
EXONERACAO. RELACAO DE NATUREZA JURIDICO-ADMINISTRATIVA.
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COMPETENCIA DA JUSTICA COMUM. A relacdo juridica estabelecida entre
empresa publica e empregado contratado para o exercicio de cargo em comissao
€ de natureza administrativa, e ndo trabalhista, de sorte que a competéncia para
apreciar e julgar esse tipo de demanda é da Justica Comum, e ndo da Justica do
Trabalho. (TRT/SP - 00947200803302006 (00947200803302006) - RO - Ac. 32T
20101081221 - Rel. MERCIA TOMAZINHO - DOE 27/10/2010)

CONFISSAO FICTA
Reclamante

RECURSO ORDINARIO. ATRASO DO RECLAMANTE. AUDIENCIA DE
INSTRUCAO. APLICACAO DA PENA DE CONFISSAO. 1. N&o ha previsdo na
CLT quanto a margem de tolerancia de atraso para as partes ao comparecimento
a audiéncia, mas apenas ao Magistrado (Orientacdo Jurisprudencial n° 245 da
SBDI-1 do TST). Desse modo, o comparecimento a audiéncia depois de encerrada
a fase de instrucédo resulta na aplicacéo da ficta confessio ao tardio, nos termos do
entendimento sumular n. 74, |, do TST. 2. Recurso obreiro conhecido e improvido.
(TRT/SP - 01248006620065020016 (01248200601602006) - RO - Ac. 182T
20101112801 - Rel. MARIA ISABEL CUEVA MORAES - DOE 04/11/2010)

CONTRATO DE EXPERIENCIA
Prorrogacao e suspensao

N&o ha irregularidade na clausula de prorrogacdo automética do contrato de
experiéncia, que encontra respaldo no paragrafo Unico do art. 445 e no art. 451,
ambos da CLT. (TRT/SP - 01261200601102003 (01261200601102003) - ReeNec -
Ac. 17T 20101049204 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE 22/10/2010)

CUSTAS
Prova de recolhimento

"RECURSO ORDINARIO. PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE. PROVA DO
PAGAMENTO DAS CUSTAS PROCESSUAIS. Nos termos do artigo 91 do
Provimento GP/CR n° 13/2006, deste Tribunal (Consolidacdo das Normas da
Corregedoria), cabe obrigatoriamente ao recorrente o correto preenchimento do
comprovante de pagamento da guia DARF, indicando inclusive o nimero do
processo a que se refere o recolhimento. Trata-se de informacdo minima que se
destina a comprovar a validade do mencionado pagamento, vinculando-o ao
processo em que foi interposto o recurso. O ndo atendimento da exigéncia
equivale a desercado. Apelo da reclamada a que se nega conhecimento." (TRT/SP -
00297008220095020015 (00297200901502008) - RO - Ac. 10%T 20101026042 -
Rel. RILMA APARECIDA HEMETERIO - DOE 15/10/2010)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizacdo por dano moral em geral

"Dano moral. Configuracdo. No caso vertente, entendo que o afastamento da
autora deu-se em circunstancias bastante gravosas. A reclamante foi suspensa
sob o fundamento de rescindiu em conduta inadequada (ocorréncia de quebra de
caixa), no entanto, a testemunha da reclamante declinou "que ficou sabendo por
comentéarios de colegas que a reclamante foi acusada de furto de um valor que
estava no caixa" (fl. 26). Ainda que ndo tenha presenciado o fato, a declaragéo
comprova que os funcionarios falavam sobre o assunto, cuja gravidade é inegavel,
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porguanto se trata, inclusive, de ato devidamente tipificado como crime no Cédigo
Penal." (TRT/SP - 01760200805302004 (01760200805302004) - RO - Ac. 93T
20101060984 - Rel. MARIA DA CONCEICAO BATISTA - DOE 26/10/2010)

Dano moral. Sindicancia sem exposicao da imagem do trabalhador. Se a falta
grave imputada ao empregado concerne a fato ocorrido, pouco importa que esse
fato venha a ser validado como justa causa ou ndo - em nenhuma hipotese é
causa de dano moral, se ndo demonstrado qualquer excesso por parte do
empregador. (TRT/SP - 00266009820065020444 (00266200644402002) - RO - Ac.
62T 20101007307 - Rel. RAFAEL E. PUGLIESE RIBEIRO - DOE 18/10/2010)

DEPOSITO RECURSAL
Valor

Acdo Declaratoria Desconstitutiva de Multa Trabalhista. Deposito Recursal.
Condenacédo. Desercdo. Acdo Cautelar em Apenso com Depodsito Integral da
Penalidade Pecuniaria de Fundo. Aproveitamento e Garantia da Execucdo
Caracterizada. Muito embora néo tenha a recorrente cuidado de garantir o Juizo
com o Deposito Recursal pelo valor teto determinado pelo C. TST, especialmente
na forma da sua Instrugcdo Normativa 27/2005, emerge da Ac¢do Cautelar em
Apenso ao Processo o recolhimento pelo valor integral da multa trabalhista que se
discute, em valor em muito superior ao do que seria ao do depdsito recursal para o
caso, o que revele a plena garantia do Juizo na forma dos arts. 899, da CLT, e 2° e
3°da IN 27/2005 do C. TST. Desercao que nao se tipifica, na espécie, pois ndo se
pode ignorar a garantia pelo quanto ja recolhido na cautelar. Penalidades
Trabalhistas e Amostragem na Pericia Contabil. Delimitagdo. Em que pesem as
complexas atuacdes em sede administrativa para o levantamento das ilicitudes a
legislacéo trabalhista, por empregado, bem como em sede do proprio laudo pericial
contabil levado a efeito no Juizo recorrido, o certo € que ha restricbes ndo sé a
atuacdo do Auditor Fiscal do Trabalho na feitura dos autos de infracbes e
imposi¢cdes de multa como também no proprio laudo que se ateve a por
amostragens exarar sua conclusdo, o que, pelo principio da razoabilidade e da
economia processual, aconselha a reducdo do importe pecuniario a razado de
menos 30%, como se apurar em liquidacdo. Recurso ordinario da autora a que se
da provimento parcial para reduzir a condenacdo em 40% do total atualizado.
(TRT/SP - 00167004320065020072 (00167200607202007) - RO - Ac. 182T
20101113417 - Rel. REGINA MARIA VASCONCELOS DUBUGRAS - DOE
04/11/2010)

DOMESTICO
Direitos

"Do vinculo empregaticio do periodo sem registro. A obreira ndo trouxe aos autos
nenhuma prova, que pudesse levar a conclusdo de que teria havido relacdo de
emprego entre recorrente e recorrida, no periodo compreendido entre 13.06.2005
a 12.03.2006. Nao ha prova documental, e nao foi produzida prova oral. Tampouco
h&d que se falar em inversdo do 6nus da prova. Ao contrario do que alega a
recorrente, a reclamada ndo admitiu a prestacdo de servicos, no periodo em que
postula o reconhecimento do vinculo empregaticio. O 6nus da prova incumbia a
autora, conforme inc. | do art. 333 do CPC e art. 818 da CLT e dele ndo se
desincumbiu. Mantenho. Da nulidade do pedido de demissdo. Cumpre observar
gue a recorrente ndo produziu qualquer prova que pudesse apontar vicio de
consentimento, quanto a assinatura do pedido de demissao juntado aos autos. No
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tocante a assisténcia sindical, para a validade do pedido de demisséo, é preciso
que se diga que em razdo de sua condicdo de empregada doméstica, estava a
recorrente regida por legislacdo especifica (Lei n.° 5.859/72), bem como pelas
disposicdes contidas no paragrafo unico do art. 7.° da Carta Magna, ordenamentos
esses que nédo lhe asseguram a aplicacao do contido no art. 477 da CLT. A alinea
"a" do art. 7° da CLT exclui expressamente os trabalhadores domésticos dos
preceitos contidos na norma consolidada. RECURSO ORDINARIO A QUE SE
NEGA PROVIMENTO." (TRT/SP - 02537200907802001 (02537200907802001) -
RO - Ac. 10%T 20101091634 - Rel. MARTA CASADEI MOMEZzZzZO - DOE
28/10/2010)

EMBARGOS DECLARATORIOS
Multa

MULTA POR EMBARGOS DECLARATORIOS. N&o se constatando que referido
remédio processual tenha sido utilizado com finalidade meramente protelatoria,
descabe a aplicagcdo da multa prevista no paragrafo Unico do art. 538 do CPC.
(TRT/SP - 02980209966 (02980209966 ) - RO - Ac. 33T 20100947713 - Rel.
MERCIA TOMAZINHO - DOE 01/10/2010)

ESTABILIDADE OU GARANTIA DE EMPREGO
Estabelecimento extinto

"Estabilidade no emprego. Cipa. Indevida quando comprovado o encerramento das
atividades do empregador no ambito da base territorial do sindicato (Sumula n.°
369, inciso IV)" (TRT/SP - 00869200943102000 (00869200943102000) - RO - Ac.
17T 20101128848 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE 09/11/2010)

FGTS. Opcao. Efeitos

ESTABILIDADE DECENAL. PERIODO ANTERIOR A FILIAGAO COMPULSORIA
AO SISTEMA DO FGTS. DIREITO A INDENIZACAO DO ART. 497 DA CLT. A
implantacdo pela Carta Magna vigente (88), da filiagdo compulsoéria ao sistema do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico, ndo exclui o direito dos trabalhadores
até entdo nao-optantes, a indenizacao legal (art. 497, CLT) pelo decénio anterior.
Com efeito, conforme tem decidido o C. TST ao apreciar matéria semelhante, o
artigo 14 da Lei n° 8.036/90 € expresso ao assegurar o direito a estabilidade
decenal dos trabalhadores que, em 05/10 /1988, ja contavam com dez anos de
servigo na empresa. In casu, incontroverso que o autor trabalhou para o reclamado
de 29.09.1964 a 02.06.2003, de modo que na edicdo da Constituicdo Federal de
1988 ja contava 24 anos de contrato para o reclamado. Logo, remanesce devida a
indenizagéo prevista no art.497 da CLT: "Art. 497 - Extinguindo-se a empresa, sem
a ocorréncia de motivo de forca maior, ao empregado estavel despedido &
garantida a indenizag&o por rescisdo do contrato por prazo indeterminado, paga
em dobro". O fato de o reclamante ter obtido judicialmente o direito aos depdsitos
do FGTS apo6s 05.10.1988, ndo é impediente ao recebimento da indenizacdo em
tela, nos termos do citado artigo 14 da Lei 8.036/90, caput e paragrafo primeiro:
"Art. 14. Fica ressalvado o direito adquirido dos trabalhadores que, a data da
promulgacédo da Constituicdo Federal de 1988, ja tinham o direito a estabilidade no
emprego nos termos do Capitulo V do Titulo IV da CLT.- paragrafo 1° O tempo do
trabalhador ndo optante do FGTS, anterior a 5 de outubro de 1988, em caso de
rescisdo sem justa causa pelo empregador, reger-se-a pelos dispositivos
constantes dos arts. 477, 478 e 497 da CLT." Recurso do reclamante ao qual se

Servi¢co de Gestdo Normativa e Jurisprudencial


http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20101091634
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20100947713
http://trtcons.trtsp.jus.br/dwp/consultas/acordaos/consacordaos_turmas_aconet.php?selacordao=20101128848

Boletim de Jurisprudéncia
Tribunal Regional do Trabalho — S&o Paulo

da provimento. (TRT/SP - 01542001920035020441 (01542200344102008) - RO -
Ac. 42T 20101066524 - Rel. RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE
05/11/2010)

EXECUCAO
Recurso

AGRAVO DE PETICAO. PRELIMINAR DE NAO CONHECIMENTO.
DELIMITACAO DE VALORES. Os valores controvertidos encontram-se
delimitados no processado. Seria um formalismo desmesurado inadmitir o agravo
apenas porque nao houve a reiteracdo expressa dos valores impugnados no bojo
das razbes recursais, mormente quando se verifica que o agravante fez clara
remissdo ao "célculo ja protocolado”. Rejeitada a preliminar. MERITO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. FATO GERADOR. 1. Depreende-se da
literalidade da norma constitucional estampada no art. 195, I, "a", da Constitui¢cao
Federal que a incidéncia da contribuicdo social somente ocorre quando for
efetivamente constituido em favor do trabalhador os rendimentos decorrentes do
labor prestado por ele, e ndo na data em que ocorreu a prestacdo dos servicos.
Evidencia-se aqui o carater nitidamente acessorio do encargo previdenciario. 2. No
ambito desta Especializada, a contribuicdo previdenciaria surge como efeito anexo
da sentenca ou do acordo homologado judicialmente. Assim, ante a sua natureza
acessoria, somente ap0s a constituicao definitiva do crédito trabalhista (base de
calculo do encargo previdenciario), com o transito em julgado da deciséo,
materializa-se a hipétese de incidéncia, consolidando-se, assim, o fato gerador
constitutivo do crédito tributario previdenciario que teve origem na reclamacao
trabalhista, sendo indevidos juros, correcdo monetaria ou multa atinentes a época
anterior a sua ocorréncia. Inteligéncia do art. 116, I, do Cadigo Tributario Nacional.
Precedentes no C. TST. 3. Agravo de peticdo conhecido e desprovido. (TRT/SP -
00567200809002006 (00567200809002006) - AP - Ac. 182T 20101034940 - Rel.
MARIA ISABEL CUEVA MORAES - DOE 19/10/2010)

GESTANTE
Contrato por tempo determinado

Contrato de experiéncia. Término antes do prazo final. Estabilidade da gestante
ndo assegurada. Ao contrario do que pretende a recorrente, ainda que o término
do contrato de experiéncia tenha ocorrido antecipadamente, por ndo haver, no
contrato pactuado, clausula assecuratoria do direito reciproco de rescisdo, ndo ha
como ser dado, ao caso em tela, o mesmo tratamento do contrato a prazo
indeterminado e, por conseguinte, conceder a garantia proviséria pretendida pela
gestante. Sao situacdes distintas e que n&do se confundem. Cabimento apenas da
indenizagdo prevista no art. 479, da CLT. Apelo a que se nega provimento.
(TRT/SP - 00341201038102003 (00341201038102003) - RO - Ac. 11T
20101056693 - Rel. MARIA APARECIDA DUENHAS - DOE 26/10/2010)

HONORARIOS
Advogado

INDENIZACAO POR PERDAS E DANOS - ART. 404 DO CPC -
INAPLICABILIDADE - A contratacdo de advogado particular é faculdade da parte,
pois vigora nesta Justica Especializada o jus postulandi, sendo certo que a
reclamante poderia ter se valido dos advogados disponibilizados pelo Estado, que
exercem suas atividades sem custo para o contratante. Ndo tendo utilizado da
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faculdade que a lei Ihe confere ndo pode almejar a transferéncia da obrigacéo de
pagar os honorarios advocaticios para terceiros. Nao ha que se cogitar, entdo, de
indenizacé@o por perdas e danos prevista no art. 404 do Caodigo Civil. (TRT/SP -
02248200831702006 (02248200831702006) - RO - Ac. 33T 20101026689 - Rel.
MERCIA TOMAZINHO - DOE 15/10/2010)

Despesas com advogado. Indenizacdo. A jurisprudéncia uniforme do TST (Sumula
329) mantém atual o jus postulandi assegurado pelo art. 791 da CLT. Sob esse
sentido, a contratacdo de advogado representa uma opcdo do autor que detém a
capacidade postulatoria. De modo que ndo se poderia, pelo exercicio dessa
faculdade, atribuir ao litigante vencido o pagamento das despesas desnecessarias
assumidas pelo vencedor. (TRT/SP - 01972009320095020462
(01972200946202006) - RO - Ac. 62T 20101007331 - Rel. RAFAEL E. PUGLIESE
RIBEIRO - DOE 18/10/2010)

JUIZ OU TRIBUNAL
Identidade fisica

IDENTIDADE FiSICA DO JUIZ. SENTENCA PROFERIDA POR JUIZ QUE NAO
PRESIDIU A INSTRUCAO. NULIDADE INEXISTENTE. Embora seja
recomendavel que o magistrado que instruiu o feito seja 0 mesmo a decidi-lo, ndo
atenta contra o principio constitucional da celeridade e nem é nula, sentenca
proferida por Juiz diverso daquele que instruiu o feito. Isto se d& porque a dindmica
organizacional desta Justica ja € naturalmente vocacionada para a presteza na
outorga da prestacao jurisdicional, e as peculiaridades dos procedimentos nesta
jurisdicdo tornam o processo trabalhista perfeitamente compativel com a
celeridade preconizada no art.5°, inciso LXXVIII da CF/88. Incidéncia da Sumula
n°136, do C. TST. (TRT/SP - 00352008220105020472 (00352201047202000) - RO
- Ac. 43T 20101066567 - Rel. RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS - DOE
05/11/2010)

NORMA JURIDICA
Interpretacéo

Divida Ativa da Unido. Certidbes. Prescricdo. Multas. Natureza da Parcela
Executada. Sumula Vinculante 08 do STF. Ainda que aplicada multa com base na
Lei n° 8.036/90, em seu art. 23, inciso |, que trata da auséncia de depdsitos do
FGTS, nao incide a prescricdo trintenaria, como garante 0 mesmo dispositivo em
seu paragrafo 5°, inclusive para a imposi¢cdo de penalidade pecuniaria, vez que o
proprio CTN estabelece, em nivel tributério, a prescricdo de 5 anos que deve
prevalecer em sede trabalhista. A multa aplicada com base no art. 459 da CLT,
nao tem a suspensdo do prazo prescricional como apregoa a tese inicial, pois
exatamente ao contrario do entendimento da Unido, a Sumula Vinculante 08 do
STF declarou inconstitucional os dispositivos que permitiam esta suspensdo sem
embasamento legal no atual sistema constitucional. Agravo de peticdo da Unido a
gue se nega provimento, devendo prosseguir a execucdo nos moldes ja
delimitados pela correta prescri¢cdo decretada. (TRT/SP - 00204001520085020021
(00204200802102006) - AP - Ac. 18T 20101113395 - Rel. REGINA MARIA
VASCONCELOS DUBUGRAS - DOE 04/11/2010)
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PORTUARIO
Avulso

"TRABALHADOR AVULSO. PRESCRICAO. Embora a prestacéo de servicos do
trabalhador portuario seja disciplinada pela Lei 8630/93, a Constituicdo Federal,
desde 1988, garantiu-lhe igualdade de direitos com o trabalhador empregado
(artigo 7°, inciso XXXIV). Nao bastasse, nesta modalidade de méo de obra méao-
de-obra ndo ha vinculacdo empregaticia e, portanto, contrato que possa ser
rompido a fim de que tenha inicio a contagem do prazo extintivo de dois anos
previsto no inciso XXIX do mesmo dispositivo constitucional. Logo, a prescricao
aplicavel ao trabalhador avulso é a parcial, de cinco anos, contados preteritamente
ao ajuizamento da acdo. Apelo da reclamada a que se nega provimento.
TRABALHADOR AVULSO. OPERADOR PORTUARIO. USIMINAS E OGMO.
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA. Nos termos do artigo 11, inciso IV, da Lei
8630/93, o operador portuario responde solidariamente com o OGMO pela
remuneragcdo e encargos decorrentes dos servicos que lhe forem prestados pelo
trabalhador portuario. O objetivo da norma, dentre outros, foi o de garantir ao
laborista a integral percepcdo de seus direitos, atribuindo responsabilidade né&o
apenas ao beneficiario dos servicos, mas também ao Orgido Gestor. Recurso
ordinario do reclamante a que se da provimento para reintegrar o OGMO ao pélo
passivo a fim de responder solidariamente pela satisfacdo de seu crédito.
TRABALHADOR AVULSO PORTUARIO. ADICIONAL DE RISCO. SALARIO
COMPLESSIVO. E nula clausula coletiva que dispde em prejuizo do trabalhador,
estabelecendo que a contraprestacao devida pelo trabalho em condicdes de risco
esta embutida na remuneracdo do avulso, pois nosso ordenamento veda o
pagamento de salario complessivo, termo que tem exata conceituacao juridica,
gue nédo se altera somente porque uma disposicdo normativa ignora seu alcance.
HONORARIOS ADVOCATICIOS. PROCESSO DO TRABALHO. HIPOTESES DE
CABIMENTO. Nos termos da Lei 5584/70, combinados com os da Lei 7115/83,
somente sdo devidos honorarios advocaticios no processo do trabalho quando o
trabalhador que estiver sendo assistido por sindicato de classe, comprove sua
miserabilidade juridica, o que n&o ocorre no caso, pois embora o demandante
comprovou que se encontra em situacao financeira que ndo lhe permite demandar
sem prejuizo do alimento proprio ou de sua familia, por meio da declaracao
entranhada aos autos, ndo esta sendo assistido pelo sindicato de sua categoria.
Apelo do reclamante a que se nega provimento a fim de manter o indeferimento de
Origem." (TRT/SP - 00574200825502007 (00574200825502007) - RO - Ac. 10%T
20101031194 - Rel. RILMA APARECIDA HEMETERIO - DOE 15/10/2010)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicéo. Incidéncia. Acordo

Tributagdo. Contribuicdo Previdenciaria. Acordo judicial que discrimina titulos
indenizatoérios e respectivos valores de quitacdo em consonancia com o objeto da
demanda néo faz revelar evasédo da receita tributaria. Imputacdo do pagamento
valida pelo principio da congruéncia e pela faculdade de ser promovida a
imputagéo (CC, art. 352). (TRT/SP - 01028007620095020013
(01028200901302006) - RO - Ac. 62T 20101020869 - Rel. RAFAEL E. PUGLIESE
RIBEIRO - DOE 15/10/2010)
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PROCURADOR
Mandato. Instrumento. Inexisténcia

AUSENCIA DE PROCURACAO. Nos termos do artigo 37 do Codigo de Processo
Civil é indispenséavel a presenca do instrumento de mandato, sob pena de serem
considerados inexistentes os atos praticados. A excecdo ocorre dentre 0s atos
reputados urgentes, o que nao se verifica com a simples oposi¢cdo de recurso
ordinario, o qual, de antemao, o causidico tem conhecimento do prazo para sua
interposicdo. Inaplicavel, também, a disposicdo contida no artigo 13 do CPC, vez
gue o processo se encontra na fase recursal. Recurso que nao se conhece, ante a
auséncia de procuracédo. (TRT/SP - 02342200734102008 (02342200734102008) -
RO - Ac. 23T 20101014737 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE
15/10/2010)

RELACAO DE EMPREGO
Construcéo civil. Dono da obra

| - RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE. REFORMA DE IMOVEL
RESIDENCIAL. CONTRATACAO EVENTUAL. PEQUENA EMPREITADA.
VINCULO DE EMPREGO. INEXISTENCIA. 1. O contrato de empreitada firmado
entre os litigantes para reforma em residéncia particular ndo traz como coroléario
l6gico o reconhecimento de vinculo empregaticio, seja porque ndo caracterizado
0s requisitos do art. 3° da CLT, ou porque tais servicos ndo eram voltados para
exploracdo da atividade econdémica de construgdo civil (OJ n. 191 da SDI-1 do
TST). 2. Recurso conhecido e improvido. II - RECURSO ADESIVO DO
RECLAMADO. NAO CONHECIMENTO. AUSENCIA DE PRESSUPOSTO DE
ADMISSIBILIDADE. SUCUMBENCIA RECIPROCA. 1. E cedico que a
admissibilidade recursal estda condicionada ao preenchimento dos pressupostos
subjetivos e objetivos. E dentre 0s pressupostos recursais subjetivos ou
intrinsecos, destaca-se o interesse recursal. No tocante, especificamente, ao
recurso adesivo, este se encontra submetido as mesmas regras do apelo principal.
Sendo certo que, por expressa previsdo do artigo 500, 22 parte, do CPC, a sua
admissibilidade esta condicionada a "sucumbéncia reciproca”’, a qual esta
intimamente ligada ao "interesse recursal”. 2. Na hipotese em lica, a sentenca
objurgada julgou totalmente improcedente a reclamatoria trabalhista. Desse modo,
tendo sido favoravel ao recorrente adesivo o provimento jurisdicional a quo, ndo ha
gue se falar em "sucumbéncia reciproca”, o que obsta o conhecimento do recurso.
3. Recurso adesivo ndo conhecido. (TRT/SP - 00197005920075020446
(00197200744602000) - RO - Ac. 18T 20101112810 - Rel. MARIA ISABEL
CUEVA MORAES - DOE 04/11/2010)

RESCISAO CONTRATUAL
Efeitos

"Da responsabilidade subsidiaria. Ente publico. O recorrente beneficiou-se da forca
de trabalho do recorrente, ainda que indiretamente, e, muito embora nédo se
estabeleca com ele o vinculo empregaticio, ha que responder subsidiariamente, a
luz do inciso IV da Sumula 331 do Colendo TST, pelos encargos trabalhistas
advindos da relacdo de emprego do autor. Se ao Estado incumbia fiscalizar e
coordenar a execucdo do contrato de prestacdo de servigcos, resta patente sua
responsabilidade pelas violagdes por parte da empresa concessionaria aos direitos
trabalhistas de seus empregados, ainda mais quando reconhecidos judicialmente,
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decorrendo dai também a sua legitimidade para figurar no pélo passivo da acao.
Mantenho. Da multa do art.467 e do 88° do art. 477 da CLT. Nao ha que se
estabelecer limite ou distingdo entre verbas trabalhistas, quando se tratar de
responsabilidade subsidiaria. Cabe ao reclamante buscar da 12 reclamada a
quitagdo integral da condenacdo; evidenciando-se eventual impossibilidade de
satisfacao dos seus créditos, cabe a ele cobrar da 22 reclamada. N&o resta duvida
de que o reclamante nunca foi empregado da recorrente. Porém, tal fato, por si so,
ndao a desonera de responder subsidiariamente pelos encargos trabalhistas
reconhecidos nestes autos, pelas razfes ja expostas. Destarte, a condenacdo no
pagamento das multas € subsididria e seu pagamento dar-se-a por meio de
precatorio, de acordo com a prerrogativa que Ihe foi destinada, na forma do artigo
100 da Constituicdo Federal. Mantenho. Da n&o aplicagdo do artigo 467, CLT. O
paragrafo Unico do artigo 467 consolidado isenta o Poder Publico do pagamento
da aludida multa, quando a Fazenda Publica é o devedor principal. Ndo se aplica
no caso em pauta, em que a responsabilidade decorre da subsidiariedade. Das
multas decorrentes de convengéo coletiva de trabalho. Ndo ha condenagédo em
multas decorrentes de normas coletivas. Falece interesse recursal no topico. Da
impugnacao a gratuidade. A concessao da Justica Gratuita propicia ao trabalhador
a isencao das custas e despesas processuais, com as quais nao pode arcar, sem
prejuizo do seu préprio sustento e de sua familia, a luz da Lei n. 1.060/50. Seu
eventual indeferimento em nada beneficia a recorrente. Portanto, ndo ha interesse
em recorrer. Nada a deferir. Da corregdo monetéria. A r. sentenca de origem
determinou a incidéncia da correcdo monetaria a partir do vencimento da
obrigacdo, nos termos do paragrafo unico do artigo 459 da CLT. Também aqui,
nao se vislumbra interesse recursal. Dos juros - lei 9494/97. O ente publico ndo é o
empregador do reclamante, situacdo que ensejaria o debate quanto a reducéo da
taxa de juros. Sendo mero responsavel subsidiario deve responder integralmente
pelo crédito devido ao reclamante, inclusive juros de 1% ao més. Da condenacao
da Fazenda no pagamento das custas. Relativamente as custas o r. julgador assim
se pronunciou (fl.107):.. " ..Na forma do artigo 790-A, |, da CLT, a segunda
reclamada fica dispensada do pagamento de custas..". Nao se vislumbra, no
topico, interesse recursal. Nao conheco." (TRT/SP - 00164008320065020039
(00164200603902009) - RO - Ac. 10%T 20101004740 - Rel. MARTA CASADEI
MOMEZZO - DOE 19/10/2010)

Reintegracao

ARTIGO 93 DA LEI 8213/91. LIMITACAO AO PODER POTESTATIVO DO
EMPREGADOR DE RESILICAO CONTRATUAL. REINTEGRACAO.
POSSIBILIDADE. O caput do artigo 93 da Lei 8213/91 estabelece cotas para
beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas, que as
empresas com cem ou mais empregados devem observar. O paragrafo 1°, por sua
vez, fixa um critério para a dispensa desses empregados, qual seja a contratacédo
de substituto de condicdo semelhante, ainda que para manter as cotas ja
mencionadas. Nesse contexto, para a empresa dispensar um empregado
reabilitado pelo INSS, € necessario o cumprimento da obrigacdo estabelecida no
paragrafo 1°, do artigo 93, da Lei 8213/91- admitir outro trabalhador em condi¢édo
semelhante aquele ora dispensado -. Ndo tendo cumprido tal requisito, faz jus o
empregado a sua reintegracdo ao emprego, pois o comando estabelecido na Lei
dos Planos de Beneficios da Previdéncia Social estabelece uma interdicdo ao
poder potestativo de resilicho do empregador, que para exercé-lo, deve observar
condicéo legal imposta, decorrendo dai o direito a reintegracéo. O dispositivo ndo
confere, diretamente, garantia de emprego, mas condiciona a dispensa imotivada
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do trabalhador reabilitado ou deficiente habilitado a contratacdo de substituto de
condicdo semelhante, resguardando o direito de o empregado permanecer no
emprego, até que seja satisfeita essa exigéncia. (TRT/SP - 02376200300202001
(02376200300202001) - RO - Ac. 11aT 20101056545 - Rel. MARIA APARECIDA
DUENHAS - DOE 26/10/2010)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Empreitada/subempreitada

Responsabilizagdo Passiva. Empreita de Construcdo. Dona da Obra. OJ 191 da
SDI - 1 do TST. A contratacdo de empreiteira de construgcdo civil por outra
empresa para a edificacdo ndo implica a responsabilizacdo passiva subsidiaria da
contratante, pois como dona da obra, sem que atue na area da construgao civil,
ndo responde por eventuais débitos oriundos dos contratos de trabalho que a
contratada tenha em relacdo aos empregados que contribuiram com a edificacao.
N&o se aplicam o disposto no art. 455 da CLT e nem mesmo o entendimento
sumulado 331 do C. TST, porque a casuistica ndo se equipara as das previsées
referidas. Recurso ordinario do autor a que se nega provimento para manter a
decisdo de origem. (TRT/SP - 01819007520065020372 (01819200637202005) -
RO - Ac. 183T 20101112151 - Rel. REGINA MARIA VASCONCELOS DUBUGRAS
- DOE 04/11/2010)

RECURSO ORDINARIO - Municipio. Contratacdo de obra certa. Responsabilidade
subsidiaria afastada. Dona da obra. A contratacdo levada a efeito pelo Municipio
de Maua de empresa voltada para a construcao civil, destinada a realizacdo de
obras certas, consubstanciadas na construcdo de escola para educacéo especial,
bem como de reforma, ampliacdo e cobertura de quadra pertencente a escola
municipal de primeiro grau, bem evidencia a qualidade de dona de obra, a qual
afasta de forma indubitavel, a responsabilidade,ainda que secundaria, pela
satisfacdo dos créditos trabalhistas constituidos pela construtora contratada em
relacdo aos seus empregados. A questdo atrai a adocdo do entendimento
sedimentado na Orientacdo Jurisprudencial 191 do C. TST, sendo certo que a
excecdao tratada na parte final é evidentemente alheia ao Municipio que, por certo,
ndo explora atividades relacionadas a construcdo ou incorporagdo. Indevida,
portanto, a responsabilidade subsidiaria da contratante, vez que ndo contempladas
as hipoteses admitidas na Sumula 331 do C. TST. (TRT/SP -
02144000420045020361 (02144200436102006) - RO - Ac. 92T 20101151467 -
Rel. RITA MARIA SILVESTRE - DOE 18/11/2010)

SALARIO-UTILIDADE
Transporte

DIFERENCAS DE VALE TRANSPORTE. Para que o Reclamante faca jus as
diferencas de vale-transporte deve desincumbir-se do 6nus de provar que sua
necessidade de transporte impde majoracdo do valor pago pelo empregador,
sendo esse 0 entendimento jurisprudencial iterativo, notdrio e atual do C. TST, que
aplico ao caso, substanciado na Orientacdo Jurisprudencial n°® 215 de sua SBDI-1.
BASE DE CALCULO. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. O artigo 7°, inciso IV, da
Constituicdo Federal de 88, vedou a utilizagdo do saldrio minimo como indexador
para reajustes de precos, aluguéis, tarifas publicas, etc...; no entanto, tal proibicdo
nao atinge o contrato de trabalho, caso a utilizacéo do salario minimo seja utilizado
para base de direitos trabalhistas, até porque o salario minimo € a contraprestacao
minima que deve ser paga ao trabalhador. Cabe ainda salientar que o inciso XXIlII,
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do artigo 7° da CF/88 ndo é auto-aplicavel, eis que o legislador constitucional
encarregou ao legislador ordinario o detalhamento do direito ali relacionado, pois
previu adicional de remuneracdo para atividades penosas, insalubres ou
perigosas, "na forma da lei", o que ja esta devidamente fixado através do artigo
192 da CLT, que nédo deixa qualquer duvida de que os adicionais devidos aos que
trabalham em condicdes insalubres devem ser calculados sobre o salario minimo
da regido. (TRT/SP - 00678200744202000 (00678200744202000) - RO - Ac. 23T
20101015482 - Rel. ODETTE SILVEIRA MORAES - DOE 15/10/2010)

VEICULO. CONCESSAO EM RAZAO DO CARGO. SALARIO IN NATURA.
SUMULA N° 367 DO C. TST. INAPLICABILIDADE. Integra o campo da
remuneragdo do empregado o veiculo fornecido para livre uso geral, dentro e fora
do expediente, se do exame do conjunto fatico-probatorio restou evidenciado que a
condicdo benéfica se dava para e pelo contrato, como auténtico plus salarial in
natura (art. 458, CLT), e ndo apenas como instrumento ou ferramenta para a
realizacéo especifica do trabalho. Indicativo da especificidade da situacéo,ou seja,
de que o veiculo compunha o concerto de condi¢bes pactuadas pelo contrato, € a
circunstancia de que além do uso indistinto, o veiculo era adquirido em nome do
empregado, com opcéo de custeio de 60% do valor pela empresa, vindo o bem a
incorporar o patriménio do empregado, o que afasta, na situacdo especifica dos
autos, o entendimento consubstanciado na Sumula n® 367 do C. TST. Sentenca
que se reforma, no particular. (TRT/SP - 02109002420085020058
(02109200805802003) - RO - Ac. 42T 20101066605 - Rel. RICARDO ARTUR
COSTA E TRIGUEIROS - DOE 05/11/2010)

SUBSTITUICAO
Efeitos

Diferencas salariais. Vacancia do cargo a partir da saida do titular anterior ndo
enseja pagamento de diferencas de salario a quem passa a ocupar a vaga, ja que
nenhuma lei obriga a empresa a contratar empregado para preencher vaga,
pagando o mesmo salario do ultimo ocupante. Matéria pacificada por meio da
Sumula 159 do TST. (TRT/SP - 00886007020065020045 (00886200604502005) -
RO - Ac. 172T 20101104272 - Rel. MARIA DE LOURDES ANTONIO - DOE
04/11/2010
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