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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicag&o oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdaos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a partir
de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo esta disponivel na pagina do Tribunal, na
internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n° 03/2010.

AEROVIARIO
Geral

Adicional de periculosidade. Configuracdo. Area de risco. Auxiliar de rampa.
Inexistindo razdo para desprestigio da prova pericial, adequada a deciséo
monocratica que reconheceu ao autor o direito ao adicional de periculosidade, eis
que permanecia junto as aeronaves durante 0s reabastecimentos. Recurso
Ordinario a que se nega provimento. (TRT/SP - 00011420820115020314 - RO -
Ac. 68T 20140571269 - Rel. Regina Maria Vasconcelos Dubugras - DOE
22/07/2014)

ARQUIVAMENTO
Efeitos

Perempcao. A pena de perda, pelo prazo de 6 (seis) meses, do direito de reclamar
perante a Justica do Trabalho criada pelo artigo 732 da CLT se refere, obviamente,
a propositura de agao idéntica, ou seja, que possua as mesmas partes, pedido e
causa de pedir. Assim, os elementos da agdo sdo fundamentais para aferir-se a
ocorréncia da perempcéao, eis que o0 autor, que por 2 vezes seguidas der causa ao
arquivamento da acdo, ndo podera ajuizar a mesma agao contra 0 mesmo réu sem
observar o prazo de 6 meses decorrido do ultimo arquivamento. (TRT/SP -
00010932520135020078 - RO - Ac. 32T 20140505339 - Rel. Margoth Giacomazzi
Martins - DOE 18/06/2014)

ASSEDIO
Moral

Assédio moral. Caracterizacdo. O assédio é "processo" de violéncia psicoldgica
contra o trabalhador. Ndo € agressado gratuita, mas que antes serve a algum
proposito. A agressao pode nao servir apenas ao isolamento ou ao afastamento do
trabalhador, mas pode também ter outro objetivo, pessoal ou profissional, mas
sempre de forma a se atender a uma necessidade ou exigéncia do agressor. O
que importa verificar, em cada caso, é se a agressao € continuada, se € grave a
ponto de causar perturbacdo na esfera psiquica daquele trabalhador em especial,
se é discriminatéria, ou seja, especificamente dirigida e concentrada naquele
trabalhador, e se tem, por fim, algum propésito eticamente reprovavel.
Circunstancias que ndo ficaram demonstradas no caso. Recurso Ordinario a que
se nega provimento. (TRT/SP - 00018573020135020007 - RO - Ac. 11T
20140520001 - Rel. Eduardo de Azevedo Silva - DOE 02/07/2014)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Empregador

Justica Gratuita - Pessoa Juridica - O disposto no art. 790, paragrafo 3° da CLT,
estabelece a concessao do beneficio aqueles que perceberem salario igual ou
inferior ao dobro do minimo legal, o que, por 6bvio, exclui o empregador, que nédo
recebe mas paga os salarios. Tampouco ha respaldo a pretensdo na garantia
constitucional da assisténcia judiciaria instituida a favor apenas de pessoas fisicas.
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De fato, o paragrafo Unico do art. 2° da Lei 1.060/50, destina o beneficio da
assisténcia judiciaria ao necessitado, definido como "todo aquele cuja situacéo
econbmica ndo lhe permita pagar as custas do processo e 0s honorarios de
advogado, sem prejuizo do sustento proprio ou da familia". Emerge claramente
desta disposicdo que referida lei ndo tem como destinatario pessoa juridica.
(TRT/SP - 00001340820145020373 - AIRO - Ac. 43T 20140516071 - Rel. Ivani
Contini Bramante - DOE 04/07/2014)

BANCARIO
Sabado

Bancario - Horas Extras. Divisor. A Sumula 113 do C. TST estabeleceu que o
sabado do bancério constitui-se em dia util ndo trabalhado. J& a Simula 124, I, do
C. TST, determina que seja aplicado o divisor 150 aos bancarios submetidos a
jornada de seis horas e que, em virtude de acordo individual expresso ou coletivo,
o sabado seja considerado como descanso semanal remunerado. Assim, para a
perfeita integracdo dos entendimentos sumulados, tem-se que o divisor 150
apenas € aplicavel quando o acordo individual ou coletivo é expresso em
considerar o sabado como descanso semanal remunerado. Intervalo do art. 384,
da CLT. Infracdo Administrativa. Conquanto ter entendimento de que o artigo 384,
da lei celetista, foi recepcionado pela Constituicdo Federal, tratando desigualmente
os desiguais, a inobservancia do intervalo entre duas jornadas ndo gera
contraprestacado de horas extras, por constituir-se, apenas, infracdo administrativa.
(TRT/SP - 00017057420135020041 - RO - Ac. 18T 20140575078 - Rel. Susete
Mendes Barbosa de Azevedo - DOE 21/07/2014)

COMPETENCIA
Aposentadoria. Complementacao

Complementacdo de aposentadoria. Incompeténcia. Previdéncia privada. O
Plenéario do E. Supremo Tribunal Federal, ao decidir os Recursos Extraordinarios
n°® 586453 e 583050, interpostos pela Fundacao Petrobras de Seguridade Social
(PETROS) e pelo Banco Santander Banespa S.A., respectivamente, em
20.02.2013, decidiu que é da competéncia da Justica Comum julgar processos
envolvendo contratos de previdéncia complementar privada, reconhecendo a
repercussdo geral e por isso vale para todos os processos semelhantes que
tramitam em diferentes instancias do Poder Judiciario, porém modulou os efeitos
da deciséo para definir que permanecem nesta Justica Laboral todos os processos
que tenham sentenca prolatada até a data da Sessdo Plenaria (20.02.2013).
Ajuizada a acdo ou prolatada a sentenca posteriormente, € incompetente esta
Justica Laboral, devendo, com base no art. 113 do CPC, ser declarada a
incompeténcia absoluta, anulando-se os atos decisorios, e remetendo-se 0s autos
ao juizo competente. E por ndo envolver a Administracdo Publica direta, autarquias
ou empresas publicas federais, nem se referir as matérias e demais pessoas
juridicas mencionadas no art. 109 da CF/88, ndo é da competéncia da Justica
Comum Federal. E ndo sendo também da competéncia das Justicas Especiais (do
Trabalho, Eleitoral e Militar), pelo critério residual, a competéncia para julgar este
litigio € da Justica Comum Estadual. (TRT/SP - 00003847420145020071 - RO -
Ac. 53T 20140832631 - Rel. Jomar Luz de Vassimon Freitas - DOE 29/09/2014)

Competéncia. Diferencas de complementacgao de aposentadoria.
Responsabilidade da Fazenda do Estado de S&o Paulo pelo pagamento. Condicéo
de ex-empregadora. Justica do trabalho. Por decorrer a complementacdo de
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aposentadoria de clausulas elencadas no contrato de trabalho e em virtude do seu
pagamento ficar a cargo da fazenda do estado de Sao Paulo, a qual figura, por
decorréncia legal e contratual, na condicdo de ex-empregadora, exsurge a
competéncia desta Especializada para processar e julgar a presente demanda (art.
114, 1X, da Carta da Republica). (TRT/SP - 00019844920135020077 - RO - Ac.
53T 20140650401 - Rel. José Ruffolo - DOE 12/08/2014)

CONTRATO DE TRABALHO (SUSPENSAO E INTERRUPCAO)
Beneficio previdenciério

Alta previdenciaria. Retorno ao trabalho. A decisdo administrativa do INSS, ainda
que alvo de questionamento pelo empregador, ndo 0 autoriza a manter o
afastamento do empregado, implicando o procedimento ato ilicito que impde
reparacdo. Recurso ordinario da reclamada a que se nega provimento. (TRT/SP -
00010116420115020433 - RO - Ac. 14T 20140610205 - Rel. Regina Aparecida
Duarte - DOE 01/08/2014)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizagdo por dano moral em geral

Indenizacdo por danos morais. A indenizacdo em dinheiro, na reparacdo dos
danos morais, € meramente compensatoria jA que ndo se pode restituir a coisa ao
seu status quo ante, como se faz na reparacao do dano material. Assim, embora
represente uma compensacao a vitima, a reparacdo do dano moral deve,
sobretudo, constituir uma pena, ou seja, uma sancdo ao ofensor, para que este
seja compelido a ndo cometer novas atitudes semelhantes. (TRT/SP -
00005433020125020251 - RO - Ac. 62T 20140618370 - Rel. Valdir Florindo - DOE
06/08/2014)

EMPRESA (CONSORCIO)
Configuracéo

Responsabilidade. Sucessdo. Grupo econdmico. A cessdo de direitos de
exploracao de hotel é tipica transferéncia patrimonial habil a caracterizar sucessao
de empresas, nos termos dos arts. 2°, 10 e 448 da CLT. E o arrendamento do
estabelecimento, como pactuacao de pagamento calculada sobre o lucro liquido, e
em percentuais elevados, indica a formacao de grupo econdmico, nos termos do
art. 2°, paragrafo 2°, da CLT. (TRT/SP - 00065007819975020302 - AP - Ac. 23T
20140533154 - Rel. Luiz Carlos Gomes Godoi - DOE 02/07/2014)

EXECUCAO
Arrematacao

Acdo anulatoria de arrematacdo. Prazo decadencial. O objeto dos presentes autos
€ propriamente o pedido de anulagdo da arrematacdo. A acdo tem natureza
constitutiva negativa, visando a desconstituicdo da arrematacdo, com fundamento
na auséncia da intimacdo da parte autora sobre a realizacdo da hasta, sujeitando-
se a prazo decadencial. O prazo decadencial é de dois anos, contados da
concluséo do ato, a teor do artigo 179 do Cadigo Civil. A doutrina ensina que para
terceiros, o termo inicial do prazo é o dia em que este tomou conhecimento da
existéncia do ato anulando. De fato, a autora nao foi intimada acerca da penhora
ou da designacédo de hasta. Contudo, a constricdo foi devidamente averbada no
Registro de Imédveis, o que basta para ciéncia de terceiros acerca da situacdo do
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bem. Nesse sentido, o artigo 659, § 4° do CPC. (TRT/SP -
00003331620135020001 - RO - Ac. 143T 20140608154 - Rel. Francisco Ferreira
Jorge Neto - DOE 01/08/2014)

Bens do sécio

Os socios sao responsaveis pelas dividas trabalhistas que, reconhecidas
judicialmente, comprovam que houve violagao da lei, ao ndo serem quitadas nas
suas épocas proprias, por aplicacdo do art. 592, 1l, do Cédigo de Processo Civil.
(TRT/SP - 00022761220135020052 - AP - Ac. 172T 20140510081 - Rel. Thais
Verrastro de Almeida - DOE 18/06/2014)

Entidades estatais

Conselho Regional de Odontologia. Privilégios da fazenda publica.
Inaplicabilidade. Embora tenham personalidade juridica de direito publico e sejam
criados por lei, os conselhos federais e regionais de fiscalizacdo das profissdes
regulamentadas, como é o caso da reclamada, ndo prestam servico publico tipico,
mas atendem a interesses de uma categoria profissional especifica (in casu
cirurgibes dentistas) obtendo receitas oriundas de anuidades e taxas pagas pelos
profissionais inscritos, ndo sendo mantidos por dotac6es orcamentérias publicas
ndo ostentando, assim, natureza juridica tipica de uma autarquia estatal. Desse
modo, ndo lhes séo aplicaveis os arts. 730 do CPC e 100 da Constituicao Federal.
Agravo de Peticio ao qual se nega provimento. (TRT/SP -
00025706220135020085 - AP - Ac. 132T 20140651572 - Rel. Cintia Taffari - DOE
13/08/2014)

Penhora. Em geral

Agravo de peticdo. Arquivamento. Possibilidade de realizagcdo de diligéncias.
Apesar de constar nos autos os enderec¢os atualizados dos sécios da reclamada
(fls. 142/143), o juizo de origem n&o determinou a realiza¢do de qualquer diligéncia
in loco, para se verificar a existéncia de bens suficientes para garantir a execuc¢ao,
ora em curso. Existindo a possibilidade de realizacdo de diligéncia capaz de
localizar bens passiveis de execucdo, ndo ha falar em arquivamento dos autos.
Acolho. Agravo de peticio a que se da provimento. (TRT/SP -
00320004920065020006 - AP - Ac. 183T 20140622173 - Rel. Maria Cristina Fisch -
DOE 01/08/2014)

Penhora. Impenhorabilidade

Agravo de peticdo. Bem gravado com clausula de impenhorabilidade. Restricdo
ndo oponivel ao crédito trabalhista. No que se refere aos débitos de natureza
trabalhista, ndo se aplica a regra geral de impenhorabilidade absoluta prevista no
artigo 649 do CPC, pois, por forca do que dispde o art. 889 da CLT, a execugéo
trabalhista se aplicam as regras da Lei n° 6.830/1980. Pelo principio da
especialidade, a norma especial afasta a incidéncia da norma geral de forma que,
ndo se tratando de hipotese de bem de familia (Lei n® 8.009/1990), é passivel de
penhora bem gravado com clausula de impenhorabilidade. Agravo de peticdo a
que se nega provimento. (TRT/SP - 02308007219935020040 - AP - Ac. 12aT
20140526735 - Rel. Benedito Valentini - DOE 07/07/2014)

Bem de familia. Requisitos para caracterizacdo. A lei ndo exige averbacao da
condicdo de bem de familia impenhoravel no Registro de Imével, nem que seja o
anico imével do patriménio do casal ou entidade familiar, bastando prova de que o
imoével serve de moradia para o executado e que seja 0 Unico bem utilizado para
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esta finalidade. Confirmados estes requisitos, irretocavel a desconstituicdo da
penhora anteriormente havida. Agravo de peticdo do exequente ao qual se nega
provimento. (TRT/SP - 00712009120075020050 - AP - Ac. 132T 20140651548 -
Rel. Cintia Téffari - DOE 13/08/2014)

Recurso

Agravo de peticdo. Efeito suspensivo. O agravo de peticAo ndo possui efeito
suspensivo, sendo facultado ao juiz, se assim julgar conveniente, sobrestar o
andamento do processo até final apreciacdo da medida em situacOes
excepcionais, nos termos do artigo 897, paragrafo 1°, da CLT, hipdtese nao
materializada no caso. Fraude a execucao. Preenchidos os requisitos do art. 593,
do CPC, impde-se o reconhecimento da fraude a execuc¢ao, autorizando a penhora
do imével. (TRT/SP - 00018430220135020442 - AP - Ac. 22T 20140533162 - Rel.
Luiz Carlos Gomes Godoi - DOE 02/07/2014)

FALENCIA
Confissao e revelia

Massa falida, representagcéo, auséncia do administrador judicial, presente o seu
advogado, confissdo ficta ndo aplicavel. O administrador da massa falida, ou seja
la quem ele indicar para representa-lo, ndo tem obrigacdo de saber dos fatos do
periodo anterior a quebra, pelo que ndo se podem aplicar as regras do 81° do art.
843 da CLT (que fala de preposto que tenha conhecimento do fato) e do §1° do art.
342 do CPC (pois ndo ha recusa em depor) e do art. 345 do CPC (que fala de
evasivas para nao responder as perguntas). (TRT/SP - 00006484520125020012 -
RO - Ac. 58T 20140832623 - Rel. Jomar Luz de Vassimon Freitas - DOE
29/09/2014)

Execucdo. Prosseguimento

Execucdo - Faléncia ou recuperagdo judicial. Incompeténcia da Justica do
Trabalho. Provimento CGJT 01/2012. Em execugdes promovidas contra
executadas principais massa falida ou em recuperacéo judicial, apés apurado o
quantum debeatur, deve o Juizo da Execucao expedir a Certiddo de Habilitagdo do
Crédito a fim de que o credor promova a sua habilitacdo no Juizo Universal,
aguardando o feito no arquivo, até final dos pagamentos, sendo, na hipétese de
remanescerem valores, ou nada ser arrecadado e pago ao trabalhador, e somente
nessas hipoteses, a retomada da execucgdo, inclusive para apreciacdo de
eventuais questbes de grupo econdmico, sucessdo ou desconsideracdo da
personalidade juridica. Adocdo, por questdo de pacificacdo social e disciplina
judiciaria, aos termos do Provimento CGJT n° 01/2012. (TRT/SP -
00005000420075020014 - AP - Ac. 83T 20140568837 - Rel. Celso Ricardo Peel
Furtado de Oliveira - DOE 22/07/2014

GORJETA
Instituicdo em dissidio

Norma coletiva. Cobranca de taxa de servico ha modalidade "gorjeta espontanea”.
Legalidade. A negociacdo coletiva entabulada entre as partes, cuja validade é
assegurada pelo inciso XXVI, do artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo deixa
davida quanto a discricionariedade do empregador na escolha da forma de
cobranca das gorjetas, inexistindo qualquer irregularidade na adocéo do sistema
de pagamento denominado espontaneo ou facultativo. Diferente é a situacdo em
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gue a empregadora, sob a falsa afirmacao de praticar a taxa de servico de forma
espontanea, inclui compulsoriamente a gorjeta na conta a ser paga pelos clientes,
deixando de repassar tais valores aos empregados. O conjunto probatoério dos
autos, contudo, nao revela tal hipotese, ndo tendo sido comprovada a suposta
fraude perpetrada pela ré para mascarar a cobranca obrigatéria de gorjetas, 6nus
gue competia ao demandante, pois fato constitutivo de seu direito, na forma dos
artigos 818 da CLT e 333, | do CPC e do qual ndo se desvencilhou. (TRT/SP -
00014937420115020089 - RO - Ac. 62T 20140618281 - Rel. Valdir Florindo - DOE
06/08/2014)

GRATIFICACAO
Funcéo

Interpretacdo da Sumula 372 do C. TST. Exercicio de diversas funcdes
comissionadas. O exercicio de fungdes comissionadas distintas ao longo do
periodo previsto na Sumula 372 do C. TST ndo € empecilho para a aplicacdo do
verbete, impondo-se a apuracdo do quantum pela média atualizada das
gratificacdes recebidas. Recurso ordinario da reclamante a que se da provimento.
(TRT/SP - 00011034820105020313 - RO - Ac. 14T 20140610159 - Rel. Regina
Aparecida Duarte - DOE 01/08/2014)

HOMOLOGAGCAO OU ASSISTENCIA
Quitacao

Acordo. Inadimplemento. Multa. O art. 413 do Cadigo Civil autoriza o magistrado a
reduzir equitativamente a penalidade se a obrigacao tiver sido cumprida em parte.
No caso em tela, tendo a reclamada cumprido integralmente o acordo, € cabivel a
incidéncia da multa apenas sobre o valor da parcela ndo quitada em virtude de
equivoco razoavel. (TRT/SP - 00004126320125020313 - AP - Ac. 17T
20140597527 - Rel. Susete Mendes Barbosa de Azevedo - DOE 25/07/2014)

HORARIO
Compensacédo. Mulher

Intervalo da mulher - Constitucionalidade do artigo 384 da CLT. O artigo 384 da
CLT enuncia que entre a jornada normal e a extraordinaria serd obrigatdrio um
intervalo de 15 minutos. O objetivo da lei é claro, buscando o restabelecimento das
forcas da trabalhadora, para o inicio da jornada extraordinaria, revelando
indiscutivel contetdo imperativo da norma, motivo pelo qual o seu descumprimento
acarreta prejuizo ao patriménio juridico da trabalhadora, merecedor de reparos,
ndo se constituindo mera infragdo administrativa, reconhecendo-se que a
empregada  esteve a  disposicédo do  empregador. (TRT/SP -
00019258820125020241 - RO - Ac. 123T 20140526115 - Rel. Benedito Valentini -
DOE 07/07/2014)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Enquadramento oficial. Requisito

Labor realizado habitualmente em area de abastecimento de combustivel.
Adicional de periculosidade devido. Considerando que o reclamante ativava-se nas
condicdes estabelecidas pela NR-16, Anexo 2, da Portaria n°® 3.214/1978, em area
onde se realizava o abastecimento de combustivel (6leo diesel) da maquina que
operava, evidente o carater permanente e habitual das condi¢cdes de risco a
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ensejar o pagamento do adicional de periculosidade. E as impugnacdes da
reclamada ao laudo ndo suscitam qualquer questdo técnica a infirmar as
conclusbes periciais. Apelo patronal improvido. (TRT/SP -
00008662320125020255 - RO - Ac. 3T 20140537141 - Rel. Kyong Mi Lee - DOE
03/07/2014)

Periculosidade

Adicional de periculosidade. Alteracdo na redacdo do artigo 193 da CLT. A
alteracdo promovida no artigo 193 da CLT pela Lei 12.740/12 ndo afasta o
reconhecimento do direito ao pagamento do adicional de periculosidade com
fundamento em prova pericial, uma vez que essa lei teve aplicacdo imediata na
data de sua publicacdo, ndo carecendo de regulamentacéo para que produza seus
efeitos. Contudo, o respectivo adicional deveréa ser aferido sobre o salario base do
obreiro, nos termos do artigo 193, paragrafo 1°, da CLT, haja vista que, apds a
alteracdo legislativa, o eletricitario ndo possui mais a condicdo de remuneracao
especial da periculosidade. Demais disso, ndo ha se falar em direito adquirido ou
alteracdo contratual lesiva, pois, sendo o adicional de periculosidade uma espécie
de salario-condicao (o direito a seu pagamento é renovado mensalmente quando
configuradas as hipéteses viabilizadoras dessa parcela), pode ser suprimido caso
haja cessacdo do labor em atividades ou operacBes perigosas. (TRT/SP -
00004567820125020088 - RO - Ac. 82T 20140567334 - Rel. Celso Ricardo Peel
Furtado de Oliveira - DOE 21/07/2014)

Risco de vida

Adicional de periculosidade. Labor em prédio onde ha armazenamento de
inflamaveis. A periculosidade néo se restringe ao recinto. Como em uma situacao
de incéndio o fogo logo atingiria o andar térreo do prédio e prejudicaria a
evacuacado das pessoas, constitui area de risco toda a area do edificio. Nao se
acolhe a alegacdo de que o reclamante exercia atividades administrativas e por
iss0, ndo estaria em area de risco. Recurso ordinario da ré nao provido. (TRT/SP -
00022518020115020080 - RO - Ac. 142T 20140584085 - Rel. Manoel Antonio
Ariano - DOE 25/07/2014)

JORNADA
Revezamento

Acordo de prorrogagdo/compensacao de jornada de trabalho. Turnos ininterruptos
de revezamento. Jornada superior ao limite legal de 8 (oito) horas diérias.
Invalidade. Horas extras devidas. Ndo se pode ter como valido acordo de
prorrogacao/compensacao de jornada em turnos ininterruptos de revezamento que
estabelece jornada de 12 (doze) horas diarias. O procedimento afronta o quanto
disposto no art. 7°, Xlll, da Constituicdo Federal e, ainda, o disposto no art. 59 da
CLT. O acordo nestes termos firmados é nulo de pleno direito, devendo o
empregador pagar as horas extras pretendidas pelo reclamante. Recurso Ordinério
a que se nega provimento. (TRT/SP - 00010683720115020254 - RO - Ac. 143T
20140609991 - Rel. Marcos Neves Fava - DOE 01/08/2014)

JUIZ OU TRIBUNAL
Poderes e deveres

Oficios. Determinagdo seja encaminhada pelo reclamante. Impossibilidade. Os
oficios expedidos para determinado 6rgdo, para cumprimento de determinagao
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judicial, devem ser encaminhados pela Secretaria da Vara, ndo havendo qualquer
autorizacao para se transfira ao jurisdicionado o dever de cumprir atribuicdo afeta
aos servidores da Justica. (TRT/SP - 01184003319955020271 - AIAP - Ac. 43T
20140516128 - Rel. Ivani Contini Bramante - DOE 04/07/2014)

MAO-DE-OBRA
Locacao (de) e Subempreitada

Negativa de prestacdo de servicos. Terceirizacdo. Onus de prova da reclamada. E
inadmissivel qualquer entendimento no sentido de que cabe ao empregado da
empresa prestadora comprovar que tenha prestado servicos para a empresa
tomadora. Cabe a empresa tomadora comprovar que o empregado da prestadora
ndo lhe tenha prestado servicos. E o tomador quem tem o controle dos seus
empregados e de seus colaboradores, logo, é quem tem a maior potencialidade
em provar que o trabalhador ndo lhe prestou servigcos. Este controle € feito por
acesso as suas dependéncias ou até pelo controle dos recolhimentos fiscais e
trabalhistas dos empregados da prestadora. Este ultimo controle é usual para fins
de pagamento da fatura da tomadora em relacdo a prestadora. (TRT/SP -
00011989020135020372 - RO - Ac. 14T 20140608162 - Rel. Francisco Ferreira
Jorge Neto - DOE 01/08/2014)

MULTA
Cabimento e limites

Multa pelo atraso no pagamento das verbas rescisorias. Indevida a multa por
atraso no pagamento das verbas rescisorias, no caso da controvérsia acerca da
existéncia de vinculo de emprego entre as partes ter sido dirimida apenas em
juizo. Recurso ordinario da ré a que se da provimento. (TRT/SP -
00020398820105020017 - RO - Ac. 63T 20140571536 - Rel. Regina Maria
Vasconcelos Dubugras - DOE 22/07/2014)

NORMA COLETIVA (EM GERAL)
Poder normativo

Adicional de periculosidade. Base de calculo das horas extras e adicional noturno
limitada por norma coletiva. Integracao indevida. O reconhecimento dos Acordos e
das Convencodes Coletivas de Trabalho foi consagrado pela Constituicdo Federal
(art. 7°, XXVI), inclusive em casos de reducéo salarial (inciso VI), assim como a
atuacdo do sindicato em defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais
de sua categoria (art. 8°, Ill). Validas, pois, as normas coletivas firmadas pelo
sindicato dos trabalhadores que, fixando adicional mais favoravel sobre as horas
extras, restringe a sua base de calculo. Apelo do sindicato autor a que se nega
provimento. (TRT/SP - 00028768020125020080 - RO - Ac. 32T 20140537133 -
Rel. Kyong Mi Lee - DOE 03/07/2014)

NULIDADE PROCESSUAL
Prejuizo

Recurso ordinario. Da pena de confissdo. Da aplicabilidade da sumula 74 do C.
TST. Com efeito, o artigo 343, paragrafo 1°, do CPC, de aplicacdo subsidiaria ao
Processo do Trabalho, por forca do art. 769 da CLT, dispde que a parte deve ser
intimada, pessoalmente, para a audiéncia de instru¢cdo e julgamento em que
prestara depoimento pessoal. Alias nesse sentido o entendimento sumulado n°® 74,
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I, do C.TST. Portanto, necesséria a intimacdo pessoal da parte da audiéncia na
qual prestard depoimento, da qual conste as cominacdes legais no caso de sua
auséncia, independentemente de a intimacéo ter sido efetuada na pessoa de seu
procurador. Na espécie, como o reclamante ndo foi efetivamente intimado
pessoalmente da data da audiéncia onde deveria depor, da qual se ausentou e,
por essa razao, sofreu a pena de confisséo ficta, configurado seu prejuizo e a
nulidade do processo por cerceamento ao direito de prova. (TRT/SP -
01361005420095020037 - RO - Ac. 123T 20140630508 - Rel. Marcelo Freire
Goncalves - DOE 08/08/2014)

PARTE
Legitimidade em geral

Recurso ordinario. Condenacdo da tomadora de servigos. llegitimidade da
prestadora para recorrer quanto a condenacdo da tomadora. A prestadora de
servicos ndo tem legitimidade ativa para recorrer contra a condenacdo da
tomadora de servi¢os, uma vez que ndo lhe é permitido defender em nome proéprio
direito de outrem (art. 6° do CPC). (TRT/SP - 00027310220135020076 - RO - Ac.
123T 20140630460 - Rel. Marcelo Freire Gongalves - DOE 08/08/2014)

PROCESSO
Direito intertemporal

Fato superveniente. Constituicdo de direito. Consideracdo impositiva pelo julgador.
A consideracéo de fato constitutivo do direito, ainda que superveniente a inicial e
em meio ao andamento do processo, é de carater imperativo, haja vista disposi¢ao
legal expressa nesse sentido, conforme os termos do art. 462 do CPC. Recurso
ordinario provido. (TRT/SP - 00022066820135020060 - RO - Ac. 142T
20140669170 - Rel. Marcos Neves Fava - DOE 19/08/2014)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

N&o havendo distincdo, no presente feito, entre os trabalhos desempenhados
pelos voluntarios e pelos empregados, bem como comprovada a onerosidade da
relacdo contratual havida, correto o MM. Juizo a quo em reconhecer o vinculo
empregaticio no periodo anterior a efetiva contratagdo da autora como empregada.
(TRT/SP - 00011867120125020482 - RO - Ac. 173T 20140510057 - Rel. Thais
Verrastro de Almeida - DOE 18/06/2014)

Securitario

Corretor de seguros. Vinculo de emprego. Se o corretor é contratado por empresa
de grupo bancario para vender exclusivamente papéis e servigos deste, nao detém
a autonomia prevista na Lei n°® 4.594/64 e no Decreto-Lei n°® 73/66. Nessa
hip6tese, estando presentes os requisitos dos arts. 2° e 3° da CLT, deve ser
reconhecida sua condicdo de empregado. (TRT/SP - 00014258720115020263 -
RO - Ac. 58T 20140649730 - Rel. José Ruffolo - DOE 12/08/2014)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

Infraero. Responsabilidade subsidiaria. A Empresa Brasileira de Infraestrutura
Aeroportuaria Infraero - € empresa publica vinculada ao Ministério da Defesa, com
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constituicdo autorizada pela Lei n. 5.862, de 12.12.1972, tendo por finalidade
“implantar, administrar, operar e explorar industrial e comercialmente a infra-
estrutura aeroportuaria que Ihe for atribuida (art. 2°, caput). Responde tdo-somente
pelo gerenciamento e administracdo da infraestrutura dos aeroportos brasileiros,
exercendo funcdo ministerial por delegacao legal. Nao se enquadra a Infraero no
papel de tomadora de servicos, uma vez que nao € ela diretamente deles
beneficiada. Nao se apropria da mais valia gerada pelos trabalhadores, ndo obtém
lucro e ndo se beneficia, ainda que indiretamente, pelo trabalho prestado pelos
trabalhadores, de forma que ndo pode ser equiparada a empresa tomadora, sendo
inaplichvel ao caso a regra do Enunciado 331 do C. TST. (TRT/SP -
00018114920115020318 - RO - Ac. 143T 20140539187 - Rel. Manoel Ariano -
DOE 18/07/2014)

Termo de parceria entre Poder Publico e Oscip. Auséncia de responsabilidade. O
Municipio firmou com a primeira reclamada, organizacdo da sociedade civil de
interesse publico, termo de parceria para a prestacdo de servicos de saude
publica, atinentes ao Programa Saude da Familia. Nesse contexto, incumbe ao
Municipio tdo somente a execuc¢do do projeto, de modo que ndo se pode
considera-lo tomador de servicos, nem lhe atribuir qualquer responsabilidade. Em
verdade, o Municipio atua como mero repassador dos recursos advindos do
Ministério da Saude. Responsabilidade ndo configurada. (TRT/SP -
00005004720135020255 - RO - Ac. 32T 20140537710 - Rel. Margoth Giacomazzi
Martins - DOE 03/07/2014)

SEGURO DESEMPREGO
Geral

Recurso Ordinario. Seguro-desemprego. Entrega das guias. Conversdo em
indenizacdo ndo imposta na sentenca. Matéria de recurso. Auséncia de interesse.
Sentengca em que nao se impde qualguer conseqUéncia para 0 caso de
descumprimento da obrigacdo de fornecer as guias para do seguro-desemprego.
Recurso em que se questiona a indenizagdo em caso de descumprimento.
Auséncia de interesse. Recurso Ordinario nesse ponto ndo conhecido. (TRT/SP -
00026879620135020006 - RO - Ac. 112T 20140520435 - Rel. Eduardo de Azevedo
Silva - DOE 02/07/2014)
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