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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérddos, oferecido através de ‘links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo esta disponivel na pagina do Tribunal,
na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n° 03/2010.

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Cabimento

Justica gratuita. De acordo com o que dispde o art. 790, § 3° da CLT, a
declaracdo de pobreza firmada pelo trabalhador é suficiente para autorizar os
orgdos julgadores a concessao dos beneficios da Justica Gratuita. Considerando
que a declaracéo a que aludem o Estatuto Consolidado e o caput do artigo 4°, da
Lei 1.060/50, foi apresentada na peticao inicial, defiro a benesse em comento.
Recurso ao qual se da provimento, no particular. (TRT/SP -
00018425020155020085 - RO - Ac. 11@T 20180134030 - Rel. Adriana Prado Lima
- DOE 11/05/2018)

BANCARIO
Jornada. Adicional de 1/3

"Bancéario. Cargo de confianga ndo configurado. Direito as horas extras excedentes
da sexta diaria. Nao restando evidenciado pela prova dos autos que o autor
detivesse, no exercicio de suas fung¢des, qualquer tipo de autonomia, prerrogativa
ou diferencial, de molde a al¢ca-lo a patamar mais elevado em relacdo aos demais
bancarios, remanesce trabalhador inserto na hipotese do caput do art. 224 da CLT,
ndo bastando apenas houvesse realizado atividade de relevante importancia para
o banco, porquanto, na organizacdo empresarial, cada um dos empregados
contratados, no ambito de sua atuacao, presta servicos de relevante importancia,
notadamente se componente de sistema interligado, ainda que labore em tarefas
de pequena complexidade. Destarte, insuficiente para o reconhecimento do cargo
de confianca tenha o autor efetuado servicos de cunho burocratico-operacional e
percebido gratificacdo de funcdo, ndo tendo exercido tarefas de chefia,
fiscalizacéo, geréncia ou equivalentes.” (TRT/SP - 00017715520135020073 - RO -
Ac. 10T 20180182352 - Rel. Sbnia Aparecida Gindro - DOE 20/06/2018)

CONTRATO DE TRABALHO (EM GERAL)
Multiplicidade de contratos

Vinculo empregaticio (bancéario) até 30.11.2016 com a primeira ré. Contratacao no
dia seguinte por empresa componente do mesmo grupo econdmico. Auséncia de
diferenca no trabalho do reclamante. Unicidade contratual. Demonstrado que o
reclamante, a partir de 01.11.2016, continuou a prestar 0S mesmos Servicos em
favor do Banco Bradesco, seu empregador até 30.11.2016, ainda que tenha havido
mudanca de local de trabalho e de chefia. O autor sempre laborou em favor da
instituicdo financeira, reportando-se a superior admitido por empresa do mesmo
grupo, apesar de registrado por empresa de tecnologia da informacao (segunda
reclamada). Nos termos da Sumula 331 do C. TST, |, "a contratacdo de
trabalhadores por empresa interposta é ilegal, formando-se o vinculo diretamente
com o tomador dos servi¢os, salvo no caso de trabalho temporério (Lei n° 6.019,
de 03.01.1974)". O segundo periodo contratual, na verdade, trata-se de
continuagdo do vinculo bancério anterior. Recurso do reclamante a que se da
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parcial provimento, para reconhecer a unicidade contratual e deferir as verbas da
categoria dos bancarios, conforme CCTs juntadas e nos limites da inicial e periodo
imprescrito. (TRT/SP - 00009289220145020061 - RO - Ac. 143T 20180143160 -
Rel. Erotilde Ribeiro dos Santos Minharro - DOE 16/05/2018)

DANO MORAL E MATERIAL
Indenizagdo por dano moral em geral

Dano moral. Indenizacdo. Roubo (assalto). O direito a indenizacdo pressupde
culpa ou dolo do empregador. E dizer: a reparacio pressupde ato ilicito. Ainda que
a violéncia urbana seja uma realidade em nosso pais, ao empregador ndo pode
ser imputada a responsabilidade pelo caos na segurancga publica. Hipétese em que
nao ficou demonstrada omissao culposa do empregador para o0 evento.
Indenizacdo ndo devida. Recurso Ordinario do autor a que se nega provimento.
(TRT/SP - 00030449620155020203 - RO - Ac. 112T 20180026628 - Rel. Eduardo
de Azevedo Silva - DOE 20/02/2018)

Dano a imagem. A identificacdo no uniforme do empregado da bandeira do cartdo
de crédito aceita pelo empregador para o pagamento das compras realizadas pelo
cliente, ndo pode ser considerada como exploracdo da imagem do trabalhador
para a realizacdo de propaganda de terceiros. A informacdo serve para a mera
orientacdo dos consumidores acerca de uma modalidade de pagamento utilizada
de forma preponderante nas atividades do mundo moderno. Nao se vislumbra
situacdo de abuso ou exploragéo indevida da imagem. Recurso do autor a que se
nega provimento. (TRT/SP - 00008215820155020402 - RO - Ac. 173T
20180095360 - Rel. Flavio Villani Macédo - DOE 03/04/2018)

"Indenizacdo por danos materiais e morais. Responsabilidade subjetiva. A teoria
da responsabilidade objetiva ndo pode ser admitida como regra geral e, ndo sendo
regra geral, mas excecao, para ser aplicada deve estar prevista na legislacao.
Aplica-se, portanto, a regra geral da responsabilidade baseada na culpa. As
indenizagbes por danos morais e materiais constituem umas das maiores
conquistas do direito moderno e, como tal, ndo podem ensejar pretensées que se
afastam da razoabilidade, o que se revela nos autos, sob pena de banalizagcéo dos
institutos e  enriquecimento  ilicito do  demandante." (TRT/SP -
00019480520145020034 - RO - Ac. 10%T 20180155690 - Rel. Rosa Maria Zuccaro
- DOE 23/05/2018)

DESPEDIMENTO INDIRETO
Configuracéo

Rescisdo indireta. Supressao de horas extras. O descumprimento de obrigacao
contratual por parte do empregador, capaz de configurar as hip6teses do artigo
483 da CLT, autorizando o empregado a rescindir o contrato, deve ser revestido de
gravidade bastante a tornar impossivel a manuteng&o do vinculo. A supresséo de
horas extras habitualmente prestadas ndo constitui violagdo das obrigagbes
contratuais. O ordenamento juridico trabalhista atribui ao empregador a faculdade
de assim agir, apenas determinando o pagamento de indenizac&do, na forma da
Sumula 291 do C. TST, tendo em vista o principio da estabilidade financeira.
(TRT/SP - 00020708020155020002 - RO - Ac. 42T 20180118166 - Rel. Ivani
Contini Bramante - DOE 27/04/2018)
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EMPRESA (CONSORCIO)
Configuracéo

Prosseguimento da execucdo em face de empresa diversa. Grupo econémico nao
caracterizado. Inviabilidade. O grupo econémico ndo se caracteriza, de per si, pela
simples identidade societaria entre determinadas pessoas juridicas, sendo
imprescindivel a existéncia de convergéncia de interesses e de relacdo de
integragcdo e cooperacao entre as empresas, com compartilhamento de recursos
para a exploracdo da atividade empresarial. (TRT/SP - 02045007120065020055 -
AP - Ac. 23T 20180141800 - Rel. Rodrigo Garcia Schwarz - DOE 15/05/2018)

EXECUCAO
Arrematacao

Agravo de peticdo. Avaliacdo desatualizada. Preco vil. Exsurge viavel o
requerimento de reavaliagdo do imével penhorado se decorrido significativo lapso
temporal desde a primeira avaliacdo, ndo havendo cogitar-se de preclusdo, uma
vez que é nula a arrematacéo por preco vil. E que milita ainda em favor da tese
recursal a discrepancia entre a avaliacdo havida e o valor venal constante na
municipalidade local, cerca de 50% superior, circunstancia que, aliada a
arrematacao por quantia inferior a 50% da importancia da avaliacao original, nem
sequer atualizada, caracteriza preco vil. Agravo de peticdo interposto pela ex-
cbnjuge do executado que se prové para declarar-se a nulidade da hasta publica e
respectiva arrematacao, determinando que novo leildo seja realizado, ap6s prévia
reavaliacdo do bem imébvel, garantindo-se o contraditério. (TRT/SP -
00000041220175020341 - AP - Ac. 178T 20180094615 - Rel. Celso Ricardo Peel
Furtado de Oliveira - DOE 03/04/2018)

Agravo de peticdo. Hasta publica. Arrematacdo. Veiculo com débitos relativos ao
IPVA, licenciamento e multas. Mencdo expressa no edital da hasta publica.
Obrigacdes propter rem. Responsabilidade do arrematante. Embora a
arrematacdo, a priori, ndo transfira ao arrematante os 6nus incidentes sobre o
bem, no caso houve mencao expressa no edital sobre a existéncia de pendéncias,
em observancia ao disposto no art. 886, VI, do CPC, de modo que cumpria ao
interessado conferir as demais condi¢cdes do bem antes de adquiri-lo em hasta
publica. Agravo de peticao interposto pelo arrematante a que se nega provimento.
(TRT/SP - 01339005020055020446 - AP - Ac. 32T 20180108381 - Rel. Kyong Mi
Lee - DOE 18/04/2018)

Arrematacgdo. Preco vil. N&o configura preco vil a quantia paga em arrematacao
que corresponda a percentual razoavel do valor atribuido aos bens (como no caso,
25% do valor de avaliacdo). Ademais, é necessario considerar que a hasta publica
nivela o preco dos bens pelo valor de mercado. (TRT/SP -
00000560420175020019 - AP - Ac. 113T 20180134234 - Rel. Moisés dos Santos
Heitor - DOE 11/05/2018)

Bens do cbnjuge

Do prosseguimento da execucéo - da responsabilidade do conjuge. A possibilidade
de penhora de bens comuns do casal, justamente por conta do regime de
comunh@o de bens pelo qual se encontram, ndo pode ser confundida com o
redirecionamento da execugdo contra terceiro estranho a lide, que sequer
participou da relacdo material que deu origem a causa. Dito isso vale esclarecer
ainda conjuges de socios ndo se encontram enquadrados no rol do artigo 779 do
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CPC de 2015, que estabelece aqueles que sao sujeitos passivos na execucgao,
circunstancia que desabona a tese do agravante. Nessa moldura, nego provimento
ao apelo. (TRT/SP - 01761008719965020446 - AP - Ac. 28T 20180141605 - Rel.
Marta Casadei Momezzo - DOE 15/05/2018)

Execucdo. Responsabilidade. Conjuge do socio executado. Carece de amparo
legal o pedido de inclusdo do cbnjuge do sdcio executado no poélo passivo da
execucdo. Se € certo que a denominada "teoria da despersonalizacdo da pessoa
juridica" permite que os bens pessoais do socio respondam pela execucdo da
empresa, quando da inexisténcia de outros, mais certo ainda é que a execucao
ndo alcanca bens dos conjuges dos componentes do quadro social, até porque
nao estao incluidos no rol previsto no art. 779 do CPC. Somente o efetivo socio
tem responsabilidade pelas dividas inadimplidas pela empresa. (TRT/SP -
01867001620005020063 - AP - Ac. 38T 20180119804 - Rel. Mércia Tomazinho -
DOE 25/04/2018)

Bens do socio

Agravo de peticdo. Desconsideracao da personalidade juridica de empresa sdcia
da executada. Nao houve qualquer tentativa de arresto nas contas bancérias e
aplicagbes financeiras, nem consultas aos convénios de praxe, inclusive para
tentativa de localizagdo de novos enderecos através do Infoseg/Infojud dos
executados. Portanto, prematura a pretensdo de desconsideracdo da
personalidade juridica das empresas soécias da executada. Afinal, ndo ha
constatacdo de que os executados incluidos ndo possuam patrimonio para fazer
frente a execucdo. Agravo de peticdo do exeqliente a que se nega provimento,
ainda que por outro fundamento. (TRT/SP - 01675000320025020047 - AP - Ac.
32T 20180167981 - Rel. Margoth Giacomazzi Martins - DOE 07/06/2018)

Fraude

Agravo de Peticdo. Penhora. Imoével doado antes da distribuicdo desse processo.
N&o h& nos autos elementos suficientes para a caracterizacdo de fraude a
execucdo. Depois, o fato de a doacdo ter sido declarada ineficaz em outro
processo, ndo € condicdo suficiente para se declarar a ineficacia também nesse
processo, ainda mais quando os elementos daqueles autos sao distintos,
notadamente o fato de a transmissao do imovel ter ocorrido apds o ajuizamento da
acdo e de tantas outras mencionadas por aquele reclamante. Agravo de Peticdo a
que se nega provimento. (TRT/SP - 00008861320145020071 - AP - Ac. 11T
20180134277 - Rel. Moisés dos Santos Heitor - DOE 11/05/2018)

Informacdes da Receita Federal e outros

A repeticdo reiterada e indiscriminada na expedi¢do de oficios, antes infrutiferos,
sem critérios ou indicios de alteracdo da situacao patrimonial do executado, resulta
em latente prejuizo na movimentacdo da maquina judiciaria. Agravo Improvido.
(TRT/SP - 01493006420085020005 - AP - Ac. 172T 20180094640 - Rel. Celso
Ricardo Peel Furtado de Oliveira - DOE 03/04/2018)

Convénio Simba. Acesso. Requisitos. O acesso ao Sistema de Investigacdo de
Movimentagbes Bancéarias - Simba - exige que a parte requerente apresente
elementos que evidenciem a necessidade de adocdo da medida. O simples
inadimplemento n&o autoriza a presumir que o devedor esteja agindo de forma
ilegal a permitir assim a quebra de seu sigilo bancario. Agravo a que se nega
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provimento. (TRT/SP - 00876003419945020052 - AP - Ac. 173T 20180033268 -
Rel. Flavio Villani Macédo - DOE 20/02/2018)

Nota Fiscal Paulista. Tentativa de localizacdo de créditos em favor dos
executados. Utilidade. Esgotados os meios de localizacdo de ativos passiveis de
execucdo, é valida qualquer medida diversa daquelas previstas no art. 149 do
Prov. GP/CR n. 13/06, caso consista em providéncia util. Considerando os valores
habitualmente disponibilizados por meio do programa Nota Fiscal Paulista, a
possibilidade de satisfacdo do credor trabalhista, ainda que parcial, € infima, sendo
inbcua a medida. (TRT/SP - 01428006920095020482 - AP - Ac. 16°T
20180092507 - Rel. Regina A. Duarte - DOE 04/04/2018)

Legitimacéao passiva. Em geral

Agravo de peticdo. Grupo econdmico. Empresas inclusas no BNDT. Revela-se
in6cuo o pedido de apreciacdo do tema relativo ao grupo econdmico na hipétese
em que as pessoas fisicas e juridicas com pretensa inclusdo no polo passivo, além
de constarem do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, apresentam Certidao
Positiva de Deébitos Trabalhistas com elevada quantidade de reclamatérias,
transitadas em julgado, cujos débitos permanecem inadimplidos. Agravo de
peticdo a que se nega provimento. (TRT/SP - 02841007719965020028 - AP - Ac.
32T 20180119812 - Rel. Mércia Tomazinho - DOE 25/04/2018)

Penhora. Impenhorabilidade

Agravo de peticdo. Penhora de fundo de pensdo. Plano de aposentadoria
complementar diverso da modalidade "PGBL" e "VGBL". Impossibilidade.
Beneficiario ja em gozo de beneficio. Ultrapassado o periodo de resgate. Violagédo
ao equilibrio financeiro e atuarial. Art. 7°, LC 109/2001. Recurso provido.
Diversamente dos planos "PGBL" e "VGBL", o Fundo de Pensdao instituido nos
moldes da LC 109/2001 ndo tem caracteristica de aplicacdo financeira, mas
essencialmente previdenciaria. Até mesmo o resgate do Plano é restrito as
hipoteses listadas no regulamento (itens 9.1.4 e segs.), sendo expressamente
vedado o resgate ao participante que ja esteja em gozo do beneficio, como € o
caso do executado. No caso destes autos, a penhora realizada sem qualquer
critério juridico torna-se perigoso instrumento capaz de gerar desequilibrio
financeiro e atuarial do sistema de gestdo do Fundo de Pensdo, em evidente
prejuizo aos demais participantes, completamente estranhos a relacdo entre o
reclamante e o reclamado, e em afronta direta ao disposto no art. 7°, da LC n°
109/2001. (TRT/SP - 00370004420085020302 - AP - Ac. 113T 20180159490 - Rel.
Sergio Roberto Rodrigues - DOE 25/05/2018)

Recurso

Agravo de instrumento. Decisdo que indefere a execucdo na forma indicada pelo
exequente. Cabimento de agravo de peticdo. Tem cabimento o agravo de peticao
em face de decisao que indefere o prosseguimento da execug¢éo na forma indicada
pelo exequente, ante o carater terminativo desta via. Deve ser provido o agravo de
instrumento para destrancar o recurso. (TRT/SP - 00016842720115020055 - AIAP
- Ac. 6%T 20180150736 - Rel. Antero Arantes Martins - DOE 21/05/2018)

FALENCIA
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Recuperacgéo Judicial

Desercado recursal. Empresa em recuperagcdo judicial. Situacdo consumada
anteriormente a vigéncia da Lei n® 13.467/2017. Auséncia de equiparacao a massa
falida, para efeito de liberacdo quanto ao preparo recursal. Recurso nao
conhecido. (TRT/SP - 00030879120135020077 - RO - Ac. 172T 20180176964 -
Rel. Maria de Lourdes Antonio - DOE 15/06/2018)

GORJETA
Instituicdo em dissidio

Observancia de forma de integracdo de gorjetas regida por norma coletiva. As
convencdes coletivas possuem prestigio na Constituicdo Federal e a razdo disto &
gue ninguém conhece tdo bem como o proprio Sindicato da categoria as
especificidades de cada categoria. (TRT/SP - 00022854420155020006 - RO - Ac.
172T 20180166462 - Rel. Maria de Lourdes Antonio - DOE 05/06/2018)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Enquadramento oficial. Requisito

Pedreiro. Insalubridade. Construcao civi. Manuseio e contato com cimento.
Atividade néo classificada como insalubre pelo Ministério do Trabalho. Adicional
nao devido. O direito ao adicional pressupde que a atividade esteja inserida nas
normas expedidas pelo Ministério do Trabalho (item | da Simula 448 do Tribunal
Superior do Trabalho). O Anexo 13 da NR-15 da Portaria 3.214/78, no caso
especifico do cimento, classifica como insalubre apenas a atividade que envolve
fabricacéo e transporte de cal e cimento, porque ha grande exposi¢do a poeira. A
manipulacdo e o manuseio de massas que utilizam cimento na construcao civil ndo
estdo incluidos dentre as atividades classificadas como insalubres. Precedentes do
Tribunal Superior do Trabalho. Recurso Ordinario da ré a que se da provimento,
nesse ponto. (TRT/SP - 00006616820155020067 - RO - Ac. 112T 20180096480 -
Rel. Eduardo de Azevedo Silva - DOE 06/04/2018)

JORNADA
Revezamento

Turno ininterrupto de revezamento. Nao caracterizacdo. O turno ininterrupto de
revezamento caracteriza-se pela alternancia sistematica de periodos de trabalho
ora diurno, ora noturno, regime que prejudica o reldgio biolégico, provocando maior
desgaste fisico ao empregado, além de interferir no convivio social. No presente
caso, nao se vislumbra a existéncia de turno ininterrupto de revezamento, ante o
labor em plantdes variados no horario noturno, ndo havendo se falar em
pagamento da 72 e 82 hora trabalhada como extra. Recurso ordinario da reclamada
a que se da provimento no particular. (TRT/SP - 00023791120145020011 - RO -
Ac. 32T 20180108527 - Rel. Margoth Giacomazzi Martins - DOE 18/04/2018)

LITIGANCIA DE MA-FE
Geral

Litigancia de ma-fé. Caracterizagdo. O comportamento de deslealdade processual
se configura quando a parte, de maneira ostensiva, dolosa e irreverente, se
apresenta com alegagbes ardilosas, pretendendo obter vantagem facil,
caracteristicas que ndo estao presentes no procedimento da ré, que apenas se
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valeu de seu direito & ampla defesa, exercendo-o integralmente. O simples fato de
ter se equivocado em suas razoes defensivas, sustentando ter pagado as verbas
descritas no TRCT, quando tal documento conta com ressalva expressa em
sentido contrario, assinada por ambas as partes, ndo é suficiente para que se a
considere litigante de ma-fé, se ndo estdo presentes em sua conduta as atitudes
acima mencionadas. Apelo do autor a que se nega provimento quanto a este
aspecto. (TRT/SP - 00008485920155020202 - RO - Ac. 172T 20180062330 - Rel.
Rilma Aparecida Hemetério - DOE 06/03/2018)

Multa por litigancia de ma-fé. Alegacao de doenca profissional sem o diagndéstico
correspondente. Devida. Tendo em vista que a analise do processado evidenciou
qgue o recorrente pleiteou o pagamento de indenizacdo com base em alegacao de
doenca que sequer tinha diagnéstico correspondente, deve ser mantida a r.
sentenca que impds multa por litigancia de ma-fé, uma vez que restou patente a
alteracdo na verdade de fatos, na forma do artigo 80, inciso Il, do CPC/15.
(TRT/SP - 00014582320155020074 - RO - Ac. 113T 20180159229 - Rel. Sergio
Roberto Rodrigues - DOE 25/05/2018)

PARTE
Legitimidade em geral

llegitimidade de parte. A inclusdo da segunda reclamada no polo passivo da
demanda teve como fato gerador a tese aventada pelo reclamante de que foi ela
tomadora dos servicos prestados durante interregno do pacto laboral estabelecido
com a primeira ré. Inarredavel, portanto, que restou estabelecida na presente lide a
identidade de partes entre os sujeitos das relacdes juridicas material e processual
discutidas nos autos. Preliminar rejeitada. (TRT/SP - 00008076920155020048 -
RO - Ac. 113T 20180134048 - Rel. Adriana Prado Lima - DOE 11/05/2018)

llegitimidade passiva. Teoria da assercao. Pela teoria da assergcao, as condi¢des
da acéo séo verificadas em abstrato, ou seja, in statu assertionis. Assim, o simples
fato de o autor ter demandado em face da ré a torna legitima para figurar na
relacdo processual. A avaliagdo da responsabilidade, ou, da relagdo juridica
propriamente dita, é questdo de mérito, devendo ser analisada no momento
oportuno. (TRT/SP - 00005272720155020201 - RO - Ac. 43T 20180118190 - Rel.
Ivani Contini Bramante - DOE 27/04/2018)

PRESCRICAO
Intercorrente

Execucéo. Prescricao intercorrente. Art. 11-A da CLT. Lei 13.467/2017. O prazo de
2 anos previsto no art. 11-A da CLT tem inicio a contar da intimacdo para
providéncias da parte da vigéncia da Lei 13.467/2017. Sob a égide da legislagéo
anterior, ndo h4 que se falar em prescricdo intercorrente apés a sentenca de
liquidacéo, pois ndo hé& inércia do credor, mormente quando se procura com 0S
meios disponiveis localizar bens do devedor sem sucesso. Localizando o devedor,
a qualquer tempo, bens capazes de satisfazer seu direito, pode promover o
prosseguimento da execucdo, dai porque sO €& permitido o arquivamento
provisoério. (TRT/SP - 03836006420055020202 - AP - Ac. 13T 20180173442 - Rel.

Maria José Bighetti Ordofio Rebello - DOE 12/06/2018)
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PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicéo. Calculo e incidéncia

Lei 12.546/2011. Aliquota previdenciaria diferenciada. Condenacéo judicial. N&o
aplicacdo. A aliquota previdenciaria prevista na Lei 12.546/2011 abrange apenas
os contratos de trabalho em curso, ja que a contribuicdo incide sobre a receita
bruta. Nao incide sobre as verbas decorrentes de condenacgéo judicial, sendo,
portanto, inaplicavel a hipotese dos autos. (TRT/SP - 00003381420115020064 -
AP - Ac. 162T 20180110424 - Rel. Regina A. Duarte - DOE 17/04/2018)

RECURSO
Interlocutorias

Despacho interlocutorio. Irrecorribilidade. Artigo 895, I, da CLT. Indeferimento de
pretensao do exequente a um determinado modo de prosseguimento da execucao,
sem cominagdo ou pena imposta ao mesmo, constitui-se em mero despacho
interlocutério, e, portanto, irrecorrivel, ex vi do disposto no art. 897, I, da CLT, que
dispde expressamente a possibilidade de recorrer de decisfes "definitivas" ou
"terminativas", o que nao se identifica a hipétese dos autos. Agravo de Instrumento
autoral ao qual se nega provimento, mantendo-se a r. decisdo denegatéria ao
recurso principal. (TRT/SP - 00776002320035020031 - AIAP - Ac. 143T
20180172160 - Rel. Erotilde Ribeiro dos Santos Minharro - DOE 14/06/2018)

"Agravo de peticdo. Excecdo de pré-executividade. Cabimento. Considerando a
natureza interlocutéria da decis@o que rejeita a exce¢do de pré-executividade, ndo
cabe, de plano, a interposicdo de agravo de peticédo (8 1°, art. 893, CLT), devendo
a parte renovar as questfes em embargos a execucdo, e garantir o Juizo a fim de
possibilitar a interposicdo de correspondente recurso." (TRT/SP -
00043003120055020072 - AP - Ac. 108T 20180155703 - Rel. Rosa Maria Zuccaro
- DOE 23/05/2018)

RELACAO DE EMPREGO
Advogado

Advogado. Contrato de associagdo com escritorio de advocacia. Vinculo
empregaticio. Em atencdo ao principio da primazia da realidade sobre a forma e
ao disposto no art. 9° da CLT, a existéncia de contrato de associagdo entre o
advogado e o escritério de advocacia, por si sO, ndo é suficiente para afastar a
configuracdo do vinculo de emprego. No caso, diante da prova produzida de
trabalho pessoal, habitual, remunerado e subordinado, requisitos dos artigos 2° e
3° da CLT, decorre o reconhecimento do vinculo de emprego entre as partes. (PJe
TRT/SP - 1000277-88.2016.5.02.0088 - RO - Ac. 132T - Rel. Paulo José Ribeiro
Mota - DeJT 27/06/2018)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA

Terceirizacdo. Ente publico

USP. Fiscalizagdo efetiva sobre a empresa terceirizada. Responsabilidade
subsidiaria afastada. A USP, no tocante ao seu dever de oficio de controle da
regularidade da execucdo dos contratos firmados com a Administracao,
comprovou que nao foi tolerante ou desidiosa, conduta esta que seria incompativel
com os deveres e obrigacbes do agente administrativo e em respeito ao Erario
Publico, o que afasta sua responsabilidade subsidiaria pelos débitos trabalhistas
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contraidos pela empresa terceirizada. Recursos ex officio e ordinario providos, no
ponto. (TRT/SP - 00015453320155020056 - RO - Ac. 32T 20180133823 - Rel.
Kyong Mi Lee - DOE 14/05/2018)

SALARIO (EM GERAL)
Fixacéo e calculo

Diferencas salariais. Distingbes por "regides de mercado”. O pagamento de
vantagens diferenciadas para os gerentes da CEF, em virtude do exercicio em
regides diferentes, ndo implica discriminacdo. Precedentes do C. TST. (TRT/SP -
00004490320145020481 - RO - Ac. 62T 20180164915 - Rel. Antero Arantes
Martins - DOE 07/06/2018)

Das diferencas salariais. Em que pese a alteracdo dos valores pagos a titulo de
comissdes, ou seja, a adocdo, pela empregadora, de novas regras de apuracao do
salério variavel, a afirmacdo da recorrente, em defesa, de que o montante a ser
pago dependia Unica e exclusivamente da produtividade da reclamante, deve
prevalecer, e € suficiente a rechacar a pretenséo obreira, mormente diante do 6nus
da confissdo aplicada a recorrida e presuncdo de veracidade dos fatos arguidos
em contestacdo. Reformo. (TRT/SP - 00014677320155020077 - RO - Ac. 22T
20180157684 - Rel. Marta Casadei Momezzo - DOE 24/05/2018)

SALARIO MINIMO
Obrigatoriedade

Salario minimo nacional unificado. Piso salarial estadual. Distingdo. Nao ha falar
em salario minimo regional na ordem constitucional vigente, uma vez que 0 inciso
IV do artigo 7° da Constituicdo da Republica estabelece, de forma expressa, que 0
salario minimo € nacionalmente unificado. Por sua vez, a Lei Estadual n® 12.640,
de 2007, ndo trata de salario minimo regional, mas de piso salarial estadual, nos
termos do inciso V do artigo 7° da Constituicdo da Republica. (TRT/SP -
00016636620145020016 - AP - Ac. 22T 20180141834 - Rel. Rodrigo Garcia
Schwarz - DOE 15/05/2018)

SINDICATO OU FEDERACAO
Enquadramento. Em geral

Terceirizacdo de servicos. Empregado que atua em tarefas auxiliares da atividade
bancaria. Pretensdo de enquadramento sindical como empregado bancario. Nao
cabimento. Ficando patenteado que o reclamante, como empregado da primeira
reclamada, cumpria tarefas atinentes aos servigos auxiliares da atividade bancéria,
nao afetos ao fim social do banco tomador dos servigos, consistentes na recepgao
e conferéncia de malotes contendo os depdsitos em cheque ou dinheiro,
efetivados pelos clientes, nos terminais de autoatendimento, ndo se tratando,
portanto, de intermediacao fraudulenta de méao de obra, ndo se ha de cogitar em
direito ao reconhecimento do liame empregaticio diretamente com o banco
segundo reclamado, nem, tampouco, em seu enquadramento sindical na categoria
dos bancéarios. Apelo a que se da provimento para afastar o vinculo empregaticio
reconhecido pela Origem, assim como o0 enquadramento do trabalhador na
categoria dos bancarios, com o consequente afastamento das vantagens legais e
convencionais especificas de tal categoria. (TRT/SP - 00016433620155020050 -
RO - Ac. 173T 20180062373 - Rel. Rilma Aparecida Hemetério - DOE 06/03/2018)
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