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As ementas contidas neste boletim se constituem em publicagéo oficial deste Tribunal.

O inteiro teor dos acérdéos, oferecido através de “links” de acesso rapido, julgados nas Turmas a
partir de 22 de fevereiro e publicados a partir de 1° de margo estdo disponiveis na péagina do
Tribunal, na internet, com validade legal para todos os efeitos. Consulte o Provimento GP n°
03/2010.

ACIDENTE DO TRABALHO E DOENCA PROFISSIONAL
Indenizacao

PATOLOGIA NAO OCUPACIONAL. AUSENCIA DE NEXO DE CAUSALIDADE.
Indevida indenizacdo a titulo de dano moral, material ou ressarcimento de
despesas, na hipétese em que a prova pericial, ndo elidida por nenhuma outra da
mesma capacidade técnica, concluiu que ndo hd nexo de causalidade entre a
moléstia, da qual a reclamante € portadora, com o acidente sofrido no
desenvolvimento da atividade profissional e, mais ainda, quando a conclusao é no
sentido de que a condromalacia patelar é patologia degenerativa decorrente da
propria constituicdo organica do individuo. (TRT/SP - 00523004920055020044
(00523200504402002) - RO - Ac. 42T 20100804653 - Rel. PAULO SERGIO
JAKUTIS - DOE 03/09/2010)

APOSENTADORIA
Efeitos

APOSENTADORIA. EFEITOS CONTRATUAIS. E de se reconhecer que a
concessdo de aposentadoria sem desligamento do emprego ndo acarreta a
extincdo do contrato de trabalho, porguanto com o advento da Lei 8.213/91, a
inatividade, ou seja, o desligamento do emprego deixou de ser um dos requisitos
necessarios a aquisicdo do direito & aposentadoria. A partir da edicdo da norma
sob comento, a aposentadoria passou a constituir um beneficio pecuniario
desvinculado do conceito de inatividade. Em razdo de deixar de existir o requisito
do desligamento do emprego, cessou qualquer correlacdo entre as legislacdes
previdenciaria e trabalhista quanto a extincdo do vinculo laboral, matéria esta
afeita ao Direito do Trabalho. O art. 453 da CLT, "caput”, com a redacao dada pela
Lei 6.204, de 29.04.75, ao se referir a aposentadoria espontanea é coerente com a
legislacdo previdenciaria vigente a época, que impunha como condicdo para a
concessao do beneficio, a desvinculagdo do emprego. Em suma, a concesséao do
beneficio pertinente a aposentadoria por tempo de servico configura uma relagéo
entre o segurado e a autarquia e nao interfere na avenca do trabalho, denominado,
pela doutrina de "contrato realidade". No mesmo sentido, a decisdo do C. STF na
Acdo Direta de Inconstitucionalidade, considerando inconstitucional o paragrafo 2°
do art. 453 da CLT, a qual, inclusive, acarretou o cancelamento da Orientacao
Jurisprudencial 177 do C. TST. Portanto, devida a diferenca relativa a indenizacdo
de 40% sobre os depositos do FGTS do periodo anterior a aposentadoria.
(TRT/SP - 01537200743402000 (01537200743402000) - RO - Ac. 4T
20100804645 - Rel. PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 03/09/2010)

ASSISTENCIA JUDICIARIA
Indeferimento. Apelo.

AGRAVO DE INSTRUMENTO. DECLARACAO DE POBREZA. Art. 1° da Lei
7.115/83. Concessdo do beneficio da justica gratuita. Art. 790, paragrafo 3°, da
CLT. O agravante fica dispensado do recolhimento das custas mas respondera
pelas cominacdes, inclusive aquelas de natureza penal, caso a presuncéo for
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elidida, a qualquer tempo. Agravo que é provido. (TRT/SP - 00884200944402005
(00884200944402005) - AIRO - Ac. 118T 20100557729 - Rel. CARLOS
FRANCISCO BERARDO - DOE 22/06/2010)

COMPETENCIA
Material

Acidente de Trabalho. Sentenca proferida pela Justica Comum antes da vigéncia
da EC 45/2004. Incompeténcia do TRT para apreciar o apelo. Ainda que da
ampliacdo da competéncia deste ramo do Judiciario trabalhista em face a EC
namero 45 de 8 de dezembro de 2004, os Tribunais Regionais do Trabalho tem se
posicionado no sentido de que se o0 processo estiver em curso e nele ja houver
sido proferida uma sentenca, 0s eventuais recursos contra ela interpostos devem-
no ser apreciados e julgados no Tribunal correspondente. No mesmo sentido as
decisbes do C.STJ. O recurso de apelacdo ndo conhecido pelo C.Tribunal de
Justica de S. Paulo, ataca sentenca proferida pelo Juiz de Direito anteriormente a
vigéncia da Emenda Constitucional n° 45, de 08.12.2004, quando era indiscutivel a
competéncia da Justica Comum para apreciar e julgar a agéo, pelo que ndo ha que
se cogita aqui de hipotese de sentenca nula, mas, sim, deciséo judicial plenamente
vélida. Incompeténcia do TRT para apreciar o apelo. Conflito negativo de
competéncia suscitado. (TRT/SP - 02469200503802008 (02469200503802008) -
RO - Ac. 98T 20100835710 - Rel. RITA MARIA SILVESTRE - DOE 08/09/2010)

EMPRESA (CONSORCIO)
Configuragéo

RECURSO ORDINARIO. GRUPO ECONOMICO. ART. 2°, § 2°, DA CLT.
Relativizacdo do principio da separacdo entre sociedades e socios, bem como
entre sociedades pertencentes a um sO grupo, possibilitando prescindir-se da
personalidade juridica, em casos concretos e observando-se certos limites, a fim
de responsabilizar aqueles que se "escondem sob o seu veu'. No Direito do
Trabalho a caracterizacdo de grupo econdmico nao exige o rigor da tipificacao
constante do Direito Civil ou do Direito Comercial. Trata-se, em suma, de garantir a
satisfacdo do crédito trabalhista, de natureza alimentar, respeitadas as
circunstancias apresentadas em cada caso. E na hipotese, é reconhecida a
existéncia do consércio entre as empresas. (TRT/SP - 00699006520105020252
(00699201025202002) - RO - Ac. 113T 20100557508 - Rel. CARLOS FRANCISCO
BERARDO - DOE 22/06/2010)

EMPRESA (SUCESSAOQ)
Responsabilidade da sucessora

1- SUCESSAO DE EMPRESAS. GARANTIA DOS CREDITOS TRABALHISTAS. A
sucessdo tem por objetivo garantir que o crédito decorrente da condenacéo
acompanhe o destino dos ativos aptos a satisfazé-lo. Assim, se houve
transferéncia de patrimonio a terceiro, este, ao assumi-lo, sucedeu o antigo
devedor nas dividas vinculadas aquilo que adquiriu. 2- A CIA. PAULISTA DE
TRENS METROPOLITANOS - CPTM sucedeu, em face de cisdo, a FEPASA e a
CBTU; é parte legitima, portanto, para responder pelos débitos trabalhistas destas
(arts. 10 e 448 da CLT). 3- IMPOSTO DE RENDA NAO INCIDE SOBRE JUROS.
Diante do posicionamento do Supremo Tribunal Federal a respeito da natureza
juridica dos juros, bem assim as disposi¢cfes do art. 404 do Codigo Civil, revejo
entendimento anterior e estabeleco que esses ndo compdem a base de célculo
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para apuracdo do Imposto de Renda. (TRT/SP - 01374200806802001
(01374200806802001) - RO - Ac. 52T 20100852054 - Rel. JOSE RUFFOLO - DOE
14/09/2010)

GORJETA
Repercusséao

Gueltas. Natureza. As gueltas sdo pagamentos feitos por terceiros (fornecedores),
mas em decorréncia do contrato de trabalho. S&o incentivos pagos pelos
fornecedores para a venda dos produtos deles. S&o equipardveis as gorjetas,
compondo a remuneracgao (art. 457 da CLT). A empresa admite que o pagamento
era feito por intermédio dela, o que indica a natureza de remuneracdo. Sem a
existéncia do contrato de trabalho estes pagamentos nédo seriam feitos. (TRT/SP -
01215200834102002 (01215200834102002) - RO - Ac. 183T 20100857447 - Rel.
SERGIO PINTO MARTINS - DOE 09/09/2010)

HONORARIOS
Advogado

HONORARIOS ADVOCATICIOS. A condenacdo aos honorarios advocaticios
depende da assisténcia do sindicato representante da categoria profissional.
Inexistindo, s&o indevidos. Inteligéncia das Leis 8.906/94, 5.584/70, da ADIn
1.127.8 e do artigo 791 da CLT. Recurso Ordinério da reclamada a que se da
provimento. (TRT/SP - 01581200846202000 (01581200846202000) - RO - Ac. 82T
20100867647 - Rel. LILIAN LYGIA ORTEGA MAZZEU - DOE 13/09/2010)

INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE (EM GERAL)
Contato permanente ou néo

Adicional de periculosidade. Contato fortuito. Demonstrado por meio de laudo
pericial que o reclamante apenas eventualmente operava bomba de combustivel
no ambito da reclamada, para abastecer o veiculo que conduzia, é inequivoco que
o0 contato com inflamaveis era fortuito, ocorrendo, também, por tempo
extremamente reduzido, motivo pelo qual ndo faz jus ao adicional de
periculosidade, previsto no art. 193, pardgrafo 1°, da CLT, que exige o contato
permanente com agentes perigosos em condi¢cdes de risco acentuado para sua
concessao, entendimento que encontra amparo jurisprudencial da simula n° n°
364, 1, parte final, do TST. (TRT/SP - 01638200602402000 (01638200602402000)
- RO - Ac. 83T 20100870117 - Rel. ADALBERTO MARTINS - DOE 13/09/2010)

JORNADA
Mecandgrafo e afins

Operador de telemarketing. Intervalo de digitador. As tendinites, em suas varias
modalidades, constituem hoje uma endemia, que atinge uma ampla gama de
trabalhadores que se afainam em teclados de computador, ndo apenas digitadores
puros, isto é, aqueles que desenvolvem seus misteres apenas na entrada de
dados, como também entre aqueles cuja tarefa mescla ao trabalho bracal alguma
elaboracgéo intelectual. Atinge digitadores e advogados, atendentes de call centers
e secretérias, pois o esfor¢co repetitivo ndo precisa estar desvinculado do pensar,
da reflexdo, da elaboracgéo intelectual, para se configurar em plenitude. A aticom o
atendimento telefénico em situacdo de aberta hostilidade funcionando como
potencializador da penosidade. Faz jus o trabalhador as protecbes dispensadas
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aos digitadores e os atendentes de telefonia, combinadas. Recurso Ordinério
obreiro provido, no aspecto. (TRT/SP - 01408200708102007
(01408200708102007) - RO - Ac. 14T 20100873043 - Rel. RUI CESAR PUBLIO
BORGES CORREA - DOE 15/09/2010)

JORNALISTA
Conceituacéao e regime juridico

Jornalista. Jornada de 7 horas. Divisor. O artigo 305 da CLT, que estabelece o
divisor para calculo das horas extras de 150, aplica-se para quem tem jornada de 5
horas (5 h x 30 dias= 150). Em se tratando de jornada de 7 horas, o divisor deve
ser 210 (7 h x 30 dias). Dou provimento ao recurso nesse sentido. (TRT/SP -
01168200807602006 (01168200807602006) - RO - Ac. 183T 20100857560 - Rel.
SERGIO PINTO MARTINS - DOE 09/09/2010)

MAO-DE-OBRA
Locacéao (de) e Subempreitada

Responsabilidade subsidiaria. Sumula 331, IV, TST. A celebragdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa inidbnea quanto as obrigacdes trabalhistas,
atrai a responsabilidade subsidiaria do contratante quanto a estas, vez que sobre
ele recai a culpa in eligendo pela mé escolha da prestadora de servicos. Além
disso, tendo o tomador dos servigos se beneficiado diretamente do labor da autora,
deve ser considerado, também por este motivo, subsidiariamente responsavel pelo
pagamento das verbas condenatoérias deferidas, tudo conforme orientacdo da
sumula n® 331, IV, do TST. (TRT/SP - 00253201046102005 (00253201046102005)
- RO - Ac. 143T 20100870745 - Rel. ADALBERTO MARTINS - DOE 13/09/2010)

RECURSO ORDINARIO. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA TOMADORA
DO SERVICO. A responsabilidade trabalhista, ainda que subsidiéria, decorre do
proprio contrato de trabalho, em face do crédito de natureza alimentar e dos
dispositivos constitucionais que estabelecem a dignidade do trabalho e do
trabalhador. A tomadora beneficiou-se da atividade desenvolvida pela recorrida. E
ressalvado o direito de regresso. (TRT/SP - 01265200900702005
(01265200900702005) - RO - Ac. 113T 20100557575 - Rel. CARLOS FRANCISCO
BERARDO - DOE 22/06/2010)

Responsabilidade subsidiaria. Terceirizacdo de servicos. Cabimento. Inteligéncia
da Sumula n°® 331 do TST. Compete aquele que opta pela terceirizacdo de
servicos diligenciar permanentemente perante a empresa contratada, fiscalizando
o real cumprimento das obrigacdes trabalhistas, examinando os documentos
comprobatorios da regularidade dos respectivos encargos, 0s quais deve exigir a
tempo e modo. Assim ndo procedendo, resta configurada a culpa in vigilando e in
eligendo do tomador de servicos, pelo que deve o mesmo responder pelos créditos
trabalhistas inadimplidos pela contratada. Recurso Ordinario ndo provido. (TRT/SP
- 00583200906002008 (00583200906002008) - RO - Ac. 14aT 20100840900 - Rel.
DAVI FURTADO MEIRELLES - DOE 13/09/2010)

Responsabilidade subsidiaria. Terceirizacdo. A responsabilidade da empresa
contratante, na terceirizacdo de servicos que poderiam ser executados com mao-
de-obra prépria, € questdo, simplesmente, de justica e, mais que isso, impede a
exploracdo do trabalho humano, atendendo, portanto, ao elevado principio,
universal e constitucional, que é o da dignidade humana. A terceirizacdo nao
permite que a contratante lave as maos diante da angustia daqueles que
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trabalharam em prol dos seus interesses, ainda que através de outro empregador,
que em regra ou desaparece ou ndo tem como satisfazer as obrigacGes
trabalhistas. Escolher bem e fiscalizar a satisfacdo dessas obrigacdes das
empresas contratadas ndo s6 é uma exigéncia ética, como também uma
decorréncia da abrangente funcéo social da empresa. Jurisprudéncia sedimentada
do Tribunal Superior do Trabalho (Sumula 331, item 1V). Recurso da ré a que se
nega provimento. (TRT/SP - 00716200900702007 (00716200900702007) - RO -
Ac. 112T 20100847204 - Rel. EDUARDO DE AZEVEDO SILVA - DOE 14/09/2010)

MULTA
Cabimento e limites

Contrato de trabalho. Reconhecimento de vinculo empregaticio. Arts. 467 e 477 da
CLT. Aplicabilidade. A despeito da existéncia de respeitavel entendimento
jurisprudencial em sentido contrario, entendo que o fato de a controvérsia a
respeito da existéncia ou ndo de relagcdo de emprego ter sido dirimida apenas em
juizo nao isenta o empregador das penalidades previstas nos arts. 467 e 477 da
CLT. Com efeito, ndo se pode admitir que o empregador se beneficie da sua
propria torpeza, 0 que aconteceria se as multas previstas nos anteditos
dispositivos legais nunca fossem devidas quando reconhecida judicialmente a
existéncia de relacdo de emprego. Ora, ao admitir a configuragéo de tal hipétese, o
Judiciario chancelara a fraude praticada pelo empregador, que comodamente
descumpre as suas obrigacdes trabalhistas, apostando na demora da efetiva
entrega da prestacdo jurisdicional, justificada pelo fato de que esta Justica
Especializada se encontra assoberbada de processos, situagdo com a qual
contribui este mesmo fraudador, que ainda sera beneficiado pela determinacéo de
pagamento das verbas somente apos o transito em julgado da agéo, sem que seja
punido pela postergacdo no adimplemento dos direitos do empregado. Perfilhar de
tal entendimento seria negar a aplicagdo do principio da protecdo ao
hipossuficiente, mormente porque a decisdo judicial ndo cria o direito, mas
simplesmente reconhece a existéncia de direito preexistente que fora violado. Vale
ressaltar que o préprio TST reviu seu posicionamento quanto a ndo ser devido
pagamento da multa prevista no paragrafo 8° do art. 477 da CLT, face ao
cancelamento da Orientagcdo Jurisprudencial n°® 351 da SDI-1, através da
Resolucdo n° 163/2009, publicada em 20/11/2009. Recurso Ordinario da
reclamante  provido, no aspecto. (TRT/SP - 02572200705502005
(02572200705502005) - RO - Ac. 14T 20100840617 - Rel. DAVI FURTADO
MEIRELLES - DOE 15/09/2010)

Multa do Artigo 475 J do CPC

Execucdo no Processo do Trabalho. Inaplicabilidade do Artigo 475-J do CPC.
Disposicao Especifica na Norma Trabalhista. A execucéo do crédito constituido por
conta da reclamacéo € disciplinada pelo capitulo V da CLT. O artigo 880 do texto
consolidado faculta ao devedor o pagamento da divida ou a garantia da execucéo,
sob pena de penhora. A existéncia de regras proprias constitui obstaculo a
aplicacao do direito processual comum, circunstancia que afasta a incidéncia do
artigo 475-J do diploma processual civil. (TRT/SP - 00010200746402000
(00010200746402000) - AP - Ac. 142T 20100839694 - Rel. IVETE RIBEIRO - DOE
15/09/2010)
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PORTUARIO
Avulso

Portuério. Trabalhador avulso. Multa de 40% sobre o FGTS - E certo que a
Constituicdo Federal garante a igualdade de direitos entre o trabalhador com
vinculo empregaticio permanente e o trabalhador avulso (artigo 7°, inciso XXXIV).
Contudo, as peculiaridades inerentes ao trabalho avulso devem ser observadas. A
multa de 40% sobre o FGTS é indenizacdo relativa a protecdo da relacdo de
emprego contra despedida arbitraria ou sem justa causa, e, na prestacao de
servicos avulsos, ndo existe a figura da dispensa propriamente dita. Recurso
ordindrio a que se nega provimento. (TRT/SP - 00888201025502004
(00888201025502004) - RO - Ac. 112T 20100846232 - Rel. MARIA APARECIDA
DUENHAS - DOE 14/09/2010)

PRESCRICAO
Acidente do trabalho

ACIDENTE DO TRABALHO. AFASTAMENTO PELO INSS. PERCEPCAO DE
AUXILIO-DOENCA ACIDENTARIO, SEGUIDO DE APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ. SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO E DA PRESCRICAO
PARA RECLAMAR INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. O afastamento pelo
INSS de empregado acidentado no trabalho suspende o contrato de trabalho, e por
decorréncia légica, o prazo prescricional para reclamar quaisquer créditos oriundos
da relacdo de emprego, inclusive indenizagdo por danos morais em virtude do
acidente de trabalho, por aplicagdo do art. 199, I, do CC/02, antigo art. 170, I, do
CC/1916. ART. 515, paragrafo 3°, DO CPC. CAUSA MADURA. JULGAMENTO.
Estando a causa em termos para julgamento, ou "madura”, afastada a prescricao
declarada na origem, devida a apreciacdo do pleito formulado em 22 instancia, nao
havendo supressdo de instancia nos termos do art. 515, paragrafo 3°, do CPC.
ACIDENTE DE TRABALHO. QUEDA DE OBJETO EM OBRA DE CONSTRUCAO
CIVIL. RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR. E objetiva a
responsabilidade do empregador por acidente do trabalho em construcéo civil por
conta de queda de objeto sobre o empregado, em vista do risco inerente a
atividade econémica empreendida, nos termos do art. 927, paragrafo Unico, do
CC/02. Recurso parcialmente provido. (TRT/SP - 00140009120065020073
(00140200607302000) - RO - Ac. 43T 20100805501 - Rel. LUCIA TOLEDO SILVA
PINTO RODRIGUES - DOE 03/09/2010)

Prazo

Contribuicdo assistencial. Prazo de prescricdo. A contribuicdo assistencial nao
representa direito do empregado, mas de relacdo entre sindicato e empregador.
Logo, ndo se aplica a prescricdo prevista no inciso XXIX do artigo 7° da
Constituicdo e no artigo 11 da CLT. Assim, o prazo de prescricdo é o contido no
artigo 205 do Cadigo Civil. (TRT/SP - 01172200838102004 (01172200838102004)
- RO - Ac. 182T 20100852500 - Rel. SERGIO PINTO MARTINS - DOE 08/09/2010)

PREVIDENCIA SOCIAL
Contribuicéo. Inexisténcia relagcdo de emprego

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. ACORDO SEM RECONHECIMENTO DO
VINCULO EMPRE~GATI'CIO. INCIDENCIA DOS ARTIGOS 114, VIl e 195, I, "a"
DA CONSTITUICAO FEDERAL. A teor do disposto no inciso VIII do art. 114 da
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Constituicdo Federal, compete a Justica do Trabalho processar e julgar a
execucado, de oficio, das contribuicbes sociais previstas no art. 195, I, "a" e Il, e
seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir. Depreende-se do
disposto no art. 195, I, "a" e Il da Constituicdo Federal que a incidéncia da
contribuicdo previdenciaria, nesta Justica Especializada, a cargo da empresa,
decorre do salario e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio. (TRT/SP - 01574200602102009 (01574200602102009) - AP - Ac.
172T 20100877260 - Rel. ALVARO ALVES NOGA - DOE 14/09/2010)

PROCURADOR
Assinatura

ADVOGADO SUBSCRITOR DISTINTO DO ADVOGADO QUE POSTOU
ASSINATURA ELETRONICA. IRREGULARIDADE PROCESSUAL. ARTS. 13 E 37
DO CPC E SUMULA 383 DO C. TST. A identificacéo eletrénica do advogado ndo
dispensa sua identificacdo como subscritor da peca processual. Interpretacdo do
paragrafo 3° do art. 3° da Portaria GP/CR 14/06. Recurso néo conhecido. (TRT/SP
- 02348200701702007 (02348200701702007) - RO - Ac. 92T 20100834455 - Rel.
VILMA MAZZE|I CAPATTO - DOE 08/09/2010)

RELACAO DE EMPREGO
Configuracéo

Ementa. O reconhecimento do vinculo de emprego demanda a existéncia dos seus
elementos caracterizadores, quais sejam, a continuidade, onerosidade,
pessoalidade, alteridade e subordinacdo. Assim, demonstrada a auséncia da
subordinacéo juridica, impde-se 0 reconhecimento de que jamais existiu o liame
empregaticio entre as partes. Recurso ndo provido. (TRT/SP -
00638201023102004 (00638201023102004) - RO - Ac. 143T 20100839244 - Rel.
ADALBERTO MARTINS - DOE 13/09/2010)

RECURSO ORDINARIO. PRESTACAO DE SERVICOS INCONTROVERSA.
TRABALHO AUTONOMO. ONUS DA PROVA: A prestacdo de servicos é
incontroversa. O 6nus de provar o fato impeditivo, consistente na prestacdo de
servicos autbnomos, diante da sub-empreitada alegada, cabe a reclamada. A
prova oral restou dividida e a documental, juntada pela propria empresa, da conta
do pagamento de verbas rescisérias, FGTS, INSS, 13° salario e férias + 1/3,
tipicas da relacdo de emprego. Correto, pois, o reconhecimento do vinculo.
Recurso ordinario da reclamada e recurso adesivo do reclamante aos quais se
nega provimento. (TRT/SP - 02701008820085020501 (02701200850102005) - RO
- Ac. 43T 20100805510 - Rel. LUCIA TOLEDO SILVA PINTO RODRIGUES - DOE
03/09/2010)

Representante comercial

REPRESENTACAO COMERCIAL (LEI 4.886/65). ONUS DA EMPRESA.
RELACAO DE EMPREGO RECONHECIDA. E certo que ha verdadeira “zona
cinzenta" para caracterizacdo de empregados vendedores e representantes
comerciais autbnomos, os primeiros regidos pela CLT e os ultimos pela Lei n°
4.886/65, existindo varios elementos comuns no trabalho de ambos. Entretanto, a
representacdo comercial depende da inscricdo do representante no Conselho
Regional da sua profisséo, do contrato de representacéo por escrito e notas fiscais
de servicos (Lei 4886/65), cuja prova é encargo da reclamada. A auséncia desses
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requisitos legais conduz ao vinculo de emprego, face ao que dispde a Lei
3.207/57, que regulamenta a funcdo do empregado vendedor. (TRT/SP -
01898200603802009 (01898200603802009) - RO - Ac. 43T 20100804637 - Rel.
PAULO SERGIO JAKUTIS - DOE 03/09/2010)

RESCISAO CONTRATUAL
Efeitos

CARGO DE CONFIANCA. ART. 224, paragrafo 2°, DA CLT. FIDUCIA MEDIA.
Para configurar-se o exercicio de cargo de confiangca nos termos do art. 224,
paragrafo 2°, da CLT, que ndo se confunde com aquele preconizado no art. 62, I,
do mesmo diploma legal, basta o desempenho de atividade de maior
responsabilidade e sua respectiva remuneracdo diferenciada. REFLEXOS DE
HORAS EXTRAS EM DSRS. REPERCUSSAO SOBRE DEMAIS VERBAS.
IMPOSSIBILIDADE. BIS IN IDEM. A aplicacdo de reflexos das horas extras em
DSRs nas demais verbas, considerando o DSR majorado, redunda em bis in idem
por fazer incidir duplamente sobre a mesma parcela o mesmo reflexo. DANOS
MORAIS. BANCO EMPREGADOR. EMPREGADO VITIMA DE ASSALTO NO
LOCAL DE TRABALHO. Considerando o risco de roubos, inerente a atividade
bancéaria e maior que o risco normal suportado pelo cidaddo comum, ha
responsabilidade objetiva do banco empregador pelos danos morais sofridos pelos
empregados em virtude do trauma psicoldgico experimentado, especialmente em
contexto de reiteracdo dos assaltos na agéncia bancaria que serve de ambiente de
trabalho. IR SOBRE JUROS DE MORA. ILEGALIDADE DO DECRETO N°
3000/99. O Dec. 3000/99 ¢ ilegal no que tange a determinacdo da incidéncia de
imposto de renda sobre juros de mora, pois suplanta o ambito regulamentar e
dispde diversamente ao quanto determinado pelo art. 46, paragrafo 1°, da lei n°
8.541/92. DIFERENCAS DE COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA.
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. A Justica do Trabalho ¢
competente para apreciar pleito referente as diferencas de complementacdo de
aposentadoria quando esta se encontra prevista em norma regulamentar atrelada
ao contrato de trabalho, conforme art. 114, IX, da CF/88. COMPLEMENTACAO DE
APOSENTADORIA. DIFERENCAS. PRESCRICAO PARCIAL. SUMULA 327 DO
TST. E parcial a prescricdo da pretensdo de diferencas atinentes a
complementacdo de aposentadoria, nos termos da sumula 327 do TST.
BANCARIO. REFLEXOS DE HORAS EXTRAS SOBRE SABADOS. PREVISAO
EM NORMA COLETIVA. POSSIBILIDADE. A supremacia das normas coletivas
(art. 7°, XXVI, da CF/88) permite a previsdo de reflexos das horas extras sobre o
sabado, considerando-o descanso semanal remunerado. VALOR DE
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. FIXACAO. ASSALTO AO BANCO
EMPREGADOR. AUSENCIA DE AMPARO A EMPREGADA TRAUMATIZADA E
FALTA DE MELHORIAS NAS CONDICOES DE SEGURANCA DO AMBIENTE DE
TRABALHO. A fixacao do valor da indenizacdo de danos morais teve ter em conta
a capacidade econdmica das partes e a conduta das mesmas. Mesmo em
contexto de responsabilidade objetiva, o banco empregador incorre sim em culpa
se ndo melhora suas condicbes de seguranca apos roubo sofrido, dando azo a
repeticdo deste, e ainda ndo ampara a empregada traumatizada, fazendo-se de
rigor puni¢cdo equivalente a tais circunstancias. (TRT/SP - 01906009020085020074
(01906200807402002) - RO - Ac. 43T 20100805498 - Rel. LUCIA TOLEDO SILVA
PINTO RODRIGUES - DOE 03/09/2010)
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RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA
Terceirizacdo. Ente publico

SPTRANS. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. No caso vertente, reputo a 32
reclamada subsidiariamente responséavel pelos créditos trabalhistas inadimplidos,
vez que, conforme se infere pela clausulas 32 e 72 do Acordo Coletivo de Trabalho,
por ocasido da sucessdo empresarial, a SPtrans responsabilizou-se
subsidiariamente pelo pagamento dos empregados em caso de inadimplemento
pela 12 reclamada, mediante retencdo e/ou compensacdo de valores, para
posterior repasse aos trabalhadores. Apelo nédo provido. (TRT/SP -
02851200506502004 (02851200506502004) - RO - Ac. 17T 20100878878 - Rel.
LILIAN GONCALVES - DOE 14/09/2010)

SENTENCA OU ACORDAO
Nulidade

Sentenca. Auséncia de fundamentacédo. Contradicdo. Nulidade. Decisdo que nao
se encontra em consonancia com o teor do pedido formulado, sem a necessaria
fundamentacao e que, encontra-se eivada de contradi¢cdes, reveste-se de nulidade
gque a invalida, sendo necessario o retorno dos autos a origem, para prolacao de
nova decisdo, devidamente fundamentada, como de direito. Preliminar de nulidade
que se acolhe. (TRT/SP - 00142200705002007 (00142200705002007) - RO - Ac.
143T 20100840595 - Rel. DAVI FURTADO MEIRELLES - DOE 15/09/2010)

SERVIDOR PUBLICO (EM GERAL)
Salario

SEXTA-PARTE. Sociedade de economia mista. Indevida. A reclamada Metrd,
muito embora seja integrante da Administracdo Pdublica Indireta, constitui
sociedade de economia mista e, portanto, sujeita-se ao regime juridico das
empresas privadas, consoante dispde o art. 173, paragrafo 1°, inciso Il da
Constituicdo Federal, ndo se Ihe aplicando o art. 129 da Constituicdo do Estado de
Sao Paulo, vez que restrito a Administracdo Publica Direta, autarquias e fundagdes
publicas. Apelo nao provido. (TRT/SP - 01120200605602001
(01120200605602001) - RO - Ac. 173T 20100878916 - Rel. LILIAN GONCALVES -
DOE 14/09/2010)

SINDICATO OU FEDERACAO
Contribuicéo legal

INVERSAO DO ONUS PROBANDI. Inaplicabilidade. Reputo ser inaplicavel a
inversdo do onus probandi, no caso em comento, na medida em que o sindicato
possui visivel aptiddo probatodria acerca de todos os recolhimentos efetuados em
seu beneficio, eis que, na condicdo de credor e beneficiario das contribuicbes
sindicais, € o responsavel pela atividade contdbil dai decorrente e, quanto a
obtencdo de coOpia da RAIS, exsurge imprépria a solicitacdo judicial, diante da
possibilidade de éxito na pretensdo por via administrativa, perante o Ministério do
Trabalho e Emprego. Alegagcao que se rechaca. (TRT/SP - 02706200604102004
(02706200604102004) - RO - Ac. 172T 20100879017 - Rel. LILIAN GONCALVES -
DOE 14/09/2010)
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