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PROCESSO TRT/SP N° 80689200700002001 - TP — AGRAVO REGIMENTAL EM
MANDADO DE SEGURANCA

AGRAVANTE: ROGERIO GOMES MENDONCA

AGRAVADA: R.DECISAO EXARADA PELO EXMO. SR. RELATOR DO
MANDADO DE SEGURANCA N° 80689200700002001

Ementa

Agravo Regimental em Mandado de Seguranga. Certanmie piblico.
Vincolagio dos Candidatos e da Administracio as Regras do Edital As
regras estabelecidas no Edital vinculam inexoravelmente os candidatos e a
Administragio Piblica. A exigéncia de benesse nio contemplada no regulamento
do certame (comunicagido pessoal do resultado do concurso) consubstancia
flagrante diferencia¢io gue vindica contra a esséncia da selegfio piblica, qual
seja, 0 principio da impessoabilidade. Agravo Regimental que se nega
provimento.

ACORDAM os Exmos. Srs. Desembargadores do Tribunal Pleno

do E. Tribunal Regtonal do Trabalho da 2* Regido em, por maioria, negar provimento ao
agravo, nos termos do voto do Exmo. Sr. Desembargador Relator, vencida a Exma. Sra.
Desembargadora lara Ramires da Silva de Castro.

Barros.

Deu-se por impedida a Exma. Sra. Desembargadora Sonia Maria de

SdoPaulo, 02 de abnil de 2008
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AGRAVO REGIMENTAL EM MANDADO DE SEGURANCA

AGRAVANTE: ROGERIO GOMES MENDONGCA

AGRAVADO: DECISAO MONOCRATICA DO DESEMBARGADOR RELATOR
(FLS. 109/112)

Ementa

Agravo Regimental em Mandado de Seguranca. Certame: publico.
Vinculacdo dos Candidatos e da Administracdo as Regras do
Edital. As regras estabelecidas no Edital vinculam inexoravelmente os
candidatos e a Administracdo Publica. A exigéncia de benesse ndo
contemplada no regulamento do certame (comunicacdo péssoal do
resultado do concurso) consubstancia flagrante diferenciacdo que
vindica contra a esséncia da selecdo publica, qual seja, o principio da
impessoalidade. Agravo regimental a que se nega provimento.

Da decisdo monocratica de fls. 109/112, que declarou a
decadéncia da agdo com a consequente extingao do feito com resolugdo de
mérito (art. 269, IV, do CPC c/c o art. 18 da Lei 1.533/51), interpde o
impetrante agravo regimental (fls. 125/133). Sustenta como motivo ensejador
da irresignacdo a auséncia de comunicagdo pessoal a respeito da nomeagdo
ocorrida em 08/11/2005, providéncia prevista no edital do concurso. A omissdo,
no caso, atenta contra principios norteadores da Administragdo Publica. /’\ /"f

E o relatdrio. y “
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VOTO

Nos termos do art. 175, do Regimento Interno do Tribunal
Regiona! do Trabalho da 22 Regido, cabivel o agravo regimental.

Conhego, pois, do recurso interno em razao do teor da matéria.

MERITO

A decisdo de fls. 109/112 j& destacou a impropriedade juridica da
impetragao.

A unica forma de acompanhamento dos atos juridicos pertinentes
a0 certame publico, ao gual se submeteu o agravante, era através do Diario
Oficial; inexiste previsdo editalicia que respailde a pretendida comunicacgdo
pessoal.

O edital de concurso publico vincula tanto a Administragao quanto
os candidatos. Em momento algum o agravante faz remiss3o a aspectos
injuridicos constantes do regulamento do certame. O item XIII do Edital (“Das
disposicbes finais”) estabelece em seu tdpico 8 que a publicizacdo dos atos
administrativos atinentes ao certame far-se-ia exclusivamente por intermédio do
Diario Oficial.

Definidas as regras do concurso, competia ao agravante proceder
ao acompanhamento da ordem de nomeacdo através do Diario Oficial, ou ainda,
obter as informagfes necessarias perante o setor de Recursos Humanos deste
Regional. Para quem possui verdadeiro interesse em se titularizar em cargo
publico, os procedimentos acima mencionados sdo de rigor.

Fixada a data de 15/12/2005 como o “dies a quo” para o
ajuizamento da agdo agdo mandamental (nomeacdo do agravante tornada sem
efeito) sequer cogitou o agravante de resguardar eventual direito liquido e certo,
0 que acarretou o pronunciamento da decadéncia. /\/
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Destarte, ndo houve irregularidade nos procedimentos adotados
pela Administragdo, mas sim, desidia do agravante no trato de assunto de seuy
interesse.

Do exposto, NEGO PROVIMENTO ac agravo regimental.
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