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ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS DA
SECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS
(Ata publicada no DOEletrdnico de 26/05/2014 e
republicada no DOEletrénico 28/05/2014)

1 - Pressupostos e condi¢cGes da acdo. Extingcdo do processo.
Extingue-se sem resolucdo de mérito, por decisdo monocrética, o
processo que ndo atende aos pressupostos processuais e as
condicdes da acao.

2 - Auséncia de comum acordo. Supresséao.
A falta de concordancia expressa com o ajuizamento do dissidio
coletivo econdmico poderd ser suprida na audiéncia instrutéria ou a
gualquer tempo no curso do processo.

3 - Fundamentagao das clausulas da pauta de reivindicacdes.
A existéncia de fundamentacdo global para as clausulas
apresentadas, desde que permita aos suscitados impugnar
especificamente cada uma das clausulas postuladas, atende o
pressuposto indispensavel de constituicdo valida e regular do
processo coletivo.

4 - Acordo em dissidio de greve. Julgamento da greve é prejudicado.
A celebracéo de acordo judicial ou extrajudicial abrangendo todos
0s sujeitos da relacdo processual torna prejudicado o julgamento
da greve.

5 - Comum acordo para ajuizamento do dissidio coletivo.
A auséncia do comum acordo para a instauracdo do dissidio
coletivo implica projecdo da norma coletiva anterior, seja ela
autbnoma (TST, S. 277) ou heterbnoma (TST, PN 120), com a
simples atualizacdo dos indices econémicos ja existentes por forca
da clausula “rebus sic stantibus”.

06 - Desisténcia do dissidio coletivo apds a prolagdo da sentenca
normativa.
A sentenca normativa produz apenas coisa julgada formal,
tornando possivel a desisténcia do dissidio coletivo de natureza
econdmica por vontade das partes envolvidas, hipétese em que a
sentenca normativa sera revogada.

07 - Conduta antissindical. Despedimento em massa durante a
negociacgao coletiva.

Secdo BA 1BA
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Constituem condutas antissindicais a dispensa em massa e a
ameaca de sua realizacdo, durante o processo de negociacao
coletiva, por violacdo ao artigo 1°, da Convencéo n° 98, da OIT. Em
sede de dissidio coletivo, mostram-se juridicamente possiveis a
punicdo do empregador e a reintegracdo dos trabalhadores
dispensados, declarando-se a nulidade do ato.

08 - Sindicato. Base territorial. Multiplas assembleias.
Tratando-se de municipios vizinhos, desnecessaria a realizag&o de
multiplas assembleias em todos aqueles integrantes da base
territorial, desde que o edital seja publicado em jornal de circulagéo
na respectiva area regional e os trabalhadores sejam convocados
a comparecer.

09 - Assembleia. Quérum deliberativo. Matéria interna corporis.
Quorum deliberativo para participagdo em assembleia é matéria
“interna corporis” definida no estatuto da entidade sindical.
Derrogagdo do art. 612 da CLT pelo art. 8° |, da Constituicdo
Federal.

10 - Categoria diferenciada. Legitimidade ativa.
Representando categoria diferenciada por forca de estatuto
profissional especial ou de condiges de vida singulares, o
sindicato possui legitimidade para ajuizar dissidio coletivo
objetivando condi¢Bes de trabalho, a despeito da diversidade das
atividades econOmicas. A legitimidade passiva ndo se sujeita a
correspondéncia entre as categorias econdmica e profissional.

11 - Impossibilidade juridica do pedido. Clausula da pauta de
reivindicac@es. Previsdo em lei.
Ainda que alguma clausula contida na pauta de reivindicaces
apenas reflita 0 que ja esta previsto em lei, tal fato ndo obsta o seu
deferimento, ante os termos da Sumula n° 384, item ii, do TST.

12 - Greve. N&do abusividade. Vigéncia de convencdo coletiva de

trabalho. Melhoria das condi¢cbes de trabalho. Negociagdo para

acordo coletivo de trabalho.
A existéncia de convencgdo coletiva de trabalho em vigor nao
implica, por si s6, na abusividade da greve eis que ndo é dbice a
reivindicagbes de novas condi¢cdes de trabalho por negociacdo
coletiva, ndo se podendo impedir que um instrumento normativo
mais especifico (acordo coletivo de trabalho) venha a
complementar os direitos contemplados em instrumento normativo
mais genérico (convencéo coletiva de trabalho).

BA 2 Secédo B
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13 - Acordo. Homologacéo. Multa.
E cabivel a imposicdo de multas por descumprimento das
cldusulas do acordo homologado, quando o ajuste ndo as prevé de
forma expressa.

14 - Acordo. Homologagao.
E cabivel a imposicao da garantia prevista no PN 36 da SDC deste
Tribunal, diante da omiss&o no acordo homologado.

15 - Data-base.
N&o pode ser invocado o art. 616, CLT, para alterar o momento da
data-base da categoria, ante o decurso do tempo pelas tratativas
infrutiferas durante o transcorrer da negociagdo coletiva.

16 - Acordo homologado.
E cabivel aplicar condi¢cdes constantes de acordo homologado nos
autos de dissidio coletivo, extensivamente, as partes que ndo o
subscreveram, desde que seja observado o procedimento legal.

17 - Dissidio coletivo. Revelia.
A inércia na apresentacdo da defesa no dissidio coletivo torna a
parte revel, porém, sem seus efeitos, na medida em que o
julgamento sera realizado com base no direito e na equidade
(conveniéncia e oportunidade).

18 - Negociacéao coletiva.
Sao mecanismos de afericdo da existéncia da negociagao coletiva
prévia: (a) tentativa de marcac@o de reunido para negociacdo de
pauta de reivindicacdes; (b) atas ou registros de reunides
realizadas pelas partes (nas dependéncias dos sindicatos; sede
das empresas; no ministério do trabalho e emprego ou em
qualquer outro local).

19 - Data-base. Protesto judicial.
O transcurso do prazo previsto no art. 616, CLT, ndo pode ser
invocado para alterar o momento da data-base, ante a
formalizagdo do protesto judicial.

20 - Legitimacéo.
A inexisténcia de empregado da categoria profissional na empresa
nao elide a legitimacdo processual passiva no dissidio coletivo
econdmico.

Secdo BA 3BA
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32 - Auxilio ao filho com deficiéncia
As empresas pagardo aos seus empregados que tenham filho
portador de necessidades especiais, um auxilio mensal equivalente
a 20% (vinte por cento) do salario normativo, por filho nesta
condigéo.

33 - Complementacéo de auxilio previdenciario
As empresas concederdo ao empregado afastado do servico por
motivo de salde (doenca ou acidente) a complementacdo do
auxilio previdenciario para que perceba a mesma remuneragao que
receberia em atividade, durante o prazo de 90 dias.

34 - Auxilio alimentacéao
Os empregadores fornecerdo ticket-refeicdo, em nimero de 22
(vinte e duas) unidades ao més, inclusive nas férias e demais
interrupgBes do contrato de trabalho, no valor unitario de R$ 18,00
(dezoito reais), que seré atualizado na data-base.

35 - Participacé&o nos lucros ou resultados

1. Empregados e empregadores terdo o prazo de 60 (sessenta)
dias para a implementacdo da medida que trata da participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados das empresas, sendo
gue para tal fim devera ser formada em 15 (quinze) dias, uma
comissdo composta por 3 (trés) empregados eleitos pelos
trabalhadores e igual nimero de membros pela empresa
(empregados ou nao) para, no prazo acima estabelecido, concluir
estudo sobre a Participacdo nos Lucros (ou resultados), fixando
critérios objetivos para sua apuracdo, nos termos do artigo 7°,
inciso Xl, da Constituicdo Federal, sendo assegurada aos
Sindicatos profissional e patronal a prestacdo da assisténcia
necessaria a conducgéo dos estudos.

2. O desrespeito aos prazos acima pelo empregador importara em
multa diaria de 10% (dez por cento) do salario normativo até o
efetivo cumprimento, revertida em favor da entidade sindical dos
trabalhadores.

3. Aos membros da Comissdo eleitos pelos empregados sera
assegurada estabilidade no emprego por 180 (cento e oitenta) dias,
a contar da data da eleicao.

36 - Estabilidade proviséria
Os empregados terdo estabilidade proviséria na pendéncia da
Negociacdo Coletiva, até 30 (trinta) dias apds a sua concretizagao,
ou, inexistindo acordo, até 90 (noventa) dias ap6s o julgamento do

Secado C 5C
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dissidio coletivo. (Nova redacdo - Ata publicada no
DOEletrénico 25/04/2014)

37 - Abono de falta para levar filho ao médico
1. Assegura-se o direito a auséncia remunerada de 1 (um) dia por
semestre ao empregado, para levar ao médico filho menor ou
dependente previdenciario de até 6 (seis) anos de idade, mediante
comprovacao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

2. Nos casos em que a assisténcia seja necessaria por prazo
superior, o fato devera ser comprovado por declaracdo médica com
0 motivo especifico daquela necessidade, caso em que, embora
ndo remuneradas, as faltas serdo consideradas justificadas perante
0 empregador.

38 —Terceirizacdo da mé&o de obra. Responsabilidade solidaria.
O tomador da mé&o de obra terceirizada, ainda que em atividade
meio, € responsavel solidario pelos créditos trabalhistas do
trabalhador assim alocado, correspondente ao tempo que durar a
terceirizacao.

39 - Terceirizacdo da mao de obra. Enquadramento sindical.
O trabalhador terceirizado terd os mesmos direitos trabalhistas
previstos aos da categoria econdmica tomadora da mao de obra,
sem nenhuma distincdo, respeitadas sempre as condicées mais
favoraveis.
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TST — Quadros Sinéticos

438 - Recuperacdo térmica 185/12
439 - Danos morais. Juros. 185/12
Atualizagcdo monetéria
440 - Auxilio-doenca acidentério. | 185/12
Aposentadoria. Invalidez.
441 - Aviso prévio proporcional 185/12
442 Converséo da OJ SDI-I n® 352 Sumarissimo. Recurso de | 185/12
revista
443 - Dispensa discriminatdria 185/12
444 - Jornada. Escala 12x36 185/12
445 - Frutos. Posse de ma-fé. 189/13
446 - Magquinista. Intervalo. 193/13
447 - Adicional de periculosidade | 193/13
448 Conversdo da OJ SDI-I n® 04. NR item Il Atividade insalubre 194/14
449 Conversdo da OJ SDI-I n® 372 Jornada 194/14
450 Converséo da OJ SDI-I n° 386 Férias 194/14
451 Converséo da OJ SDI-I n° 390 Participac&o nos lucros 194/14
452 Converséo da OJ SDI-I n® 404 Planos de Cargos e 194/14
Salarios
453 Converséo da OJ SDI-I n° 406 Adicional de periculosidade | 194/14
454 Conversdo da OJ SDI-I n° 414 Competéncia 194/14
455 Converséo da OJ SDI-I n° 353 Equiparacéo salarial 194/14
456 Conversdo da OJ SDI-I n® 373 Representacio 194/14
457 Converséo da OJ SDI-I n° 387 Honorérios periciais 194/14
458 Conversao da OJ SDI-I n® 405 Embargos. Sumarissimo 194/14
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ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS DO TRIBUNAL PLENO

Jurisprudéncia Consolidada

0OJ TP SITUACAO TEMA RES.

1 SEM ALTERACAO Precatério -

2 SEM ALTERACAO Precatério -

3 SEM ALTERACAO Precatério -

4 SEM ALTERACAO Mandado de seguranca -

5 NR Rec. Ordinario. Cabimento 129/05

* - conversdo da OJ SDI-I 70

6 - Precatério. Execucédo -

7 NR Fazenda Publica. Juros 175/11

8 - Precatério. Remessa -
necessaria

9 - Precatorio. Pgno. valor -

10 - Precatério. M. Seguranca -

11 - Recurso em mat. admin. -

12 - Precatério. Competéncia do -
Pres. TRT

13 - Precatério. Sequestro de -
verbas publicas
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TST — Quadros Sinéticos

ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS DA SECAO DE

DISSIDIOS COLETIVOS

0J sbC SITUACAO TEMA RES.

1 CANCELADA Acordo coletivo. Descumprimento -
2 SEM ALTERACAO  |Acordo homologado. Extenséo -
3 SEM ALTERACAO  |Arresto. Apreenséo -
4 CANCELADA Titularidade de representacédo -
5 NR Dissidio coletivo. Pessoa juridica de direito pablico| 186/12
6 CANCELADA Dissidio coletivo. Assembléia de trabalhadores -
7 SEM ALTERACAO  |Dissidio coletivo. Natureza juridica -
8 SEM ALTERACAO Dissidio coletivo. Pauta reivindicatéria -
9 SEM ALTERACAO Engquadramento sindical -
10 SEM ALTERACAO  |Greve abusiva -
11 SEM ALTERACAO  |Greve. Negociagao prévia -
12 CANCELADA Greve. Qualificagdo juridica 166/10
13 CANCELADA Legitimacdo da entidade sindical. Quorum -
14 CANCELADA Sindicato. Base territorial -
15 SEM ALTERACAO Sindicato. Legitimidade ad processum -
16 SEM ALTERACAO  |Taxa de homologagéo de rescisfo contratual -
17 SEM ALTERACAO  |Contribui¢éo sindical -
18 SEM ALTERACAO  |Descontos salariais. Limitagio -
19 NR Dissidio coletivo contra-empresa -
20 NR Empregados sindicalizados. Admisséo -
21 CANCELADA Sindicato. llegitimidade ad causam -
22 NR Sindicato. Legitimidade ad causam -
23 SEM ALTERACAO  |Representacéo sindical -
24 CANCELADA Negociagéo prévia -
25 SEM ALTERACAO  [Salario normativo. Contrato de experiéncia -
26 SEM ALTERACAO  |Salario normativo.Menor empregado -
27 SEM ALTERACAO  |Custas. Desercéo -
28 SEM ALTERACAO  |AGT. Edital de convocagéo -
29 SEM ALTERACAO  |Dissidio coletivo. Edital e ata da AGT -
30 NR Estabilidade da gestante -
31 SEM ALTERACAO  |Estabilidade do acidentado -
32 SEM ALTERACAO  |Reivindicagdes da categoria. Forma clausulada -
33 CANCELADA Ministério Publico. Legitimidade 137/05
34 SEM ALTERACAO  |Acordo extrajudicial. Homologag&o -
35 SEM ALTERACAO  |Edital de convocagdo da AGT -
36 SEM ALTERACAO  |Empregados de empresas de process. dados -
37 CANCELADA Empregados de entidades sindicais -
38 SEM ALTERACAO  |Greve. Servicos essenciais -
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ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS DA §E(;AO DE
DISSIDIOS INDIVIDUAIS - SUBSECAO |

0J SDI-I SITUACAO TEMA RES.

1 CANCELADA - convertida na OJ SDI-Il 110 Rescisoéria. Réu sindicato -

2 CANCELADA Insalubridade 148/08

3 CANCELADA - convertida ha OJ SDI-I TRANS. 33 |Insalubridade 129/05

4 CANCELADA - convertida na Sumula 448 Insalubridade 194/14

5 CANCELADA - convertida na Sumula 364 Periculosidade 129/05

6 CANCELADA - incorporada a nova redagao da Adicional noturno 129/05
Samula 60

7 NR* Advogado 129/05

8 CANCELADA - convertida na Simula 365 Alcada. Acéo rescisoria 129/05

9 CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Alcada. Remessa de oficio | 129/05
Sumula 303

10 CANCELADA - convertida na Simula 365 Alcada. Mand. Seguranca 129/05

11 CANCELADA — convertida na Sumula 356 Alcada. Salario minimo 75/97

12 NR Anistia. EC 26/85 129/05

13 NR APPA. Dep. recursal/custas -

14 NR Aviso prévio 129/05

15 CANCELADA - incorporada a nova redagéao da Bancério 129/05
Sdmula 102

16 NR Banco do Brasil. ACP 129/05

17 SEM ALTERACAO Banco do Brasil. AP e ADI

18 NR BB. Aposentadoria. 175/11

Complem.

19 CANCELADA - incorporada a nova redagao da OJ |BB. Aposentadoria. 129/05
SDI-I 18 Complem.

20 CANCELADA - incorporada a nova redagao da OJ |BB. Aposentadoria. 129/05
SDI-I 18 Complem.

21 CANCELADA - incorporada a nova redagéo da OJ |BB. Aposentadoria. 129/05
SDI-I 18 Complem.

22 CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 34 |BRDE 129/05

23 CANCELADA - convertida ha Sumula 366 Cartédo de ponto 129/05

24 CANCELADA - convertida ha Sumula 367 Salario-utilidade 129/05

25 CANCELADA - incorporada a nova redagao da CIPA. Suplente 129/05
Sdamula 339

26 NR Competéncia da JT 129/05

27 CANCELADA — convertida na Sumula 355 CONAB. Estabilidade 72/97

28 NR Correcdo monetaria 129/05

29 CANCELADA - convertida na OJ SDI-II 148 Custas 129/05

30 CANCELADA - convertida na Sumula 352 Custas. Comprovacédo 69/97

31 CANCELADA - incorporada a nova redagédo da Empresa em liquid. 129/05
Suamula 86 extrajudicial

32 CANCELADA - convertida na Simula 368 Contribuicdes previd. e 129/05

fiscais

33 SEM ALTERACAO Desercéo. Custas -

34 CANCELADA - convertida na Simula 369 Dirigente sindical 129/05

35 CANCELADA - convertida na Simula 369 Dirigente sindical 129/05

36 NR Autenticacdo de documentos | 129/05

37 CANCELADA - incorporada a nova redagdo da Embargos. Art. 896 da CLT | 129/05
Sdmula 296

38 NR Reflorestamento. Rural -

39 CANCELADA - convertida na Sumula 370 Engenheiro. Jornada 129/05

40 CANCELADA - convertida na Sumula 371 Estabilidade 129/05

41  |SEM ALTERACAO Estabilidade -
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227 |CANCELADA Denunciacéo da lide -
228 CANCELADA - convertida na Sumula 368 Descontos legais 129/05
229 |CANCELADA - convertida ha Sumula 390 Estabilidade. Art. 41 da 129/05
CF/88
230 |CANCELADA - convertida na Sumula 378 Estabilidade acidentaria 129/05
231 |CANCELADA - convertida na OJ SDI-| TRANS. 50 |Férias 129/05
232 |SEM ALTERACAO FGTS. Incidéncia -
233  |NR Horas extras 129/05
234  |CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Horas extras. FIP 129/05
Sumula 338
235 |NR Horas extras 182/12
236 |CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Horas in itinere 129/05
Sumula 90
237 |SEM ALTERACAO Min. Publico do Trabalho -
238 NR Multa. Art. 477 da CLT 129/05
239 |CANCELADA - convertida na Sumula 384 Multa convencional 129/05
240 |CANCELADA - convertida na Simula 391 Petroleiros. Horas extras 129/05
241 CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 55 |IPC/90 (GDF) 129/05
242 SEM ALTERACAO Prescricdo. Horas extras -
243 |SEM ALTERACAO Prescri¢éo. Planos econ. -
244  |SEM ALTERACAO Professor. Carga horéria -
245 |SEM ALTERACAO Revelia. Atraso -
246 |CANCELADA - convertida na Sumula 367 Salario-utilidade. Veiculo 129/05
247 |ALTERADA Servidor publico celetista 143/07
248 |CANCELADA - incorporada a OJ SDI-I 175 Comissdes -
249 |CANCELADA - incorporada & OJ SDI-I 138 Regime Juridico. Compet. JT| 129/05
250 |CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 51 |CEF. Aposentadoria. Compl. | 129/05
251 SEM ALTERACAO Frentista. Descontos -
252 CANCELADA - incorporada & nova redagao da Equiparagéo salarial 129/05
Sdmula 6
253 |SEM ALTERACAO Estabilidade provisoéria -
254  |CANCELADA - incorporada a OJ SDI-I 42 FGTS. Multa de 40% 129/05
255 |SEM ALTERACAO Mandato. Contrato social -
256 SEM ALTERACAO Prequestionamento -
257 |INR Recurso. Fundamentacéo 182/12
258 |CANCELADA - convertida na Sumula 364 Periculosidade 129/05
259 SEM ALTERACAO Adicional noturno -
260 SEM ALTERACAO Sumarissimo -
261 SEM ALTERACAO Bancos. Sucessao -
262 |SEM ALTERACAO Coisa julgada. Planos econ. -
263 CANCELADA Contr. prazo determinado -
264 |SEM ALTERAGCAO Deposito recursal -
265 |CANCELADA - convertida na Sumula 390 Estabilidade. art. 41 da 129/05
CF/88
266 CANCELADA - convertida na Simula 369 Estab. Dirigente sindical 129/05
267 |CANCELADA - incorporada a nova redacéo da Horas extras. Periculosidade | 129/05
Sdmula 132
268 |SEM ALTERACAO Indenizac&o adicional -
269 |SEM ALTERACAO Justica gratuita -
270 |SEM ALTERACAO Demissao voluntéria (PDV) -
271  |NR Ruricola. Prescricdo -
272 |SEM ALTERACAO Salario minimo -
273 |CANCELADA Telemarketing 175/11
274 |SEM ALTERACAO Revezamento. Turnos -
275 |SEM ALTERACAO Revezamento. Turnos -
276 |SEM ALTERACAO Aposentadoria. Complem. -
277 |SEM ALTERACAO Acéo de cumprimento -
278 |SEM ALTERACAO Adicional de insalubridade -
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279 |SEM ALTERACAO Adicional de periculosidade -
280 |CANCELADA - convertida na Sumula 364 Periculosidade 129/05
281 CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 52 |Agravo de instrumento 129/05
282 SEM ALTERACAO Agravo de instrumento -
283 |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento -
284 |SEM ALTERAGCAO Agravo de instrumento -
285 |SEM ALTERAGCAO Agravo de instrumento -
286 NR Agravo de instrumento 167/10
287 |SEM ALTERAGCAO Autenticacdo -
288 |CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Bancério. Cargo de 129/05
Suamula 102 confianca
289 |CANCELADA - incorporada a OJ SDI-I 18 BB. Aposentadoria. 129/05
Complem.
290 |CANCELADA Contr. sindical patronal -
291 |CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 53 |Custas. Embargos de 129/05
terceiro
292 |CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Diérias. Integracdo ao 129/05
Sdmula 101 salario
293 |SEM ALTERACAO Embargos a SDI -
294 CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 78  Embargos a SDI 194/14
295 |CANCELADA - convertida na OJ SDI-I TRANS. 79 |[Embargos (art.896, CLT) 194/14
296 |SEM ALTERACAO Equiparacédo salarial -
297 |SEM ALTERACAO Equiparacédo salarial -
298 CANCELADA - incorporada & nova redagao da Equiparagéo salarial 129/05
Sdmula 6
299 |CANCELADA - incorporada a nova redagéo da Estabilidade contratual e 129/05
Samula 98 FGTS
300 |NR Correcdo monetéria. Juros | 129/05
301 |CANCELADA FGTS. Diferengas 175/11
302 |SEM ALTERACAO FGTS. Corregdo -
303 |CANCELADA - convertida na Sumula 372 Gratificagdo. Reducéo 129/05
304 |SEM ALTERACAO Honorérios advocaticios -
305 SEM ALTERACAO Honorérios advocaticios -
306 CANCELADA - incorporada a nova redagao da Horas extras. Onus da prova | 129/05
Sumula 338
307 |CANCELADA - aglutinada ao item | da Sumula Intervalo intrajornada 186/12
437
308 |SEM ALTERACAO Jornada. Alterac&o -
309 CANCELADA - incorporada a nova redagdo da OJ |Recurso de Revista 129/05
SDI-I 147
310 |SEM ALTERACAO Litisconsortes -
311  |CANCELADA - convertida na Sumula 383 Mandato. Art. 37 do CPC 129/05
312 |CANCELADA - convertida na Sumula 395 Mandato. Vigéncia 129/05
313 |CANCELADA - convertida na Sumula 395 Mandato. Juntada 129/05
314 |CANCELADA - convertida na Sumula 388 Massa falida. Dobra salarial | 129/05
315 |SEM ALTERACAO Motorista. Rural -
316 |SEM ALTERACAO Portuario. Adic. Risco -
317 |CANCELADA - incorporada & nova redacéo da Repositério de jurisprudéncia| 129/05
Sdmula 337
318 |SEM ALTERACAO Autarguia. Representacéo -
319 |SEM ALTERACAO Estagiario. Representacéo -
320 |CANCELADA Protocolo integrado -
321  |NR Vinculo empregaticio 129/05
322 |SEM ALTERACAO Acordo coletivo. Vigéncia -
323 |SEM ALTERACAO Acordo de compensacéo -
324 |SEM ALTERACAO Adicional de periculosidade -
325 |SEM ALTERACAO Aumento salarial. Compens. -
326 |CANCELADA - convertida na Sumula 366 Cartédo de ponto. Registro 129/05
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327 CANCELADA - convertida na Simula 392 Dano moral. Competéncia 129/05
JT
328 CANCELADA - incorporada a nova redagédo da Equiparacéo salarial 129/05
Suamula 6
329 CANCELADA - incorporada a nova redagédo da Estabilidade. Cipeiro. 129/05
Sumula 339 Suplente
330 CANCELADA - convertida na Simula 395 Procuracgéo. 129/05
Substabelecimento
331 |SEM ALTERACAO Justica gratuita -
332 SEM ALTERACAO Motorista. Horas extras -
333 CANCELADA - convertida na Simula 391 Petroleiros. Revezamento 129/05
334 |SEM ALTERACAO Revista. Remessa ex officio -
335 |SEM ALTERACAO Contrato nulo (art. 37,CF) -
336  |NR Embargos 178/12
337 CANCELADA - convertida na Sumula 387 Fac-simile. Lei 9.800/99 129/05
338 |SEM ALTERACAO Min. Publico do Trabalho -
339 NR Teto remuneratério 129/05
340 CANCELADA - convertida na Simula 393 Efeito devolutivo do RO 129/05
341 |SEM ALTERACAO FGTS. Multa de 40% -
342 CANCELADA — convertido o item Il no item Il da |Intervalo intrajornada 186/12
Sdmula 437
343 |SEM ALTERACAO Penhora. Sucessao -
344 |INR FGTS. Multa de 40% -
345 |SEM ALTERACAO Adicional de periculosidade -
346 - Abono. Norma coletiva -
347 - Adc. Periculosidade. -
Eletricidade
348 - Hon. Adv. Base de célculo -
349 |- Nova procuracdo. Ressalvas -
350 |NR Contr.Nulidade. Argliicdo MP| 162/09
351 |CANCELADA Multa do art. 477 da CLT 163/09
352 CANCELADA - convertida ha Simula 442 Sumarissimo. Rec. Revista | 186/12
353 CANCELADA - convertida na Sumula 455 Equip. salarial. Soc.Ec.Mista | 194/14
354 CANCELADA - convertida no item Ill da Simula |Intervalo intrajornada 186/12
437
355 - Intervalo interjonadas -
356 |- PDV (Prog.Inc.a Dem.Vol.) -
357 CANCELADA - convertida na Sumula 434 Recurso. Extemporaneidade | 178/12
358 |- Sal.min.e piso sal. proporc. -
jornada reduzida
359 - Subst. processual. Sindicato -
360 |- Turno ininterrupto de revez. -
361 |- Aposentadoria espontanea -
362 - Contrato nulo. Efeitos. FGTS -
363 |- Desconto previdenc. e fiscal -
364 - Estabilidade. Servidor CLT -
365 |- Estabilidade provisoéria -
366 |- Estagidrio. Desvirtuamento -
367 |- Aviso prévio. Reflexos -
368 |- Descontos previdenciarios -
369 - Estab. Provis. Del. Sindical -
370 |- FGTS. Dif. Expurgos -
inflacionarios
371 |- Irregularidade representacéo -
372 CANCELADA - convertida na Simula 449 Min. Antecedem e sucedem | 194/14
jornada. Flexibilizac&o
373 |CANCELADA - convertida na Sumula 456 Irregularidade representacéo | 194/14
374 - Al. Repres. processual -
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375 - Auxilio doenga. Apés. -
Invalidez. Prescricao
376 |- Contrib. Prev. Acordo -
377 - ED. Interrupcéo do prazo -
378 - Embargos. N&o cabimento -
379 |- Bancério. Equiparacdo -
380 |CANCELADA - convertida no item IV da Simula |Intervalo intrajornada 186/12
437
381 |CANCELADA - aglutinada ao item | da Sumula Intervalo intrajornada. 186/12
437 Ruricola
382 |- Juros de mora. Fazenda -
Publica
383 |- Terceirizacdo -
384 |CANCELADA Trabalhador avulso 186/12
385 |- Adicional periculosidade -
386 |CANCELADA - convertida na Sumula 450 Férias 194/14
387 |CANCELADA - convertida na Sumula 457 Honorérios periciais. Justica | 194/14
gratuita
388 |- Jornada 12x36 -
389 |- Multa art. 557 do CPC -
390 |CANCELADA - convertida na Sumula 451 Participacdo lucros 194/14
391 |- Portuérios -
392 |- Prescricdo. Interrupcéo -
393 |- Professor. Jornada especial -
394 - Repouso semanal remun. -
395 |- Turno inint. revezamento -
396 |- Turno inint. revezamento -
397 |- Comissionista misto -
398 |- Contr.previd. Acordo -
399 |- Estabilidade provisoéria -
400 |- IR. Juros de mora -
401 |- Prescricdo. Acdo conden. -
402 |- Portuério. Adic. de risco -
403 - Advogado empregado. -
Jornada
404 CANCELADA - convertida na Sumula 452 Dif. salarial. Prescricéo 194/14
405 |CANCELADA - convertida na Sumula 458 Sumarissimo. Cabimento de | 194/14
Embargos
406 |CANCELADA - convertida na Simula 453 Adic. periculosidade. 194/14
407 |- Jornalista. Jornada -
408 |- Liquidacéo extrajudicial. -
409 |- Liitigancia de ma-fé. Multa. -
410 |- RSR. Concesséo -
411 - Sucessédo. Responsabilidade -
412 |- Agr. Inominado ou Agr. Reg. -
413 |- Auxilio-alimentacédo -
414  |CANCELADA - convertida na Sumula 454 Contr. Social. Compet. JT 194/14
415 |- HE. Critério de deducédo -
416 |- Imunidade de jurisdicdo -
417 |- Ruricola. Prescricdo -
418 |- Equiparacéo salarial -
419 |- Enquadramento. Ruricola -
420 |- Turno inint. revezamento -
421 |- Honorérios advocaticios. -
Sucumbéncia
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ORIENTACOES JURISPRUDENCIAIS TRANSIT()RLAS DA SECAO DE
DISSIDIOS INDIVIDUAIS - SUBSECAO |

0J SDI-I

TRANS. SITUACAO TEMA RES.
1 NR* FGTS. Multa de 40% 129/05
2 SEM ALTERAGCAO CSN. Licenga remunerada -

3 NR Recurso de revista 129/05

4 CANCELADA Min. Morro Velho. 175/11
Insalubridade

5 NR Servita. BonificacBes 129/05

6 SEM ALTERAGAO Adicional de produtividade -

7 NR — incorporacéo da OJ SDI-I TRANS. 8 Banrisul. Aposentadoria 129/05

8 CANCELADA - incorporada & OJ SDI-I TRANS. 7 |Banrisul. Aposentadoria 129/05

9 SEM ALTERACAO BNCC. Garantia de emprego -

10 [SEM ALTERAGCAO BNCC. Juros -

11 SEM ALTERACAO Ceagesp. Aposentadoria -

12 NR CSN. Salério complessivo 129/05

13 SEM ALTERAGAO CSN. Licenga remunerada

14 [SEM ALTERAGCAO Defensoria publica

15 SEM ALTERACAO Energipe. Particip. lucros

16  |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

17  |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

18 |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

19  |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

20 |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

21  |SEM ALTERACAO Agravo de instrumento

22 CANCELADA Autenticacédo

23 |SEM ALTERACAO Autenticacdo

24  |SEM ALTERACAO Abono. Aposentadoria

25 SEM ALTERACAO Meridional. Aposentadoria

26 SEM ALTERACAO Banerj. Plano Bresser

27 SEM ALTERACAO Banrisul. Gratificacdo

28 SEM ALTERACAO CDHU. Sucesséo

29 SEM ALTERACAO CEEE. Equiparacgao salarial

30 SEM ALTERACAO Cisé&o parcial da empresa

31 SEM ALTERACAO Planos econémicos

32 SEM ALTERACAO Banco do Brasil. Aposent.

33 Conversdo da OJ SDI-I 3 Insalubridade 129/05

34 Conversao da OJ SDI-I 22 BRDE. Bancério 129/05

35 Converséo da OJ SDI-I 68 Reajuste salarial 129/05

36 Converséo da OJ SDI-I 98 Acgominas. Horas in itinere 129/05

37 Conversao da OJ SDI-I 109 MinasCaixa. Legitimidade 129/05

38 Converséo da OJ SDI-I 137 Banco Meridional. Dispensa | 129/05

39 Converséo da OJ SDI-I 146 FGTS. Opgéo 129/05

40 Converséo da OJ SDI-I 155 Banrisul. Aposentadoria 129/05

41 Converséo da OJ SDI-I 157 Fundacéo Clemente de Faria| 129/05

42 NR Petrobras. Estabilidade legal | 182/12

43 Converséo da OJ SDI-| 168 SUDS. Gratificacé@o 129/05

44 Converséo da OJ SDI-1 176 Anistia. Indenizagdo 129/05

45 Converséo da OJ SDI-I 180 Comissionista 129/05

46 Conversao da OJ SDI-I 183 Banco Itau. Aposentadoria 129/05

47 Converséo da OJ SDI-I 187 Gratificagdo natalina 129/05

48 Converséo da OJ SDI-I 202 Petromisa. Sucesséo 129/05

49 Conversao da OJ SDI-I 212 Serpro. Reajuste salarial 129/05

50 Converséo da OJ SDI-I 231 Férias. Abono 129/05
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51 Converséo da OJ SDI-I 250 CEF. Aposentadoria. Compl. | 129/05

52 Conversao da OJ SDI-I 281 Agrravo de instrumento 129/05

53 Converséo da OJ SDI-I 291 Custas. Emb. terceiro 129/05

54 Conversdo da OJ SDI-I 203 IPC/90 129/05

55 Converséo das OJs SDI-I 218 e SDI-I 241 IPC/90 129/05

56 Converséo da OJ SDI-I 221 Anistia 129/05

57 Converséo da OJ SDI-I 153 Insalubridade 129/05

58 Converséo da OJ SDI-I 214 URP/88 129/05

59 - Interbras. Sucesséo -

60 NR Adic. tempo de servigo. Base -
de célculo

61 - Auxilio cesta-alimentagéo -

62 - Compl. Aposent. Petrobras. -
Avanco de nivel

63 - Compl. Aposent. Petrobras. -
Integralidade

64 - Petrobras. Gratificacdo -

65 - Repres. judicial da Uniéo -

66 - SPTrans. Resp. subsid. Ndo -
configuracdo

67 - Telemar. Privatizacdo. PIRC -

68 - Banespa. Convengéo -
coletiva. Reajuste salarial

69 - Banco do Brasil. -
Complementacéo
aposentadoria

70 - CEF. Plano de cargos em -
comissao

71 - ECT. Plano de cargos e -
salarios

72 - Petrobras. Domingos e -
feriados trabalhados

73 - Volkswagen. Participagéo -
nos lucros

74 - Hospital de Clinicas de Porto -
Alegre. Custas

75 - Parcela sexta parte -

76 - Estado de S&o Paulo. -
Aposentadoria.
Complementacéo

77 Conversédo da OJ SDI-| 179 BNDES. Arts. 224/226, CLT -

78 Conversdo da OJ SDI-I n® 294 Embargos & SDI. Lei 11496 | 194/14

79 Converséo da OJ SDI-I n® 295 Embargos & SDI. Lei 11496 | 194/14
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DAS SUMULAS, ORIENTAGOES JURISPRUDENCIAIS E PRECEDENTES NORMATIVOS
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

As sumulas, orientac¢des jurisprudenciais e precedentes normativos

listados em negrito estdo em vigor, os demais estéo cancelados

A

Abandono de emprego
- Sam.: 32, 62, 73

Abono

- (em geral),
- OJ SDI-I: 180, 231
- OJ Trans. SDI-I: 24

- Lei 8178/91,
- OJ Trans. SDI-I: 45

- natureza salarial

- OJ SDI-I: 346
- pecuniario,

- OJ SDI-II: 19

- Prec. Norm.: 2
Acéo
- anulatoria,

- OJ SDI-II: 129

- arquivamento,
- Sim.: 9, 49, 268

- cautelar,
- Sum.: 405, 414

- OJ SDI-II: 1, 63, 76, 113, 131, 141

- civil publica,

- OJ SDI-II: 58, 130, 139

- de cobranca,
- OJ SDI-II: 138

- de cumprimento,

- Sam.: 180, 224, 245, 286, 334,

350, 359, 397
-0JSDC: 1

- OJ SDI-I: 188, 277, 290

- OJ SDI-II: 49, 116

- declaratoria,
- OJ SDI-I; 276

Secado E

- Direta de Inconstitucionalidade (ADIn),

- OJ SDI-II: 12

- plarima,
-OJT. Pleno: 9
- Sim.: 36

- rescisoria,

- Sim.: 83, 99, 100, 107, 158, 169,

192, 194, 219, 259,
365, 397, 398, 401,
404, 405, 406, 407,

410, 411
- 0OJ SDC: 33
-0JSDI-I: 1, 8, 71, 80

- 0J SDIHI: 1, 2, 3, 4, 5,

102, 103, 104, 105,
108, 109, 110, 111,
117, 119, 122, 123,
126, 128, 131, 132,
135, 136, 145, 146,

298,
402,
408,

299,
403,
4009,

6,7, 8,09,
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 48, 69,
70,71, 72,75, 76, 77, 78, 79, 80,
81, 82, 83, 84, 94, 96, 97, 101,

106,
112,
124,
133,
147,

151, 154, 155, 157, 158

- resciséria. Cabimento,

107,
116,
125,
134,
150,

- Sum.: 83, 144, 298, 399, 400, 412,

413

- OJ SDI-II: 44, 45, 46, 47, 85, 95,

118,121

Acidente de trabalho,
- Sum.: 46, 378, 440

- OJ SDI-I: 41, 105, 421

- Prec. Norm.: 30

Acominas,

- OJ SDI-I: 98

- OJ Trans. SDI-I: 36
Acordo
- (em geral),
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- Sum.: 100, 403, 418
- OJ SDI-II: 104, 111, 120, 132

- coletivo,
- Sam.: 85, 108, 202, 224, 286, 334,
349, 384
-0JSDC: 1
- OJ SDI-I: 239, 258, 276, 322
- OJ Trans. SDI-I: 4, 12, 26, 31
- OJ SDI-II: 25

- de compensagao de jornada,
- Sum.: 85, 108, 349
- 0OJ SDI-I: 182, 220, 223, 323

- em dissidio coletivo,
-0J SDC: 2

- extrajudicial. Homologacao,
- 0J SDC: 34

- para prorrogacéo de jornada,
- Sam.: 215

Adicional

- AP e ADI ou AFR do Banco do Brasil,
- 0J SDI-I: 17, 18, 21
- 0OJ SDI-II: 5

- de antiguidade,
- Sam.: 79

- de carater pessoal,
- 0OJ SDI-I: 16
- OJ SDI-II: 4

- de horas extras,
- Sam.: 110, 215
- OJ SDI-I: 275
- Prec. Norm.: 43

- de insalubridade
- Sam.: 17, 47, 80, 137, 139, 228,
248, 289, 292, 293, 448
-0J SDI-I: 2, 3, 4, 47, 102, 103, 121,
153, 165, 170, 171, 172, 173,

278
- OJ Trans. SDI-I: 4, 12, 33,57
- OJ SDI-II: 2

- Prec. Norm.: 3, 57

- de periculosidade

- Sam.: 39, 70, 132, 191, 361, 364,
447, 453

E2
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- OJ SDI-I: 5, 172, 174, 258, 259,
267, 279, 280, 324, 345, 347,
385, 406

- OJ Trans. SDI-I: 12

- de produtividade,
- OJ SDI-I: 60, 61
- OJ Trans. SDI-I: 6

- de risco,
- 0J SDI-I: 60, 61, 316, 402

- de transferéncia,
- 0J SDI-I: 113
- Prec. Norm.: 101

- inexisténcia de vinculo
- OJ SDI-I: 368

- noturno,
- Sum.: 60, 130, 140, 265
- 0J SDI-I: 6, 97, 259
- Prec. Norm.: 90

- por tempo de servico,
- Sum.: 52, 181, 240
- OJ SDI-I: 176
- OJ Trans. SDI-I: 44, 60
- Prec. Norm.: 38

- regional,
- Sum.: 84

Adjudicacéo,
- Sum.: 399
- OJ SDI-II: 44, 66

Administracdo dos Portos de Paranaguéa
e Antonina (APPA),

- OJ SDI-I: 13, 87

Administracéo publica,
- Sum.: 331, 430
- 0OJ SDI-I: 321, 335
- OJ SDI-1I: 10

Admisséo preferencial,
- 0J SDC: 20

Advogado,
- Sam.: 102
- 0OJ SDI-I: 7, 74, 75, 110, 120, 200,
222, 255, 286, 304, 318, 319,
403
Agravo
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- Prec. Norm.: 98

Categoria diferenciada,
- Sdm.: 117, 374
- OJ SDI-I: 55, 145
-0JsDC: 9, 36

Causa de pedir,
- Sam.: 293, 408
- OJ SDI-II: 32

Ceagesp,
- OJ Trans. SDI-I: 11

Cédula

- de crédito industrial,

- 0J SDI-I: 226
- de crédito rural,
- OJ SDI-I: 226
Cerceamento de defesa,
- Sum.: 74, 403
- 0J SDI-I: 184
- OJ SDI-II: 125

Cheque. Pagamento de salario,

- Prec. Norm.: 117

Cigarro (utilidade),
- Sum.: 367
- OJ SDI-I: 24
CIPA,
- (em geral),
- Sum.: 339
- OJ SDI-I: 25, 329
- OJ SDI-II: 6
- Prec. Norm.: 25, 51

- Suplente da,
- Sdm.: 339
- OJ SDI-I: 25, 329
- OJ SDI-II: 6
- Prec. Norm.: 51

Citagéo,
- Sam.: 406

Coacéo,
- Sum.: 342, 404

Cobranca de titulos,
- Prec. Norm.: 61
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Cédigo de Defesa do Consumidor,
- OJ SDI-II: 130

Coisa julgada,

- Sam.: 100, 299, 397, 398, 401

- OJ SDI-I: 262

- OJ SDI-II: 16, 35, 81, 96, 101, 116,

121, 123, 132, 134, 150

Colegiado,

- Sam.: 421

.0JT. Pleno: 11

- 0OJ SDI-II: 68, 73, 74

Colusao,
- Sum.: 100
- OJ SDI-II: 94

Comisséao

- de fabrica,
- OJ SDI-II: 142

- ha empresa,
- Prec. Norm.: 16

Comissionista,
- Sum.: 27, 340
- 0J SDI-I: 180, 397
- OJ Trans. SDI-I: 45
- Prec. Norm.: 40

Comissoes,
- Sum.: 56, 340
- 0J SDI-I: 175, 181, 248
- Prec. Norm.: 5, 15, 97

Companhia de Construg6es Escolares do
Estado de S&o Paulo (Conesp),

- OJ Trans. SDI-I: 28

Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de
Sé&o Paulo (CDHU),

- OJ Trans. SDI-I: 28
Companhia Estadual de Energia Elétrica
(CEEE),
- OJ Trans. SDI-I: 29

Companhia Nacional de Abastecimento
(CONAB),

- Sum.: 355
- OJ SDI-I: 27
- 0OJ SDI-II: 9
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TST — indice

Companhia Siderurgica Nacional (CSN),
- OJ Trans. SDI-I: 2, 12, 13

Compensacéo de verbas,
- Sum.: 18, 48, 202
- OJ Trans. SDI-I: 50

Competéncia

- conflito (TRT e VT),
- Sum.: 420
- OJ SDI-II: 115

- da Justi¢a do Trabalho,

- Sum.: 19, 75, 106, 123, 150, 176,
179, 189, 192, 224, 300, 334,
368, 389, 392, 454

-0OJSDC: 4,9

- OJ SDI-I: 26, 138, 141, 205, 210,
249, 263, 290, 327, 414

- OJ SDI-II: 138
- Prec. Norm.: 23

-do TST,
-OJT. Pleno: 4
- OJ SDI-II: 42

- dos Tribunais Regionais do Trabalho,
- OJ SDI-II: 7, 68
- Prec. Norm.: 10, 29

- funcional,
- Sum.: 420
- OJ SDI-II: 115

- juizo deprecante e deprecado,
- Sam.: 419

- originaria,
- 0OJ SDI-II: 129

- territorial,
- OJ SDI-II: 130, 149

Concurso publico,
- Sam.: 363, 430
- OJ SDI-I: 65
- O J Trans. SDI-I 14
- OJ SDI-II: 10, 38, 128

Condicdes de trabalho,
- Sam.: 190

Confisséo,
- Sam.: 69, 74, 404
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- OJ SDI-I: 184
- OJ SDI-II: 108

Conflito de leis trabalhistas no espaco,
- Sum.: 207

Conselho Fiscal. Suplentes,
- OJ SDI-I: 253

Constitucionalidade

- de clausula coletiva,
- 0OJ SDC: 17

- de dispositivo legal,
- Sum.: 179, 273, 312, 336, 378, 435
- OJ SDI-I: 105, 148
- OJ SDI-II: 73
- Prec. Norm.: 56

Conta de liquidagao,
- Sam.: 399
- 0J SDI-II: 85

Contestagédo. Prazo,
- OJ SDI-II: 146

Contrato

- de concesséao de servidor publico,
- OJ SDI-I: 225

- de experiéncia,
- Sum.: 163, 244, 260
- 0OJ SDC: 25
- OJ SDI-I: 196
- Prec. Norm.: 18, 75

- de experiéncia. Prorrogacao,
- Sam.: 188

- de prestagéo de servicos,
- Sam.: 256, 331

- de trabalho por prazo determinado,
- Sum.: 2, 125, 256, 331
- OJ SDI-I: 205, 263, 321
- Prec. Norm.: 79

- de trabalho. Alteragéo,
- Sam.: 294
- 0OJ SDI-I: 76, 175

- de trabalho. Extingéo,
- OJ SDI-I: 128, 177
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Despedimento,
- Sum.: 242
- OJ SDI-I: 114

Desvio de funcgéo,
- Sam.: 275
- 0J SDI-I: 125

Diarias,
- (em geral),
- Sum.: 318

- de viagem,
- Sam.: 101
- OJ SDI-I: 292

Diferengas salariais,
- OJ SDI-I: 28, 125, 262
- OJ Trans. SDI-I: 55
- 0OJ SDI-II: 35

Digitador,
- Sam.: 346

Direito adquirido,
- Sam.: 248, 315, 316, 317, 323

- OJ SDI-I: 43, 58, 59, 155, 214, 218,
241

- OJ Trans. SDI-I: 40, 55, 58
- OJ SDI-II: 12

Diretor

- eleito,
- Sam.: 269

- de cooperativa,
- OJ SDI-I: 253

Dirigente

- de associagéo profissional,
- Sam.: 222

- sindical,
- Sum.: 369, 379
- OJ SDI-I: 34, 35, 86, 114, 145, 266
- OJ SDI-II: 65, 137, 142
- Prec. Norm.: 83, 91

Dispensa do empregado,
- Sam.: 306, 443
- OJ SDI-I: 137
- OJ Trans. SDI-I: 38
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- Prec. Norm.: 39, 47, 76, 82
Dissidio coletivo,

- (em geral),
- Sum.: 141, 177, 179, 397, 402
-0JSDC: 3,6, 7,19, 29
- OJ SDI-II: 116
- Prec. Norm.: 37, 82

- cabimento,
-0J SDC: 5, 37

- extingéo,
-0JSDC: 8

- forma clausulada,
- 0J SDC: 32

Divergéncia jurisprudencial,

- (em geral),
- Sam.: 208, 296, 337, 413, 433
- OJ SDI-I: 37, 95, 111, 147, 260
- OJ Trans. SDI-I: 3
- OJ SDI-II: 8, 47

- comprovacao,
- Sam.: 38

Dobra salarial (art. 467 da CLT),
- Suim.: 388
- OJ SDI-I: 314
Documento
- autenticacgao,
- Sum.: 415
- OJ SDI-I: 36, 134, 281, 287
- OJ Trans. SDI-I: 21, 22, 23, 52
- OJ SDI-II: 52, 84, 91

- comum as partes,
- 0OJ SDI-I: 36

- novo,
- Sam.: 402
- OJ SDI-II: 20
- juntada,
- Sum.: 8, 415
- 0OJ SDI-Il: 52, 76

Doenca,
- (em geral),

- Sum.: 15
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- profissional, - 0J SDI-I: 37, 336, 378, 405
- 0J SDI—I:-41, 154, 421 - (TST),
- OJ SDI-II: 142 . Stm.: 192, 204
Dolo - OJ SDI-I: 94, 95, 147, 219, 295
- (em geral), - OJ Trans. SDI-I: 79
- Sam.: 404 - OJ SDI-II: 42
- 0J SDI-II: 108, 111 - (TST). Cabimento,
- Prec. Norm.: 118 - Sam.: 126, 433
- processual, -ashl,
- Sum.: 403 - OJ SDI-I: 293, 294
. 0J SDI-II: 125 - OJ Trans. SDI-I: 78
Doméstico - cabimento,
. Sam.: 377 - Sam.: 335, 353
- OJ SDI-I: 99 - de terceiro,
Domingo, - Sum.: 41.9
- Sam.: 146 - 0J SDI-I: 291
. 0J SDI-I: 93 - OJ Trans. SDI-I: 53

- Prec. Norm.: 87, 100 - OJ SDH-I: 54, 114

- declaratérios,
- Sam.: 278, 297, 421

Dono da obra,

- 0J SDI-I: 191
o - 0J SDI-I: 142, 192, 377
Duplo grau de jurisdicao, . 0J SDI-II: 41, 74
- Sam.: 100, 303 )
. OJ SDI-II: 21. 79 - em agravo de instrumento em recurso
T de revista,
E - Sum.: 183
Edital de convocacédo da AGT - em agravo regimental (TST),
- 0J SDC: 28, 29, 35 - Sam.: 195
Efeito - em recurso de revista,
- devolutivo - Sum.: 23, 42, 184
- S0m.: 393 - infringentes,
- OJ SDI-I: 340 . Sgm.: 133
- suspensivo, Empregado
 Sm.: 279 - acidentado,
Eleicoes, - Prec. Norm.: 30
- OJ SDI-II: 23

- de entidades sindicais,
Eletricitarios, - 0J SDC: 37
- Sim.: 191, 229, 361

0J SDLL 279, 347 - sindicalizado,

: -l ) -0J SDC: 20
Em:’“’gisl Empreitada,
- (em geral), - 0J SDI-I: 191

- Sam.: 213, 337, 458
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Empresa(s)
- agroindustrial,
- Sum.: 227

- cessdo da atividade empresarial,
- Sim.: 173

- cisao de,
- OJ Trans. SDI-I: 30

- de processamento de dados,
- Sum.: 239
- 0J SDC: 36
- OJ SDI-I: 126

- extingdo das atividades,
- Sam.: 44, 339, 369
- 0OJ SDI-I: 86, 329

- publica,
- Sum.: 390

- OJ SDI-I: 51, 229, 237, 247, 338,
339

Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT)

. OJ Trans. SDI-I: 71

Empresa Energética de Sergipe S/A
(Energipe),
- OJ Trans. SDI-I: 15

Energia elétrica (utilidade),

- Sum.: 367

- OJ SDI-I: 131
Engenheiro,

- Sum.: 370

- 0J SDI-I: 39, 165
Enquadramento
- funcional,

- OJ SDI-I: 144, 419

- sindical,
-0J SDC: 9

Ente publico,
- Sum.: 4, 6, 193, 405
-OJT.Pleno: 1, 8
- 0J SDI-I: 71, 73, 87, 100, 134, 152,
158, 192, 205, 238, 321, 334
- 0J SDI-II: 3, 12,17, 18

Entidade sindical,
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- (em geral),
- 0J SDC: 13

- legitimacao,
-0J SDC: 19

Equipamento de Protecdo Individual
(EPI),
- Sum.: 80, 289

Equiparacao salarial,
- Sum.: 6, 22, 68, 111, 120, 135,
274, 455

- OJ SDI-I: 193, 252, 296, 297, 298,
328, 353, 418

- OJ Trans. SDI-I: 29

Erro
- (em geral),
- Sum.: 404
- de fato,
- OJ SDI-II: 136

Estabelecimento
- bancario,
- Sum.: 55, 59
- OJ SDI-I: 22
- OJ Trans. SDI-I: 34

- de crédito,
- Sum.: 117
Estabilidade
- (em geral),
- Sum.: 26, 345, 348, 355, 396
- OJ SDI-I: 34, 35, 40, 86, 105, 106,
116, 145, 253, 265, 266, 268
- OJ Trans. SDI-I: 9
- 0J SDI-II: 9, 24
- Prec. Norm.: 26, 27

- acidentaria,

- Sum.: 378

-0JSDC: 31

- 0OJ SDI-I: 41, 230

- Prec. Norm.: 30
- alistamento militar,

- Prec. Norm.: 80
- art. 41 da CF/88,

- Sum.: 390

- 0OJ SDI-I: 229
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TST — indice

- OJ SDI-II: 22

- CIPA,
- Sum.: 339

- 0J SDI-I: 25, 329
- OJ SDI-II: 6
- Prec. Norm.: 51

- contratual,
- Sum.: 98
- OJ SDI-I: 299

- delegado sindical
- OJ SDI-I: 369

- dirigente de associacao profissional,
- Sum.: 222
- dirigente sindical,
- Sum.: 369
. 0J SDI-I: 365
- OJ SDI-II: 65

- do empregado transferido,
- Prec. Norm.: 77

- doenga profissional,

- OJ SDI-I: 154
- financeira,

- OJ SDI-I: 45
- gestante,

- Sum.: 142, 244

- 0J SDI-I: 88, 196
- Prec. Norm.: 49

- gestante. Renuncia ou transacéao,
- 0J SDC: 30
- legal (decenal),
- Sum.: 54, 98
- OJ SDI-I: 166, 299
- OJ Trans. SDI-I: 42

- norma interna,
- OJ SDI-I: 27

- pré-aposentadoria,
- Prec. Norm.: 85

- pré-eleitoral,
- OJ SDI-II: 23

- proviséria (lei ou norma coletiva),
- OJ SDI-II: 64, 142
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. 0J SDI-I: 399

- representantes dos trabalhadores,
- Prec. Norm.: 86

- servidor publico de fundagéo regido pela
CLT,

. OJ SDI-I: 364

Estagiario,

- desvirtuamento contrato de estagio,
. OJ SDI-I: 366

- OAB,
- OJ SDI-I: 319

Estatutario (regime)
- Sum.: 58, 103, 105, 121, 243, 382
- OJ SDI-I: 128, 249
- OJ Trans. SDI-I: 14

Estudante
- abono pecuniéario,
- Prec. Norm.: 2

- dia de prova,
- Prec. Norm.: 70

- jornada,
- Prec. Norm.: 32

- licenca,

- Prec. Norm.: 70
Excecéo
- de incompeténcia,

- Sam.: 100

- OJ SDI-II: 16

- de pré-executividade,
- Sum.: 397
- OJ SDI-II: 116

Execucéo,
- SOim.: 205, 210, 401, 405, 416,
417, 419
-OJT. Pleno: 1

- OJ SDI-I: 87, 138, 143, 189, 203,
249, 277, 291, 300, 343

- OJ Trans. SDI-I: 53, 54
- OJ SDI-II: 3, 35, 55, 56, 60, 61, 62,
76, 81, 87, 114, 153
Experiéncia
- Sam.: 163, 188, 244, 260
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- 0J SDC: 25
- OJ SDI-I: 196
- Prec. Norm.: 18, 75

Expurgos inflacionarios,
- OJ SDI-I: 341, 344, 370

Exterior,

- OJ SDI-I: 232
F
Fac-simile,

- Sam.: 387

- OJ SDI-I: 194, 337
Faléncia,

- OJ SDI-I: 314
Falta grave,

- Sum.: 379

- 0OJ SDI-I: 114

- OJ SDI-II: 137

Faltas ao servigo,

- (em geral),
- Sum.: 15, 46, 89, 155, 282
- Prec. Norm.: 68, 69, 81, 95

- abono,
- Sim.: 282

Fato superveniente,
- Sum.: 394
- OJ SDI-I: 81

Fazenda Publica,
- Sum.: 303
-OJT.Pleno: 1,7,9
. OJ SDI-I: 382

Federagéo,
- Sam.: 359

Fepasa,
- Sum.: 79

Feriado,
- Sum.: 27, 100, 146, 147, 385
- OJ SDI-I: 93, 103, 161
- OJ SDI-II: 13
- Prec. Norm.: 23, 87, 100
Férias
- (em geral),
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- Sum.: 81, 89, 104, 149, 151, 253,
328, 450

- 0J SDI-I: 96, 181, 195, 231, 386

- Prec. Norm.: 21, 27, 100, 116

- abono,
- OJ Trans. SDI-I: 50

- coletivas no TST,
- Sum.: 262

- escolares,
- Sum.: 10

- forenses,
- Sum.: 100
- 0OJ SDI-II: 13

- indenizadas,
- Sam.: 7, 147
- OJ SDI-I: 195

- proporcionais,
- Sum.: 171, 261
- Prec. Norm.: 28

Ferroviario,

- Suam.: 61, 66, 67, 75, 106, 116,
252, 446
- OJ SDI-I: 274

FGTS,
- (em geral),
- Sum.: 63, 95, 98, 125, 176, 206,
223, 295, 305, 362

- OJ SDI-I: 42, 107, 146, 195, 232,
254, 299, 301, 302, 341, 344,
362, 370

- OJ Trans. SDI-I: 1
- opgdo,
- OJ SDI-I: 146, 166
- OJ Trans. SDI-I: 39, 42

Filho (consulta médica),
- Prec. Norm.: 95

Final de semana,
- Sum.: 100
- 0J SDI-II: 13

Financeiras,
- Sim.: 55

Firma reconhecida,

15E



TST — indice
- Sum.: 270
- 0J SDI-I: 75

Folgas remuneradas,
- OJ Trans. SDI-I: 31

Folha
- de pagamento,
- OJ SDI-I: 172
- individual de presenca (FIP),
- OJ SDI-I: 234
Fraude,
- Sam.: 100
- OJ SDI-II: 94, 122
Frentista,
- OJ SDI-I: 251

Freqguéncia livre (dirigente sindical),

- Prec. Norm.: 83
Funcé@o comissionada,

- Sam.: 372

- OJ SDI-I: 303
Fundacéo Clemente de Faria,

- OJ SDI-I: 157
- OJ Trans. SDI-I: 41

Fungibilidade recursal,

- OJ SDI-I: 412
- OJ SDI-II: 69
G
Garantia do juizo,
- Sam.: 128
- OJ SDI-I: 189

Garrafas bicadas,
- Prec. Norm.: 66

Gatilho salarial,
- Sim.: 319

Gerente bancario,
- Sum.: 287

Gestante,
- Sum.: 142, 244
- OJ SDI-I: 44, 88, 196
- Prec. Norm.: 49

Gorjeta,
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- Sam.: 290, 354

Governo

- do Distrito Federal (GDF),
- 0OJ SDI-I: 218, 241
- OJ Trans. SDI-I: 55

- Estadual,

- OJ SDI-I: 193

Gratificagéo
- (em geral),

- Sam.: 67, 78, 152, 157
- OJ SDI-I: 168
- OJ Trans. SDI-I: 43, 64

- de caixa,

- Prec. Norm.: 103

- de funcao,

- Sim.:

102, 109, 166, 233, 234,

237, 238, 240, 372
- OJ SDI-I: 15, 45, 288

- de nivel superior,

- OJ SDI-II: 26
- de produtividade,

- Sam.: 121
- de raios-x,

- OJ SDI-I: 208
- especial,

- OJ SDI-I: 56
- jubileu,

- OJ Trans. SDI-I: 27

- natalina,

- Sam.: 2, 3, 34, 45, 50, 145, 148,

242

- 0J SDI-I: 181, 187, 197
- OJ Trans. SDI-I: 47
- Prec. Norm.: 36

- natalina. Antecipagao,
- OJ SDI-I: 187
- OJ Trans. SDI-I: 47

- por produtividade,
- Sam.: 225

- por tempo de servico,
- Sam.: 202, 203, 225, 226
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- reducao,
- OJ SDI-I: 303

- semestral,
- Sum.: 115, 253, 373
- OJ SDI-I: 46, 197

Greve

- (em geral),
- Sum.: 189
-0JsDC: 1,11, 12, 38
- Prec. Norm.: 29

- abusiva,
- 0J SDC: 10

- Servigos essenciais,
- 0J SDC: 38

TST — indice

- periciais (assistente técnico),

- Sum.: 341
- periciais. Deposito prévio,

- OJ SDI-II: 98
Hora noturna,
- (em geral),

- OJ SDI-I: 60, 127
- redugao,

- Sum.: 65

- OJ SDI-I: 127
Hora-aula,

- OJ SDI-I: 244

Horas extras
- (em geral),

Grupo econdmico, - Sum.: 24, 45, 56, 61, 76, 85, 94,

- 'stm.: 93, 129, 205, 239 96, 102, 109, 110, 113, 115, 118,

. 132, 151, 166, 172, 215, 226,

©OJ SDI-: 126 232, 233, 234, 237, 238, 253,

H 264, 291, 338, 340, 347, 366,
370, 376, 391, 437, 446

Habeas corpus, OJ SDI-I: 15, 18, 23, 26, 39, 47, 48

- OJ SDIHI: 89, 143, 156 49, 53, 60, 61, 63, 89, 97, 117,

Habitagao (utilidade), 123, 206, 220, 233, 234, 235,

236, 239, 240, 242, 267, 274,

- Sum.: 367 275, 288, 306, 307, 332, 355,
- OJ SDI-I: 131
415
Homologacéo, - OJ Trans. SDI-I: 2, 5
- de acordo, - Prec. Norm.: 19, 43
- Sum.: 100, 418 - adicional,
- OJ SDC: 34 - OJ SDI-I: 206, 220, 235, 236, 242
- OJ SDI-II: 104, 120 - habitualidade,
- de quadro de carreira, - SGm.: 24, 45, 76, 94, 115, 151,
- Sum.: 231 172, 291, 347, 376
- 0J SDI-I: 193 - OJ SDI-I: 89, 220

. - OJ Trans. SDI-I: 2
- da rescisédo contratual,

- 0J SDC: 16 - in itinere,
- Sum.: 90, 320, 324

- 0J SDI-I: 50, 98, 236
- OJ Trans. SDI-I: 36
- Prec. Norm.: 114

Honorarios
- advocaticios,
- Sum.: 11, 219, 220, 329
- OJ SDI-I: 304, 305, 348, 421

- OJ SDI-II: 27, 138 - pré-contratadas,
L - Stm.: 199
periciais. - 0J SDI-I: 48, 63
- Sam.: 236, 457
- 0J SDI-I: 198, 387 - supressao,
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- Sim.: 291
- OJ SDI-I: 63

Horista,
- OJ SDI-I: 275

lluminamento,
- OJ Trans. SDI-I: 57

Imposto de renda,
- OJ SDI-I: 207, 400

- OJ SDI-II: 19
Imunidade de jurisdigcéo,

- OJ SDI-I: 416
Indenizacéo
- (em geral),

- Sum.: 132, 148, 150, 445

- OJ SDI-I: 176

- OJ Trans. SDI-I: 44
- adicional,

- Sum.: 242, 306, 314

- OJ SDI-I: 268

- compensatoéria (Lei 6.708/79),
- Sam.: 182

- contrato a termo,
- Sum.: 125
- conversdo da reintegragéo,
- Sum.: 28
- OJ SDI-I: 101, 106
- dano moral,
- Sum.: 392
- OJ SDI-I: 327

- estabilidade cipeiro,
- OJ SDI-I: 329

- estabilidade gestante,
- Sam.: 244
- 0J SDI-I: 88

- estabilidade legal,
- Sam.: 54, 295

- PDV,
- OJ SDI-I: 207

- por antiguidade,
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- Sam.: 20, 24, 253

- retengdo CTPS,
- Prec. Norm.: 98

- seguro-desemprego,
- Sum.: 389
- 0J SDI-I: 211

- supresséo de horas extras,
- Sum.: 291

Inépcia (petigdo inicial),
- Sum.: 408
- OJ SDI-1I: 32

Inflaméaveis e explosivos,
- OJ SDI-I: 5
Inquérito
- administrativo,
- Sum.: 77
- OJ SDI-II: 137
- judicial,
- Sam.: 49, 379
- 0OJ SDI-I: 114

Insalubridade,
- Sum.: 17, 47, 80, 137, 139, 162,
228, 248, 271, 289, 292, 293,
349, 448
- 0OJ SDI-I: 2, 3, 4, 47,102, 103, 121,
153, 165, 170, 171, 172, 173,

278

- OJ Trans. SDI-I: 4, 12, 33, 57

- OJ SDI-II: 2

- Prec. Norm.: 3
INSS,

- OJ SDI-II: 57
Instrumento normativo,

- 0J SDI-I: 36
Interrupgao,

. OJ SDI-I: 392
Intervalo

- de 15 minutos (jornada de 6 horas),

- OJ SDI-I: 178
- do digitar,
- Sam.: 346

- interjornada (entre turnos),
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- Sum.: 88 - minutos extras,
. OJ SDI-I: 355 - Sam.: 366, 449
- intrajornada, - OJ SDI-I: 326, 372
- Sim.: 110, 118, 360, 437, 438, 446 - 12x36,
- 0J SDI-I: 307, 342, 354, 380, 381 - Sum.: 444
Intervengéo . OJ SDI-I: 388
- assistencial, Jornada noturna,
- Sum.: 82 - (em geral),
- do Banco Central, - Sim.: 112, 140
- Sum.: 185 - Prec. Norm.: 90
Intimagéo, - habituallidade,
- Sum.: 1, 299, 427 - Sum.: 60
- 0J SDC: 27 - prorrogacao,
Invalidez, -0OJ SDI-I: 6
- Sam.: 160 Jornada reduzida,
IPC/87, - Sum.: 59, 112, 370
. SUm.: 316 - OJ SDI-I: 39, 53, 213, 273, 358,
- 0J SDI-I: 58 407

. 0J Trans. SDI-I: 26, 31 - Prec. Norm.: 36

IPC/90, Jornalista,

. SOm.: 315 - Prec. Norm.: 55, 112

- 0J SDI-I: 218, 241 -1 OJSDH:407

- 0J Trans. SDI-I: 54, 55 Juiz
Isonomia salarial, - faculdade,

. SUm.: 323 - Sam.: 418

. 0J SDC: 25 - OJ SDI-II: 141
J - identidade fisica,
Jogo do bicho, - Sim.: 136

- OJ SDI-I: 199 Juizo Universal da Faléncia,
Jornada de trabalho, - OJ SDI-I: 314
- (em geral), Julgamento

. sam.: 110, 119, 232, 287, 338, - Citra petita,

370, 423, 429 - Sam.: 152, 298
- 0OJ SDI-I: 39, 53, 78, 169, 178, 179, - OJ SDI-IlI: 36, 41
323,332 - extra petita,

- OJ Trans. SDI-I: 77 . Stm.: 298, 396
- alteragao, - OJ SDI-I: 106

- OJ SDI-I: 308, 333, 420 - OJ SDI-II: 36
- compensagéo, - ultra petita,

- Stm.: 85, 108, 109 . Sm.: 298

- 0J SDI-I: 182 - 0J SDI-Ii: 36
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Jurisprudéncia, - Prec. Norm.: 33
- (em geral), - remunerada,
- Sum.: 333, 409 - OJ Trans. SDI-I: 2, 13
- OJ SDI-I: 317 Liminar,
- repertdrio autorizado, - Sum.: 107, 414, 418
- OJ SDI-I: 317 - OJ SDI-II: 58, 64, 65, 69, 139, 140,
141, 142
Juros de mora,
- Sum.: 185, 193, 200, 211, 304, Limpeza
307, 439 - Sam.: 331, 448
.0OJT.Pleno: 7 - 0J SDI-I: 4, 170

- OJ SDI-I: 300, 382, 400, 408

Liquidacao extrajudicial,
- OJ Trans. SDI-I: 10

- Sam.: 86, 185, 284, 304

Jus postulandi, - OJ SDI-I: 31, 109, 143, 408
. Stm.: 425 - OJ Trans. SDI-I: 37
Justa causa, - OJ SDI-Il: 53
- Sam.: 73 Litisconsorcio,
- Sum.: 406

Justica gratuita,
- 0J SDI-I: 80, 310

- Sam.: 457
- 0J SDI-I: 269, 305, 331, 387 - OJ SDI-II: 82, 110
- 0J SDI-II: 91 Lixo urbano,
L - Stim.: 448
- 0OJ SDI-I: 4,170
Legislacéo eleitoral,
- 0J SDI-I: 51 M
Legitimidade Mandado de Seguranca,
- ad causam, - (em geral),
- Sam.: 406, 407 - SUm.: 154, 365, 397, 414, 415,
- 0J SDC: 12, 21, 22, 23 417,418
- 0JSDI-I: 1 -0OJT. Pleno: 4
. OJ Trans. SDI-I: 37 - 0J SDI-I: 10, 29, 72,73

- OJ SDI-II: 49, 50, 51, 52, 53, 54,

- OJ SDIHI: 83, 110 57, 56, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65,

- ad processum, 67, 69, 86, 87, 91, 93, 116, 120,
. 0J SDC: 15 127, 137, 138, 139, 140, 141,
142, 144, 148, 151, 152, 153,
- de parte, 155
.gj SS|DD|C:|-156933121 130, 202, 237 - cabimento,
318, 3?;8 ' ! ! ! ’ - Sum.: 33, 414, 416
.0OJT.Pleno: 10

- OJ Trans. SDI-I: 48
- OJ SDI-II: 55, 58, 66, 88, 92, 98, 99

Licenca
ami Mandato
- prémio,
- Sm.: 103, 186 - (em geral),
- OJ SDI-I: 176 - Sam.: 436

0 Trans. SDLI: 44 - 0J SDI-I: 255, 311, 312, 313, 349
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- tacito,
- Sam.: 164
- OJ SDI-I: 200, 286

Ma&o-de-obra locada,
- Prec. Norm.: 35

Maritimo,
- Sum.: 96

Massa falida,
- Sum.: 86, 388
- OJ SDI-I: 201, 314

Meacao,

- Prec. Norm.: 20
Médico,

- Sum.: 143, 370

- 0J SDI-I: 53, 165

Menor,
- Sam.: 134
- 0OJ SDC: 26

Microempresa,
. Sam.: 377

MinasCaixa,
- OJ SDI-I: 87, 109
- OJ Trans. SDI-I: 37

Mineragdo Morro Velho,
- OJ Trans. SDI-I: 4

Ministério do Trabalho,
- Sum.: 6
- OJ SDI-I: 345
Ministério Publico,
- Sam.: 100, 407
- 0J SDC: 33
- OJ SDI-I: 130, 237, 338, 350
- OJ Trans. SDI-I: 20
- OJ SDI-II: 83, 122

Mora salarial,
- (em geral),
- Sum.: 13, 381
- OJ SDI-I: 124
- multa,

- Prec. Norm.: 72
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Moradia,
- Prec. Norm.: 34

Motorista,
- 0J SDI-I: 315, 332
- Prec. Norm.: 89

Mulher,
- Sum.: 108

Multa

- administrativa. Depdsito prévio,
- Sum.: 424

- art. 477 da CLT,
- Sum.: 388
- 0OJ SDI-I: 162, 201, 238, 351
- Prec. Norm.: 46

- art. 557 do CPC,
. OJ SDI-I: 389

- atraso da gratificacdo natalina,
- Prec. Norm.: 36

- clausula penal,
- OJ SDI-I: 54
- convencional,
- Sum.: 384
- OJ SDI-I: 150, 239
- OJ SDI-II: 30, 31

- de 40% do FGTS,

- OJ SDI-I: 42, 107, 177, 254, 341,

344, 361, 370
- 0J Trans. SDI-I: 1

- obrigacgao de fazer,
- Prec. Norm.: 73

Municipios. Desmembramento,

- OJ SDI-I: 92
N
Negociagéo
- coletiva,
- Sum.: 423
- OJ SDI-I: 169, 420
- prévia,

-0JSDC: 6,11, 24

Norma coletiva,
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- Sam.: 374, 375, 444, 449 P
- OJ SDI-I: 55, 69, 372, 420 Parceria,
Notificagéo, - Prec. Norm.: 20

- Sum.: 16, 37, 133, 262, 387

Participacéo nos lucros,
- OJ SDI-I: 14, 162, 337

- Sum.: 251, 451
Nulidade - OJ Trans. SDI-I: 15, 64, 73
- da dispensa . OJ SDI-I: 390
- OJ SDI-I: 137 Penalidade administrativa,
- OJ Trans. SDI-I: 38 - Sum.: 88
- da opcdo do FGTS Penhora,
- Sam.: 223 - Sum.: 417, 419
- da punico - OJ SDI-I: 226, 343
. sum.: 77 - OJ SDI-lI: 54, 59, 60, 61, 62, 89,
93, 143, 153
- de atos do advogado =
Penséo,
-OJ SDI-I: 7
- de clausula coletiva - (em geral),
- OJ SDI-I: 166

- Sdm.: 17, 30
- Prec. Norm.: 119

- OJ Trans. SDI-I: 42

- complementagao,

- de clausula contratual - 0J SDI-I: 26, 129

- Sim.: 91
Pensionistas,

- de concurso publico . 0J Trans. SDI-I: 51

- Stm.: 128
- x Pericia,
- de deciséo
- Sam.: 396 - (em geral),
- OJ SDI-I: 115, 142 - Sam.: 236, 293, 341, 453
d trato de trabalh tratac - OJ SDI-I: 170, 165, 278, 406
-do con’ra o de trabalho (contratacéo) . 03 SDIII: 98
- Sum.: 199, 363
- OJ SDI-I: 85, 199, 335, 338, 350 - local desativado,
- OJ SDI-II: 10 - OJ SDI-I: 278
o Periculosidade,
- A - Sam.: 39, 70, 132, 191, 271, 361,
Oficial de justi¢ca ad hoc, 364
- OJ SDI-I: 164 .- OJ SDI-I: 5, 165, 172, 174, 258,
Oleos minerais, 259, 267, 279, 280, 324, 345,
. 0J SDI-I: 171 347

- OJ Trans. SDI-I: 12
Ordem Publica,

- Sum.: 398, 401, 437
- OJ SDI-I: 342
- 0J SDI-II: 81, 126 Pernoite,

- Prec. Norm.: 89

Perito assistente,
- Sum.: 341

Operador de telex,
- OJ SDI-I: 213 Pessoa juridica de direito publico

E 22 Secao E



Jurisprudéncia Consolidada TST — indice

- Sum.: 193, 303 - OJ Trans. SDI-I: 26, 31, 54, 55, 58
-0J SDC: 5 - OJ SDI-II: 1, 34, 35

- OJ SDI-I: 134, 152, 192, 238
- OJ SDI-II: 12, 84

Poder normativo do TST,
- Sum.: 190
Pessoal de obras, Policial militar,

- Sam.: 58 - Sam.: 386
Peti¢&o inicial, - 0J SDH-I: 167
- Sum.: 263, 408, 411 Pélos da acéo,

- OJ SDI-II: 32, 33 . Sam.: 406

Petrobras, - OJ SDI-II: 82
- Sim.: 70, 84, 332
- OJ SDI-I: 166, 202
- OJ Trans. SDI-I: 42, 48, 59, 62, 63,

Portuario,
- Sim.: 309
- 0OJ SDI-I: 60, 61, 316, 391, 402

64,72
Petroleiros, Pramstsa,’ 27
- SGm.: 112, 391 S=um-
- 0J SDI-I: 240, 333 Prazo
Petromisa, - abandono de emprego,
- 0J SDI-I: 202 - Stm.: 32
- OJ Trans. SDI-I: 48 - ampliacéo do,
PIS, - 0J SDI-II: 12, 17
- Sum.: 300 - comprovacéo de depdsito recursal,
- Prec. Norm.: 52 - Sim.: 245
Piso salarial, - contagem
- Sum.: 281 - OJ SDI-I: 162, 204
. OJ SDI-I: 358 - 0J SDI-II: 80, 122

- Prec. Norm.: 3 - da notificagao,

Plano de Classificagdo de Cargos e - Sam.: 16

Salarios (PCCS
( ) - de afastamento do trabalho

- (em geral) . 0J SDI-I: 230
- Sam.: 250, 452 i
- 0J SDI-I: 57, 404 -de convoca(;a.o da AGT,
- 0OJ SDI-II: 11 - 0JSDC: 35
- adiantamento, -de V|ge'ncrc.1,
- 0J SDI-I: 57 - sum.: 277
Plano de Demiss&o Voluntaria (PDV), - decade'ncrfll,
Pateriviibhae | ?)u\]mSDGIZIIlig 13, 16, 17, 18, 80
- 0J SDI-II: 19 100, 127., o
Planos econémicos,
- em dobro

- Sam.: 315, 316, 317, 319, 322, 323
- OJ SDI-I: 58, 59, 79, 203, 214, 241,
243, 262 - judicial,

- OJ SDI-I: 192, 310
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- Sdm.: 1, 262, 299
- pagamento/comprovacéo das custas,
- Sdm.: 49, 53, 352
- OJ SDI-I: 30
- OJ SDI-II: 148

- pagamento rescisdo e aviso prévio
- OJ SDI-I: 14, 238

- para contestagéo
- OJ SDI-II: 146

- para quitagao,
- OJ SDI-I: 162

- prescricional,

- Sum.: 156, 199, 308, 350, 362,

382, 409
- OJ SDI-I: 76, 128, 204, 271, 344
- OJ Trans. SDI-I: 27
- 0J SDI-II: 37, 119

- recursal,

- Sim.: 30, 37, 99, 100, 154, 196,
197, 201, 213, 283, 385, 387,

434
.0J. T. Pleno: 11

- OJ SDI-I: 161, 192, 209, 269, 310,

337, 357
- OJ SDI-II: 16, 148

- suspenséo do,

- OJ SDI-I: 209

Precato6rio,

- (em geral),
-OJT.Pleno: 2, 3,6,7,8, 10, 12
- OJ SDI-I: 343

- de pequeno valor,
-OJT.Pleno: 1,9

Preclusao,
- Sim.: 184
- OJ SDI-II: 134
Prémio-aposentadoria,
- Sdm.: 72

Preposto,
- Sdm.: 122, 377
- OJ SDI-I: 99

Prequestionamento,
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- Sum.: 297, 298

- OJ SDI-I: 62, 118, 119, 151, 256
- OJ Trans. SDI-I: 32

- OJ SDI-Il: 36, 72, 75, 124, 135

Prescricdo

- (em geral),

. Sam.: 64, 95, 153, 156, 168, 198,
199, 206, 223, 268, 274, 275,
294, 308, 326, 327, 350, 362,
373, 382, 409, 452

. 0J SDI-I: 38, 46, 63, 83, 128, 129,
130, 144, 156, 175, 204, 242,
243, 248, 271, 344, 370, 384,
392, 401, 404, 417

- OJ Trans. SDI-I: 27
- OJ SDI-II: 37, 119

- intercorrente,

- Sam.: 114

- trintenaria,

- Sam.: 95

Prestacbes

- periddicas,

- Sum.: 198

- sucessivas,

- Sam.: 294

Previdéncia

- beneficio,

- Sum.: 311

- descontos. Acordo. Inexist. vinc.

- OJ SDI-I: 368

- privada,

- Sam.: 87, 174, 311

Principios,

- ampla defesa,

- OJ SDI-II: 97

- celeridade processual,

- Sam.: 421
- OJ SDI-I: 310

- contraditério,

- OJ SDI-II: 97

- devido processo legal,

- OJ SDI-II: 97
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- fungibilidade recursal,

- Sum.: 421

- OJ SDI-II: 69, 74, 152
- identidade fisica do juiz,

- Sum.: 136
- irredutibilidade salarial,

- Sum.: 248

- isonomia salarial,
- Sum.: 323
- 0J SDC: 25

- iura novit curia,

- SGm.: 408

- OJ SDI-II: 32, 33
- legalidade,

- OJ SDI-II: 97, 135

- lex loci executionis,

- Sam.: 207
- publicidade,

- OJ SDI-Il: 73
- rebus sic stantibus,

- OJ SDI-I: 224
Prisao,

- OJ SDI-II: 89, 143
PROBAM,

- OJ SDI-I: 64

Processamento de dados
- Sum.: 239
- OJ SDC: 36, 126

Processo administrativo,
- Sam.: 40, 321

Procuracao
- (em geral),
- Sum.: 164, 270, 383

- OJ SDI-I: 108, 110, 149, 286, 311,
330, 349

- OJ SDI-II: 151
- invalida,

- Sam.: 395, 456

- OJ SDI-I: 373

- substabelecimento,
- Sam.: 395
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Procuradores (Uniao, Estados e
Municipios),

- Sum.: 436

- 0J SDI-I: 52, 318
Professor
- (em geral),

- Sum.: 10, 281, 351
- OJ SDI-I: 66, 206, 244, 393
- Prec. Norm.: 31, 78

- adjunto,
- OJ SDI-I: 65
- OJ SDI-1I: 38
- titular,
- OJ SDI-I: 65
- OJ SDI-1I: 38
Proforte,

- OJ Trans. SDI-I: 30

Programa de Alimentac&o do Trabalhador
(PAT),
- 0J SDI-I: 133, 413

Pronunciamento explicito,

- Sum.: 298
Promocao,
- OJ SDI-I: 176

- OJ Trans. SDI-I: 44

Protocolo integrado,

- OJ SDI-I: 320
Prova
- (em geral),

- Sum.: 415
- 6nus da,

- Sum.: 16, 68, 212, 338
- OJ SDI-I: 215, 301, 306

Punic&o do empregado,
- Sum.: 77

Q

Quadro

- de avisos,
- Prec. Norm.: 104

- de carreira,
- Sum.: 6, 19, 127, 231

25E
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- 0J SDI-I: 125, 193
- OJ Trans. SDI-I: 29
- Prec. Norm.: 16

Quebra
- de caixa,
- Sam.: 247

- de material,
- Prec. Norm.: 118

Quilometragem rodada,
- Prec. Norm.: 4

Quinguénio,

- Sum.: 52, 66, 105

- OJ SDI-I: 76

- Prec. Norm.: 38
Quitacao,

- Sum.: 41, 330
Quorum deliberativo,

-0OJ SDC: 13,14, 21

R
Radiacéo,

- OJ SDI-I: 345
Radiologista,

- Sum.: 358

- OJ SDI-I: 67, 208

Raios solares,

- OJ SDI-I: 173
Readmissao,
- Sum.: 138

- Prec. Norm.: 39
Reajuste salarial

- (em geral),
- Sum.: 5, 116, 181, 252, 322, 375
- 0J SDI-I: 68, 69, 100, 212, 325
- OJ Trans. SDI-I: 25, 35, 49
- 0J SDI-II: 39, 40
- Prec. Norm.: 45

- compensacao,
- OJ SDI-I: 325

- gatilho,
- Sum.: 319
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- setorizado,
- Sam.: 249

Recesso forense,
- Sam.: 262
- OJ SDI-I: 209

Recibo salarial,
- Prec. Norm.: 93

Recolhimentos previdenciarios e fiscais,
- Sam.: 401
- OJ SDI-II: 81

Recurso

- adesivo,
- Sam.: 175, 196, 282

- adm. Pressuposto de admissibilidade,
- Sum.: 424

-ao TST,
- Sam.: 40, 167, 321

- em matéria administrativa. Prazo,
-0OJT.Pleno: 11

Recurso de revista,

- (em geral),
- Sum.: 38, 184, 192, 204, 208, 210,
221, 285, 296, 337, 413, 458

- 0OJ SDI-I: 37, 94, 111, 115, 147,
219, 257, 260, 282, 287, 294,
295, 334, 336, 405

- OJ Trans. SDI-I: 3, 17, 32, 78, 79
- OJ SDI-II: 42, 47, 105, 152

- cabimento,

- Sum.: 42, 126, 218, 266, 333, 442

. 0J SDI-I: 352
- conhecimento,

- Sum.: 23

- OJ SDI-I: 309
Recurso extraordinario,

- Sum.: 100

- OJ SDI-I: 62

- OJ SDI-II: 56, 145
Recurso ordinario

- (em geral),
- Sum.: 100, 393, 405, 414
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- OJ SDI-I: 29, 340
- OJ SDI-II: 3, 51, 69, 79, 148

- (a0 TST),
- Sam.: 422
- OJ SDI-II: 69, 100

- (a0 TST) em acéo rescisoria,

- Sum.: 99, 158
- (a0 TST) em mandado de seguranca,
- Sum.: 201
- OJ SDI-II: 113
- cabimento,
-OJT.Pleno: 5
- OJ SDI-I: 70
- conhecimento,
- OJ SDI-I: 120
- OJ SDI-Il: 90
- voluntério,
- OJ SDI-I: 334

- em mandado de seguranc¢a. Cabimento,

- Sam.: 154

Reducéo salarial,
- Prec. Norm.: 78

Reembolso de despesas,
- Prec. Norm.: 89

Reenquadramento funcional,
- Sam.: 275

Regime juridico,

- (em geral),

- Stm.: 123

- 0OJ SDI-I: 128, 138, 249
- alteragao,

- Sam.: 382
- opcao,

- Sam.: 243

- OJ Trans. SDI-I: 14
Regulamento da empresa,

- (em geral),
- Sam.: 72, 77, 98, 186, 345
- OJ SDI-I: 163, 212, 299
- OJ Trans. SDI-I: 9, 49
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- OJ SDI-1I: 25

- alcance,
- Sum.: 51

Reintegragéo,
- Sum.: 28, 150, 396, 443
- OJ SDI-I: 101, 106, 116
- OJ SDI-II: 24, 51, 63, 64, 65, 87,
142
Relacao de empregados,
- Prec. Norm.: 111

Remessa de oficio,
- Sam.: 298, 303
-0OJT.Pleno: 8
-0JSDI-I: 9,71, 72, 73, 130, 334
- OJ SDI-II: 75

Remuneracéo por producao,
- Prec. Norm.: 67

Renlncia de direitos
- Sam.: 243, 276
- OJ SDC: 30

Repouso semanal,
- Sam.: 15, 27, 110, 113, 146, 147,
172, 225, 351, 360
- OJ SDI-I: 66, 93, 103, 394, 410
- OJ Trans. SDI-I: 5

- Prec. Norm.: 40, 68, 79, 87, 92,
100

Representacéo
- irregularidade
- Sum.: 456
- OJ SDI-I: 371, 373
- OJ SDI-II: 151
- judicial da Uniéo,
- OJ Trans. SDI-I: 65
- sindical,
- Sum.: 177
-0J SDC: 4

Rescisdo contratual,
- Sum.: 14, 20, 54, 69, 157, 163,
261, 314
-0JSDC: 16
- OJ SDI-I: 162
- OJ Trans. SDI-I: 1
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- Prec. Norm.: 7, 53
Responsabilidade
- solidaria,

- Sum.; 128, 205

- OJ SDI-I: 185, 191

- OJ Trans. SDI-I: 30, 59
- subsidiaria,

- Sum.: 331

- OJ SDI-I: 185, 191, 225

- OJ Trans. SDI-I: 59, 66

Reunides obrigatérias,
- Prec. Norm.: 19

Revelia,
- Sum.: 69, 122, 398, 404
- OJ SDI-I: 74, 152, 245

- OJ SDI-II: 126
Rural,
- (em geral),
- Sum.: 34, 57, 104, 227,
437
- OJ SDI-I: 38, 271, 315,
419

292, 344,

381, 417,

- Prec. Norm.: 20, 34, 48, 50, 53, 57,
59, 60, 62, 63, 64, 65, 68, 69, 71,

94, 106, 107, 108, 110

- abrigo no local de trabalho,
- Prec. Norm.: 108

- afericdo de balangas,
- Prec. Norm.: 59

- caixa de medicamentos,
- Prec. Norm.: 107

- chefe de familia,
- Prec. Norm.: 53

- compras,
- Prec. Norm.: 68

- concesséo de terra,
- Prec. Norm.: 48

- conducéo,
- Prec. Norm.: 64, 69

- conservagao das casas,
- Prec. Norm.: 62
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- defensivos agricolas,
- Prec. Norm.: 50

- faltas ao servico,
- Prec. Norm.: 68

- ferramentas,
- Prec. Norm.: 110

- ficha de controle de produgéo,
- Prec. Norm.: 63

- insalubridade,

- Prec. Norm.: 57, 106

- latéo de café,
- Prec. Norm.: 60

- salario,
- Prec. Norm.: 65

- salario-doenga,
- Prec. Norm.: 94

- transporte,
- Prec. Norm.: 71

S

Sabado,
- Sam.: 113, 262
- Prec. Norm.: 100

Salario

- (em geral),
- Sam.: 173
- OJ SDI-I: 159
Prec. Norm.: 8, 58

- complessivo,

- Sim.: 91

- OJ Trans. SDI-I: 12
- enfermidade,

- Sam.: 15
- familia,

- Sam.: 227, 254, 344
- hora,

- Sum.: 267, 343, 347, 431
- hora do bancério,

- Sum.: 124

- maternidade,
- Sum.: 142, 260
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- OJ SDI-I: 44 - vigéncia,
- minimo, - Sum.: 277
. SUm.: 228, 356 . Prec. Norm.: 120
- 0J SDI-I: 2, 11, 272, 358 Sequestro,
-OJSDI-I: 2, 71 -OJT.Pleno: 1, 3,13
- minimo. Vigéncia, Serpro,
- Sim.: 13 - OJ SDI-I: 212

- minimo regional,

- Sum.: 137 Servico
- normativo, - de vigilancia,
- 0J SDC: 25, 26 - Sim.: 256
~ - médico,
- nova funcéo, Sim.: 282
- Prec. Norm.: 99 L oum-:
. - militar,
- por produgo, - Prec. Norm.: 80
- 0J SDI-I: 235
o Servidor publico,
- profissional, . stm.: 50, 75, 103, 105, 116, 121,
- Sum.: 17, 143, 358, 370 123, 235, 243, 252, 319, 363,
- OJ SDI-I: 67 382, 390
- OJ SDI-I: 71 .0JT.Pleno: 6
-0J SDC: 5

- substituigao,
- OJ SDI-I: 96

- utilidade,
- SUm.: 241, 258, 367
- OJ SDI-I: 24, 131, 246

Seguro

- de acidente de trabalho (SAT),

- OJ Trans. SDI-I: 49

- OJ SDI-I: 28, 216, 218, 229, 241,

247, 265, 297, 308, 364
- OJ SDI-II: 22, 26

Sexta parte,
. OJ Trans. SDI-I: 75

Sindicalizacéo. Local,
- Prec. Norm.: 13

- Sam.: 454
- OJ SDI-I: 414 Sindicancia,
- de vida, - Sum.: 77
- Prec. Norm.: 84, 112 Sindicato,
- desemprego, - (em geral),
. Sum.: 389 - Sum.: 220, 224, 286, 309, 310, 406

- 0J SDC: 12, 15, 16, 21, 22, 23

o . - 0J SDI-I: 1, 80, 121, 145, 305, 325,
- obrigatorio (vigia ou vigilante), 359

- Prec. Norm.: 42 - 0OJ SDI-II: 110
- Prec. Norm.: 88, 104, 111

- OJ SDI-I: 210, 211

Semana espanhola,

- OJ SDI-I: 323 - base territorial,

Sentenca normativa, - OJ SDC: 14, 28

- (em geral), Sistema elétrico de poténcia,
- Sum.: 279, 397, 402 - 0J SDI-I: 324
- OJ SDI-II: 116
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Sobreaviso,
- Sim.: 132, 229, 428
- OJ SDI-I: 49, 174

Sociedade de economia mista,
- Sum.; 170, 280, 390, 455
- OJ SDI-I: 51, 229, 237, 247, 338,
339, 353
SPTrans,
- OJ Trans. SDI-I: 66

Subgerente,
- Sam.: 238
Substabelecimento,

- OJ SDI-I: 75, 108, 200, 319, 330,
371

Substituicéo,
- Sam.: 159
Substitui¢céo processual,
- Sam.: 180, 220, 255, 271, 286,

310, 359, 406
- OJ SDI-I: 80, 121, 359
- 0OJ SDI-II: 110

Sucessdo trabalhista,

- OJ SDI-I: 202, 225, 261, 343, 408,
411

- OJ Trans. SDI-I: 28, 48, 59

Sucumbéncia
- Sum.: 219
- OJ SDI-I; 186, 421
- OJ Trans. SDI-I: 32

SUDS,

- OJ SDI-I: 168

- OJ Trans. SDI-I: 43
Suframa,

- OJ SDI-II: 26

Sumarissimo,
- SUm.: 442, 458
- OJ SDI-I: 260, 352, 405

Supresséo de vantagem,
- Sum.: 372
- OJ SDI-I: 175
Suspeicao
- Sum.: 357
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- OJ SDI-I: 77
Suspenséo do empregado,
- OJ SDI-II: 137
T
Tacografo,
- OJ SDI-I: 332
Tarefeiro,
- Sim.: 149
Taxa de homologacéo de resciséo,
- 0J SDC: 16
Taxa de referéncia diaria (TRD),
- OJ SDI-I: 300
Telefonista,
- Sum.: 178
- 0OJ SDI-I: 273
Telemar,
- privatizagéo,

- OJ Trans. SDI-I: 67

Telemarketing,

- OJ SDI-I: 273
Telex,
- OJ SDI-I: 213
Tempo de servigo. Averbacéo,
- OJ SDI-II: 57
Terceirizacéo,
. OJ SDI-I: 383
Terco constitucional,
- Sum.: 328
- 0J SDI-I: 231

- OJ Trans. SDI-I: 50

Termo de conciliagéo,
- Sum.: 259

Tesoureiro,
- Sum.: 237

Testemunha. Suspeicgao,
- Sam.: 357
- OJ SDI-I: 77

Teto remuneratério,
- OJ SDI-I: 339

Titulos e valores mobiliarios,
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256 - Contrato de prestacdo de servi¢os. Legalidade (Res. 4/1986, DJ
30.09.1986. Revista pela Simula n® 331 - Res. 23/1993, DJ 21.12.1993.
Cancelada - Res. 121/2003, DJ 19.11.2003)
Salvo os casos de trabalho temporario e de servigo de vigilancia,
previstos nas Leis n° 6.019, de 03.01.1974, e 7.102, de
20.06.1983, € ilegal a contratacdo de trabalhadores por empresa
interposta, formando-se o vinculo empregaticio diretamente com o
tomador dos servigos.

257 - Vigilante (Res. 5/1986, DJ 31.10.1986)
O vigilante, contratado diretamente por banco ou por intermédio de
empresas especializadas, ndo é bancario.

258 - Salario-utilidade. Percentuais (Res. 6/1986, DJ 31.10.1986. Nova
redagdo - Res. 121/2003, DJ 19.11.2003)
Os percentuais fixados em lei relativos ao salario in natura apenas
se referem as hip6teses em que o empregado percebe salario
minimo, apurando-se, nas demais, o real valor da utilidade.

259 - Termo de conciliacdo. Acéo rescisoria (Res. 7/1986, DJ
31.10.1986)
SO por acao rescisoria € impugnavel o termo de conciliagao
previsto no paragrafo tnico do art. 831 da CLT.

260 - Salario-maternidade. Contrato de experiéncia (Res. 8/1986, DJ
31.10.1986 - Rep. com correcdo DJ 06.11.1986. Cancelada - Res.
121/2003, DJ 19.11.2003)
No contrato de experiéncia, extinto antes do periodo de 4 (quatro)
semanas que precede ao parto, a empregada ndo tem direito a
receber, do empregador, o salario-maternidade.

261 - Férias proporcionais. Pedido de demissao. Contrato vigente ha
menos de um ano (Res. 9/1986, DJ 30.10.1986 - Rep. com correcdo DJ
06.11.1986. Nova redagéo - Res. 121/2003, DJ 19.11.2003)
O empregado que se demite antes de completar 12 (doze) meses
de servico tem direito a férias proporcionais.
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262 - Prazo judicial. Notificacdo ou intimacdo em sabado. Recesso
forense. (Res 10/1986, DJ 31.10.1986. Nova redacdo em decorréncia da
incorporagdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 209 da SDI-1 - Res.
129/2005, DJ. 20.04.2005. Nova redacéo do item Il — Res. 194/2014, DJ
21.05.2014)
| - Intimada ou notificada a parte no sabado, o inicio do prazo se
dara no primeiro dia Gtil imediato e a contagem, no subsequente.
(ex-Sumula n°® 262 - Res 10/1986, DJ 31.10.1986)
Il - O recesso forense e as férias coletivas dos Ministros do
Tribunal Superior do Trabalho suspendem os prazos recursais. (ex-
0J n° 209 — inserida em 08.11.2000)

263 - Peticao inicial. Indeferimento. Instrucdo obrigatéria deficiente
(Res. 11/1986, DJ 31.10.1986. Nova redagdo - Res. 121/2003, DJ
19.11.2003)
Salvo nas hipéteses do art. 295 do CPC, o indeferimento da
peticdo inicial, por encontrar-se desacompanhada de documento
indispensavel a propositura da ag¢do ou ndo preencher outro
requisito legal, somente é cabivel se, apds intimada para suprir a
irregularidade em 10 (dez) dias, a parte nao o fizer.

264 - Hora suplementar. Célculo (Res. 12/1986, DJ 31.10.1986)
A remuneragdo do servico suplementar € composta do valor da
hora normal, integrado por parcelas de natureza salarial e
acrescido do adicional previsto em lei, contrato, acordo, convencgéo
coletiva ou sentenga normativa.

265 - Adicional noturno. Alteracdo de turno de trabalho. Possibilidade
de supressdao (Res. 13/1986, DJ 20.01.1987)
A transferéncia para o periodo diurno de trabalho implica a perda
do direito ao adicional noturno.

266 - Recurso de revista. Admissibilidade. Execucdo de sentenca

(Revisdo da Sumula n°® 210 - Res. 1/1987, DJ 23.10.1987 e DJ 14.12.1987)
A admissibilidade do recurso de revista interposto de acoérdéo
proferido em agravo de peticdo, na liquidacdo de sentenca ou em
processo incidente na execucdo, inclusive os embargos de
terceiro, depende de demonstracéo inequivoca de violéncia direta
a Constituicdo Federal.
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442 - Procedimento sumarissimo. Recurso de revista fundamentado
em contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial. Inadmissibilidade.
Art. 896, 86° da CLT, acrescentado pela Lei n° 9.957, de 12.01.2000.
(Conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n°® 352 da SBDI-1 pela
Resolugédo n° 185/2012, DeJT 25.09.2012)

Nas causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, a
admissibilidade de recurso de revista esta limitada a demonstragcéo
de violacdo direta a dispositivo da Constituicdo Federal ou
contrariedade a Sumula do Tribunal Superior do Trabalho, ndo se
admitindo o recurso por contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial
deste Tribunal (Livro IlI, Titulo Il, Capitulo Ill, do RITST), ante a
auséncia de previsao no art. 896, 86°, da CLT.

443 - Dispensa discriminatoria. Presun¢&o. Empregado portador de
doenca grave. Estigma ou preconceito. Direito a reintegracao.
(Resolucao n° 185/2012, DeJT 25.09.2012)

Presume-se discriminatéria a despedida de empregado portador do
virus HIV ou de outra doenca grave que suscite estigma ou
preconceito. Invalido o ato, o empregado tem direito a reintegracao
no emprego.

444 - Jornada de trabalho. Norma coletiva. Lei. Escala de 12 por 36.
Validade. (Resolugdo n° 185/2012, DeJT 25.09.2012 - Republicada DeJT
26.11.2012)

E valida, em carater excepcional, a jornada de doze horas de
trabalho por trinta e seis de descanso, prevista em lei ou ajustada
exclusivamente mediante acordo coletivo de trabalho ou
convencdo coletiva de trabalho, assegurada a remuneracdo em
dobro dos feriados trabalhados. O empregado ndo tem direito ao
pagamento de adicional referente ao labor prestado na décima
primeira e décima segunda horas.

445 - Inadimplemento de verbas trabalhistas. Frutos. Posse de ma-fé.
Art. 1.216 do Cddigo Civil. Inaplicabilidade ao direito do trabalho.
(Resolucéo n° 189/2013, DeJT 13.03.2013)

A indenizacao por frutos percebidos pela posse de ma-fé, prevista
no art. 1.216 do Cadigo Civil, por tratar-se de regra afeta a direitos
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reais, mostra-se incompativel com o Direito do Trabalho, nao
sendo devida no caso de inadimplemento de verbas trabalhistas.

446. Maquinista ferroviario. Intervalo intrajornada. Supressédo parcial
ou total. Horas extras devidas. Compatibilidade entre os arts. 71, § 4°,
e 238, 8§5° da CLT. (Resolucdo n° 193/2013, DeJT 13.12.2013)

A garantia ao intervalo intrajornada, prevista no art. 71 da CLT, por
constituir-se em medida de higiene, salde e seguranca do
empregado, é aplicavel também ao ferroviario maquinista
integrante da categoria “c” (equipagem de trem em geral), ndo
havendo incompatibilidade entre as regras inscritas nos arts. 71, 8§
4°, e 238, § 5°, da CLT.

447. Adicional de periculosidade. Permanéncia a bordo durante o
abastecimento da aeronave. Indevido. (Resolugdo n° 193/2013, DeJT
13.12.2013)

Os tripulantes e demais empregados em servicos auxiliares de
transporte aéreo que, no momento do abastecimento da aeronave,
permanecem a bordo ndo tém direito ao adicional de
periculosidade a que aludem o art. 193 da CLT e o Anexo 2, item
1, “c”, da NR 16 do MTE.

448. Atividade Insalubre. Caracterizacdo. Previsdo na Norma
Regulamentadora n® 15 da Portaria do Ministério do Trabalho n°
3.214/78. Instalagbes Sanitarias. (Conversdo da Orientagédo
Jurisprudencial n® 4 da SBDI-1 com nova redagdo do item Il - Res.
194/2014, DJ 21.05.2014).

| - N&o basta a constatacdo da insalubridade por meio de laudo
pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo
adicional, sendo necessaria a classificacdo da atividade insalubre
na relacgao oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

Il — A higienizacdo de instalagdes sanitarias de uso publico ou
coletivo de grande circulacéo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo

se equiparar a limpeza em residéncias e escritorios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo,
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incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n°
3.214/78 quanto a coleta e industrializacéo de lixo urbano.

449. Minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho. Lei n°
10.243, de 19.06.2001. Norma coletiva. Flexibilizacdo. Impossibilidade.
(Conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 372 da SBDI-1 - Res.
194/2014, DJ 21.05.2014)

A partir da vigéncia da Lei n° 10.243, de 19.06.2001, que
acrescentou 0 8§ 1° ao art. 58 da CLT, ndo mais prevalece clausula
prevista em convenc¢do ou acordo coletivo que elastece o limite de
5 minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho para
fins de apuracdo das horas extras.

450. Férias. Gozo na época propria. Pagamento fora do prazo. Dobra
devida. Arts. 137 e 145 da CLT. (Conversdo da Orientagédo
Jurisprudencial n° 386 da SBDI-1 - Res. 194/2014, DJ 21.05.2014)

E devido o pagamento em dobro da remuneracdo de férias,
incluido o terco constitucional, com base no art. 137 da CLT,
guando, ainda que gozadas na época prépria, 0 empregador tenha
descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo diploma legal.

451. Participacdo nos lucros e resultados. Rescisdo contratual
anterior & data da distribuicdo dos lucros. Pagamento proporcional
aos meses trabalhados. Principio da isonomia. (Conversdo da
Orientacdo Jurisprudencial n°® 390 da SBDI-1 - Res. 194/2014, DJ
21.05.2014)

Fere o principio da isonomia instituir vantagem mediante acordo
coletivo ou norma regulamentar que condiciona a percepcdo da
parcela participacdo nos lucros e resultados ao fato de estar o
contrato de trabalho em vigor na data prevista para a distribuicao
dos lucros. Assim, inclusive na rescisdo contratual antecipada, é
devido o pagamento da parcela de forma proporcional aos meses
trabalhados, pois o ex-empregado concorreu para os resultados
positivos da empresa.

452. Diferencas salariais. Plano de cargos e salérios.
Descumprimento. Critérios de promocao nédo observados. Prescri¢céo
parcial. (Converséo da Orientag&o Jurisprudencial n® 404 da SBDI-1 - Res.
194/2014, DJ 21.05.2014)

Tratando-se de pedido de pagamento de diferencas salariais
decorrentes da inobservancia dos critérios de promocao
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estabelecidos em Plano de Cargos e Saléarios criado pela
empresa, a prescricdo aplicavel é a parcial, pois a lesdo é
sucessiva e se renova més a més.

453. Adicional de periculosidade. Pagamento espontaneo.
Caracterizacao de fato incontroverso. Desnecessaria a pericia de que
trata o art. 195 da CLT. (Conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n® 406
da SBDI-1 - Res. 194/2014, DJ 21.05.2014)

O pagamento de adicional de periculosidade efetuado por mera
liberalidade da empresa, ainda que de forma proporcional ao
tempo de exposicdo ao risco ou em percentual inferior ao maximo
legalmente previsto, dispensa a realizacdo da prova técnica
exigida pelo art. 195 da CLT, pois torna incontroversa a
existéncia do trabalho em condi¢des perigosas.

454, Competéncia da Justica do Trabalho. Execucdo de oficio.
Contribuicdo social referente ao seguro de acidente de trabalho (SAT).
Arts. 114, VIII, e 195, I, “A”, da Constituicdo da Republica. (Conversao
da Orientagdo Jurisprudencial n® 414 da SBDI-1 - Res. 194/2014, DJ
21.05.2014)

Compete a Justica do Trabalho a execucdo, de oficio, da
contribuicéo referente ao Seguro de Acidente de Trabalho (SAT),
que tem natureza de contribuicdo para a seguridade social (arts.
114, VIII, e 195, |, “a”, da CF), pois se destina ao financiamento
de beneficios relativos a incapacidade do empregado decorrente
de infortunio no trabalho (arts. 11 e 22 da Lei n° 8.212/1991).

455. Equiparacdo salarial. Sociedade de economia mista. Art. 37, XIllI,
da CF/1988. Possibilidade. (Conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n®
353 da SBDI-1 com nova redacéo - Res. 194/2014, DJ 21.05.2014).

A sociedade de economia mista ndo se aplica a vedacdo a
equiparacao prevista no art. 37, Xlll, da CF/1988, pois, ao admitir
empregados sob o regime da CLT, equipara-se a empregador
privado, conforme disposto no art. 173, § 1°, Il, da CF/1988.

456. Representacdo. Pessoa juridica. Procuracdo. Invalidade.
Identificacdo do outorgante e de seu representante. (Conversdo da
Orientagcdo Jurisprudencial n® 373 da SBDI-1 com nova redacdo - Res.
194/2014, DJ 21.05.2014).

E invélido o instrumento de mandato firmado em nome de pessoa
juridica que nado contenha, pelo menos, o0 nome do outorgante e
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do signatario da procuracdo, pois estes dados constituem
elementos que os individualizam.

457. Honorérios periciais. Beneficiario da justica gratuita.
Responsabilidade da Unido pelo pagamento. Resolucéo n° 66/2010 do
CSJT. Observancia. (Conversao da Orientacao Jurisprudencial n° 387 da
SBDI-1 com nova redacéo - Res. 194/2014, DJ 21.05.2014).

A Unido é responséavel pelo pagamento dos honorérios de perito
guando a parte sucumbente no objeto da pericia for beneficiaria
da assisténcia judiciaria gratuita, observado o procedimento
disposto nos arts. 1°, 2° e 5° da Resolugdo n°® 66/2010 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT.

458. Embargos. Procedimento sumarissimo. Conhecimento. Recurso
interposto apos vigéncia da Lei n°® 11.496, de 22.06.2007, que conferiu
nova redacdo ao art. 894, da CLT. (Conversdo da Orientacédo
Jurisprudencial n° 405 da SBDI-1 com nova redacao - Res. 194/2014, DJ
21.05.2014).

Em causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, em que pese
a limitacdo imposta no art. 896, § 6° da CLT a interposicédo de
recurso de revista, admitem-se os embargos interpostos na
vigéncia da Lei n° 11.496, de 22.06.2007, que conferiu nova
redacdo ao art. 894 da CLT, quando demonstrada a divergéncia
jurisprudencial entre Turmas do TST, fundada em interpretacdes
diversas acerca da aplicagdo de mesmo dispositivo constitucional
ou de matéria sumulada.
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ORIENTAGOES JURISPRUDENCIAIS DA
SECAO DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS
SUBSECAO |

1 - Acdo rescisdria. Réu sindicato. Legitimidade passiva "ad causam".
Admitida. (Inserida em 25.11.1996. Convertido na Orientacio
Jurisprudencial n® 110 da OJ da SDI-II, DJ 29.04.2003)

2 - Adicional de insalubridade. Base de calculo. Mesmo na vigéncia da
CF/88: salario minimo. (Inserida em 29.03.1996. Cancelada - Res.
148/2008, DJe do TST 04/07/2008, republicada por erro material em
08/07/2008)

3 - Adicional de insalubridade. Base de célculo, na vigéncia do
Decreto-lei n° 2.351/1987. Piso Nacional de Salarios. (Inserida em
14.03.1994. Cancelada em decorréncia da sua conversdo na Orientagdo
Jurisprudencial Transitéria n° 33 da SDI-I - Res. 129/2005, DJ. 20.04.2005)

4 - Adicional de insalubridade. Lixo urbano. (Inserida em 25.11.1996.
Nova redacdo em decorréncia da incorporagdo da Orientagdo
Jurisprudencial n® 170 da SDI-I - Res. 129/2005, DJ. 20.04.2005.
Cancelada em decorréncia da sua conversdo na Sumula n° 448 — Res.
194/2014 — DeJT 21.05.2014)
| - N&o basta a constatacdo da insalubridade por meio de laudo
pericial para que o empregado tenha direito ao respectivo
adicional, sendo necessaria a classificacao da atividade insalubre
na relacao oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.
Il - A limpeza em residéncias e escritdrios e a respectiva coleta de
lixo ndo podem ser consideradas atividades insalubres, ainda que
constatadas por laudo pericial, porque néo se encontram dentre as
classificadas como lixo urbano na Portaria do Ministério do
Trabalho. (ex-OJ n° 170 da SDI-I - inserida em 8.11.00)

5 - Adicional de periculosidade. Exposi¢do permanente e intermitente.
Inflamaveis e/ou explosivos. Direito ao adicional integral. (Inserida em
14.03.1994. Cancelada em decorréncia de sua conversdo na Sumula n°
364 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)

6 - Adicional noturno. Prorrogacdo em horario diurno. (Inserida em
25.11.1996. Cancelada em decorréncia de sua incorporagdo a nova
redacdo da Sumula n°® 60 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
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Cumprida integralmente a jornada no periodo noturno e prorrogada
esta, devido é também o adicional quanto as horas prorrogadas.
Exegese do art. 73, § 5°, da CLT.

7 - Advogado. Atuacao fora da segcdo da OAB onde o advogado estéa
inscrito. Auséncia de comunicacdo (Lei n° 4.215/1963, § 2° art. 56).
Infragdo disciplinar. Ndo importa nulidade. (Inserida em 29.03.1996.
Nova redacéo - Res. 129/2005, DJ. 20.04.2005)
A despeito da norma entdo prevista no artigo 56, § 2° da Lei n®
4.215/1963, a falta de comunicacdo do advogado a OAB para o
exercicio profissional em sec¢do diversa daquela na qual tem
inscricdo ndo importa nulidade dos atos praticados, constituindo
apenas infracao disciplinar, que cabe aquela instituicao analisar.

8 - Alcada. Acdo rescisoria. Ndo se aplica a alcada em acéao rescisoria.
(Inserida em 01.02.1995. Cancelada em decorréncia de sua conversdo na
Sumula n° 365 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)

9 - Algada. Deciséo contréaria a entidade publica. Cabivel aremessa de
oficio. Decreto-lei n° 779/1969 e Lei n° 5.584/1970. (Inserida em
07.11.1994. Cancelada em decorréncia de sua incorporagdo a nhova
redacdo da Sumula n°® 303 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
Tratando-se de decisdo contraria a entidade publica, cabivel a
remessa de oficio mesmo de processo de algada.

10 - Algcada. Mandado de seguranca. (Inserida em 01.02.1995.
Cancelada em decorréncia de sua conversdo na Sumula n® 365 - Res.
129/2005, DJ 20.04.2005)

N&o se aplica a algada em mandado de seguranca.

11 - Algada. Vinculagdo ao salario minimo. Duplo grau.
Recorribilidade. (Inserida em 03.06.1996. Convertida na Sumula 356 -
Res. 75/97, DJ 19.12.1997)
O art. 5°,inc. LV e o art. 7°, inc. IV, da CF/88 ndo revogaram o art.
2°, 8 4°, da Lei n° 5584/70.

12 - Anistia. Emenda Constitucional n°® 26/85. Efeitos financeiros da
promulgacédo. (Inserida em 03.06.1996. Nova redacdo - Res. 129/2005,
DJ. 20.04.2005)
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284 - Agravo de instrumento. Traslado. Auséncia de certiddo de
publicacdo. Etiqueta adesiva imprestavel para afericdo da
tempestividade. (DJ 11.08.2003)
A etiqueta adesiva na qual consta a expressdo "no prazo" néo se
presta a afericdo de tempestividade do recurso, pois sua finalidade
€ tdo somente servir de controle processual interno do TRT e
sequer contém a assinatura do funcionario responsavel por sua
elaboracéo.

285 - Agravo de instrumento. Traslado. Carimbo do protocolo do
recurso ilegivel. Inservivel. (DJ 11.08.2003)
O carimbo do protocolo da peticdo recursal constitui elemento
indispensavel para afericdo da tempestividade do apelo, razao pela
qual devera estar legivel, pois um dado ilegivel € o mesmo que a
inexisténcia do dado.

286 - Agravo de instrumento. Traslado. Mandato tAcito. Ata de
audiéncia. Configuragdo. (DJ 11.08.2003. Nova redacdo — Res.
167/2010, DJ 30.04.2010)
| - A juntada da ata de audiéncia, em que esta consignada a
presenca do advogado, desde que ndo estivesse atuando com
mandato expresso, torna dispensavel a procuracdo deste, porque
demonstrada a existéncia de mandato tacito.
Il — Configurada a existéncia de mandato técito fica suprida a
irregularidade detectada no mandato expresso.

287 - Autenticacdo. Documentos distintos. Despacho denegatdrio do
recurso de revista e certiddo de publicagcdo. (DJ 11.08.2003)
Distintos os documentos contidos no verso e anverso, € necessaria
a autenticagcdo de ambos os lados da cépia.

288 - Bancéario. Cargo de confianca. Art. 224, § 2°, CLT. Gratificacao.
Pagamento a menor. (DJ 11.08.2003. Cancelada em decorréncia de sua
incorporacdo a nova redacdo da Sumula n°® 102 - Res. 129/2005, DJ
20.04.2005)

Devidas sdo as 72 e 82 horas como extras no periodo em que se

verificou o pagamento a menor da gratificagdo de 1/3.

289 - Banco do Brasil. Complementacdo de aposentadoria. Média
trienal. Valorizada. (DJ 11.08.2003. Cancelada em decorréncia da sua
incorporagdo a nova redagdo conferida a Orientagao Jurisprudencial n® 18
da SDI-I - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
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Nos célculos da complementacdo de aposentadoria ha de ser
observada a média trienal valorizada.

290 - Contribuicdo sindical patronal. Ac¢do de cumprimento.
Incompeténcia da Justica do Trabalho. (DJ 11.08.2003. Cancelada, DJ
05/07/2005)

E incompetente a Justica do Trabalho para apreciar lide entre o
sindicato patronal e a respectiva categoria econdmica, objetivando
cobrar a contribuicdo assistencial.

291 - Custas. Embargos de terceiro interpostos anteriormente a Lei n°
10.537/02. Inexigéncia de recolhimento. (DJ 11.08.2003. Cancelada em
decorréncia da sua conversao na Orientacao Jurisprudencial Transitoria n®
53 da SDI-I - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
Tratando-se de embargos de terceiro, incidentes em execucéo,
interpostos anteriormente a Lei n° 10.537/02, incabivel o
pagamento de custas, por falta de previsao legal.

292 - Diéarias. Integracdo ao salario. Art. 457, § 2° da CLT. (DJ
11.08.2003. Cancelada em decorréncia de sua incorporacdo a nova
redacdo da Sumula n°® 101 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
As diarias de viagem pagas, ainda que superiores a 50%, sO
integram o salario do empregado enquanto perdurarem as viagens.

293 - Embargos a SDI contra decisdo de Turma do TST em agravo do
art. 557, § 1°, do CPC. Cabimento. (DJ 11.08.2003)
Sdo0 cabiveis embargos para a SDI contra decisdo de Turma
proferida em agravo interposto de decisdo monocratica do relator,
baseada no art. 557, § 1°, do CPC.

294 - Embargos a SDI contra decisdo em recurso de revista ndo
conhecido quanto aos pressupostos intrinsecos. Necessaria a
indicacdo expressa de ofensa ao art. 896 da CLT. (DJ 11.08.2003.
Cancelada em decorréncia da sua conversdo na OJ Trans n° 78 — Res.
194/2014 — DeJT 21.05.2014)
Para a admissibilidade e conhecimento de embargos, interpostos
contra decisdo mediante a qual ndo foi conhecido o recurso de
revista pela andlise dos pressupostos intrinsecos, necessario que a
parte embargante aponte expressamente a violacéo ao art. 896 da
CLT.
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295 - Embargos. Revista ndo conhecida por ma aplicacdo de sumula
ou de orientacdo jurisprudencial. Exame do mérito pela SDI. (DJ
11.08.2003. Cancelada em decorréncia da sua conversdo na OJ Trans n°
79 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)
A SDI, ao conhecer dos embargos por violagcdo do art. 896 - por
mé aplicacdo de simula ou de orientagdo jurisprudencial pela
Turma -, julgard desde logo o mérito, caso conclua que a revista
merecia conhecimento e que a matéria de fundo se encontra
pacificada neste Tribunal.

296 - Equiparacdo salarial. Atendente e auxiliar de enfermagem.
Impossibilidade. (DJ 11.08.2003)
Sendo regulamentada a profissdo de auxiliar de enfermagem, cujo
exercicio pressupde habilitacdo técnica, realizada pelo Conselho
Regional de Enfermagem, impossivel a equiparagdo salarial do
simples atendente com o auxiliar de enfermagem.

297 - Equiparacao salarial. Servidor publico da administracao direta,

autarquica e fundacional. Art. 37, XIIl, da CF/88. (DJ 11.08.2003)
O art. 37, inciso Xlll, da CF/88, veda a equiparacdo de qualquer
natureza para o efeito de remuneracdo do pessoal do servico
publico, sendo juridicamente impossivel a aplicagdo da norma
infraconstitucional prevista no art. 461 da CLT quando se pleiteia
equiparacao salarial entre servidores publicos, independentemente
de terem sido contratados pela CLT.

298 - Equiparacdo salarial. Trabalho intelectual. Possibilidade. (DJ
11.08.2003. Cancelada em decorréncia de sua incorporacdo a nova
redacao da Sumula n°® 6 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
Desde que atendidos os requisitos do art. 461 da CLT, é possivel a
equiparacao salarial de trabalho intelectual, que pode ser avaliado
por sua perfeicdo técnica, cuja afericao tera critérios objetivos.

299 - Estabilidade contratual e FGTS. Compatibilidade. (DJ 11.08.2003.
Cancelada em decorréncia de sua incorporacdo a nova redacédo da Sumula
n° 98 - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
A estabilidade contratual ou derivada de regulamento de empresa
€ compativel com o regime do FGTS. Diversamente ocorre com a
estabilidade legal (decenal, art. 492, CLT), que é renunciada com a
opcao pelo FGTS.
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300 - Execucdo trabalhista. Correcdo monetaria. Juros. Lei n°
8.177/1991, art. 39, e Lei n° 10.192/2001, art. 15. (DJ 11.08.2003. Nova
redagdo - Res. 129/2005, DJ 20.04.2005)
Nao viola norma constitucional (art. 5°, Il e XXXVI) a determinagéo
de aplicacdo da TRD como fator de correcdo monetéria dos
débitos trabalhistas, cumulada com juros de mora previstos no
artigo 39 da Lei n°® 8.177/1991 e convalidado pelo artigo 15 da Lei
n° 10.192/2001.

301 - FGTS. Diferencas. Onus da prova. Lei n° 8.036/90, art. 17. (DJ

11.08.2003. Cancelada — Res. 175/2011, DeJT 27.05.2011)
Definido pelo reclamante o periodo no qual nao houve depdsito do
FGTS, ou houve em valor inferior, alegado pela reclamada a
inexisténcia de diferenca nos recolhimentos de FGTS, atrai para si
o Onus da prova, incumbindo-lhe, portanto, apresentar as guias
respectivas, a fim de demonstrar o fato extintivo do direito do autor
(art. 818 da CLT c/com art. 333, I, do CPC)

302 - FGTS. indice de correcdo. Débitos trabalhistas. (DJ 11.08.2003)
Os créditos referentes ao FGTS, decorrentes de condenacgéo
judicial, serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicaveis aos
débitos trabalhistas.

303 - Gratificagdo. Reducdo. Impossibilidade. (DJ 11.08.2003.
Cancelada em decorréncia de sua conversdo na Sumula n® 372 - Res.
129/2005, DJ 20.04.2005)
Mantido o empregado no exercicio da fungdo comissionada, nao
pode o empregador reduzir o valor da gratificacéo.

304 - Honorarios advocaticios. Assisténcia judiciaria. Declaragao de
pobreza. Comprovacao. (DJ 11.08.2003)
Atendidos os requisitos da Lei n°® 5.584/70 (art. 14, § 2°), para a
concessdo da assisténcia judiciaria, basta a simples afirmacédo do
declarante ou de seu advogado, na peticdo inicial, para considerar
configurada a sua situacdo econbmica (art. 4°, § 1° da Lei n°
7.510/1986, que deu nova redacao a Lei n° 1.060/1950)

305 - Honorarios advocaticios. Requisitos. Justica do Trabalho. (DJ
11.08.2003)
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O termo inicial do prazo prescricional para o empregado pleitear
em juizo diferencas da multa do FGTS, decorrentes dos expurgos
inflacionarios, deu-se com a vigéncia da Lei Complementar n° 110,
em 30.06.01, salvo comprovado transito em julgado de decisao
proferida em acdo proposta anteriormente na Justica Federal, que
reconheca o direito a atualizagdo do saldo da conta vinculada.

345 - Adicional de periculosidade. Radiagcdo ionizante ou substancia

radioativa. Devido. (DJ 22.06.2005)
A exposicdo do empregado a radiagdo ionizante ou a substancia
radioativa enseja a percepc¢do do adicional de periculosidade, pois
a regulamentagdo ministerial (Portarias do Ministério do Trabalho
n°s 3.393, de 17.12.1987, e 518, de 07.04.2003), ao reputar
perigosa a atividade, reveste-se de plena eficacia, porquanto
expedida por forca de delegacado legislativa contida no art. 200,
caput, e inciso VI, da CLT. No periodo de 12.12.2002 a
06.04.2003, enquanto vigeu a Portaria n° 496 do Ministério do
Trabalho, o empregado faz jus ao adicional de insalubridade.

346. Abono previsto em norma coletiva. Natureza indenizatéria.
Concessdo apenas aos empregados em atividade. Extensdo aos
inativos. Impossibilidade. (DJ 25.04.2007)
A decisdo que estende aos inativos a concessdo de abono de
natureza juridica indenizatéria, previsto em norma coletiva apenas
para os empregados em atividade, a ser pago de uma Unica vez, e
confere natureza salarial a parcela, afronta o art. 7°, XXVI, da
CF/88.

347. Adicional de periculosidade. Sistema elétrico de poténcia. Lei n°
7.369, de 20.09.1985, regulamentada pelo Decreto n° 93.412, de
14.10.1986. Extensdo do direito aos cabistas, instaladores e
reparadores de linhas e aparelhos em empresa de telefonia. (DJ
25.04.2007)
E devido o adicional de periculosidade aos empregados cabistas,
instaladores e reparadores de linhas e aparelhos de empresas de
telefonia, desde que, no exercicio de suas funcdes, figuem
expostos a condi¢Bes de risco equivalente ao do trabalho exercido
em contato com sistema elétrico de poténcia.

348. Honorarios advocaticios. Base de célculo. Valor liquido. Lei n°
1.060, de 05.02.1950. (DJ 25.04.2007)
Os honorérios advocaticios, arbitrados nos termos do art. 11, § 1°,
da Lei n° 1.060, de 05.02.1950, devem incidir sobre o valor liquido
da condenacéo, apurado na fase de liquidacéo de sentenca, sem a
deducéo dos descontos fiscais e previdenciarios.
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349. Mandato. Juntada de nova procuracdo. Auséncia de ressalva.
Efeitos. (DJ 25.04.2007)
A juntada de nova procuracdo aos autos, sem ressalva de poderes
conferidos ao antigo patrono, implica revogacéo tacita do mandato
anterior.

350. Ministério Publico do Trabalho. Nulidade do contrato de trabalho
ndo suscitada pelo ente publico no momento da defesa. Argui¢cdo em
parecer. Possibilidade. (DJ 25.04.2007) (Alterada em decorréncia do
julgamento do processo TST IUJERR 526538/1999.2 - Res. 162/2009 - DeJT
20/11/2009)
O Ministério Publico do Trabalho pode arguir, em parecer, na
primeira vez que tenha de se manifestar no processo, a nulidade
do contrato de trabalho em favor de ente publico, ainda que a parte
nao a tenha suscitado, a qual sera apreciada, sendo vedada, no
entanto, qualquer dilagéo probatdria.

351. Multa. Art. 477, § 8°, da CLT. Verbas rescisérias reconhecidas em

juizo. (DJ 25.04.2007 - Cancelada pela Res. 163/2009 - DeJT 20/11/2009)
Incabivel a multa prevista no art. 477, § 8°, da CLT, quando houver
fundada controvérsia quanto a existéncia da obrigacdo cujo
inadimplemento gerou a multa.

352 - Procedimento sumarissimo. Recurso de revista fundamentado
em contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial. inadmissibilidade.
Art. 896, § 6° da CLT, acrescentado pela Lei n° 9.957, de 12.01.2000.
(DJ 25.04.2007) (Redacéo alterada pelo Tribunal Pleno na sesséo realizada
em 6.2.2012 - Res. 178/2012, DeJT 13.02.2012. Cancelada em decorréncia
da conversdo na Sumula n° 442. Res. 186/2012, DeJT 25/09/2012)
Nas causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, a
admissibilidade de recurso de revista estd limitada a
demonstracdo de violagdo direta a dispositivo da Constituicdo
Federal ou contrariedade a Simula do Tribunal Superior do
Trabalho, ndo se admitindo o recurso por contrariedade a

Orientagdo Jurisprudencial deste Tribunal (Livro I, Titulo II,
Capitulo 11, do RITST), ante a auséncia de previsao no art. 896, §
6°, da CLT.

353. - Equiparacéo salarial. Sociedade de economia mista. Art. 37, XIII,

da CF/1988. Possibilidade. (DJ 14.03.2008. Cancelada em decorréncia

da sua conversdo na Sumula n°® 455 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)
A sociedade de economia mista ndo se aplica a vedacdo a
equiparacao prevista no art. 37, Xlll, da CF/1988, pois, ao contratar
empregados sob o regime da CLT, equipara-se a empregador
privado, conforme disposto no art. 173, § 1°, I, da CF/1988.

354. Intervalo intrajornada. Art. 71, 8 4° da CLT. N&o concesséo ou
reducdo. Natureza juridica salarial. (DJ 14.03.2008. Cancelada em
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364. Estabilidade. Art. 19 do ADCT. Servidor publico de fundacéo
regido pela CLT. (DJ 20.05.2008)

Fundacéo instituida por lei e que recebe dotagéo ou subvencéo do
Poder Publico para realizar atividades de interesse do Estado,
ainda que tenha personalidade juridica de direito privado, ostenta
natureza de fundacéo publica. Assim, seus servidores regidos pela
CLT séo beneficiarios da estabilidade excepcional prevista no art.
19 do ADCT.

365. Estabilidade proviséria. Membro de Conselho Fiscal de Sindicato.
Inexisténcia. (DJ 20.05.2008)

Membro de conselho fiscal de sindicato ndo tem direito a
estabilidade prevista nos arts. 543, § 3° da CLT e 8° VIll, da
CF/1988, porquanto ndo representa ou atua na defesa de direitos
da categoria respectiva, tendo sua competéncia limitada a
fiscalizacdo da gestdo financeira do sindicato (art. 522, § 2°, da
CLT).

366. Estagiario. Desvirtuamento do contrato de estagio.
Reconhecimento do vinculo empregaticio com a Administracéo
Pablica Direta ou Indireta. Periodo posterior a Constituicao Federal de
1988. Impossibilidade. (DJ 20.05.2008)

Ainda que desvirtuada a finalidade do contrato de estagio
celebrado na vigéncia da Constituicdo Federal de 1988, é inviavel o
reconhecimento do vinculo empregaticio com ente da
Administracdo Publica direta ou indireta, por for¢ca do art. 37, Il, da
CF/1988, bem como o deferimento de indenizacdo pecuniéria,
exceto em relagcdo as parcelas previstas ha Sumula n® 363 do TST,
se requeridas.

367. Aviso prévio de 60 dias. Elastecimento por norma coletiva.
Projecdo. Reflexos nas parcelas trabalhistas. (DeJT 03.12.2008)

O prazo de aviso prévio de 60 dias, concedido por meio de norma
coletiva que silencia sobre alcance de seus efeitos juridicos,
computa-se integralmente como tempo de servico, nos termos do §
1° do art. 487 da CLT, repercutindo nas verbas rescisorias.

368. Descontos previdenciarios. Acordo homologado em juizo.
Inexisténcia de vinculo empregaticio. Parcelas indenizatérias.
Auséncia de discriminacéo. Incidéncia sobre o valor total. (DeJT
03.12.2008)

E devida a incidéncia das contribuicdes para a Previdéncia Social
sobre o valor total do acordo homologado em juizo,
independentemente do reconhecimento de vinculo de emprego,
desde que nado haja discriminagdo das parcelas sujeitas a
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incidéncia da contribuicdo previdenciaria, conforme paragrafo Unico
do art. 43 da Lei n° 8.212, de 24.07.1991, e do art. 195, I, “a”, da
CF/1988.

369. Estabilidade proviséria. Delegado sindical. Inaplicavel. (DeJT
03.12.2008)

O delegado sindical ndo é beneficiario da estabilidade proviséria
prevista no art. 8° VIII, da CF/1988, a qual é dirigida,
exclusivamente, aqueles que exercam ou ocupem cargos de
direcdo nos sindicatos, submetidos a processo eletivo.

370. FGTS. Multa de 40%. Diferencas dos expurgos inflacionérios.
Prescricdo. Interrupcdo decorrente de protestos judiciais. (DedT
03.12.2008)

O ajuizamento de protesto judicial dentro do biénio posterior a Lei
Complementar n°® 110, de 29.06.2001, interrompe a prescri¢ao,
sendo irrelevante o transcurso de mais de dois anos da propositura
de outra medida acautelatéria, com o mesmo objetivo, ocorrida
antes da vigéncia da referida lei, pois ainda ndo iniciado o prazo
prescricional, conforme disposto na Orientacdo Jurisprudencial n°
344 da SBDI-1.

371. Irregularidade de representacdo. Substabelecimento ndo datado.
Inaplicabilidade do art. 654, 8 1°, do Codigo Civil. (DeJT 03.12.2008)

N&o caracteriza a irregularidade de representacdo a auséncia da
data da outorga de poderes, pois, no mandato judicial, ao contrario
do mandato civil, néo é condi¢do de validade do negdcio juridico.
Assim, a data a ser considerada € aquela em que o instrumento for
juntado aos autos, conforme preceitua o art. 370, IV, do CPC.
Inaplicavel o art. 654, § 1°, do Cdédigo Civil.

372. Minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho. Lei n°
10.243, de 27.06.2001. Norma coletiva. Flexibilizagdo. Impossibilidade.
(DeJT 03.12.2008. Cancelada em decorréncia da sua conversdo na
Sumula n° 449 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)

A partir da vigéncia da Lei n® 10.243, de 27.06.2001, que
acrescentou o § 1° ao art. 58 da CLT, ndo mais prevalece clausula
prevista em convencgéo ou acordo coletivo que elastece o limite de
5 minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho para
fins de apuracgéo das horas extras.

373. Irregularidade de representacdo. Pessoa juridica. Procuracao
invalida. Auséncia de identificacdo do outorgante e de seu
representante. Art. 654, § 1° do Cddigo Civil. (DeJT 10.03.2009.
Cancelada em decorréncia da sua conversao na Sumula n° 456 — Res.
194/2014 — DeJT 21.05.2014)
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N&o se reveste de validade o instrumento de mandato firmado em
nome de pessoa juridica em que ndo haja a sua identificacéo e a
de seu representante legal, o que, a teor do art. 654, § 1° do
Cddigo Civil, acarreta, para a parte que o apresenta, os efeitos
processuais da inexisténcia de poderes nos autos.

374. Agravo de instrumento. Representacdo processual.
Regularidade. Procuracdo ou substabelecimento com clausula
limitativa de poderes ao &mbito do Tribunal Regional do Trabalho.
(Divulgada em 19/04/2010 e publicada DeJT 20.04.2010)

E regular a representacdo processual do subscritor do agravo de
instrumento ou do recurso de revista que detém mandato com
poderes de representacdo limitados ao ambito do Tribunal
Regional do Trabalho, pois, embora a apreciagdo desse recurso
seja realizada pelo Tribunal Superior do Trabalho, a sua
interposicdo é ato praticado perante o Tribunal Regional do
Trabalho, circunstancia que legitima a atuag¢do do advogado no
feito.

375. Auxilio-doenca. Aposentadoria por invalidez. Suspensédo do
contrato de trabalho. Prescricdo. Contagem. (Divulgada em 19/04/2010
e publicada DeJT 20.04.2010)

A suspensao do contrato de trabalho, em virtude da percepc¢éo do
auxilio-doenca ou da aposentadoria por invalidez, ndo impede a
fluéncia da prescricdo quinquenal, ressalvada a hipotese de
absoluta impossibilidade de acesso ao Judiciario.

376. Contribuicdo previdenciaria. Acordo homologado em juizo apés o
transito em julgado da sentenca condenat6ria. Incidéncia sobre o
valor homologado. (Divulgada em 19/04/2010 e publicada DeJT
20.04.2010)

E devida a contribuicdo previdenciaria sobre o valor do acordo
celebrado e homologado apds o transito em julgado de decisado
judicial, respeitada a proporcionalidade de valores entre as
parcelas de natureza salarial e indenizatéria deferidas na decisédo
condenatoria e as parcelas objeto do acordo.

377. Embargos de declaracdo. Decisdo denegatéria de recurso de
revista exarado por presidente do TRT. Descabimento. N&o
interrupcdo do prazo recursal. (Divulgada em 19/04/2010 e publicada
DeJT 20.04.2010)

N&o cabem embargos de declaracédo interpostos contra decisédo de
admissibilidade do recurso de revista, ndo tendo o efeito de
interromper qualquer prazo recursal.
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378. Embargos. Interposicdo contra decisdo monocratica. Nao
cabimento. (Divulgada em 19/04/2010 e publicada DeJT 20.04.2010)

N&o encontra amparo no art. 894 da CLT, quer na redacdo anterior
quer na redacdo posterior a Lei n.° 11.496, de 22.06.2007, recurso de
embargos interposto a decisdo monocréatica exarada nos moldes dos
arts. 557 do CPC e 896, § 5°, da CLT, pois o comando legal restringe
seu cabimento a pretensao de reforma de decisdo colegiada proferida
por Turma do Tribunal Superior do Trabalho.

379. Empregado de cooperativa de crédito. Bancério. Equiparacao.
Impossibilidade. (DeJT 20.04.2010)

Os empregados de cooperativas de crédito ndo se equiparam a
bancério, para efeito de aplicacdo do art. 224 da CLT, em razdo da
inexisténcia de expressa previsdo legal, considerando, ainda, as
diferengas estruturais e operacionais entre as instituicdes financeiras e
as cooperativas de crédito. Inteligéncia das Leis n.os 4.594, de
29.12.1964, e 5.764, de 16.12.1971.

380. Intervalo Intrajornada. Jornada contratual de seis horas diérias.
Prorrogacdo habitual. Aplicacdo do art. 71, “caput” e § 4° da CLT.
(DeJT 20.04.2010. Cancelada em decorréncia da conversdo no item IV da
Slmula n° 437. Res. 186/2012. DeJT 25/09/2012)

Ultrapassada habitualmente a jornada de seis horas de trabalho, é
devido o gozo do intervalo intrajornada minimo de uma hora, obrigando
0 empregador a remunerar o periodo para descanso e alimentacdo nao
usufruido como extra, acrescido do respectivo adicional, na forma
prevista no art. 71, “caput” e § 4, da CLT.

381. Intervalo intrajornada. Ruricola. Lei n° 5.889, de 08.06.1973.
Supressdo total ou parcial. Decreto n° 73.626, de 12.02.1974.
Aplicacédo do art. 71, § 4° da CLT. (DeJT 20.04.2010. Cancelada em
decorréncia da aglutinagdo ao item | da Sumula n°® 437. Res. 186/2012.
DeJT 25/09/2012)

A ndo concessdo total ou parcial do intervalo minimo intrajornada de
uma hora ao trabalhador rural, fixado no Decreto n.° 73.626, de
12.02.1974, que regulamentou a Lei n.° 5.889, de 08.06.1973, acarreta
0 pagamento do periodo total, acrescido do respectivo adicional, por
aplicagéo subsidiaria do art. 71, § 4°, da CLT.

382. Juros de mora. Art. 1°F da Lei n° 9.494, de 10.09.1997.
Inaplicabilidade a  Fazenda  Publica Quando  condenada
subsidiariamente. (DeJT 20.04.2010)
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A Fazenda Publica, quando condenada subsidiariamente pelas
obrigacdes trabalhistas devidas pela empregadora principal, ndo se
beneficia da limitagdo dos juros, prevista no art. 1°-F da Lei n°
9.494, de 10.09.1997.

383. Terceirizacdo. Empregados da empresa prestadora de servigcos e
da tomadora. Isonomia. Art. 12, “a”, da Lei n° 6.019, de 03.01.1974.
(DeJT 20.04.2010)

A contratacdo irregular de trabalhador, mediante empresa
interposta, ndo gera vinculo de emprego com ente da
Administracdo Publica, ndo afastando, contudo, pelo principio da
isonomia, o direito dos empregados terceirizados as mesmas
verbas trabalhistas legais e normativas asseguradas aqueles
contratados pelo tomador dos servicos, desde que presente a
igualdade de fungdes. Aplicacdo analégica do art. 12, “a”, da Lei n°®
6.019, de 03.01.1974.

384. Trabalhador avulso. Prescricdo bienal. Termo inicial. (DeJT
20.04.2010. Cancelada. Res. 186/2012. DeJT 25/09/2012)

E aplicavel a prescricdo bienal prevista no art. 7°, XXIX, da
Constituicdo de 1988 ao trabalhador avulso, tendo como marco
inicial a cessacdo do trabalho ultimado para cada tomador de
servico.

385. Adicional de periculosidade. Devido. Armazenamento de liquido
inflamavel no prédio. Construcdo vertical. (DeJT 09/06/2010)

E devido o pagamento do adicional de periculosidade ao
empregado que desenvolve suas atividades em edificio
(construcéo vertical), seja em pavimento igual ou distinto daquele
onde estdo instalados tanques para armazenamento de liquido
inflamavel, em quantidade acima do limite legal, considerando-se
como area de risco toda a area interna da construcao vertical.

386. Férias. Gozo na época préopria. Pagamento fora do prazo. Dobra
devida. Arts. 137 e 145 da CLT. (DeJT 09/06/2010. Cancelada em
decorréncia da sua conversédo na Sumula n°® 450 — Res. 194/2014 — DeJT
21.05.2014)

E devido o pagamento em dobro da remuneragdo de férias,
incluido o terco constitucional, com base no art. 137 da CLT,
guando, ainda que gozadas na época propria, o empregador tenha
descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo diploma legal.
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387. Honoréarios periciais. Beneficiario da justica gratuita.
Responsabilidade da Unido pelo pagamento. Resolugcdo N° 35/2007 do
TST. Observancia. (DeJT 09/06/2010. Cancelada em decorréncia da sua
conversdo na Sumula n°® 457 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)

A Unido é responsavel pelo pagamento dos honorarios de perito
quando a parte sucumbente no objeto da pericia for beneficiaria da
assisténcia judiciaria gratuita, observado o procedimento disposto
nos arts. 1° 2° e 5° da Resolucdo n.° 35/2007 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho — CSJT.

388. Jornada 12x36. Jornada mista que compreenda a totalidade do
periodo noturno. Adicional noturno. Devido. (DeJT 09/06/2010)

O empregado submetido a jornada de 12 horas de trabalho por 36
de descanso, que compreenda a totalidade do periodo noturno,
tem direito ao adicional noturno, relativo as horas trabalhadas apé6s
as 5 horas da manha.

389. Multa prevista no art. 557, 82° do CPC. Recolhimento.
Pressuposto recursal. Pessoa juridica de direito publico.
Exigibilidade. (DeJT 09/06/2010)

Est4 a parte obrigada, sob pena de desercdo, a recolher a multa
aplicada com fundamento no 82° do art. 557 do CPC, ainda que
pessoa juridica de direito publico.

390. Participacdo nos lucros e resultados. Rescisdo contratual
anterior a data da distribuicdo dos lucros. Pagamento proporcional
aos meses trabalhados. Principio da Isonomia. (DeJT 09/06/2010.
Cancelada em decorréncia da sua conversao na Sumula n° 451 — Res.
194/2014 — DeJT 21.05.2014)

Fere o principio da isonomia instituir vantagem mediante acordo
coletivo ou norma regulamentar que condiciona a percep¢do da
parcela participacdo nos lucros e resultados ao fato de estar o
contrato de trabalho em vigor na data prevista para a distribuicdo
dos lucros. Assim, inclusive na rescisédo contratual antecipada, €
devido o pagamento da parcela de forma proporcional aos meses
trabalhados, pois o ex-empregado concorreu para os resultados
positivos da empresa.

391. Portuérios. Submisséo prévia de demanda a comissdo paritéria.
Lei N° 8.630, de 25.02.1993. Inexigibilidade. (DeJT 09/06/2010)

A submissdo prévia de demanda a comisséo paritaria, constituida
nos termos do art. 23 da Lei n°® 8.630, de 25.02.1993 (Lei dos
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Os juros de mora decorrentes do inadimplemento de obrigacdo de
pagamento em dinheiro ndo integram a base de calculo do imposto
de renda, independentemente da natureza juridica da obrigagéo
inadimplida, ante o cunho indenizatorio conferido pelo art. 404 do
Cadigo Civil de 2002 aos juros de mora.

401. Prescricdo. Marco inicial. Acdo condenatdria. Transito em julgado
da acdo declaratéria com mesma causa de pedir remota ajuizada
antes da extin¢gdo do contrato de trabalho. (DeJT 02/08/2010)

O marco inicial da contagem do prazo prescricional para o
ajuizamento de a¢cdo condenatéria, quando advém a dispensa do
empregado no curso de acdo declaratéria que possua a mesma
causa de pedir remota, € o transito em julgado da deciséo proferida
na acdo declaratéria e ndo a data da extingdo do contrato de
trabalho.

402. Adicional de risco. Portuario. Terminal privativo. Arts. 14 e 19 da
Lei n°® 4.860, de 26.11.1965. Indevido. (DeJT 16/09/2010)

O adicional de risco previsto no artigo 14 da Lei n°® 4.860, de
26.11.1965, aplica-se somente aos portuarios que trabalham em
portos organizados, ndo podendo ser conferido aos que operam
terminal privativo.

403. Advogado empregado. Contratacdo anterior a Lei n° 8.906, de
04.07.1994. Jornada de Trabalho mantida com o advento da lei.
Dedicacdo Exclusiva. Caracterizacdo. (DeJT 16/09/2010)

O advogado empregado contratado para jornada de 40 horas
semanais, antes da edicdo da Lei n® 8.906, de 04.07.1994, esta
sujeito ao regime de dedicagcdo exclusiva disposto no art. 20 da
referida lei, pelo que ndo tem direito a jornada de 20 horas
semanais ou 4 diarias.

404. Diferencas salariais. Plano de cargos e salérios.
Descumprimento. Critérios de promog¢do nao observados. Prescri¢éo
parcial. (DeJT 16/09/2010. Cancelada em decorréncia da sua conversao
na Sumula n°® 452 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)

Tratando-se de pedido de pagamento de diferencas salariais
decorrentes da inobservancia dos critérios de promogao
estabelecidos em Plano de Cargos e Salarios criado pela empresa,
a prescricao aplicavel € a parcial, pois a lesdo é sucessiva e se
renova més a meés.
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405. Embargos. Procedimento sumarissimo. Conhecimento. Recurso
interposto apds vigéncia da Lei n° 11.496, de 22.06.2007, que conferiu
nova redagdo ao art. 894, Il, da CLT. (DeJT 16/09/2010. Cancelada em
decorréncia da sua conversdo na Sumula n°® 458 — Res. 194/2014 — DeJT
21.05.2014)

Em causas sujeitas ao procedimento sumarissimo, em que pese a
limitacdo imposta no art. 896, § 6° da CLT a interposicdo de
recurso de revista, admite-se os embargos interpostos na vigéncia
da Lei n® 11.496, de 22.06.2007, que conferiu nova redacéo ao art.
894 da CLT, quando demonstrada a divergéncia jurisprudencial
entre Turmas do TST, fundada em interpretac6es diversas acerca
da aplicagdo de mesmo dispositivo constitucional ou de matéria
sumulada.

406. Adicional de periculosidade. Pagamento espontaneo.
Caracterizacao de fato incontroverso. Desnecesséria a pericia de que
trata o art. 195 da CLT. (Divulgada no DeJT 22/10/2010. Cancelada em
decorréncia da sua conversédo na Simula n°® 453 — Res. 194/2014 — DeJT
21.05.2014)

O pagamento de adicional de periculosidade efetuado por mera
liberalidade da empresa, ainda que de forma proporcional ao
tempo de exposi¢cdo ao risco ou em percentual inferior a0 maximo
legalmente previsto, dispensa a realizacdo da prova técnica exigida
pelo art. 195 da CLT, pois torna incontroversa a existéncia do
trabalho em condicbes perigosas.

407. Jornalista. Empresa nao jornalistica. Jornada de trabalho
reduzida. Arts. 302 e 303 da CLT. (Divulgada no DeJT 22/10/2010)

O jornalista que exerce funcbes tipicas de sua profisséo,
independentemente do ramo de atividade do empregador, tem
direito a jornada reduzida prevista no artigo 303 da CLT.

408. Juros de mora. Empresa em liquidagcdo extrajudicial. Sucesséao
trabalhista. (Divulgada no DeJT 22/10/2010)

E devida a incidéncia de juros de mora em relacdo aos débitos
trabalhistas de empresa em liquidacéo extrajudicial sucedida nos
moldes dos arts. 10 e 448 da CLT. O sucessor responde pela
obrigagdo do sucedido, nao se beneficiando de qualquer privilégio
a este destinado.
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409. Multa por litigancia de ma-fé. Recolhimento. Pressuposto
recursal. Inexigibilidade. (Divulgada no DeJT 22/10/2010)

O recolhimento do valor da multa imposta por litigancia de ma-fé,
nos termos do art. 18 do CPC, ndo é pressuposto objetivo para
interposicdo dos recursos de natureza trabalhista. Assim, resta
inaplicavel o art. 35 do CPC como fonte subsidiaria, uma vez que,
na Justica do Trabalho, as custas estédo reguladas pelo art. 789 da
CLT.

410. Repouso semanal remunerado. Concessdo apds o sétimo dia
consecutivo de trabalho. Art. 7°, XV, da CF. Violacado. (Divulgada no
DeJT 22/10/2010)

Viola o art. 7°, XV, da CF a concessao de repouso semanal
remunerado apds o sétimo dia consecutivo de trabalho, importando
no seu pagamento em dobro.

411. Sucesséao trabalhista. Aquisicdo de empresa pertencente a grupo
econdbmico. Responsabilidade solidaria do sucessor por débitos
trabalhistas de empresa ndo adquirida. Inexisténcia. (Divulgada no
DeJT 22/10/2010)

O sucessor ndo responde solidariamente por débitos trabalhistas
de empresa ndo adquirida, integrante do mesmo grupo econdémico
da empresa sucedida, quando, a época, a empresa devedora
direta era solvente ou iddnea economicamente, ressalvada a
hip6tese de mé fé ou fraude na sucesséo.

412. Agravo inominado ou agravo regimental. Interposicédo em face de
deciséo colegiada. Ndo cabimento. Erro grosseiro. Inaplicabilidade do
principio da fungibilidade recursal. (Divulgada no DeJT 14/02/2012)

E incabivel agravo inominado (art. 557, §1°, do CPC) ou agravo
regimental (art. 235 do RITST) contra decisdo proferida por Orgdo
colegiado. Tais recursos destinam-se, exclusivamente, a impugnar
decisdo monocratica nas hipteses expressamente previstas.
Inaplicavel, no caso, o principio da fungibilidade ante a configuragéo de
erro grosseiro.
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413. Auxilio-alimentagdo. Alteragdo da natureza juridica. Norma
coletiva ou adesédo ao PAT. (Divulgada no DeJT 14/02/2012)

A pactuacdo em norma coletiva conferindo carater indenizatério a
verba “auxilio-alimentacéo” ou a ades&@o posterior do empregador ao
Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT — ndo altera a
natureza salarial da parcela, instituida anteriormente, para aqueles
empregados que, habitualmente, ja percebiam o beneficio, a teor das
SUmulas n% 51, I, e 241 do TST.

414. Competéncia da Justica do Trabalho. Execucdo de oficio.
Contribuicéo social referente ao seguro de acidente de trabalho (SAT).
Arts. 114, VIII, e 195, | “a”, da Constituicdo da Republica. (Divulgada no
DeJT 14/02/2012. Cancelada em decorréncia da sua conversdo na Sumula
n® 454 — Res. 194/2014 — DeJT 21.05.2014)

Compete a Justica do Trabalho a execucéo, de oficio, da contribuicdo
referente ao Seguro de Acidente de Trabalho (SAT), que tem natureza
de contribuicdo para a seguridade social (arts. 114, VIII, e 195, I, “a”,
da CF), pois se destina ao financiamento de beneficios relativos a
incapacidade do empregado decorrente de infortinio no trabalho (arts.
11 e 22 da Lei n® 8.212/1991).

415. Horas extras. Reconhecimento em Juizo. Critério de
deducéo/abatimento dos valores comprovadamente pagos no curso
do contrato de trabalho. (Divulgada no DeJT 14/02/2012)

A deducdo das horas extras comprovadamente pagas daquelas
reconhecidas em juizo ndo pode ser limitada ao més de apuracéo,
devendo ser integral e aferida pelo total das horas extraordinarias
quitadas durante o periodo imprescrito do contrato de trabalho.

416. Imunidade de jurisdicdo. Organizacdo ou organismo
internacional. (Divulgada no DeJT 14/02/2012)

As organizacfes ou organismos internacionais gozam de imunidade
absoluta de jurisdicdo quando amparados por norma internacional
incorporada ao ordenamento juridico brasileiro, ndo se lhes aplicando
a regra do Direito Consuetudinario relativa a natureza dos atos
praticados. Excepcionalmente, prevalecera a jurisdicdo brasileira na
hipotese de rendncia expressa a clausula de imunidade jurisdicional.
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72. PETROBRAS. Domingos e feriados trabalhados. Regime de
turnos ininterruptos de revezamento. Pagamento em dobro concedido
por liberalidade do empregador. Incorporacédo ao contrato de trabalho.
Supressdo unilateral. Acordo coletivo posterior que valida a
supressdo. Retroacdo da norma coletiva. Impossibilidade. (DeJT
09/06/2010)
O pagamento em dobro, concedido por liberalidade da empresa,
dos domingos e feriados trabalhados de forma habitual pelo
empregado da Petrobras submetido ao regime de turnos
ininterruptos  de revezamento ndo pode ser suprimido
unilateralmente, pois é vantagem incorporada ao contrato de
trabalho, nos termos do art. 468 da CLT. Assim, o acordo coletivo,
posteriormente firmado, somente opera efeitos a partir da data de
sua entrada em vigor, sendo incabivel a utilizagdo da norma
coletiva para regular situagédo pretérita.

73. Volkswagen do Brasil Ltda. Participacdo nos lucros e resultados.

Pagamento mensal em decorréncia de norma coletiva. Natureza

indenizatoria. (DeJT 09/06/2010)
A despeito da vedacdo de pagamento em periodicidade inferior a
um semestre civil ou mais de duas vezes no ano civel, disposta no
art. 3%, § 2°, da Lei n.° 10.101, de 19.12.2000, o parcelamento em
prestacdes mensais da participacdo nos lucros e resultados de
janeiro de 1999 a abril de 2000, fixado no acordo coletivo
celebrado entre o Sindicato dos Metallirgicos do ABC e a
Volkswagen do Brasil Ltda., ndo retira a natureza indenizatdria da
referida verba (art. 7°, Xl, da CF), devendo prevalecer a diretriz
constitucional que prestigia a autonomia privada coletiva (art. 7°,
XXVI, da CF).

74. Hospital de Clinicas de Porto Alegre. Custas Processuais.
Recolhimento. Isencdo. Art. 15 da Lei n° 5.604, DE 02.09.1970. (DeJT
02/08/2010)
A isencdo tributaria concedida pelo art. 15 da Lei n.° 5.604, de
02.09.1970, ao Hospital de Clinicas de Porto Alegre compreende
as custas processuais, por serem estas espécie do género tributo.

75. Parcela “sexta parte”. Art. 129 da Constituicdo do Estado de Sao
Paulo. Extensdo aos empregados de sociedade de economia mista e
empresa publica. Indevida. (DeJT 02/08/2010)
A parcela denominada “sexta parte”, instituida pelo art. 129 da
Constituicdo do Estado de S&o Paulo, é devida apenas aos
servidores estaduais, celetistas e estatutarios da Administragao
Publica direta, das fundagbes e das autarquias, conforme
disposicéo contida no art. 124 da Constituicdo Estadual, ndo se
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estendendo aos empregados de sociedade de economia mista e
de empresa publica, integrantes da Administracdo Pudblica indireta,
submetidas ao regime juridico proprio das empresas privadas, nos
termos do art. 173, § 1°, Il, da Constituigdo Federal.

76. Complementacdo de aposentadoria. Integralidade. Empregado do
Estado de S&o Paulo admitido antes da Lei Estadual N° 200, de
13.05.1974. Implementacdo do requisito relativo aos 30 anos de
servico efetivo. Incidéncia da Sumula N° 288 do TST. (DeJT
16/09/2010)

E assegurado o direito & percepcdo de complementagdo de
aposentadoria integral ao ex-empregado do Estado de S&o Paulo
que, admitido anteriormente ao advento da Lei Estadual n.° 200, de
13.05.1974, implementou 30 anos de servico efetivo, ante a
extensdo das regras de complementacdo de aposentadoria
previstas na Lei Estadual n.° 1.386, de 19.12.1951. Incidéncia da
Sumula n.° 288 do TST.

77. BNDES. Arts. 224 a 226 da CLT. Aplicavel a seus empregados.
(Nova redacao em decorréncia da converséo da Orientacdo Jurisprudencial
n® 179 da SDI-1 no DeJT de 16/11/2010)

Até o advento da Lei n° 10.556, de 13.11.2002, era aplicavel aos
empregados do BNDES a jornada de trabalho dos bancarios
prevista nos arts. 224 a 226 da CLT.

78. Embargos a SDI contra decisdo em recurso de revista nédo
conhecido quanto aos pressupostos intrinsecos. Recurso interposto
antes da vigéncia da Lei n° 11.496, de 22.06.2007, qur conferiu nova
redacdo ao art. 894 da CLT. Necessaria a indicacdo expressa de
ofensa ao art. 896 da CLT. (converséo da Orientagdo Jurisprudencial n°
294 da SBDI-1 com nova redacéo - Res. 194/2014, DJ 21.05.2014)

Para a admissibilidade e conhecimento de embargos, interpostos
antes da vigéncia da Lei n° 11.496/2007, contra decisdo mediante
a qual ndo foi conhecido o recurso de revista pela analise dos
pressupostos intrinsecos, necessario que a parte embargante
aponte expressamente a violagdo ao art. 896 da CLT.

79. Embargos. Recurso interposto antes da vigéncia da Lei n°® 11.496,
de 22.06.2007, que conferiu nova redacdo ao art. 894 da CLT. Revista
ndo conhecida por ma aplicagdo de sumula ou de orientagéo
jurisprudencial. Exame do mérito pela SDI. (conversdao da Orientagao
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Jurisprudencial n° 295 da SBDI-1 com nova redacao - Res. 194/2014, DJ
21.05.2014)

Secédo J

A SDI, ao conhecer dos embargos, interpostos antes da vigéncia
da Lei n°® 11.496/2007, por violagdo do art. 896 - por ma aplicagao
de sumula ou de orientagdo jurisprudencial pela Turma -, julgara
desde logo o mérito, caso conclua que a revista merecia
conhecimento e que a matéria de fundo se encontra pacificada
neste Tribunal.
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EleicGes
- processo eleitoral sindical, 4
Embargos
- aexecucdo, 394
- de arrematacao. Apelagéo, 331
- de declaracéo. Prequestionamento, 98
- de divergéncia. Cabimento, 158, 168, 315, 316, 420
- de terceiro, 84, 134, 195, 303
- do devedor. Decisdo do Juizo deprecante, 46
- infringentes. Admissibilidade/cabimento, 88, 169, 207, 255, 390
- protelatorios, 98
Empresas administradoras de cartdo de crédito, 283

Estacionamento
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- reparacéo de dano ou furto de veiculo, 130

Estabilidade
- militares, 346

Estelionato
- absorgao do falso, 17
- cheque sem proviséo de fundos, 244
- entidade autarquica da Previdéncia Social como vitima, 24
- falsificacdo, 107, 48
- utilizag&o de papel moeda falsificado, 73
Execucgédo
- competéncia do Juiz de Direito em matéria trabalhista, 10
- contra instituicdo financeira. Penhora, 328
- de cotas condominiais, 478
- de penas impostas a sentenciados, 192, 471
- de titulo extrajudicial. definitiva, 317
- fiscal, 190, 414, 139, 153, 393, 189, 121, 128, 251, 58, 409, 314, 66, 314
- fraude, 375
- fundada em mais de um titulo extrajudicial, 27
- hipotecéria de crédito do SFH. Avisos de cobranca, 199
- por carta, 46
- por titulo extrajudicial contra a Fazenda Publica, 279
- revelia. Nomeagao de curador especial, 196
- ordem de nomeacao de bens. Dinheiro, 417

Ex officio
- declaragdo de incompeténcia relativa, 33
- extingdo da agdo. Pequeno valor, 452
- recurso, 253, 45
- reexame da condenacao suportada pela Fazenda Publica, 325

Exportagao de café, 49

Exportador
- direito de transferéncia de crédito do ICMS, 129

Faléncia
- agdo. Prazo para interposigao de recurso, 25
- notificagéo do protesto, 361
- pagamento em juizo, 29
- pedido de, 248
- restituicdo, 307, 36
Falso
- exaurido no estelionato, 17

Fazenda Publica

- antecipagdo de numerario para custeio de despesas na execugao fiscal, 190
- Certidéo de divida ativa (CDA), 392
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- devedora nas relagdes juridicas de trato sucessivo. Prescri¢éo, 85
- execucgdo por titulo extrajudicial, 279

- honorério advocaticios, 345

- honorérios periciais. Deposito prévio, 232

- prazo em dobro, 116

- preparo, 483

- reexame necessario, 45, 325, 490

- substituicdo de bem penhorado, 406

- nao gozadas por necessidade de servico, 125
- proporcionais. Imposto de renda, 386

- acdo de cobranga das contribuigcdes. Prescrigéo, 210
- aplicagdo Cadigo Tributario Nacional, 353
- corregdo monetaria, 249, 459
- corre¢do. Planos econémicos, 252
- expugos inflacionarios, 445
- falecimento do titular da conta. levantamento, 161
- feitos relativos & movimentacéo. Competéncia, 82
- optante. Direito a taxa progressiva de juros, 154
- saque. Auséncia de prévia aprovagao em concurso publico, 466
Fiador, 214, 268
Fianga, 81, 332
Finsocial, 94

Foro competente

- acgdo de investigacdo de paternidade cumulada com a de alimentos, 1
- agdo de usucapido especial, 11
- crime, 151, 244

Furto. Qualificado, 442, 511

Garantia constitucional, 9

GATT. Pais signatéario. Importacdo de mercadorias, 20, 71

Habeas data, 2
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Previdéncia privada
- acgdo de cobranga de parcelas, 291, 505
- Cadigo de Defesa do Consumidor, 321
- restituicdo de parcelas, 289, 290

Previdéncia Social
- beneficio acidentario. Calculo, 159
- beneficio previdenciario Unico, 146
- comprovacdo da atividade ruricola para obtengdo de beneficio, 149
- concesséao de beneficio, 44
- contribuicdo do corretor de seguros, 458
- contribui¢do do trabalhador rural, 272
- débitos relativos a beneficio previdenciario. Correcéo, 148
- débitos. Cancelamento, 65
- falsificagédo das guias de recolhimento das contribuicdes, 107
- incidéncia de juros de mora nas acoes relativas a beneficios previdenciarios, 204
- vitima de crime de estelionato, 24

- administrativa, 280

- constrangimento ilegal, 21

- do alimentante quando em débito alimentar, 309
- do depositario judicial, 304, 305, 419

- provisoria, 9

- regime semi-aberto, 269

- saida temporaria e trabalho externo, 40

- tempo de execugéo da pena, 341

Processo
- administrativo, 312, 343
- cautelar. Extingéo, 482
- conexdao, 235
- expropriatério. Suspenséo, 354
- extingao, 240
Procuracéo, 115
Procuradoria da Fazenda Nacional
- execucdo fiscal para cobranga de ITR, 139
Programa de Incentivo a demissao voluntaria
- incidéncia de imposto de renda, 215
Protesto, 475, 476
Protocolo integrado, 256
Prova
- exame criminoldgico, 439
- producéo antecipada, 455

- reexame, 7
- testemunhal. Validade, 149

Punibilidade
- extingdo, 18, 438, 513
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Reconvencéo. Agdo monitéria, 292

Recurso
- inadmissibilidade. Art. 557 do CPC, 253
- para o Superior Tribunal de Justica. Desercgao, 187
- para o Superior Tribunal de Justica. Tempestividade, 216
- prazo para interposicao, 25
- preparo, 484
Recurso especial
- cabimento/admissibilidade, 5, 7, 13, 83, 86, 123, 126, 203, 207, 211, 418
Refis. Notificagcdo, validade, 355
Reintegragéo
- em cargo publico federal, 173
Reincidéncia penal, 241
Repeticéo do indébito
- juros moratérios, 188
- prova do erro, 322

Responsabilidade
- civil, 39, 479
- extracontratual. Juros moratorios, 54
- solidaria. Sécio-gerente, 430

Réu
- constrangimento ilegal, 21
- menor. Comprovacéo por documento habil, 74
- recurso de apelagdo, 347

Revelia

- do executado. Nomeacao de curador especial, 196
Roubo. Circunstanciado, 443
Rural

- comprovagao da atividade, 149
- contribuicdo previdenciaria, 272
- contribui¢do sindical, 396

Salério de contribui¢éo. Auxilio-creche, 310
Salario-minimo. Fixacéo de honorarios advocaticios, 201

Seguro
- aquisigao de mais de um imoével pelo Sistema Financeiro de Habitacdo
- de acidente do trabalho, 351
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498 - N&o incide imposto de renda sobre a indeniza¢cdo por danos
morais. (DJEletrénico 13/08/2012)

499 - As empresas prestadoras de servicos estdo sujeitas as
contribuicbes ao Sesc e Senac, salvo se integradas noutro servigco
social. (DJEletronico 18/03/2013)

500 - A configuracdo do crime do art. 244-B do ECA independe da
prova da efetiva corrupcdo do menor, por se tratar de delito formal.
(DJEletrbénico 28/10/2013)

501 - E cabivel a aplicacéo retroativa da Lei n° 11.343/2006, desde que
o resultado da incidéncia das suas disposi¢des, na integra, seja mais
favoravel ao réu do que o advindo da aplicacdo da Lei n°® 6.368/1976,
sendo vedada a combinacé&o de leis. (DJEletrénico 28/10/2013)

502 - Presentes a materialidade e a autoria, afigura-se tipica, em
relacdo ao crime previsto no art. 184, § 2°, do CP, a conduta de expor
avenda CDs e DVDs “piratas”. (DJEletrénico 28/10/2013)

503 - O prazo para ajuizamento de acdo monitoria em face do
emitente de cheque sem forga executiva é quinquenal, a contar do dia
seguinte a data de emissdo estampada na céartula. (DJEletr6nico
10/02/2014)

504 - O prazo para ajuizamento de acdo monitéria em face do
emitente de nota promisséria sem forga executiva € quinquenal, a
contar do dia seguinte a o vencimento do titulo. (DJEletrénico
10/02/2014)

505 - A competéncia para processar e julgar as demandas que tém
por objeto obrigacGes decorrentes dos contratos de planos de
previdéncia privada firmados com a Fundacdo Rede Ferroviaria de

7

Seguridade Social — REFER é da Justica estadual. (DJEletrbénico
10/02/2014)

506 - A Anatel ndo é parte legitima nas demandas entre a
concessionéaria e o usuéario de telefonia decorrentes de relagao
contratual. (DJEletrdnico 31/03/2014)

507 - A acumulacéo de auxilio-acidente com aposentadoria pressupde

gue a lesdo incapacitante e a aposentadoria sejam anteriores a
11/11/1997, observado o critério do art. 23 da Lei n° 8.213/1991 para
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definicdo do momento da lesdo nos casos de doenca profissional ou
do trabalho. (DJEletrénico 31/03/2014)

508 - A isencdo da Cofins concedida pelo art. 6°, Il, da LC n° 70/1991
as sociedades civis de prestacdo de servigos profissionais foi
revogada pelo art. 56 da Lei n° 9.430/1996. (DJEletrdnico 31/03/2014)

509 - E licito ao comerciante de boa-fé aproveitar os créditos de ICMS
decorrentes de nota fiscal posteriormente declarada inidénea, quando
demonstrada a veracidade da compra e venda. (DJEletrénico
31/03/2014)

510 - A liberagao de veiculo retido apenas por transporte irregular de
passageiros nao esta condicionada ao pagamento de multas e
despesas. (DJEletrénico 31/03/2014)

511 - E possivel o reconhecimento do privilégio previsto no § 2°do
art. 155 do CP nos casos de crime de furto qualificado, se
estiverem presentes a primariedade do agente, o pequeno valor da
coisa e a qualificadora for de ordem objetiva. (DJEletrénico 16/06/2014)

512 - A aplicacdo da causa de diminuicao de pena prevista no art. 33,
§ 4° da Lei n° 11.343/2006 nédo afasta a hediondez do crime de tréfico

de drogas. (DJEletrdnico 16/06/2014)

513 - A abolitio criminis temporaria prevista na Lei n° 10.826/2003
aplica-se ao crime de posse de arma de fogo de uso permitido
com numeracdo, marca ou qualquer outro sinal de identificacdo
raspado, suprimido ou adulterado, praticado somente até

23/10/2005. (DJEletrénico 16/06/2014)
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