PODER JUDICIARIO FEDERAL .
Tribunal .Regional do Trabalho da 22 Regido

ATO GP N°17/2015

Regulamenta o beneficio “Auxilio-Transporte” no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regiéo.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

28 REGIAO, no uso de suas atrlbwgoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 2.880 de 15 de dezembro de 1998, bem
como o disposto pela Medida Provisoria n® 2.165-36, de 23 de agosto de 2001;

COANSI’DERANDO o teor da Orientacdo Normativa n° 04/2011, do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo, que estabelece critérios sobre a concessao do

AuXiIio—Transporte no ambito da Ad'ministragéo Publica Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar os procedimentos adotados na concessao

do Auxilio-Transporte aos servidores, contemplando as novas disposicdes normativas,

RESOLVE:
Art. 1°. A concessédo do beneficio auxilio-transporte ‘a0 servidor efetivo, removido ou
requisitado, observara o disposto neste Ato e demais normativos legais pertinentes ‘a

matéria.

Art. 2°. O auxilio-transporte, concedido em pecunia, & deétinado ao custeio parcial da
despesa realizada com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelo
servidor, nos deslocamentos de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa ou,
em se tratando de servidor que acumule licitamente dois cargos ou émp[egos, nos
deslopamentos trabalho-trabalho, excetuando-se, em quaisquer dos Casos, as despesas

realizadas nos deslocamentos em intervalos para alimentagao.
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Paragrafo L’Jhico. Nao sera objéto de custeio previsto no caput deste artigo a despesa

‘efetuada com transporte seletivo ou espec:al ressalvada a hipotese em que,

comprovadamente o percurso seja inviavel pelos meios de transporte convencionais,

quando o beneficio sera pago com base no transporte que mais se assemelhar a esta

categoria e que tiver o menor custo.
Art. 3°. S0 benéeficiarios do auxilio-transporte:

l. o servidor ativo, no efetivo exercicio das atribuicdes do cargo; :
I o servidor requisitado ou removido para este Tribunal, desde que n&o receba o
beneficio pelo Orgao de origem;

. o ocupante de cargo em comissao.
Art. 4°. O auxilio-transporte tem natureza juridica indenizatoria e:

[ 2 a0 sera incorporado ao vencimento, a remuneragao, ao provento ou a pensao;

II.. . nao sera computado na base de calculo do ImpOStO de renda ou da contnbwgao
para o Plano de Seguridade Social do Serwdor, para a Fundacao de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal do-Poder Judiciario (Funpresp-Jud) e
planos de assisténcia a saude; : :

Il. nao sera percebido cumulativamente . com beneficio de espec:e semelhante ou
pago sob o mesmo titulo ou |dent|co fundamento (especialmente a lndenlzag:ao de
transporte), exceto quando o servidor acumqlar licitamente outro cargo ou emprego
na Administracdo Federal direta, autarquica ou fundacional da Unido.

Art. 52 E vedado o pagamento do auxiiio-transporte nas auséncias e afastamentos

considerados em lei como de efetivo exercicio, ressalvados aqueles concedidos em

‘virtude de:

v

|. ' participagdo em programa de treinamento regularrhente instituido;
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Il juri e outros servigos obrigatérios por lei.
§ 1°. Nao serd permitido o pagamento do éuxilio-trénsporte quando utilizado veiculo
proprlo ou qualquer outro meio de transporte que nao se enquadre na disposi¢ao contida

no art. 2°. deste Ato.

§ 2°. Nao sera devido auxilio-transporte ao servidor detentor de vaga no estacipnamento
de qualquer um dos edificios que integram a Justica do Trabalho da 22 Regido, sendo
responsabilidade do servidor requerer, a Secéo de Execugdo de Programas Sociais, a

sua exclusao, caso seja beneficiario.

§ 3°. O servidor removido para outro Orgao no é\hﬁbito do Servigco Publico Federal tera o

beneficio pago pelo Orgao em que estiver em exercicio.

§ 4° Nao sera deV|do o auxilio- transporte ao servidor ced|do para empresa publlca ou
sociedade de economla mista, ainda que tenha optado pela remuneragao do cargo

efetivo.

Art. 6°. O valor mensal do auxilio-transporte sera apurado a part"erda diferenca entre as
despesas realizadas com transporte coletivo, nos termos do art. 2°, deste Ato, € o valor a
cargo do servidor, Correspondente ao percentual de 6% (seis por cento) do vencimento
basico de seu cargo efetivo, alnda que ocupante de cargo em comissdo ou fungéo
comissionada, ou do venmmento do cargo em comiss&o ou funcdo comissionada quando

se tratar de servidor ndo ocupante de cargo efetivo.

§ 1°. Para fins de calculo do auxilio-transporte e do percentual de 6% (seis por cento)
custeado pelo servidor, considerar-se-a como base o valor do vencimento proporcional a

22 (vinte e dois) dias.

§ 2°. Nao fara jus ao auxilio-transporte o servidor cuja despesa com transporte coletivo for

igual ou inferior ao percentual previsto.
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Art. 7°. Para concessao do auxilio-transporte o servidor devera solicitar sua inclusao
mediante requerimento protocolizado e dirigido a diretoria da Secretaria de Beneficios

Institucionais e Programas Sociais, anexando os seguintes documentos:

[ declaracao de responsabilidade firmada pelo servidor, a qual presumir-se-a
verdadeira e devera constar o endereco residencial, transporte utilizado, conforme
o disposto no art. 2° deste Ato, bem como O percurso diario e o valor

correspondente;
Il copia de comprovante de residéncia, em nome do requerente. :

81050 servidor requItado devera anexar, ainda, declaragao de que nao percebe o
beneficio em seu' Orgdo de origem ,e copla do ultimo contracheque, que deve ser

renovado sempre que houver reajuste.

v

§ 2°. O beneficio concedido sera devido a partir d'a data do protocolo do requerimento.

Art. 8°. O pagamento do auxmo-transpor‘ce sera efetuado no més anterior ao da efetiva
utilizagao, exceto nas hipoteses abanxo mencionadas, em que o pagamento sera efetivado

. no més subsequente:

| inicio do efetivo exercicio do cargo;

Il complementacdo do beneficio em razdo de alteracao de tarifas, enderego
residencial, percurso ou meio de transporte utilizado; \

Il utilizagao de transporte regular rodoviario lntermunICIpal ou mterestadual quando /\\).
o pagamento ficara condicionado a apr_esentagao dos bilhetes de passagem
originais ou recibg de pessoa ju'ridiba prestadora de servigo'de transporte utilizado -
pelo seNidor, até o prazo méxim’o de 60 (sessenta) dias ép()s o] us.o, vedado o

pagamento de valores retroativos.
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§ 1°. O desconto dos dias correspondentes as ocorréncias que vedam o pagamento do
auxilio-transporte ou decorrente da data de protocolo do requerimento de exclusao, sera
processado posteriormente e considerar-se-a a proporcionalidade de 22 (vinte e dois)

dias.

§ 2°. As diarias sofrerdo desconto correspondente ao auxilio-transporte a que fizer jus o

servidor, exceto aquelas eventualmente pagas em fins de semana e feriados, observada a

proporcionélidade,prévista no § 1, deste artigo.

Art. 9°. Cabera a Secao de Execucao de Programés’ Sociais a verificacado dos requisitos.

formais de validade dos bilhetes de passagem € recibos apresentados, tais como data,

percurso, valor e horarios.

Paragrafo Unico. Serao desconsiderados para efeito da comprovagao exigida:

l. os bilhetes que n&o contenham de forma clara, a data, o percurso, o horario e o
valor da passagem:;

Il os bilhetes rasurados ou danificados, de forrha que nao seja possivel a
identificagdo dos dados contidos neles; _

[1I. os bilhetes de passagem apresentados cumulativamente com recibo mensal
integral de empresa de transporte rodoviario;

AVA os recibos de empresa dé~transporte que ndo contenham numero do CNPJ, nome
do servidor, nome e assinatura do responsavel da empresa, o periodo a que se
refere e valor; '

N a apresentacao de cépias de bilhete de passagem, pagamento agendado e boleto
bancario com informagao de débito automatico; '

VI. os bilhetes relativos a deslocamentos com origemf ou destino em localidades
diversas daquelas declaradas pelo servidor no requerimento de solicitagdo do

auxilio-transporte.
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Art. 10. Na hipotese de modificacdo nas condigoes de concessao do beneficio, o servidor

devera por meio de requerimento, comunicar a alteragao de:

l. lotacao;
[I.  endereco residencial;
Il..  percurso utilizado;

V. tarifa do transporte coletivo.

§ 1°. Os valores atualizados serao devidos a partir da data do protocolo de alteragao.
§ 2°. Independentemente do disposto no caput deste artigo, a Secao de Execucao de
Programas Sociais podera promover, periodicamente, a atualizagao cadastral de todos os
‘inscritos no beneficio. Na condi¢ao prevista, deveréao ser apresentados formularios com
discriminag\éodo(s) transporte(s) utilizado(s), nos termos do art. 7°, inciso |, deste Ato,

bem como comprovante residencial atualizado em nome do servidor.

§ 3°. O descumprimento ou atendimento parcial do disposto neste artigo acarretara a
‘exclusdo do beneficio e a devolugéo dos valores indevidamente recebidos, sem prejuizo

da apuragéo de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 4°. O servidor que for excluido do auxilio-transporte por descumprimento das
disposicoes deste Ato, somente sera reincluido no beneficio, apos decorridos 03’ (trés)

meses do desligamento ou 01 (um) ano, em caso de reincidéncia.

Art. 11. A Autoridade que tiver ciéncia de falsas declaragbes devera apurar, de imediat |
na esfera administrativa, a responsabilidade do servidor,” : {

_ e S
Art. 12. O Tribunal podera, a qualquer tempo, no ihteresse da A‘dmini‘stragéo, exclui'r,
limitar, alterar, ‘reduzir, sustar ou cancelar a concessao do beneficio previsto neste Ato,
especialmente em decorréncia de norma supérvehiente ou, ainda, em.funcéo da falta de

disponibilidade orcamentaria ou financeira.
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Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia.

Art. 14. Este Ato entra em vigor na,daté de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em
contrario, em especial os Atos GP n°s 04/2008 e 04/2009. .

Pub]ique-__se e cumpra-se.
Sao Paulo, 07 de julho de 2015.

| =GINA PONDE GALVAO D

Desémbargadora do Trabalho Presidente do Tri

PUBL!CADO NO
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO TRT 22 REGIAC

\ En LD /__O—:(’_/LM?_.
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