L SUBERIGR DA
Los 4 HUSTICA Do TRABALHO

PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao

ATO GP n° 23/2015

Cria o Centro Judiciario de Solu¢ado |
de Conflitos no &mbito do Férum da Zona
Sul do Tribunal Regional do Trabalho da
27 Regiao. |

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO,

no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, -

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 125/2010 que dispbe sobre a Politica
Judiciaria. Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses no .

ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO os termos do Ato GP n° 03/2011 que cria o Nucleo
'Permanente de Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos no ambito deste

Regional, regulamentado pelo Provimento GP/CR n° 03/2011;

CONSIDERANDO os termos do o Ato GP n° 22/2013, a existéncia, na Sede,
de um Centro Judiciario de Solucao de Conflitos - CEJUSC — localizado no

Forum Ruy Barbosa e outro na Zona Leste,
: RESOLVE:

Art. 1°. Criar o Centro Judiciario de Solu'géo de Conflitos Sao Paulo - Zona Sul,
'CEJUSC-Sul, a ser instalado no Forum Trabalhista da Zona Sul do Municipio
de Sao Paulo, com vistas a implantacao e gestao dos 'métodos consensuais de
solucao de conflitos em processos que tramitem perante as resp_ecﬁvas Varas

do Trabalho.
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Art. 2°. O Centro Judiciario de Solugao de Conflitos CEJUSC-Sul sera
coordenado po'r um (a) Desembargador do Trabalho (a) e por trés Juizes (as)
Titulares das Varas do Férum Trabalhista da Zona Sul designados pelo (a)
Presidente do Tribunal Régional do Trabalho da Segunda Regiao.

Art. 3°. As atividades do Centro Judiciario de Solucéo de Conflitos disciplinado
nesta norma seréo executadas por servidores do CEJUSC-Sul, com suporte de
Juizes e servidores das Varas do Trabalho do Férum da Zona Sul. | :

Art: 4°. O Centro Judiciario de Solugcdo de Conflitos CEJUSC-Sul
desempenhara as atribuicoes previstas no art. 1° do Provimento GP/CR
03/2011 e nas suas disposicoes complementares, respeitadas as
especiﬁcidadeé relativas ao processo eletronico, tendo como atribuigé_o‘ a
gestao da Caniliagéo e Mediacéo Judicial que se dara com a realizacao de
sessbes com objetivo exclusivamente conciliatério (sess&o de conciliacao e
sessao de mediacao judicial), as quais serdo realizadas por conciliadores,

conforme disposto no Provimento GP n° 02/2013.

Art. 5° Independentemente das tentativas de conciliagdo previstas na
Consolidacao das Leis do Trabalho ou de criacao de pauta exira por parte do
Magistrado ou Relator para a réalizagéo de sessao conciliatoria, todos o0s
processos distribuidos no 1° e 2° Graus estao aptos a conciliacao junto ao
CEJUSC-Sul, cuja sessao podera ser objeto de agendamento mediante:

I. manifestagdo de interesse da(s) parte(s) enderecada ao Juiz da Vara de
origem; \
ll. escolhae indicég:éo dos processos pela Vara de origem;
lll. solicitacéo das partes em audiéncia ou por peticao dirigida ao_'Juiz da
Vara de origem;
IV. outros procedimentos que vierem a ser definidos.
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§ 10, A triagem e encaminhamento da lista de processos para a designacao de

TICA DOTRABALRO

sessao conciliatéria caberd a respectiva Vara, independentemente da fase

processual em que estes se encontrarem, a critério do Juiz responsavel.

§ 2°. Agendada a sessao conéiliétéria pelo CEJUSC-Sul, ndo havera a
suspenséo, alteracdo de audiéncia désignada anteriormente -pela Vara ou
adiamento de qualquer ato processual previsto para o'regulaf andamento do
~ processo na unidade judiciaria em que o processo tramita, até que seja

concretizada a solugéo do conflito judicial.

§ 3°. O CEJUSC-Sul enviara a Secretaria da Vara ou da Turma onde tramita o

feito, por meio de correspondéncia eletronica, a relagdo dos processos.

incluidos na pauta de sessao conciliatoria. ;

§ 4° A elaboracdo da pauta das sessoes conciliatérias, levantamentos

estatisticos, relatérios das atividades das sessbes conciliatorias e 0
atendimento ao publico, no que couber, serao realizados pelo CEJUSC-Sul.

§ 5°. Colocado o processo em pauta de sessdo conciliatdria, a Secretaria da
Vara de origem sera responsavel pela expedicdo de intimagoes as partes por

via postal, e-mail e aos advogados constituidos, pelo Diario Eletrénico da

Justica do Trabalho - DEJT, telefone ou por outros meios legais, quanto ao dia,
horério e local da realizacao da sessao e deméis atos processuais.

§ 6° A parte reclamada que requerer agendamento de sessdo conciliatéria
com o fim protelatério podera sofrer sangoes, impostas a critério da Vara de
origem‘ em que tramita o processo, nos termos da lei, caso.deixe de
comparecer ou caso oferte valores considerados infimos, sempre observados
0S constahtes do pedido, da sentenca ou dds calculos apresentados pelas

‘partes ou perito contabil.
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Art. 6°. Nas sessoes conc_iliatérias, os conciliadores atuardo sob a supervisao
do CEJUSC-Sul e do Juiz Conciliador que sera um Juiz Auxiliar designado pela
Presidéncia do TRT, cabendo a este a supervisédo e controle da legalidade,
todas as decisdes pertinentes as conciliagcoes realizadas nas sessoes
conciliatérias realizadas em todas as varas do Forum da Zona Sul, bem como a

analise e homologacao dos acordos resultantes das mesmas.

§ 1°. As sessOes de conciliagao serao realizadas nas salas de conciliagao
anexas as salas de audiéncia, em datas e horarios pré-fixados de acordo com
i ; AN
pauta elaborada na forma do § 3° do artigo anterior, sem prejuizo das
I 5 {

audiéncias ja designadas pelas varas.

§ 29 Os acordos realizados nas sessoes conciliatérias constarao .do relatorio
de produtividade do Magistrado que homologar o respectivo termo conciliatorio.

§ 3°. As sessbes conciliatérias adotaréo atas padronizadas pela Coordenacéo
do CEJUSC-Sul, sem prejuizo das especificidades necessarias definidas pelo

Juiz responsavel pela homologacéo do acordo.

§ 4°. Aplicam-se a atuacéo dos conciliadores e mediadores as disposicoes
respectivas do Provimento GP/CR n° 3/2011, do Codigo de Etica de
Conciliadores e Mediadores constante da Resolugao CNJ n° 125/2010 e do
Provimento GP n° 2/2013. '

Art. 7°. As sessoes de conciliagdo agendadas pelo CEJUSC-Sul deveréo ser
realizadas com a utilizacéo do sistema PJe-JT, observadas as funcionalidades

existentes, o que viabilizara o registro da correta tramitacao processual.

Paragrafo unico. A Secretaria de Gestao de Pessoas, em conjunto com as
Secretarias de Assessoramento em Comunicacéo Social e de Tecnologia da
Informacéo, cada® qual na sua competéncia, deverao promover o




%\nﬁg “"/ \

PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao

cadastrémento dos servidores habilitados péta _presidirem sessoOes de
conciliacdo, alertando-os para os termos do Codigo de Etica pubiic\ado no
Anexo |l da Resolucao CNJ n° 125/2010 e para a necessidade de capacitacao.

Art. 8°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

~ Publique e cumpra-se.
Sao Paulo, 28 de agosto de 2015.

SILY 5INA PONDE GALVAO DEVO
Desembargadora do Trabalho Presidente do Tribunal

PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO TRT 22 REGIAD
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