PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho — 22 Regido

PORTARIA GP n° 36/2014

Regulamenta o Seguro Saude e o Auxilio
Salde no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regiéo.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2@ REGIAO, no

uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
'RESOLVE:

Art. 1°. O custeio para a assisténcia a salude deste Tribunal sera oferecido em duas

modalidades:

|- Seguro Saude, contratado pelo Tribunal;

[I- Auxilio Saude, pago em pecunia.
§ 1°. As duas modalidades de beneficios ndo sdo cumulativas para o mesmo Titular.
§ 2°. A opcao do Titular vinculara seus dependentes a mesma modalidade.
Art. 2°. Sao beneficiarios do Seguro Saude contratado pelo Tribunal:
I- na qualidade de titulares dos servigos, sem limite de idade: .
a) magistrados e servidores, ativos e inativos, exceto aqueles‘que estiverem
em Iicehga sem vencimentos;
b) servidores de outros Orgaos do Poder Judicidrio da Unido & disposicao

deste Tribunal, desde que nio percebam o beneficio pelo Orgao de

origem;
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c) servidores em gozo de licenca transito, desde que nao percebam o
beneficio pelo Orgdo em que se encontravam cedidos;

d) servidores removidos e cedidos para outros Tribunais que optarem pela
manutencao do plano de assisténcia a saude deste Tribunal;

e) pensionistas do ftitular ja beneficiarios do Plano de Saudde, com direitos
limitados " a su/a pessoa e enquanto permanecer essa condicdo de

pensionista.

ll- na qualidade de dependentes dos beneficiérios titulares, exceto dos titulares

pensionistas, optantes pelo Seguro Saude deste Tribunal:

a) conjuge ou companheiro (a),

b) filhos e enteados solteiros até 21 (vinte e um) anos de idade ou, se
universitario, até a data de anivérsério de 24 (vinte e quatro) anos, com
comprovagéo~porr‘declaragéo de métricula (somente cursos de graduagao)
emitida pelo estabelecimento de ensino, renoVada anualmente até 31 de
margo, sob pena de supresséao do beneficio no més subsequente;

c) filhos invalidos, sem limite de idade, atestado por laudo do médico
assistente e avaliado por Pericia Médica Oficial do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regiao;

d) menor sob a guarda do titular, até 18 (dezoito) anos; se provisérié, deve
ser comprovada a cada renovacéo, sob pena de supressao do beneficio
no més subsequente a data de validade da guarda;

e) tutelados do titular, até 18 (dezoito) anos.

lll- na qualidade de agregados dos beneficiarios titularés, optantes pelo Seguro

Saude deste Tribunal:

a) mae elou pai, inclusive aqueles outrora cadastrados como dependentes;
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- b) filhos solteiros maiores de 21 (vinte e um) anos, ndo universitarios, ou
solteiros a partir da data de aniversario de 24 anos;

c) beneficiarios ja anteriormente cadastrados nesta condicdo.

§ 1°. A inclusédo de titulares, seus dependentes/agregados e a transferéncia para
categorias superiores poderdo ser feitas sempre no més de setembro, mediante
protocolo de requerimento a Diretoria da Secretaria de Beneficios Institucionais e

Programas Sociais.

§ 2° Os efeitos das solicitagbes de inclusdes, alteracdes e exclusGes serao

produzidos no més subsequente ao da data do protocolo do requerimento.

§ 3° Na inclusao de titulares, seus dependentes e agregados, nao havera caréncia

' para utilizacéo do plano.

§ 4°. Salvo urgéncias e emergéncias, a reinclusdo no Plano sujeitara o titular, seus
dependentes e agregados a caréncia de 120 (cento e vinte) dias para qualquer
procedimento relativo a cirurgias eletivas e internagdes motivadas por doencas ou

lesbes preexistentes.

.. § 5° E vedada a inclusdo de qualquer titular ou dependente que ja receba beneficio

semelhante de outro Orgao federal.

Art. 3°. O beneficiario titular que optar pelo Seguro Satde _contratado pelo Tribunal
escolhera uma das categorias do Plano (Basico, Intermediario e Superior), sendo

gue sua opg¢ao vinculara todos os dependentes e agregados.

Art. 4°. Os valores de cada categoria do Plano oscilardo de acordo com a faixa etaria
do beneficiario, com efeitos financeiros a partir do més subsequente ao aniversario,

de acordo com a tabela vigente.
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‘Art. 5° O titular, seus dependentes e agregados inscritos ou transferidos para
categorias intermediaria ou superior do Plano‘ contratado pelo Tribunal ficam
obrigados a permanecer no respectivo Plano pelo prazo de 01 (um) ano, contado a
partir do primeiro dia do més subsequente a adesao ou op¢ao pelo novo Plano, caso
tenham utilizado recursos hospitalares e laboratoriais, inclusive reembolsos

exclusivos destes.

Art. 6°. O ben_eficiérié titular do Seguro Saude contratado pelo Tribunal podera, a

qualquer tempo:

l- requerer alteragéo para plano inferior, observada a regra de permanéncia de
1 (um) ano previsfa no art. 5° desta Portaria;

ll- solicitar a propria excluséo ou a de seus dependentes/agregados, observada
a regra de permanéncia de 1 (um) ano prevista no art. 5° desta Portaria;

[ll- solicitar a alteragéb da condicdo de agregado para dependente, quando se

“tratar de filho universitario, aplicavel a previsdo do Art. 2° Il, “b” desta

Portaria.

Paragrafo unico. A alteracéo da condicdo de agregado para dependente devera ser

solicitada, via requerimento, com documentagédo comprobatoria.

Art. 7°. No caso de pedido de exclusé@o de beneficiario do Seguro Saude contratado ‘
pelo Tribunal, a suspenséo do desconto dos valores correspondentes a esse titulo

sera processada no més subsequente ao protocolo do pedido.

Art. 8°. A inclusao de novos beneficiarios no Seguro Saude contratado pelo Tribunal

sera efetuada a qualquer momento, nos seguintes casos:

a) investidura no cargo de magistrado ou servidor;

b) reconducao;
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c) reintegracao;
d) casamento;
e) uniao estavel;
f) nascimento de filhos;
.g) adogao;
h) guarda e tutela de menor;
i) ingressb de_servidor requisitado ou removido de outros Orgéos do Poder
Judiciario da Unlao
) retorno de serwdor cedido ou remowdo
k) retorno de magistrado  ou 'servidor em licenca para tratar de assuntos
particulares; :
) retorno de servidor em licenga por motivo de afastamento do cénjuge ou
; companheiro; . ;

m) retorno de magistrado ou servidor em estudo ou missdo no exterior.

§ 1°. Nos casos previstos neste artigo, o titular tera o prazo de 30 (trinta) dias
contados do evento ensejador para requerer a inclusdo no Seguro Saude contratado

pelo Tribunal. -

§ 2° A inclusdo sera efetivada .no més subsequente ao da data do protocolo do

requerimento.

Art. 9°. Os filhos e os agregados de beneficiarios titulares do Seguro Saude que
V|erem a falecer, forem exonerados ou demitidos, poderao ser transferidos, na
mesma. condigdo, para os planos de tltulares em exercicio neste Tribunal, desde que

em relagéo a estes tambem sejam qualificados como dependentes elou agregados.

Paragrafo Gnico. A transferéncia prevista no caput deste.artigo devera ser requerida

pelo titular que os recepcionara em seu plano até 30 (trinta) dias apds o evento.

Art. 10. Nos casos de falecimento do titular do Seguro Saude, o Tribunal adm‘itifé:
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a) a manutencao db dependente e/ou agregado que vier a ser reconhecido
como pénsionista de titular falecido, na mesma categoria ou categoria
inferior, mediante opgao do interessado, durante 6 (seis) meses, a partir
da data do 6bito, com pagamento de parte dos custos pelo Tribunal
somente para os dependentes. Decorridos 6 (seis) meses da data do
obito, a manutencao do plano de salde sera custeada integralmente pelo
beneficiario pensionista, conforme disposto pelo art. 2° do Decreto n°
4.978/04; ; |

b) a manutencédo do dependente que néo vier a se beneficiar da penséo do
titular falecido, na mesma categoria ou categoria inferior, mediante
manifestacdo do interessado pela permanéncia e custeio de parte do .
beneficio, pelo prazo |mprorrogavel de 6 (seis) meses a partir da data do
obito;

c) a manutengado do agregado que nao vier a se beneficiar da pensao do
titular falecido, na mesma categoria ou categoria inferior, mediante opcao
do interessado e custeio intégral do beneficio, pelo prazo improrrogavel de

6 (seis) meses a partir da data do 6bito.

Paragrafo Gnico. Decorrido o prazo de 6 (seis) meses, o dependente e/ou agregado
excluido do Plano tera assegurado acesso a plano individual da contratada,
diretamente negociado e as suas expensas, sem exigéncia de caréncia e restricao a

doencas e/ou lesdes preexistentes.

Art. 11. O pagamento do valor referente ao Seguro Saude contratado pelo Tribunal, .
~a cargo do beneﬂCIarlo sera processado por Guia de Recolhimento a Uniao (GRU)

quando nao constar da folha de pagamento deste Tribunal.

Paragrafo tnico. A GRU devera ser recolhida, impreterivelmente, até o dia 25 (vinte

e cinco) de cada més, e o comprovante do seu pagamento sera encaminhado a




PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho — 2% Regi&o

Secretaria de Beneficios Institucionais e Programas Sociais até o d|a 30 (trinta) de

cada més, sob pena de exclusao do beneficio.

Art. 12. O titular que, por qualquer razéo, desligar-se ou perder o direito de utilizacao

do Seguro Saude contratado pelo Tribunal devera devolver, de imediato, a ca'rteira

de identificacdo de beneficiario, bem como a de seus dependentes e/ou agregados,

sob pena de responsabilidade.

Art. 13. Sao beneficiarios do Auxilio'Salide pago em pecunia:

na qualidade de titulares, desde que nao cadastrados no Seguro Saude
contratado pelo Tribunal e que comprovem a adesao a seguro ou plano de

salde contratado de modo particular:

a) magistrados e servidores, ativos e inativos, exceto aqueles que estiverem
em licenca sem vencimentos; /

b) servidores removidos e cedidos para outros Tribunais que optarem _pelb
Programa de Assisténcia a Saude Vdeste Tribunal,

c) servidores de outros Orgéos do Poder Judiciario da Unido a disposigao
deste Tribunal, desdeque ndo percebam o beneficio pelo Orgdo de

origem.
na qualidade de dependentes dos beneficiarios titulares:

a) conjuge ou companhelro (a);

b) filhos e enteados solteiros até 21 (vmte e um) anos de idade ou, se
unlverSItarlo até a data de aniversario de 24 (vmte e quatro) anos, com
comprovagao por declaracao de matricula (somente cursos de graduacgao)
emitida pelo estabelecimento de ensino, renovada anualmente até 31 de

margo, sob pena de supresséo do beneficio no més subsequente;
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c) filhos invalidos, sem limite de idade, atestado por laudo do médico
assistente e avaliado por Pericia Médica Oficial do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regi4o; v
d) menor sob a guarda do titular, até 18 (dezoito) anos; se proviséria, deve
ser comprovada a cada renO\}agéo, sob pena de supresséo do beneficio
no més subsequente a data de validade da guarda; ‘
e) tutelados do titular, até 18 (dezoito) anos.
§ 1° A inclusdo de titulares e seus dependentes no Auxilio Saide em pecunia
podera ser feita anualmente, no més de setembro, sendo que o ressarcimento
ocorréré a partir do més subsequente ao do protocolo da completa documentacao

para obtencao do beneficio.

/§ 2°. Caso a solicitacao de Auxilio Satde seja protocolizada e, verificada a auséncia
de documentos ou dados, a concessao do beneficio sera deferida e paga, sem efeito
rétroativo, a partir do més subsequente a entrega da documentagéo pendente, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 dias, apds comunicagéo por escrito, sob
pena de nao inclusédo no beneficio. »

§ 3°. Somente nos casos previstos no art. 8° desta Portaria, sera possivel a adesao
“de novos beneficiarios ao Auxilio Saude, a qualquer tempo, observado o prazo de 30
(trinta) dias, contados do evento ensejador, para que o titular requeira a inclusao,

que se efetivara no més subsequente ao da data do protocolo do requerimento.

~ § 4°. E vedada a inclusdo de qualquer titular ou dependente que ja receba beneficio

semelhante de outro Orgao federal.

Art. 14. O beneficio do Auxilio Saude em pecunia sera concedido de forma
escalonada, pelo critério de faixa etaria do beneficiario, com efeitos financeiros a
partir do més subsequente ao aniversario, e correspondera as despesas com a

mensalidade de seu plano particular, limitado ao valor da contribuicdo oferecida pelo
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Tribunal aos que aderirem ao plano coletivo de seguro saude, de acordo com a

dotagao orcamentaria.

§ 1°. O Auxilio Saude nao sera incorporado ao vencimento ou considerado como

vantagem para qualquer efeito.

§ 2° Nao serao incluidos no calculo de mensalidade eventuais valores a titulo de
coparticipacao do beneficiario.

Art. 15. A inscricéo de titulares e seus dependentes no beneficio Auxilio Saude em
pecunia sera feita mediante protocolo de requerimento a Diretoria da Secretaria de

Beneficios Institucionais e Programas Sociais, devendo conter necessariamente:

I- copia simples do contrato celebrado ou declaragcdo da empresa de plano de
salide com os seguintes requisitos: |
a) numero do registro na Agénci‘a Nacional de Saude (ANS);
b) razao social e CNPJ da empresa de plano dé saude;
c) valor mensal individualizado por pessoa com respectivo grau de
- parentesco; - : .

d) data da vigéncia por beneficiario.

II- nome, matricula e nimero do CPF do titular;
[ll-nome do dependente com coépias si'mples do documento de identificacao e do
_ CPF (obrigatério para beneficiarios com 18 anos ou maiS);
\\J - copia simples do L'Jltimo comprovante de pagamento, sendo que pagamento
agendado e boleto bancario com informagdo de débito automatico nao se

prestam a comprovacéao exigida.

Art. 16. O titular inscrito no Auxilio Salide devera comprovar uma vez ao ano, no

més de maio, o pagamento efetuado a empresa de plano de saude, como também




PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho — 27 Regiao

os valores individualizados por titular e dependentes, se houver, sob pena de

suspensao do beneficio e/ou devolugédo dos valores indevidamente recebidos.

§ 1°. No més de maio de cada ano, devera ser comprovada a despesa com o plano

de saude particular, referente ao més de abril do mesmo ano.

§ 2°. As comprovagcoes referidas neste artigo serdo efetuadas mediante protocolo de
formulario padrao devidamente preenchido, assinado e acompanhado de copia
simples da documentagdo que possibilite a comprova¢ao das - despesas e

identificagao dos beneficiarios para fins de recebimento do auxilio em pecunia.

§ 3°. O pagamento do auxilio em pectnia nao sera efetuado quando os documentos

comprobatérios apresentarem rasura ou autenticagado do pagamento ilegivel.

§ 4°. A critério da Comissdo Gestora do Plano de Saude, podera ser solicitado o
documento original de pagamento do plano de salude que, apds analise, sera

devolvido ao titular beneficiario.

§ 5° O caput deste artigo obriga inclusive aquele titular QUe tenha autorizado
consignacao em folha de pagamento deste Tribunal da mensalidade do plano ou

seguro saude contratado.

§ 6°. O Auxilio Saude sera pago mensalmente, a partir do més subsequente ao da
data do protocolo do requerimento de inclusdo, com consignagdo em folha, n&o

havendo pagamento pro rata die.

§ 7°. Em hipotese alguma havera concessdo e pagamento do Auxilio Saude de

forma retroativa.

§ 8°. O titular que tiver o beneficio suspenso em razdo da ndo comprovagéo da

despesa de plano ou seguro saude no prazo estabelecido podera requerer o
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restabelecimento do auxilio mediante protocolo de formulario padrédo devidamente
preenchido, assinado e acompanhado de cépia simples do comprovante do ultimo
pagamento. A reativacéo do beneficio ocorrera no més subsequente ao do protocolo

do pedido, e, em hipotese alguma, havera restituicdo dos valores descontados.

Art. 17. O beneficiario titular do Auxilio Saide pago em pecunia fica obrigado a
comunicar ao Tribunal, de imediato, qualquer evento que implique perda do direito

ao beneficio, mudanca de plano ou alteragcéo de valor.

Paragrafo Unico. O descumprimento da comunicagéo prevista no caput importara na
devolugdo compulséria pelo beneficiario da importancia correspondente ao
-desembolso efetuado pelo Tribunal, sem prejuizo de sua responsabilizacéo penal e

administrativa.

Art. 18. Nos casos de falecimento do titular do Auxilio Satde, o Tribunal admitira:

a) a manutencdo do beneficio para os dependentes do titular falecido - ja
cadastrados no Auxilio Saude - pelo prazo improrrogavel de 6 (seis)
meseé, a partir da data do obito, médiante manifestggéo pdr escrito do
interessado, por meio de documento préprio;

b) durante este periodo, o crédito somente sera efetuado »mediante

comprovagéo mensal de pagamento do plano ou seguro saude contratado.

Art. 19. Para comprovacéo dos beneficiarios do Seguro e do Auxilio Saude serao

necessarios os seguintes documentos:

I- Coénjuge:

\
\

a) copia simples da certidao de casamento;
b) copia simples do CPF do cénjuge.

\
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ll- Companheiro (a):

a) comprovagéo do estado ciViI do titular e do companheiro por meio de copia
simples de: certiddo de nascimento atualizada (solteiros) com validade de 6
(seis) meses; certiddo de casamento com averbagao (divorciados/sepa‘rados '
judicialmente) e certidao de 6bito (vitivos);

b) copia simples de Escritura Declaratorla de Unido Estavel emltlda por Cartorio;

c) copia simples do CPF do (a) companheiro (a);

d) copia simples do RG do (a) companheiro (a).

(

" 1I- Filho solteiro até 21 (vinte e um anos), inclusive:

a) copia simples da certiddo de nascimento;

b) copia simples do CPF (bbrigatério para beneficiarios com 18 anos ou mais).

.\ ( lI-Filho solteiro universitario de 21 (vinte e um) até 24 (vinte e quatro anos):

a) copia simples da certiddo de nascimento atualizada com validade de 6

(seis) meses; ;

b) cépia simples do CPF;

c) declaragdo de matricula (somente cursos de graduagao) emltlda pelo
estabelecimento de ensino, renovada anualmente até 31 de margo, sob

pena de supressao do benefiéio no més subsequente.
V- Filhos invalidos, sem limite de idade:

a) copia simples da certiddo de nascimento;

b) laudo do médico assistente;

c) avaliagdo mediante Pericia Meédica Oficial do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regi&o. : _
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VI- Menor sob a guarda do titular, até 18 (dezoito) anos:

a) copia simples da certidao de nascimento do menor;

b) cépia simples do Termo de Guarda.
VII- Tutelados do titular, até 18 (dezoito) anos:

a) copia simples da certidao de nascimento do tutelado;

b) copia de documentagdo comprobatoria da tutela.

VIlI- Enteado:

a) copia simples da certidao de nascimento do enteado

b) copia simples do CPF (obngatorlo para beneficiarios com 18 anos ou mals)

c) copia simples do documento de identidade do cénjuge ou companheiro
genitor; ;

d) declaragéo de IRPF' do titular requerente, constando o enteado como
dependente

e) declaracéo flrmada de que o enteado reside no domicilio do tltular

f) declaracdo de matricula (somente cursos de graduagdo) emitida pelo
estabelecimento de ensino, renovada anualmente até 31 de marco, sob

pena de supressao do beneficio no més subsequente.

IX -Pai e Mae (agregados):

s

a) copia simples do RG do titular e dos pais;

b) copia simples do CPF dos pais.

X— Filhos (agregados):
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a) copia simples da certiddo de nascimento atualizada com validade de 6
(seis) meses; i

b) copia simples do CPF.

Paragrafo Gnico. Os incisos IX e X deste artigo referem-se exclusivamente ao

Seguro Satide contratado por este Tribunal.

Art. 20. O beneficiario sera excluido do Seguro ou do Auxilio Salide nas seguintes

hipoteses:

a) licenga para tratar de interesses ;/)articulares,(art. 91 da Lei n°® 8.112/90); /

b) licenga por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro, sem
remuneracgéao (art. 84, § 1°, da Lei n® 8.112/90);

c) afastamento para estudo ou miss&0 no exterior, sem rémuneragéd;

d) exoneragao;

e) demisséo;

f) retorno ao Orgao de origem do servidor requisitado ou removido;

g) aposentadoria de servidor rembvido de outro Orgéo;

- h) solicitagao do titular conforme artigo 6°, inéiso Il, desta Portaria para os

casos de Seguro Saude;

) sollicitagélo do titular para os casos de Auxilio Saude;

j) cessada a condigéo de dependente ou agregado em relacao ao titular,;

k) cessada a condicdo de pensionista;

) falecimento.

Art. 21. A alteracao de dados cadastrais, em especial a que implique em exclusdo de
beneficiario, € de total responsabilidade do titular, que respondera por eventual

ressarcimento pecuniario a ser consignado em folha de pagamento.
A |

Art. 22. O recebimento indevido de Seguro ou do Auxilio Saude por fraude, dolo ou

ma-fé implicara na devolugdo compulséria da importancia correspondente ao
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desembolso efetuado pelo Tribunal, sem prejuizo de sua responsabilizacdo penal e

administrativa.
Art. 23. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 24. Excepcionalmente no exercicio de 2014, sera assegurada a inclusao de
titulares, seus dependentes/agregados e a transferéncia para categorias superiores
no més de maio, assim como a inclusdo de titulares e seus dependentes no Auxilio

Saude em pecunia.-

Art. 25. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

Portarias GP n°s 23/2013 e 55/2013 e demais disposicdes em contrario

Publique-se e cumpra-se.
Sao Paulo, 10 de junho de 2014.

/

MARIA DORA)
Desembargadora do :I'rab

NOVAES
o Presidente do Tribunal

PuBLICADO NO
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO TRT 22 REGIA™

Em_ | d /O%//Q/C"IL—/;
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