
ANEXOS DA RESOLUÇÃO Nº 102, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009. 
 
 

ANEXO I 
 
 
Sigla  
Nome do Órgão  
Autoridade Máxima  
Responsável pela Informação  
Mês de Referência 
(MM/AAAA) 

 

Data da Publicação  
 
 
Inciso I – Despesas com Pessoal e Encargos 
Alínea Discriminação das despesas Valores em R$ 

1,00
A despesas com pessoal ativo 
b despesas com pessoal inativo e pensões 
c encargos sociais incidentes sobre a remuneração 

de pessoal 
d despesas com sentenças judiciais transitadas em 

julgado (precatórios, requisições de pequeno 
valor e débitos judiciais periódicos vincendos) a 
servidores ou empregados, conforme ação 
orçamentária específica, apropriado pelo Critério 
de Competência 

 TOTAL 
 
 
Inciso II – Outras Despesas de Custeio 
Alínea  Valores em R$ 

1,00
a benefícios a servidores e empregados – auxílio-

transporte 
b benefícios a servidores e empregados – auxílio-

alimentação 
c benefícios a servidores e empregados – auxílio-

creche 
d benefícios a servidores e empregados – 

assistência médica e odontológica 
e diárias pagas a servidores, empregados e 

colaboradores 
f Passagens e despesas com locomoção 
g Indenizações de ajuda de custo, transporte e 

auxílio moradia 
h aluguel de imóveis 
i Serviços de água e esgoto 
j Serviços de energia elétrica 



k Serviços de telecomunicações 
l Serviços de comunicação em geral 
m serviços de informática, incluindo manutenção e 

locação de software, locação de equipamentos 
de processamento de dados, serviços de 
tecnologia da informação, serviços técnico-
profissionais de tecnologia da informação, 
aquisição de software sob encomenda, 
manutenção e conservação de equipamentos de 
processamento de dados, e comunicação de 
dados 

n serviços de limpeza e conservação 
o serviços de vigilância armada e desarmada 
p Serviços de publicidade 
q locação de mão de obra e postos de trabalho, 

ressalvado o apropriado nas alíneas “n”, e “o” 
r Serviços de seleção e treinamento 
s Aquisição de material de expediente 
t aquisição de material de processamento de 

dados e de software 
u aquisição de material bibliográfico 
v aquisição de combustíveis e lubrificantes 
w aquisição de gêneros alimentícios 
x aquisição de material de consumo, ressalvado o 

apropriado nas alíneas ‘s” a “w” 
y serviços médico e hospitalares, odontológicos e 

laboratoriais 
z demais despesas de custeio 
 TOTAL 
 
 
Inciso III – Despesas com Investimentos 
Alínea  Valores em R$ 

1,00
a Construção e reforma de imóveis 
b Aquisição de Material Permanente - Veículos 
c Aquisição de Material Permanente – 

Equipamentos de Informática 
d Aquisição de Material Permanente – Programas 

de Informática 
e Aquisição de Material Permanente – Demais itens
 TOTAL 
 
 
Inciso IV – Despesas com Inversões Financeiras 
Alínea  Valores em R$ 

1,00
a Aquisição de imóveis, ou bens de capital já em 

utilização. 
b Outras inversões 



 TOTAL 
 
 
Inciso V – Repasses do Tesouro Nacional ou Estadual ou sub-repasses 
recebidos, destinados ao pagamento de 
Alínea  Valores em R$ 

1,00
a Pessoal e Encargos 
b Custeio 
c Investimentos 
d Inversões Financeiras 
 TOTAL 
 
 
Inciso VI – Receitas 
Alínea  Valores em R$ 

1,00
a recursos a título de custas judiciais  
b recursos a título de taxas judiciárias  
c recursos a título de serviços extrajudiciários  
d demais recursos conforme previsão em leis 

específicas 
 

 TOTAL  



ANEXO II 
 
 

Programática Descrição do 
Programa/Ação

Função/ 
Subfunção Esf GND

Modalidade 
de 

Aplicação 
Fonte Dotação 

Inicial Suplem Cancel 

Contin-
Gencia-
mento 

Dotação 
Autorizada

Mov. 
Líquida 

de 
créditos

Dotação 
Líquida

Em-
pe-

nhado
% Liquidado % Pago % 

                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

TOTAL                    
Obs: Movimentação Líquida de Créditos = Destaques Recebidos – Destaques Concedidos.



ANEXO III- ESTRUTURA REMUNERATÓRIA 
Data de início da vigência: ________________ 
 
a) Cargos Efetivos. 
CARREIRA Vencimento GAJ AQ GAE GAS 
CLASSE / 
PADRÃO Básico 50% 7,5% 10% 12,5% 35% 35% 
    15               
    14               
  C 13               
A   12               
N   11               
A   10               
L   9               
I B 8               
S   7               
T   6               
A   5               
    4               
  A 3               
    2               
    1               
    15               
    14               
  C 13               
    12               
T   11               
É   10               
C   9               
N B 8               
I   7               
C   6               
O   5               
    4               
  A 3               
    2               
    1               
    15               
    14               
  C 13               
A   12               
U   11               
X   10               
I   9               
L B 8               
I   7               
A   6               
R   5               
    4               
  A 3               
    2               
    1               



b) Cargos em Comissão e Funções de Confiança 
 

Opção pelo  Cargo/Função Integral Cargo Efetivo
CJ-04     
CJ-03     
CJ-02     
CJ-01     
FC-06     
FC-05     
FC-04     
FC-03      
FC-02     
FC-01     

 
 
 
c) Membros da Magistratura: 

Gratificação pelo 
exercício na Justiça 

Eleitoral Membros da Magistratura Subsídio 

TSE TRE 
1ª 

Instância
Ministro de Tribunal Superior         
Juiz de Tribunal Regional e Desembargador do 
TJDFT 

  
      

Juiz Federal, Juiz de Vara Trabalhista, Juiz 
Auditor Militar e Juiz de Direito 

  
      

Juiz Substituto         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS – BASE 31/08 
 
a) cargos efetivos. 

  Quantidade de Cargos 
CARREIRA Ocupados 
CLASSE / 
PADRÃO Estáveis Não-Estáveis 

Vagos Total 

  2008 2009 
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 
    15             
    14             
  C 13             
A   12             
N   11             
A   10             
L   9             
I B 8             
S   7             
T   6             
A   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

ANALISTA 
            

    15             
    14             
  C 13             
    12             
T   11             
É   10             
C   9             
N B 8             
I   7             
C   6             
O   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

TÉCNICO 
            

    15             
    14             
  C 13             
A   12             
U   11             
X   10             



I   9             
L B 8             
I   7             
A   6             
R   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

AUXILIAR 
            

TOTAL 
CARGOS 

            

 
 



 
 
 
 
 
b) cargos em comissão e funções de confiança. 

Ocupados 
Com Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo Vagos Total 

Optante 
Remuneração 
Cargo Efetivo 

Remuneração
Integral 

Cargo/Função

Cargo/ 
Função 

2008 2009 
Variação 

% 2008 2009 
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 
CJ-04                
CJ-03                
CJ-02                
CJ-01                
FC-06                
FC-05                
FC-04                
FC-03                 
FC-02                
FC-01                

TOTAL                
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança. 

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VÍNCULO EFETIVO 

MESMO ENTE FEDERADO 
OUTROS ENTES 

FEDERADOS 

Quadro 
Próprio 

Carreiras 
do 

Judiciário 
de outros 

órgãos 

Estatutários 
de outras 
carreiras 

CLT Estatutários CLT 

OCUPADO
S POR 

SERVIDOR
ES SEM 

VÍNCULO 
EFETIVO 

VAGOS TOTAL 
GERAL 

CARGO
S E 

FUNÇÕ
ES 

200
8 

200
9 % 200

8 
200

9 % 200
8 

200
9 % 200

8 
200

9 % 200
8 

200
9 % 200

8 
200

9 % 200
8 

200
9 % 200

8 
200

9 % 200
8 

200
9 % 

CJ-04                                                  
CJ-03                                                  
CJ-02                                                  
CJ-01                                                  
FC-06                                                  
FC-05                                                  
FC-04                                                  
FC-03                                                   
FC-02                                                  
FC-01                                                  
TOTAL                                                  

 



d) Situação funcional dos servidores ativos. 
 

  Servidores ativos 
CLASSE / 
PADRÃO Exercício no órgão Cedidos Outros afastamentos Total 

  2008 2009 
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 
    15             
    14             
  C 13             
A   12             
N   11             
A   10             
L   9             
I B 8             
S   7             
T   6             
A   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

ANALISTA 
            

    15             
    14             
  C 13             
    12             
T   11             
É   10             
C   9             
N B 8             
I   7             
C   6             
O   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

TÉCNICO 
            

    15             
    14             
  C 13             
A   12             
U   11             
X   10             
I   9             
L B 8             



I   7             
A   6             
R   5             
    4             
  A 3             
    2             
    1             
TOTAL 

AUXILIAR 
            

TOTAL 
CARGOS 

            

 
 
 
 

ANEXO V – MEMBROS E AGENTES PÚBLICOS. 
 
Data da última atualização: _______________ 
 

Nome Matrícula 
Funcional 

Cargo

Função de 
Confiança/ 
Cargo em 
Comissão 

Lotação Ato de 
Provimento 

Data de 
Publicação

              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              

 



 
ANEXO VI – EMPREGADOS DE EMPRESAS CONTRATADAS EM EXERCÍCIO NOS ÓRGÃOS. 

 
Data da última atualização: _______________ 
 
Nome do Empregado Empresa CNPJ Cargo /Atividade Lotação / Local de 

Exercício 
     
     
     
     
     
     
     
     



 
ANEXO VII – SERVIDORES E/OU EMPREGADOS NÃO INTEGRANTES DO 

QUADRO PRÓPRIO EM EXERCÍCIO NO ÓRGÃO SEM EXERCÍCIO DE 
CARGO EM COMISSÃO OU FUNÇÃO DE CONFIANÇA, EXCETO OS 

CONSTANTES DO ANEXO VI. 
 
Data da última atualização: _______________ 
 

Nome Cargo ou emprego
efetivo 

Órgão 
de  

origem

Regime
Jurídico

Lotação
No 

Órgão 
Instrumento 
De Cessão 

Data 
de  

Início
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

 
 



Mês/Ano:

Poder Judiciário

ANEXO ÚNICO DA RESOLUÇÃO N° 151, DE 5 DE JULHO DE 2012

Detalhamento da folha de pagamento de pessoal

«- Lotação Cago

RENDIMENTOS DESCONTOS

RcndEtnonfo

Liquido

11

Remuneração

do

Órgãodo
origem

12

Diárias

13Remuneração

Paradlyma'

Vantagens

Pessoais'

Subsidio, Diferença de Subsidio,
Função de confiança ou Cargo em

comissão
Indenizações' Vantagens

Eventuais*

Total

de

Créditos*

Previdência
Pública'

Imposto

de

Renda'

Descontos

Diversos'

Retenção

por

Teto

Constitucional

Total de
Débitos"

***

TOTAL

GERAL:

Remuneração do cargo efetivo • Vencimento, G.AJ., V.P.I, Adicionais de Qualificação,QAE e G.A.S, além de outras desta natureza.
2V.P.N.I., Adicional por tempo deserviço, quintos, décimos e vantagens decorrentes de sentença judicial ouextensão administrativa, abono de pennanência.
3Auxflio-alimentação, Auxílio-transporte, Auxilio Pré-escolar, Auxílio Saúde, Auxílio Natalidade, Auxílio Moradia, Ajuda de Custo, além deoutras destanatureza.
4Abono constitucional de 1/3de férias, indenização de férias, antecipação de férias, gratificação natalina, antecipação de gratificação natalina, serviço extraordinário, substituição, pagamentos retroativos, além deoutras destanature
za.

5Total dos rendimentos pagos nomês.
6Contribuição Providenciaria Oficial (Plano de Seguridade Social doServidor Público e Regime Geral de Previdência Social).
7Imposto de Renda Retido na Fonte.
8Cotas de participação deauxílio pré-escolar, auxílio transporte e demais descontos extraordinários decaráter não pessoal.
9Valores retidos por excederem aotetoremuneratório constitucional conforme Resoluções n°13e 14,doCNJ.
10 Totaldos descontos efetuados no mês.
11 Rendimento líquido após os descontos referidos nos itens anteriores.
12 Remuneração percebida no órgão de origem por magistrados e servidores, cedidos ou requisitados, optantes poraquela remuneração.
13 Valor de diárias efetivamente pago no mês de referência, ainda que o período de afastamento se estenda para além deste."




