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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
RELACAO DE DOCUMENTOS/EXAMES NECESSARIOS PARA POSSE
(PARA CANDIDATOS QUE NAO SAO SERVIDORES DESTE REGIONAL)
Cédula de Identidade (xerox autenticada) — ndo podera ser substituido por nenhum outro documento;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (xerox autenticada) — caso o CPF conste no RG nao havera
obrigatoriedade de apresenta-lo;

Certidao de nascimento ou casamento, de acordo com o estado civil (xerox autenticada);
Titulo de Eleitor (xerox autenticada);

Comprovante(s) da ultima eleicio (1° e 2° turnos) (xerox autenticada) ou certificado de quitacdo
eleitoral ;

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de Conclusdao do grau de escolaridade exigido para o
cargo (xerox autenticada) - (OBS.: O Diploma de Nivel Superior pode substituir o Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio - EXCETO para o Cargo de Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Enfermagem);

Documento de inscricio PIS ou PASEP (xerox autenticada). Caso o candidato seja ou ja tenha sido
servidor publico, o referido nimero de inscri¢ao podera ser adquirido no 6rgdo de origem (se o 6rgao o
tiver inscrito) ou em uma das agéncias do Banco do Brasil ou da Caixa Econdmica Federal,

Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no(s) local(is) de residéncia nos ultimos 5 (cinco)
anos, (emitido pela Secretaria de Seguranca Publica - documento original, com autenticagcdo pelo proprio
site da Secretaria de Seguran¢a Publica. Este Atestado podera ser emitido pelas unidades do Poupa-Tempo
ou através do site da Secretaria de Seguranga Publica. (Verificar se a Secretaria de Seguranga Publica do
Estado em que o candidato reside fornece este tipo de servigo) - Nao serdo aceitos Atestados fornecidos
pela Justi¢a (Federal, Criminal, etc.); o prazo de validade sera de 90 dias caso niao esteja especificado
no mesmo.

Fotos iguais e recentes (de paletd e gravata, para candidatos do sexo masculino): 4 fotos 3x4 e 3 fotos
2x2 (1 foto 2x2 ficara na Se¢ao de Atendimento Médico);

Certificado de Reservista ou de Dispensa da Incorporacio, para candidatos do sexo masculino (xerox
autenticada);

. Declaracdo de Bens e Rendas, copia simples da declaragdo entregue a Receita Federal, com o recibo

comprovante de entrega (copia simples);


http://www.trtsp.jus.br/html/noticias/concursos/servidores/2008/habilitados_x15.htm
http://www.trtsp.jus.br/html/noticias/concursos/servidores/2008/habilitados_x15.htm
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Carteira Nacional de Habilitacio (CNH), categoria "D'" ou "E'" (xerox autenticada), somente para
candidato ao cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa, Especialidade Seguranga;

Atestado de Saide Ocupacional (emitido pelo Servigo de Assisténcia a Saude e Beneficios Sociais, deste
Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regiao);

Ficha de Dados Pessoais (fornecida por este Tribunal no momento da posse);
“Curriculum Vitae” (2 copias) — ndo ha exigéncia de modelo especifico;

Comprovante de residéncia - copia simples de conta atualizada de energia elétrica, agua, gas, telefone
fixo, celular, TV a cabo, plano de satde;

Declaragcdo de niio participagio em geréncia ou administracio de empresa privada, de sociedade
civil e nao exercicio do comércio exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario (artigo
177, inciso X, da Lei n® 8.112/90) - fornecida por este Tribunal no momento da posse;

Copia de laudo médico de idéntico teor ao entregue a Fundac¢io Carlos Chagas, para o prontuério
médico (somente aos portadores de deficiéncia);

Declaracio negativa de acumulaciio de cargo publico (modelo fornecido por este Tribunal no momento
da posse).

SE FUNCIONARIO PUBLICO (somente para quem ocupa ou ocupou cargo na esfera FEDERAL nos
ultimos 5 (cinco) anos).

Declaracio de nao ter sofrido penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo unico, da Lei n° 8112/90, no
exercicio de funcdo publica se servidor publico federal (declaragdo fornecida pelo 6rgdo em que o candidato
trabalha/trabalhou).

OBSERVACAO 1: Nio serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos;

OBSERVACAO 2: O exame médico admissional sera realizado pela Coordenadoria de Assisténcia Médica e
Psicologica, “FORUM RUY BARBOSA?”, sito 4 Av. Marqués de Sao Vicente, n° 235, 2° andar, Bl “A”, Barra
Funda, devendo para tanto o candidato ter em maos os resultados dos exames abaixo relacionados, que
deverao ser feitos as expensas do candidato.



EXAMES SOLICITADOS PARA AVALIACAO MEDICA
(a serem realizados as expensas do candidato)

EXAME ADMISSIONAL
EXAMES GERALIS (TODOS OS CANDIDATOS)

PARA CANDIDATOS DE TODAS AS AREAS
* Tipagem Sanguinea ABO-Rh — validade 30 dias
* Hemograma completo — validade 30 dias

* Triglicérides — validade 30 dias

* Colesterol (Total + Fragdes) — validade 30 dias
* Glicemia — validade 30 dias

* Uréia — validade 30 dias

* Creatinina — validade 30 dias

* Transaminases — validade 30 dias

* Urina I — validade 30 dias

* Protoparasitologico de fezes — validade 30 dias
* RX de térax em PA com laudo - validade 1 ano
* Eletrocardiograma com laudo — validade 30 dias
» Trazer certificado de vacinacdo (se houver)

MULHERES - acrescentar
* Colpocitologico (Papanicolau): validade 1 ano

MULHERES ACIMA DE 40 ANOS acrescentar
* mamografia - validade 1 ano

HOMENS ACIMA DE 40 ANOS acrescentar
e PSA - validade 1 ano

PARA CANDIDATOS A MOTORISTAS E AGENTES DE SEGURANCA
EXAMES GERAIS ACIMA INDICADOS

E

EXAMES ESPECIAIS

* Eletroencefalograma - validade 1 ano

» Teste ergométrico - validade 1 ano

* Ecocardiografia com Doppler colorido - validade 1 ano

* Avaliacdo oftalmoldgica com laudo de acuidade visual e fundoscopia — validade 30 dias
* Audiometria tonal e vocal com impedanciometria — validade 30 dias

PARA CANDIDATOS A MEDICOS E TECNICOS DE ENFERMAGEM
EXAMES GERAIS ACIMA INDICADOS

E

EXAMES ESPECIAIS

e Anti-HBS — validade 30 dias

* Certificado de vacinacdo contra hepatite B e dupla adulto (se houver)



Apos o recebimento dos resultados dos exames acima e toda a documentacdo providenciada, devera o
candidato agendar horario para atendimento, conforme abaixo:

Entrevista com o(a) psicélogo(a) - 3150-2000 - ramais 2639, 2640, 2641, 2649, 2650 ¢ 2651;

Entrega dos resultados dos exames ao(a) médico(a) - 3150-2000 - ramais 2744 ou 2014;

Entrega de documentos/Posse/Exercicio na Se¢do de Gestao da Forga de Trabalho - 3150-2300 - ramal 2868.
DUVIDAS:

RELATIVAS AOS EXAMES MEDICOS:
Telefone (0xx11) 3150-2000 - ramais 2744 ou 2014

RELATIVAS AOS DOCUMENTOS PESSOAIS:
Telefone (0xx11) 3150-2300 ramal 2868

ENDERECOS:

ENTREGA DOS EXAMES MEDICOS:

“FORUM TRABALHISTA RUY BARBOSA”

SECAO DE EXPEDIENTE (MEDICO)

Av. Marqués de Sao Vicente, 235 - Barra Funda - Sao Paulo - SP -
CEP: 01139-001

Sdo Paulo — SP

ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

“EDIFiCIO MILLENIUM - UNIDADE ADMINISTRATIVA”
SECAO DE GESTAO DA FORCA DE TRABALHO

Av. Marqués de Sao Vicente, n° 121 - 11° andar, Barra Funda
CEP: 01139-001

Sdo Paulo — SP

IMPORTANTE!

“Solicitamos, ainda, caso o candidato NAO tenha interesse no cargo para o qual foi nomeado, EXPRESSE
SUA DESISTENCIA FORMALMENTE, através do modelo de requerimento disponibilizado no site deste
Regional, dirigido a Excelentissima Senhora Desembargadora Presidente deste Tribunal, através do Protocolo
Administrativo, sito a Av. Marqués de Sao Vicente, n° 121 - 1° andar, sala 105, Barra Funda, CEP: 01139-001,
Sdo Paulo — SP.

*LEMBRAMOS QUE OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DEVERAO APRESENTAR
COPIA DO LAUDO QUE ATESTA SUA DEFICIENCIA AO SETOR MEDICO DESTE REGIONAL.



