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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2a. REGIAO
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS : DIREITO DO TRABALHO, DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO, DIREITO PRbCESSUAL CIVIL, DIREITO ADMINIS
TRATIVO (enfatizando o Regime Juridico Unico) e DIREITO CIVIL(Lei

de Introdugao, Parte Geral e Obrigagoes).

DIREITO DO TRABALHO
1) Apresente ate 4 principios juridicos especificos do direito co

letivo do traba.ho. Discorra brevemente sobre cada um deles

2) Discorra sobre as formas de extingao do contrato de trabalho

por ato do empregador.

3) £ legal o cumprimento do Aviso-prévio em casa ?

- DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

4) 0 art. 821 da CLT prescreve o maximo de tres testemunhas para
cada uma das partes. Como compatibilizar este preceito com a
hipotese do art. 842 da CLT ?

5) Pode o Juiz do Trabalho, em execucao de sentenga, transformar
a condenagao de reintegrar empregada grévida em obrigagéo de

pagar salarios e demais titulos do periodo respectivo ?

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
6) Discorra sobre capacidade processual, capacidade postulatéria

e o "jus postulandi" do art. 791 da CLT

7) Discorra sobre o instituto da precluséo do art. 473 do CPC e

sua aplicagao no processo trabalhista

DIREITO ADMINISTRATIVO
8) Quais sao os requisitos necessarios a formagao do ato adminis-

trativo ?

DIREITO CIVIL
9) Quais as caracteristicas basicas dos contratos bilaterais ou

sinalagmaticos ?

10) Discorra sobre os modos de extingéo das obrigagaes e de, pelo



