PODER JUDICIARIO
Justica do Trabalho
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAO

VIII CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO TRABALHO DA 22 REGIAO

12 PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS - 12 ETAPA

ROVA DE DIREITO DO TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL CIVIL, DIREITO PROCESSUAL DO
RABALHO, DIREITO PREVIDENCIARIO, DIREITO CONSTITUCIONAL, DIREITO ADMINISTRA-
IVO, DIREITO PENAL, DIREITO INTERNACIONAL, DIREITO CIVIL (LEI DE INTRODUGAO,
ARTE GERAL E OBRIGAGOES) E DIREITO COMERCIAL
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.— Verifique se este caderno de prova contém 50 (cinquenta) questSes .
.— Cada questéo possui apenas uma alternativa correta.

.- Use somente caneta esferografica azul ou preta .

- 0s fiscais nao darao qualquer esclarecimento sobre as questaes formuladas.

A compreensao destas e encargo do candidato .
- 8ao0 proibidas quaisquer consultas.

.- Nao rubrique, nem rasure a Folha de Resposta, do contrario sera anulada a

prova.

Duracao da Prova : 04 horas

BOA SORTE .
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iz RUBENS TAVARES AIDAR - Presidente
iz DELVIO BUFFULIN
.. CASSIO MESQUITA BARROS JUNIOR - Membro da OAB
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nistro JOSE LUIZ VASCONCELLOS - Presidente
iz CARLOS ROBERTO HUSEK

'+ ELI ALVES DA SILVA - Membro da OAB
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¢) 0 prazo p@ra rescisoria conta-se do transito em Julgado da decisao proferida pelo Tril
nal Superior do Trabalho no agravo de instrumento .

d) 0 lJl;l)razo para rescisoria conta-se a partir da primeira decisio de merito transitada
Julgado .

2.~ A conc?liagag celebrada perante a Junta de Conciliagao e Julgamento, em consonincia
a lei e orientagao da Corte Superior : (assinalar a opgao correta)

a) Pode ser desfeita por agao anulatoria proposta perante a propria Junta de Conciliagao
Julgamento. ’

b) Nao pode ultrapassar os temas objetos da controversia.

c) Pgde ser desfeita mediante agé'o rescisoria proposta no Tribunal Regional do Trabalho

d) Nao pode ser desfeita eis que corresponde a decisao irrecorrivel

3.~ Interposto recurso ordinario : (assinalar a opgao correta)

a) 0 Tribunal aprec@aré estritamente 0 _que for objeto do recurso .

b) O Tr%bunal podera apreciar as questoeg anteriores a_sentenga, ainda nao decididas .

¢) 0 Tribunal nao podera apreciar arglicao de prescrigao nao levantada perante o primeiro
grau .

d) 0 Tribunal nao podera conhecer de argliigao de careéncia de agio nio articulada em prime:
ro grau .

4.,- Em confonpidade com a lei e orientagao pacifica do Tribunal Superior do Trabalho e ne
cessario inquerito para apuragao de falta grave, julgado procedente : (assinalar a opgao
correta)

a) Para despedida de integrante titular ou suplente de CIPA, como representante dos empreg
dos.

b) Para despedida de titular d@ CIPA, representante de empregados .

c) Para despedida de mulher gravida no periodo estabilidade.

d) Para despedida de dirigente sindical .

5.- Assinalar a opgao correta :

a) As Turmas nos Tribunais Regionais do Trabalho so podem atuar com a presenga, pelo menos
dos dois classistas e um juiz vitalicio .

b) As Turmas no Tribunal Superior do Trabalho so podem atuar com a presenga, pelo menos
dos dois classistas e um juiz vitalicio .

c) A Junta de Conciliagao e Julgamento so pode funcionar com a presenga do Juiz Presidente
e dos dois classistas . .

1) Os orgaos dos Regionais s6 podem atuar com a presenga de classistas de ambas as catego -
rias, em numero iguais . ;

).— Pode propor mandado de seguranga coletivo : (assinalar a opgao correta)

1) entidade de classe legalmente constituida e em funcionamento hé.lpelo‘ MENOS um ano .
1) Qualquer partido politico devidamente registrado.

1) O Ministério Pﬁblico, na defesa de direitos’diﬂlsos da coletividade.

) Sindicato ou associagao legalmente constituidos .

.— Em consonancia com a letra expressa de texto consolidado, a notificagao inicial no dis-

idio individual : (assinalar opgao correta)

) Sera efetuada por mandado quando o reclamado criar obstaculo ao recebimento da notifica-
Gao postal . ) .

) Sera efetuada por edital quando o reclamado criar obstaculo ao recebimento da notificage
postal. -

) Sera efetuada por edital quando frustada a citagao com hora certa .

) Sera efetuada por edital apenas quando o reclamado estiver em local ignorado, incerto c
inacessivel .



-8.7 U Iecurso ae revista, na execugao de sentenca : (assinalar a opgao correta) ﬁ

a) E adnlsswel nas mesmas hlpoteses previstas para o processo de conhecimento. )/\/

b) Nao e admsswel no processo do trabalho . W

c) SO é cabivel quando a decisao recorrida contrariar samla de Jjurisprudencia da Co Su-
perior.

d) S0 € cabivel quando a decisdo recorrida tiver afrontado diretamente disposigao constitu-
cional .

9.- Da decisao pmferlda pela se(;ao de dissidios coletivos do Tribunal Superior do Trabalho

em agao de sua campetéencia originaria, no ambito da Justiga do Trabalho : (assinalar a opga
correta)

a) Cabe recurso para o Tribunal Pleno .

b) Cabe recurso para o Orgao Especial do pmpmo Tribunal Superior do Trabalho.
c) Nao cabe recurso .

d) S0 cabe recurso se a decisao nao for unanime .

10.- Assinalar a opgao correta :

a) Na substltmgao processual o substituto postula direito pnopmo em nome alheio .

b) Na representagao O representante atua em nome proprlo perseguindo direito ,alheio.
c) Na substituigao processual o substituto postula direito alheio_em' nome proprio .

d) Na representagao postula em nome alheio perseguindo direito pnopmo .

11.- Qual dos enunciados abaixo obedece a ordem preferencial da penhora, ainda que nao obed
cida a seqiiencia do texto legal : (assinalar a opgao correta)

a) Dinheiro, tltulos da divida publlca, velculos, imoveis e moveis .
b) Dinheiro, nnovels movels acronaves e semoventes .

c¢) Dinheiro, velculos, agoes, 1movels e moveis .

d) Dinheiro, moveis, semoventes, imoveis e aeronaves .

12.- 0 recurso de revista : (assinalar a opgao correta)

a) Pode ser recebido em ambos os efeitos .

b) Nao pode ser recebldo cam efelto suspensivo .

3) Cabe por d1vergenc1a cam acordao de outras Turmas do Tribunal Superior do Trabalho .
i) Nao cabe por dlvergencla com acordao da Se(;ao de Dissidios Individuais .

3.- Assinale a opgao correta :

1) Os enbargos declaratorios podem ter efeito modificativo do julgado .

1) A oposigao dos embargos declaratorios tem efeito suspensivo do prazo para mterposu;ao de
qualquer recurso .

) A oposu;ao dos embargos declaratorios nao tem efeito interruptivo do prazo para interpos:
Gao de qualquer recurso, . . ) 5

) A milta apllcavel a hlpotese de embargos declaratorios procrastinatorios nao se agrava
com a re1teragao de embargos declaratorios com o mesmo vicio .

{.- Assinale a altemativa correta :

) A sentenga de llqludagao e 1rrecorr1ve1 por qualquer das partes .

I A sentenca de 11quldagao é recorrivel via agravo de petlgao por qualquer das partes ._
SO nos embargos a execugao podem as partes manifestar-se contra a sentenga de liquidagao.
Pode o exequente impugnar a sentenga de liquidagao independentemente da oposigao de embal
gOS a execugao .

.— Na consignaga“io em pagamento, nos termos da 1iquidag.5o :

Alegada pelo réu a 1nsuf101enc:1a do deposn:o este permanece em JulZO ate final dec1sao .
Quando se alegue insuficiencia de dep051to e 1101ta em qualquer caso, a conplenentagao
do dep051to pelo Autor .

0 juiz despachando a inicial detennum‘aamtagaodoreupara em dia, hora e local detx
minado, receber a quantia oferecida, sob pena de ser feito o deposwo s

A sentenga que concluir pela 1nsuf101enc1a do dep051to detemunara, se posswel o montar
te devido podendo o Autor da conmgnatoma ser executado nos mesmos autos .



. ~ ¢ rase
-16.- Assinale a opgao correta :

/7
v N rpretagao de regulamento de enpresa ¢ v } j‘
b) Cabe revista por divergéneia quanto a interpretagao de clausula de convengao coletiva/ o
lebrada entre sindicatos com base territorial estadual em Sio Paulo

¢) Qualquer violagao a literal disposigao de lei enseja revista .

d) Interpretagao divergente de legislagao estadual nunca enseja recurso de revista .

17.- Nos ten_rps da Conso}idagéo das leis do Trabalho, como regra geral, os atos processuais
realizar-se-ao nos dias Uteis : (assinalar a opgao correta)

a) Das 8 as 18 horas

b) Das 6 as 18 horas

c) Das 8 as 20 horas

d) Das 6 as 20 horas

18.- A Consolidagao das leis do Trabalho, no seu texto : (assinalar a opgao correta)

a) Explicita distingao entre suspeigdo e impedimento do juiz . i

b) Explicita a obrigggao do juiz dar-se por suspeito quando seu c?)njuge for um dos litigantes
¢) Autoriza a argliigao de Suspeigao por motivo superveniente .

d) Admite argiicgao de suspeigao ainda que a parte, depois de conhecer o motivo determinante
tenha aceito a atuagao do juiz no processo

19.- A testemunha no processo do Trabalho : (assinalar a opgéo correta)

a) So sel'r‘é ouvida se oportunamente arrolada pela parte .

b) Estara sujeita a multa de dois valores de referencia se se recusar a depor .

¢) Sera ouvida como informante, se por qualquer motivo estiver impedida de prestar compromis-
50",

d) Nao esta sujeita a qualquer conseqiiencia se calar a verdade .

20.- 0 sindicato que pretenda cobrar contribuicao assistencial fixada em Convengéo Coletiva ¢

celebrada entre sindicatos com base territorial em mais de um estado : (assinalar a opgao cor

reta)

a) Devera propor agao perante o 6rg50 encarregado dos conflitos coletivos do Tribunal Supe -
rior do Trabalho .

3) Devera propor agao perante juiz de Direito .

>) Devera propor agao perante Tribunal de Justiga .

1) Devera propor agao perante Junta de Conciliagao e Julgamento .

JIREITO CONSTITUCIONAL

1.- E correto firmar :

) Para efeito de reforma agraria, sao insuscetiveis de desapropriagao: a pequena e media
propriedade rural, assim definida em lei, desde que seu proprietario nao possua mais de
duas propriedades, exceto quando demonstrar capacidade tecnologica para sua futura explo

0 ; . .

) ggg insuscetiveis de desapropriagéo para fins de reforma agraria : a pequena e media pro-
priedade rural, assim definida em lei, desde que seu proprietario nao possua outra ;

) E insuscetivel desapr'opriag?ao para fins de reforma agraria : a propriedade improdutiva ;

) Sa0 suscetiveis de desapropriagao para fins de reforma agréaria as propriedades produtivas.

‘- A Constituigao federal, em seu artigo 72, inciso XXXIII proibe qualquer trabalho a meno-
s de 14 (quatorze) anos, exceto quando seu trabalho for executado na condigao de :

menbro da familia ; .

trabalho executado no seu domicilio ;

ser o empregado aprendiz ; i .

ser o empregado aprendiz, porem, com idade igual ou superior a 12 (doze) anos .

RETTO ADMINISTRATIVO .

— Assinale a hipotese errada diante dos principios e regras da Administragao Publica pre-
itos na Constituigao Federal, art. 37 :

a proibigao de acumilagao estende-se a empregos e fungoes e abrange a administragao dires . |
ta, autarquica e fundacional, escluidas as empresas publicas e sociedades de economia mis—
ta ;

somente por lei especifica~pode§50 ser criadas empresas publicas, sociedadesde economia :
mista, autarquias e fundagoes publicas H - -
ressalvados os casos especificados na 1egislag§o, as obras, servigos, campras e alienagoes |

serao contratados mediante processo de licitagao p_ﬁblica que assegure, ig.lgldadedeé,gaxﬂt?
goes a todos os concorrentes, camct¢lansulas que estabelegam obrigagoes de ') ; e
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mantldas as condlgoes efetivas da proposta , _nos termos da 1e1 0 _qual somente pe
as engemlas de quallflcagao técnica e economica mdlspensavels a garantia do c
das obrigagoes ;

d) os atos de mprobldade administrativa importarap a suspensao dos direitos pOllthOS ap

da da ﬂmgao publlca a H)dlbporubllldade dos bens e o ressarcimento do erario, na forma
gradagao prevista em lei, sem pmgmzo da agao penal cabivel.

24.- A Constituigéo Federal de 1988 exige concurso pﬁblico para o preenchimento de :

a) cargos e fungoes ;

b) fungoes e empregos ;

C) cargos e empregos ;

d) cargos, empregos e fungoes .

128.~ Cretella Junior examinando o problema da responsabilidade do Estado por atos legislati
vos que causem danos aos administrados, sustenta :

a) a irresponsabilidade do Estado ;

b) a _responsabilidade civil do Estado pelos danos que o ato legislativo causar a um ou a um
nimero restritissimo de administrados ;

c) a.irresponsabilidade do Estado quando se tratar de leis constitucionais ;

}i) a responsabilidade civil do Estado quando prevista expressamente em cada lei tipificador:
do ato .

26.- Maria Sylvia Zanella Di Pietro (Direito Administrativo, 32 ed., pag.320) ao _interpreta
o art. 37, VI e VIII, da Constituicao Federal de 1988 que assegura ao servidor publico o di-
reito a livree assomagao sindical e o direito de greve, sustenta que o referido texto legal

a) é auto aplicavel quanto ao direito de greve ;

b) gepende de lei complementar quanto ao direito de associagao sindical ;

¢) e auto aplicavel quanto ao direito de associaggo sindical e depende de lei complementar
quanto ao direito de greve ;

d) depende de lei complementar quer quanto ao direito de assomagao sindical quer quanto &
direito de greve .

27.- Assinale a frase incorreta |

a) 0 art. 38, II1I, da Constltmgao Federal de 1988 admite a possibilidade do servidor inves
tido em mandato de Vereador continuar no exercicio de seu cargo, emprego ou ﬂmc;ao des«
que haja compatibilidade de horarlo hlpotese em que percebera as vantagens corresponden
tes a sua condlgao de servidor e de vereador .

) 0 art. 95, par. unico, inc. I, da Constltuu;ao Federal de 1988, veda aos szes exercer,
ainda que em disponibilidade, outro cargo ou ﬂmgao, salvo uma de maglsterlo .

3) 0 _artigo 128, par. 5¢, 11, "d", da Constlmlgao Federal de 1988 veda aos membros do Mini:
tério Publlco exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outro cargo ou ﬂmgao, sal
de maglsterlo.

1) 0 artigo 37, XVI, da Constitn.ugao Federal de 1988, veda ao servidor publlco civil a acum
lagao remunerada de cargos pub11cos, exceto quando houver compatibilidade de horarlos.
a-a de dois cargos de professor ; b- a de um cargo de professor com outro tecnico ou cis
tlflCO, c- a de dois cargos privativos de medico .

TREITO PENAL

8.- Segundo a doutrina de Anibal Bruno, "in" Direito Penal, 42 ed., t.11/39,1984), a imput.

ilidade e :

) 0 conjunto de condlgoes pessoais que dao ao agente capacidade para lhe ser juridicamente
imputada a pratlca de um fato mpumvel

) 0 conjunto de condlgoes espec1flcas que e dado a pessoa, que proporclona ao agente a cap
cidade para lhe ser >lurldlcanente mputada a pratlca de um fato pumvel

) 0 conjunto de condigoes gerais que e dado a pessoa, que proporciona ao agenbe a capacida
para lhe ser juridicamente imputada a pratlca de um fato punlvel H

) 0 conjunto de elementos gerais que e dado a pessoa, que proporciona ao agente a capacida
para lhe ser juridicamente imputada a pratlca de um fato punlvel .



a)'Peg‘lto do juizo ; t,estenunha, desde que campramissada; tradutor do Juizo oy te -
Juizo ; m

b) Perito do juizo ; te temmnha, ainda 2 i : :
& T ;J S ’ Que nao compromissada; tradutop de Juizo oy interpre

c) As altemativas "a" e "b" estao corretas ;
d) As alternativas "a" e wpn estao incorretas .

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO
30.- 0 pedido de "agrément" significa :

3l.- Os agentes diplomaticos e respectivos faniliares, desde que estes nao Sejam nacionais d
Estado receptor, gozam de nﬂmidade civi} e criqn'nal no Estado acreditado . Tendo em vista
Convengao de Viena sobre Relagoes Diplomaticas é correto afirmar :

a) Tais imnidades s30 absolutas .

b) Tais immnidades n3o s3o absolutas porque o agente diplomatico esta obrigado a prestar de-
poimento como testeminha . '

3) E possivel a renuncia a immidade de jurisdigio, ocorrendo "ipso facto" a remincia & imunj

MREITO CIVIL

@.- Em materia de efeito do ato juridico'pode—se dizer: (aponte a alternativa correta)
I.- A nulidade absoluta, quando declarada. faz cessar qualquer efeito do negocio juridi
Co, a partir da declaragio . -
II.- A nulidade absoluta, quando declarada faz cessar qualquer efeito do negdcio juridi-
co, salvo quando a requerimento das partes e em nome do principio da autonomia da
vontade, o defeito for suprido por ato j_udigia} . )
II1.- Negocio viciado por erro, dolo ou ~C0agao nao e nulo e sim anulavel, mas a declara —
Gao judicial de ineficacia do ato juridico opera "ex mmnc" .
IV.- A nulidade absoluta pode ser decretada de oficio, a relativa nio .
V.- 0 menor relativamente incapaz pratica ato- anulavel quando n3o autorizado ou assisti-
do , mesmo gue tenha agido enganando a outra parte, tendo em vista a protegiao  que
0 Direito da ao incapaz .

Incorretas III e IV s

Corretas I, II e III :
Incorretas I, IT e V ;
Corretas II, IITI e IV .

- Pela Lei Brasileira as pessoas juridicas abaixo, camo se classificam : (aponte a alter

‘iva correta)

Partido Politico , 2¢ Autarquia, 3¢ Fundagoes Plblicas, 4° Associagoes de Utilidade PUbli
5% Sociedades de Economia Mista, 62 Empresa Publica . -

Duas sao Publicas e quatro Privadas .
Duas sao Privadas e quatro Piblicas .
Tres sao Privadas e trés Publicas .
Uma Privada e €inco Publicas .

- Bm relacao aos conceitos emitidos nos incisos de T a V, aponte a altermativa correta :
I.- 0 contrato sera tido como celebrado no local da oferta . =y

IT.- A "exceptio non adimpleti contractus" e clausula resolutiva que para beneficiar o
interessado deve obrigatoriamente constar do contrato . )

(IT.- Pode-se afirmar que a prgscrigg\o por ser um meio de defesa ou excegao peremptoria
nao podera o juiz decreta-la de oficio . i

IV.- Quando o decurso de prazo extingue a agéo fazendo desaparecer por via obliqua o dis~
reito tutelado, falamos em decadencia e quando o direito se extingue pela falta do



seu exegticio,~falams em prescrigao . Iy
V.- A decadéncia n3o faz desaparecer o direito por via opl{
admitindo a_suspensao ou a interrupgao . JA a prescriga
rompida e nao atinge o direito a nao ser em forma obliqua, pela falta de agao
) Incisos I, IT e III estao corretos
) Incisos IIT e V estao corretos .
) Incisos I, IV e V estio incorretos .
) Incisos III, IV e V estdo incorretos

a

" .
¢
d .

35.- Em tema de obrigagao de fazer inﬂmgivel, por ser "intuitu personae", tem-se que :

a) 0 credor n3o podera de modo algum obter sua execugao direta .

b) A execugao direta e possivel .

¢) 0 devedor nao tendo como cumpri-la exonera-se da obrigagao .

d) 0 credor esta impedido de aceitar outra forma de satisfagao da obrigagao

b) Ur)iao de pessoas com fim lucrativoe camplexo de bens colocado por uma pessoa fisica ou J
ridica para um fim 1icito .

c) Uméo de pessoas sem fim lucrativo, embora uma com atividade intermediaria empresarial,
uniao de bens feita pelo instituidor .

~

d) Uniao de bens tanto para as sociedades como para as fundagoes .

a) aos sécios—gf;rentes :

’) a todos os socios ;

}) a0s socios majoritarios ;

1) aos socios majoritarios e aos sdcios gerentess.

B.- A falencia pode ser declatada : (indique a altemativa correta )

1) do espélio do devedor comerciante; do menor, cam mais de 18 (dezoito) anos, que manteém
estabelecimento comercial, com economia de terceiros; da mulher casada que, sem autoriza
950 do marido, exerce o comér'cio, por mais de 6 (§eis) meses, fora do lar conjugal; dos

que, embora expressamente proibidos,exercem o comercio . 3

) do espolio do devedor comerciante ; do menor , com mais de 18 (dezoito) anos, que mantém
estabelecimento comercial, com economia propria; da mulher casada que, com a auborizagéo
do marido, exerce o comércio, por mais de 6 (§eis)meses, fora do lar conjugal ; dos que
embora_expressamente proibidos, exergam o comercio ; )

) do espolio do devedor camerciante; do menor, com mais de 18 (dezoito) anos, que mantem es
tabelecimento comercial, com economia propria ; da mulher Casada que, sem autorizagao do
marido, exerce o camercio, por mais de 6 (sgis) meses, fora do lar conjugal ; dos que, em
bora expressamente proibidos, exercam o comercio ; 3

| do espolio do devedor camerciante ; do menor, com mais de 16 (dezesseis) anos, que mantem

» estabelecimento camercial, com economia propria ; da mulher casada que, sem autorizagao -
do marido, exerce o comercio, por mais de 6 (§eis) meses , fora do lar conjugal ; dos que,
embora expressamente proibidos, exercem o camercio .

REITO DO TRABAILHO

.- Somente uma altemativa abaixo contem fatos que representam a caducidade na dissolugao
contrato de trabalho. Aponte :

advento do termo, forga maior, morte H .
morte, justa causa, rescisao apos_inquérito para apuragio de falta grave ;

forga maior, implemento da condigao, demissao -
implemento da condigao, justa cailsa, morte .

- Aponte a alternativa que descreve somente figuras de interrupgao do contrato de traba-

doenga apc')s Os primeiros 15 dias_L servigo militar obrigatf)rio,“férias, doagﬁo de sangue ;
comparecimento como jurado, doaggo de sangue, falecimento do conjuge ; '

ausencia justificada, participagao em greve legitima, casamento, mandal:o sindical ;
testemmnha, férias, inquerito para apuragao de falta grave com suspensao do contrato, jul
gado procedente .



i ' Va sa0 possiveis mediante autori

Ib) Por ser a "quebra de caixa"
diferengas ocorridas no sey nao i : i

:: ’ nte

¢) 0 reajuste de 26,05% de feverei 2 i i P e

| ciado em vigor .

d) 0s descontos procedidos : enti i - "

: idade recreat e i

| do expressamente autorizado . e smlentg SED

.- A seguir listamos algumas espécies de trabalho : atividades de bloco, empresirio modes—
D, trapa]ho para a tomgdora de servigo, volante rural, trabalho em zona rural subordinado ,
Ibalho em casa de familia, trabalho em zona rural dividindo os frutos .

'Ente_deritne as altemativas abaixo a tnica que revela cada uma das figuras acima, embora
la forma sequencial em que foram descritas :

m » parceria pecuaria, temporario, eventual 3
domestico, autonomo, maritimo, parceria agricola, rural, eventual, avulso ;
parceria agricola, rural, eventual, avulso, damestico A

rigagoes para ambas as partes fcujostiescumprimento
acarretar a justa Ccausa do empregado ou do empregador . Assinale a resposta em que a
lugao contratual se da por falta do i

e diligéncia do empregado e !
parte do empregador . Nessa ordem -

tgociagao habitual, desidia,~perigo manifesto de mal gonsider‘ével
gociagao habitual, diminuigao quantitativa de produgao

» Mora salarial contumaz .
Assinale a frase incorreta :

contrato faz lei entre as partes . Tal frase, uma decorrencia do principio da autonomia

vontade, encontra no Dir‘eito,do Trabalho obice em normas imperativas
Direito do Trabalho quando ha fal

iligar\—se do chamado "frei recht"

ta de dispositivo contratual ou legal pode o exegeta
(Direito Livre) no exercicio interpretativo .
versalidade de pessoas e bens, capital e trabalho des—
€ expressao equivoca, visto que no Direito do Trabalho
significar o empregador individual ou coletivo . A preocupagao do legislador foi, na
rdade, vincular o contrato de trabalho ao conjunto daqueles fatores (Art.2° da CLT) .
trabalhador de safra tambem e considerado "adventicio" e camo tal, tem-se que faz traba-
intermitente e periédico, por prazo determinado .

relagao aos conceitos emitidos nos inciso
lei e ou Jurisprudéncia sumilada do TST ; . : .
I,- Embora empregado pﬁblico, O servidor do mmicipio nao tem direito a estabilidade de-
corrente de acordo coletivo feito cam a mmicipalidade, tendo em vista a inaplicabi
lidade a este do artigo 7?2, XXVI, da C.F. . R
.- A quitagao passada pelo empregado, sem observanc
artigos . 477 da CLT, tem eficacia liberatori
ainda que nao expressamente consideradas .
[.- Tem-se que 0 salario e um direito do empregado e um dever > empregador, embora nem
| sempre exigivel a obrigagap . i
}.— Havendo extingao do estabélecimento a empresa esta autorizada a transferir para .-
. outra localidade os empregados que nele trabalham .
.- Trabalhando para o pﬁblico, diretamente com o mercado, correndo todos os riscos da
| produgao, mas tendo seu domicilio como centro dos afazeres, contratado que foi por

s I a V aponte a altemativa correta, com ba

ia dos requisitos dos paragrafos do
a em relagao as parcelas nos recibos !

|

| uma empresa, Caio se considera trabalhador a domicilio .
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Altemativas : /
incisos II e V estao incorretos ;

) incisos II, III e V estao corretos’;
c) incisos I, 1I1.e V estao incorretos ;
d) samente o inciso I esta incorreto . :
47 .- Aponte a altemativa abaixo cujo fenomeno de Direito do Trabalho e substancialmente .
mesmo de outro ramo do Direito, recebendo em cada um dos ramos roupagem Jurldlca diversa .

a) Brpregado — credor quirografario (D.Comercial); Pedido de demissao — transagao (D.Civil)
Improbidade - furto (D.Penal), "jus variandi" do Empregador - ato discricionario (D.Adm.
"c) Caducidade do Contrato de Trabalho - Dissolugao da empresa individual (D.Com.), Resiliga
, do contrato - Objeto do contrato social (D.Civil/D.Comercial).
"d) Sucessao trabalhista - 1ncor.poragao ( D. Societario), Contrato de trabalho - contrato al
torio (D. Civil).

48.- Vale o mesmo texto da questao anterior . Aponte a altemativa correta :

a) Alto empregado — Diretor eleito de S.A. (D.Comercial) ; Empregado menor de 18 anos - aut
' rizagao (D.Comercial).

b) Sociedade de economia mlsta/errpmgadora entidade paraestatal (D Administrativo), Pode
de comando - policia sanltarla (D. Admmstratlvo)
132 salario — direito subjetivo (D.do Trabalho/D.Civil), elemento essenc1al extrinseco
contrato de trabalho — capacidade das partes (D.Civil) .

d) Pagamento de salario — obrigacao de fazer (D.Civil), eupregado do nunlmplo - semdor p
blico (D.Administrativo).

DIREITO PREVIDENCIARIO

49.- "E nota caracterlstlca do financiamento do sistema, pressuposto para que o aparelho d
pmtega\o funcione, que seja regido pelo denominado Plano de Custeio. Diferente dos demais
projetos de atuacao do Estado, os planos de seguridade dependemsz zca) de prev1a deflnlc;ao SO
bneoreg:me fmarnelmdetodooamaba.xgodepmtegao b) de fixagao precedente das co
tribuicoes; e c) de disciplina de aplicagao das reservas a serem auferidas em cada exerci.
010" Este pensanento citado por Wladimir Novaes Martinez, em sua obra - Comentarios a Lei
Basica da Rrevidencia Social (32 ed.-Tomo II Ltr), foi expressada por :

a) Erico 'Peixoto de Pereira >
. b) Anibal Fermandes ;
.Wagner Balera ;
Alejandro Bonilha Garcia .

/

50.— Considerando o artigo 50 do decreto 612/92, é correto afirmar :

a) E prerrogativa do INSS e do DpRF o exame da cmtabllldade da empresa, prevalecendo para
esse efeito o disposto nos artigos 17 e 18 do Codlgo Comercial, ficando obrigados a empr
sa e o segurado a prestar todos os esclarecimentos e informagoes solcitados .

b) £ prerrogativa do INSS o exame da contabilidade da empresa, prevalecendo para esse efelt
o disposto nos artigos 17 e 18 do Codlgo Comerclal ficando obrigados a empresa e o segL
do a prestar todos os esclarecimentos e informacoes solicitados . ~

c) E prerrogatlva do DpRF o exame da contabilidade da empresa, prevalecendo para esse efeit
o disposto nos artigos 17-e 18 do Codlgo Comercial, ficando obrigados a enpnesa e o seg
do a prestar todos os esclarecimentos e informagoes sohmtados

@ Nenhuma das altemnativas esta correta



