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XXIl CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO
TRABALHO DA 2° REGIAO

12 Prova - CONHECIMENTOS GERAIS - 2° Etapa - 03.AGOS.97

PROVA DE DIREITO DO TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL CIVIL,
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO, DIREITO PREVIDENCIARIO,
DIREITO CONSTITUCIONAL, DIREITO ADMINISTRATIVO, DIREITO PENAL,
DIREITO INTERNACIONAL, DIREITO CIVIL ( LEI DE INTRODUGAO, PARTE
GERAL E OBRIGACOES) E DIREITO COMERCIAL.

INSTRUGOES
1. Venf ique se este caderno de prova contém 50 (cinqienta) questoes.
2. Cada questdo possui apenas uma alternativa correta.
3. Use somente caneta esferografica azul ou preta.
4. Os fiscais ndo dardo qualquer esclarecimento sobre as questdes formuladas.
A compreensao destas é encargo do candidato.
5. Sao proibidas quaisquer consultas.
6. Nao rubrique, nem rasure a Folha de Resposta, do contrério sera anulada a
prova.
7. E proibido o uso de corretivos.

DURAGCAO DA PROVA: 04 HORAS
BOA SORTE.

COMISSAO DO CONCURSO

Juiz DELVIO BUFFULIN - Presidente

Juiz CARLOS ORLANDO GOMES - Vice-Presidente

Dr. CASSIO MESQUITA BARROS JUNIOR - Membro da OAB

COMISSAO EXAMINADORA

Juiz FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA - Presidente

Juiz CARLOS FRANCISCO BERARDO

Dra. GILDA FIGUEIREDO FERRAZ DE ANDRADE - Membro da OAB

OBS.: O gabarito desta prova sera publicado no dia 05 de agosto de 1997, no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Poder Judiciario, Caderno |, Parte Il .
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DIREITO DO TRABALHO

Trabalho do menor. Jornada extraordinaria em caso de forga maior.

a) podera ter a jornada majorada até o maximo de doze horas.

b) ndo podera ter a jornada majorada além da oitava hora.

¢) a jornada poderé ser majorada para dez horas dianas.

d) a jornada podera ser majorada de acordo com a exigéncia do momento, desde que
seja compensada posteriormente.

Adicional noturno do rural e do diplomado em engenharia tem percentual de:

a) 20% e 25%.
b) 30% e 25%.
c) 25% e 25%.
d) 25% e 20%.

Seguro desemprego. Podera ser requerido:

a) em caso de dispensa sem justa causa, a partir do 8° dia.

b) em caso de dispensa sem justa causa ou rescisao indireta a partir do 7° dia.
¢) em caso de rescisdo do contrato a partir do 7° dia.

d) em caso de rescis3o, ai incluida a indireta, a partir do 8° dia.

O Delegado Regional do Trabalho, 4 vista do laudo técnico do servigo competente que
demonstrava grave e iminente risco para o trabalhador, determinou a interdigdo do
estabelecimento o qual permaneceu fechado por mais de seis meses. Conseqiiéncias.

a) sdo devidos todos os salarios.

b) os salarios sio devidos nos primeiros 30 dias, apds o que os contratos sdo
considerados rescindidos.

¢) os salarios sdo devidos pela metade nos termos do art. 502, II, da CLT.

d) os salarios sdo devidos com a redugdo de 25% (art. 503 da CLT).

Ruricola. Rescisio do contrato sem causa justa. Aviso prévio. Cumprimento.

a) a jornada diaria ter4 redugdo de duas horas a tarde.

b) a jornada diaria tera redug@o de duas horas no periodo da manha.
¢) a redugdo sera de um dia por semana.

d) a redugdo sera de uma semana no final do aviso.

Dos operadores cinematograficos. Duragéo da jornada. Permanéncia na cabina. Intervalo
minimo entre cada periodo de trabalho.

a) duracdo 6 horas; permanéncia 4 horas; intervalo 11 horas.
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b) duragio 5 horas; permanéncia 5 horas; intervalo 12 horas.
¢) duragfio 6 horas; permanéncia 5 horas; intervalo 10 horas.
d) duragio 6 horas; permanéncia 5 horas; intervalo 12 horas.

Atleta profissional de futebol. Nenhum atleta podera celebrar contrato se nao
comprovar:

a) 1) ser alfabetizado; 2) possuir “CTPS” de atleta profissional de futebol; 3) estar com
a situagio militar regularizada; 4) apresentar atestado de sanidade fisica e mental.

b) 1) possuir completo o 1° grau; 2) possuir “CTPS” de atleta profissional de futebol; 3)
estar com a situacdo militar regularizada; 4) apresentar atestado de sanidade fisica e
mental.

¢) 1) possuir “CTPS”de atleta profissional de futebol; 2) estar com a situagdo militar
regularizada; 3) apresentar atestado de sanidade fisica e mental.

d) 1) ser maior de 16 anos; 2) ser alfabetizado; 3) possuir “CTPS”de atleta profissional
de futebol; 4) estar com a situagdo militar regularizada; 5) apresentar atestado de
sanidade fisica e mental.

Contrato de aprendizagem. Necessidade de anotagio em carteira.

a) ndo tera validade se ndo houver anotagdo na “CTPS”.

b) se o contrato de trabalho se perfaz tacitamente, nio ha falar-se em registro de
aprendizagem. '

¢) ainda que ndo haja registro do contrato de trabalho, a aprendizagem devera ser
comprovada por documento escrito.

d) a aprendizagem se traduz em fato objetivo que persistird haja ou ndo registro na
“CTPS”.

Categoria diferenciada € aquela que:

a) embora desenvolvendo as mesmas fungdes dos demais empregados, tenha formagao
universitaria que o diferencia dos demais.

b) se forma pelos empregados que exergam profissdes diferenciadas por forga de
estatuto profissional especial.

¢) se forma pelos empregados que exergam fungdes diferenciadas por forga de estatuto
profissional especial e conseqiiéncias de condigdes de vida singulares.

d) se forma pelos empregados que exergam profissdes ou fungSes diferenciadas por
forga de estatuto profissional especial ou em conseqiiéncia de condi¢des de vida
singulares.

Do “Travail Frontalier” e a proporcionalidade imposta pelo art. 352 da CLT.

a) esta excluido da proporcicnalidade, em fungdo de lei ordinaria.

b) ndo esta excluido da proporcionalidade, em fungdo da lei ordinaria.

¢) ndo esta excluido da proporcionalidade, em fungdo da regra constitucional.
d) esta excluido da proporcionalidade, em fungéo da regra constitucional.
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Qual o vinculo social basico que se denomina categoria econdmica?

a) a similitude das condi¢Ges negociais.

b) a solidariedade de interesses em atividades idénticas.

¢) a similitude das condi¢des sociais e a solidariedade de interesses economicos.

d) a solidariedade de interesses econdmicos dos que empreendem atividades idénticas,
similares ou conexas.

PROCESSO DO TRABALHO

Empresa que mantém em seu quadro empregado pertencente a categoria diferenciada.
Aplicagio da norma coletiva sabendo-se que a empresa nio participou do acordo ou da
convengdo coletiva.

a) aplica-se normalmente.

b) aplica-se desde que haja comunicagio & empresa através do cartorio de titulos e
documentos.

¢) aplica-se desde que haja comunicagdo & empresa através do diario oficial da base
territorial ou da Unido. )

d) se a empresa nio foi parte, mesmo que se trate de categoria diferenciada, ndo esta
obrigada aos efeitos da norma coletiva que beneficiou os prestadores de servigos
pertencentes aquela categoria profissional.

Da citagdo ou intimagdo efetuada pelo Correio, o prazo sera contado:

a) da data da juntada do aviso de recebimento aos autos.

b) apds 48 horas da expedigao da correspondéncia.

¢) da data do recebimento pela parte.

d) da data em que o aviso foi devolvido a Junta pelo Correio.

Dissidio individual contra empresa falida. Exigéncias legais trabalhistas.

a) o dissidio tera preferéncia em todas as fases processuais.

b) o dissidio sera remetido ao juizo universal da faléncia onde sera instruido, julgado e
executado.

¢) o dissidio sera instruido, julgado e executado perante o juizo trabalhista.

d) os créditos trabalhistas terdo preferéncia no juizo universal da faléncia s6 perdendo
para o executivo fiscal.

Dissidio individual. Substitui¢do processual.

\{',f i swva s

a) sera exclusiva ou concorrente.
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b) serd concorrente e concomitante.
c) sera apenas concorrente.
d) seréa apenas exclusiva.

S
Competéncia. Lei Federal cria Junta de Conciliagdo e Julgamento mas ndo inclui na sua
jurisdigio toda a 4rea territorial de determinada comarca que estava até entdo sob a
jurisdigdo de juiz de direito investido de jurisdi¢do trabalhista. Conseqii€ncias:

a) tem-se como incluida na jurisdigdo da Junta toda a 4rea territorial.

b) a jurisdigdo sera aquela definida em lei ndo se podendo ampliar, posto que existe
proibigdo legal.

¢) nesse caso o juiz de direito continuaré jurisdicionando aquela parte territorial ndo
mencionada pela lei, por exigéncia legal.

d) enquanto ndo modificada a lei o juiz de direito continuard com a jurisdi¢do de toda a
base territorial.

Juiz de primeiro grau suscitou conflito de competéncia com uma das Turmas do Tribunal
Regional do Trabalho a que pertence. Pode o juiz de primeiro grau suscitar o conflito?
Qual o tribunal competente para dirimir o conflito?

a) juiz de primeiro grau ndo pode suscitar conflito com Turma do Tribunal.

b) correto o procedimento e a competencxa sera do Pleno do Tribunal ou do Orgio
Especial onde houver.

¢) correto o procedimento e a competéncia sera do “T.S.T.”.

d) correto o procedimento e a competéncia sera do “S.T.J.”.

O sindicato e a convengdo coletiva. Legitimidade para propor demanda na qualidade de
substituto processual.

a) tem legitimidade legal.

b) tem legitimidade constitucional.
c) tem legitimidade originaria.

d) ndo tem legitimidade.

Correigdo parcial. Juiz de Direito investido na jurisdigdo trabalhista. Competéncia.

a) com o advento da nova Constitui¢do (art. 5°, LV) ndo mais existe a correi¢do parcial.

b) da Corregedoria da Justica Comum.

¢) da Corregedoria da Justiga do Trabalho.

d) da Justiga Comum ou da Justiga do Trabalho de acordo com a organizagdo judiciaria,
com preferéncia daquela em sendo ambas competentes.

As agdes de dissidios individuais poderdo ser propostas:

a) somente pelos trabalhadores.
h) nelos trabalhadores e seus respectivos sindicatos e pelas empresas.
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¢) pelos empregados, seus respectivos sindicatos e pelas empresas, pessoalmente ou por
seus representantes.

d) pelos empregados e empregadores pessoalmente ou por seus representantes, pelos
sindicatos de classe,.gu por intermédio das Procuradorias Regionais.

Recurso de Revista. O Juizo primeiro de admissibilidade da Revista somente admitiu-a
parcialmente. Alternativa correta.

a) a Revista sera admitida ou ndo sempre integralmente, ndo se podendo parcelar a
matéria.

b) devera a parte usar do agravo regimental para prequestionar a matéria nao admitida.

c) devera a parte usar do agravo de instrumento, pena de preclusio da matéria ndo
admitida.

d)a Revista sera conhecida integralmente ainda que admitida parcialmente pelo
Regional.

Execugdo. Penhora. Alienagdo antecipada de bens penhorados. Indicar alternativa
correta:

a) é possivel quando o bem estiver sujeito a deterioragdo.

b) é possivel quando o bem estiver sujeito a deterioragdo ou depreciagdo, desde que
autorizado pelo executado.

¢) é possivel quando o bem estiver sujeito a deterioragéo, depreciagdo ou for vantajosa a
alienagdo.

d) a alienagéio é ato publico que retira o bem do devedor e somente podera ser levada a
efeito através de hasta publica.

Desentrarhamento de documentos no original. Processo findo ha menos de cinco anos.

a) os docamentos originais ndo poderdo ser desentranhados.

b) os documentos originais poderdo ser desentranhados normalmente, sem qualquer
exigéncia.

¢) os documentos originais poderdo ser desentranhados, ficando traslado nos autos,
desde que findo o processo.

d) a parte devera requerer traslado auténtico dos originais.

Proposta agdo rescisoria com base em ofensa & coisa julgada, faltando cinco dias para
completar o prazo preclusivo. A citagdo foi efetuada ap6s decorridos 10 dias. O réu
contesta a a¢do, invoca a decadéncia e apresenta reconvengdo para ressarcir-se de
prejuizos havidos por culpa do autor.

a) a rescisoria deve ser extinta, acolhendo-se a decadéncia.
b) deve ser rejeitada a decadéncia e ndo processada a reconvengdo por absoluta
impossibilidade.

'¢) deve ser rejeitada a decadéncia e processada a reconvengao.

d) nio cabe reconvencio em acio rescisoria. Esta ndo devera ser processada.
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Onus da prova. Tendo em conta o que dispde a lei sobre o 6nus probatorio:

a) podem as partes avencar de forma diversa.

b) ndo podem as partes avencar de forma diversa. ‘

c¢) nio podem as partes avencar de forma diversa quando recair sobre direito
indisponivel.

d) nio podem as partes avengar de forma diversa quando recair sobre direito
indisponivel ou tornar excessivamente dificil a uma parte o exercicio do direito.

Possibilidade ou nio de agdo declaratoria quando ja houve violagdo de direito.

a) a violagdo de direito legitima o ajuizamento imediato de agdo vez que configurado o
legitimo interesse, impossibilitando a via declaratéria.

b) a acdo declaratéria esta limitada a declaragdo da existéncia ou da inexisténcia de
relagio juridica, ndo se prestando ao caso.

¢) a agdo declaratoria esta limitada & declaragdo da existéncia ou da inexisténcia de
relagdo juridica e da autenticidade ou falsidade de documento, nio se prestando ao
caso.

d) a agdo declaratoria é admissivel ainda que tenha ocorrido a violagdo do direito.

Qual a confissdo que podera ser feita pela propria parte ou por mandatario com poderes
especiais?

a) areal.

b) a esponténea.

c) a ficta, tacita ou implicita.
d) a simples e pura.

Competéncia. Impedimento de mais da metade dos membros do Tribunal de origem.

a) do proprio Tribunal, mediante convocagdo de juizes da instincia imediatamente
inferior.

b) a competéncia se desloca ao Tribunal imediatamente superior.

¢) do proprio Tribunal uma vez que o impedimento em sede de Colegiado ndo tem a
mesma conota¢do do juizo monocratico.

d) a competéncia se desloca para o Supremo Tribunal Federal.

Sentenga. O juiz nio se exime de sentenciar ou despachar alegando lacuna ou
obscuridade da lei. No julgamento da lide caber-lthe-a aplicar as normas legais. Nao as
havendo buscara alento:

6
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a) na analogia, nos costumes, nos principios gerais de direito.
b) na analogia, na jurisprudéncia, na eqtiidade.

¢) nos costumes, nos principios gerais de direito e na eqiiidade.
d) na analogia, nos principios gerais de direito e na doutrina.

Perito e Assistentes técnicos. Designada pericia, o juiz nomeou perito e as partes
indicaram assistentes técnicos, designando audiéncia de instrugdo e julgamento para 60
dias a partir daquela data. Apresentado o laudo pericial, 15 dias antes da audiéncia,
desfavoravel ao autor, este invoca o impedimento do perito e do assistente técnico do
réu, ocasidao em que também afirma que o laudo fora entregue a destempo, pedindo seja
a audiéncia prorrogada.

a) preclusa a oportunidade para argiiir impedimento do perito e do assistente e o prazo
de entrega do laudo esta correto.

b) tempestiva a argiiigio de impedimento do perito e impossivel a do assistente técnico.
O laudo foi entregue fora do prazo.

c) tempestiva a argiii¢io de impedimento do perito e do assistente técnico. O laudo foi
entregue no prazo.

d) tempestiva a argiiigo de impedimento do perito e impossivel a do assistente técnico.
O laudo foi entregue no prazo.

Ministério Publico interpds recurso na qualidade de “custos legis”. O autor,
parcialmente sucumbente, ndo interpds recurso voluntario, mas o recurso adesivo no
prazo das contra-razoes.

a) o recurso adesivo € cabivel no prazo de dez dias do despacho que admitiu o recurso
principal.

b) o recurso adesivo € cabivel no prazo de quinze dias do despacho que admitiu o
recurso principal.

c) o recurso adesivo € cabivel no prazo em que a parte tera para responder.

d) o recurso adesivo ndo € cabivel.

Titulo executivo. Sentenga homologatéria de laudo arbitral, de conciliagio ou de
transagdo que-seja-abrangente-de-questio nio-pesta-em-juizo. Conseqiiéncias.

a) o titulo executivo judicial somente abrange aquela parte posta em discussdo em juizo.
O que exceder tera valor de titulo extrajudictal.

b) o titulo executivo judicial somente abrange aquela parte posta em discussdo em juizo.
O que exceder podera ser objeto de agdo monitoria.

¢) o titulo executivo judicial abrangera aquela parte que ndo verse questdo posta em
juizo.

d) o laudo arbitral, quando homologado, se traduz em titulo executivo extrajudicial,
abrangendo também aquela matéria ndo posta em juizo.

Bem de familia. Casal possui varios imoveis utilizados como residéncia. Penhorabilidade.

7
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S . a) a penhora podera recair sobre qualquer dos iméveis.
' b) compete ao casal informar qual dos iméveis € considerado bem de familia para efeitos
~ de impenhorabilidade.
¢) o imovel de menoc.valor serd considerado bem de familia, desde que devidamente
registrado no Cartorio de Titulos e Documentos. O registro como bem de familia o
torna impenhoravel.
d) qualquer um dos iméveis podera ser registrado como bem de familia, desde que
habilmente registrado, para esse fim, no Registro de Imoveis. O registro o torna
impenhoravel.

84. O art. 806 do CPC possibilita ao juiz a exigéncia de caugdo real ou fidejussoria, em caso
de concessdo de cautelar. Distinguir uma e outra.

a) real: quando se entrega bem mével ou imovel.
fidejussoria: “cautio de rato”.

b) real: quando se entrega bem movel, imovel.titulos, cotas societarias.
fidejussoria: titulos da divida publica (entes da Administrag@o indireta).

¢) real: quando é realizada por meio de titulos de direito real de garantia (hipoteca,
penhor, anticrese) ou de deposito em dinheiro, titulos de crédito ou da divida publica.
fidejusséria: quando compreende a garantia pessoal ou fianga.

d) real: hipoteca, penhor, penhora e anticrese.
fidejussoria: caugio de nota promisséria com vencimento imediato.

DIREITO COMERCIAL

85. Aponte a alternativa correta:

a) pode impetrar a concordata o comerciante que esta exercendo o coméreic i1a mais de
dois anos mesmo sem pagar obrigagdo liquida dentro do bimestre da divida.

b) pode impetrar concordata aquele que nunca foi falido.

¢) ndo pode impetrar concordata o comerciante ainda que individual, que deixou de
requerer a faléncia no prazo do artigo 8° do Decreto-lei 7.661/45.

d) o devedor individual que tem passivo quirografario M2E6 4 cem vezes o salario
minimo vigente no pais pode pedir a concordata ainda que ndo tenha arquivado seus

livros basicos no registro de comércio.

86. Em relago a responsabilidade dos socios e da sociedade comercial, é possivel dizer:

a) a responsabilidade do socio pressupde o exaurimento do patrimdnio social.

b) o socio pode ser acionado conjuntamente com o patrimdnio da sociedade.

¢) os bens dos socios que ndo integralizaram suas agoes poderdo ser vendidos em Juizo,
mesmo antes da liquidagdo dos bens sociais.

d) os socios de responsabilidade limitada se desoneram de qualquer responsabilidade no
caso de faléncia da sociedade.
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Aponte a alternativa onde s existam atos de comércio por forga de lei:

a) operagdes sobre titulos de divida publica e fianga.

b) operagdes sobre bilhetes de mercadorias € operagoes sobre titulos de divida publica.

¢) empresas de construgdo e contrato de trabalho.

d) operagdes sobre titulos emitidos por armazéns gerais e exploragdo de mercado
imobiliario.

DIREITQ CIVIL

Da obrigagdo alternativa. Sua coincidéncia ou ndo com as obrigagdes facultativas.

a) as obrigac¢des alternativa e facultativa sdo coincidentes em seus conteudos.

b) na alternativa existem dois ou mais objetos € 0 cumprimento se da pela ordem de
preferéncia; na facultativa existem dois ou mais objetos, mas a faculdade de escolha é
de devedor.

¢) na alternativa existem dois ou mais objetos, sendo cumprida a obrigacgdo pela entrega
de um deles; na facultativa o objeto é um s, mas o devedor tem a faculdade de obter
a exonera¢do mediante a entrega de objeto diferente.

d) na alternativa existem apenas dois objetos, sendo cumprida a obrigagdo pela entrega
de um deles; na facultativa ndo existe objeto uma vez que a obrigagdo podera ser
cumprida pela entrega de qualquer objeto ou mesmo de dinheiro.

A teoria da imprevisdo esta calcada na:

a) “pacta sunt servanda”.

b) “rebus sic stantibus”.

¢) forga maior e no caso fortuito.
d) teoria do pequeno risco.

Sio obriga¢des naturais:

a) dividas prescritas, dividas de jogo, juros ndo convencionados.
b) dividas de jogo € juros ndo convencionados.

¢) dividas prescritas e juros ndo convencionados.

d) dividas prescritas e dividas de jogo.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Do ato administrativo. Pelo critério subjetivo ou organico, tem-se que a revogagao é:
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a) aretirada do ato administrativo pelo proprio 6rgdo que lhe deu origem.

b) o desfazimento do ato administrativo por 6rgio diferente daquele que lhe deu origem,
-superior hierarquico ou ndo, no exercicio ou nao do poder de vigilancia.

¢) o desfazimento do ato administrativo por motivo de oportunidade ou conveniéncia.

d) o desfazimento por motivo de legalidade.

Em relagdo aos bens publicos temos:

a) moveis e imoveis formam o que se chama de dominio publico e sdo os que se
destinam somente ao uso dominial.

b) ndo podem ser praceados, embora possam ser gravados com direitos reais de garantia.

¢) ndo sdo suscetiveis de usucapido, salvo as terras devolutas.

d) sdo impenhoraveis os de uso comum, alienaveis quando passarem & categoria dos
dominiais.

DIREITQ PREVIDENCIARIO

Trabalhador segurado que deixou de contribuir por 20 meses, sabendo-se que ja era
contribuinte ha mais de 96 meses. Conseqliéncia, sabendo-se que ndo comprovou
desemprego.

a) perde a qualidade de segurado.

b) ndo perde a qualidade de segurado.

¢) com o advento da nova Constituigdo a auséncia de contribuigdo nido determina a
perda da qualidade de segurado, j& que a assisténcia social ¢ dever do Estado.

d) pelo atual regramento, o segurado podera atrasar até trinta meses sem perda do
direito, se ja houver efetuadc cento e dez contribuigGes.

Segurado, empregado da empresa “X”, sofreu acidente do trabalho e passou a ter direito
de receber auxilio-doenga correspondente a 50% do seu salario. A partir de entdo o
empregador efetuou o pagamento do total do salario, mas apropriou-se dos 50%
provenientes da Previdéncia. Indicar alternativa correta.

a) o procedimento do empregador € correto, posto que calcado em norma legal.

b) o procedimento do empregador ndo € correto, posto que ndo existe lei autorizando a
apropriagdo.

¢) o procedimento do empregador € incorreto uma vez que a lei permite a apropriagdo
até o maximo de 30%.

d) o procedimento do empregador € correto a partir do 16° dia.

DIREITO CONSTITUCIONAL
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Uma das alternativas abaixo representa o bindmio correto no que tange a iniciativa da lei
pelo Poder competente ¢ a matéria tratada.

a) iniciativa legislative; dispor sobre servigos publicos.

b) iniciativa do Supremo Tribunal Federal, matéria sobre a organizagdo do Judiciario dos
Estados.

¢) iniciativa do Presidente da Republica; dispor sobre matéria tributéria.

d) iniciativa do Conselho de Ministros; dispor sobre o Estatuto da Magistratura.

Em rela¢io ao Ministério Publico podemos dizer:

a) funciona tdo-somente junto aos Orgios Jurisdicionais;

b) existe uma parte do Ministério Publico que funciona indiretamente junto ao
Legislativo.

¢) o Ministério Publico do Trabalho pertence ao Estado Federado.

d) sio garantias do Ministério Publico a inamovibilidade, a irredutibilidade e a
imparcialidade.

Da inconstitucionalidade por omissdo. Declarada, quais as providéncias?

a) sera dada ciéncia a0 Poder competente para a adogdo das providéncias necessarias e,
em se tratando de 6rgdo administrativo, para fazé-lo em 30 dias.

b) sera dado prazo de 90 dias ao Poder competente para a adogdo das providéncias
necessarias e, em se tratando de 6rgdo administrativo, para fazé-lo em 10 dias.

¢) seréd dado prazo de 120 dias ao Poder competente para a adogdo das providéncias
necessarias e, em se tratando de orgdo administrativo, para fazé-lo em 30 dias.

d) sera dado prazo de 180 dias ao Poder competente para a adogdo das providéncias
necessarias, pena de cominagdo pecunidria diaria a partir de entdo (astremtes) e, em
se tratando de 6rgdo administrativo, para fazé-lo em 30 dias, pena de commacao
pecuniéria diaria, a partir de entdo (astreintes).

DIREITO PENAL

Da desisténcia voluntaria e do arrependimento eficaz. Conseqtiéncias:

a) a desisténcia voluntaria se confunde com o arrependimento eficaz, posto que ambas
impedem que o resultado criminoso ocorra.

b) embora momentos diferentes, na desisténcia voluntaria e no arrependxmento eficaz
néo havera tipicidade, posto que néo iniciada a execugao.

¢) na desisténcia voluntaria, embora ja realizado todo o processo de execugdo, o agente
impede o resultado; no arrependimento eficaz o agente apenas interrompe 0 processo
de execugdo que iniciara.

d) na desisténcia voluntaria o agente interrompe o processo de execugdo que iniciara; no
arrependimento eficaz, embora ja consumado todo o processo de execugdo, o agente
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DIREITO INTERNACIONAL

Em respeito as Convengdes Internacionais da OIT, a sua entrada em vigor em cada pais
e o prazo de validade de cada ratificag@o, temos:

" a) entra em vigor em doze meses € o prazo de validade ¢ de dez anos.

b) entra em vigor em dez meses € o prazo de validade € de doze anos.

¢) entra em vigor imediatamente apos a ratificagdo e a validade vai até a dentncia do
Estado.

d) entra em vigor imediatamente apds a ratificagéo e o prazo de validade é de dez anos.

Aponte a alternativa correta. Sobre as Relages Diplomaticas, temos no Brasil:

a) a carreira diplomatica ¢ privativa de brasileiro nato; ¢ iniciada como 3° Secretario
passando para 2° e 1° Secretarios respectivamente; Conselheiro; Ministro de 2* Classe
e Ministro de 1* Classe.

b) a carreira é privativa de brasileiro nato, mas diplomatas e cdnsules tém carreiras
diversas e paralelas.

¢) a carreira diplomitica € privativa de brasileiro nato e a dos consules, de brasileiros
natos ou naturalizados.

d) entra-se para a carreira diplomatica como 3° Secretario, passando sucessivamente
para 2° e 1° Secretarios, Ministro de 2 Classe e Ministro de 1* Classe.



