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INSTRUGCOES
1. N&o ha necessidade de transcrever a pergunta na folha de respostas. -
2. Numere as respostas de acordo com o caderno de questdes.

3. N&o rubrique, ndo assine a prova e n&o use corretivo.
4. Use somente caneta esferografica azul ou preta.
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PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Sao Paulo, 1° (primeiro) de abril de 2000.

QUESTOES:

1.-Na contratagao de empregado, jungido a Administragdo Publica Direta
ou Indireta, é permitida a terceirizagdo? Fundamente. (valor da questo: 1.0 ponto)

2.- Diante do principio da autonomia da vontade, gual a natureza juridica
e a validade da anuéncia do empregado com o desconto para o custeio do
fundo de aquisigdo para os planos de satide? (valor da questio; 1.0 ponto)

3.- ldéntifique as hipoteses de autocomposigao e heterocomposicao das

solugdes dos conflitos trabalhistas, exemplificando-as. (valor da_questao: 15

pontos)
\
\

4.- Membro da CIPA que renuncia a cargo eletivo no dia de sua posse,
sem assisténcia sindical, tem direito a estabilidade? (valor da questao: 1.5 pontos)
. ’ /‘

5.- Qual o Orgdo competente para julgar e que tipo de agao deve ser
intentada para declarar a nulidade de clausula convencional?

Fundamente. {valor da questao: 1,5 pontos)

6.- Qual o remédio juridico cabivel para impugnar decisao que nao

acolhe a remicdo do bem em execucgao trabalhista? Justifique. (valor da
gquestao: 1.5 pontos} ’

7.- Da prova pericial emprestada: quais os limites da sua utilizagao? E
valida se colhida sem a participagdo da parte contra a qual deva produzir
efeitos? E valida se produzida em Juizo cuja a competéncia é diversa em
razdo da matéria? (valor da questio: 1.0 ponto)

8.- No processo civil, cabe a concessdo da tutela antecipada na
sentenga? {Valor da questao: 1.0 ponto}



