PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho — 22 Regido

XXXVIII CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2° REGIAO

PROVA OBJETIVA SELETIVA — 1* ETAPA — 09 de junho de 2013

Bloco I (Questdes de 01 a 30) — Direito Individual e Coletivo do Trabalho, Direito Administrativo e
Direito Penal.
Bloco II (Questdes de 31 a 80) — Direito Processual do Trabalho, Direito Constitucional, Direito Civil e
Direito da Crian¢a e do Adolescente.
Bloco III (Questoes de 81 a 100) — Direito Processual Civil, Direito Internacional e Comunitario,
Direito Previdenciario e Direito Empresarial.

INSTRUCOES

1. Verifique se este caderno de prova contém 100 (cem) questoes.

2. Confira se o seu caderno esta completo, solicitando outro aos fiscais, caso necessario.

3. Cada questiio possui apenas uma alternativa correta.

4. Use somente caneta esferografica fornecida pelo fiscal e devolva-a na entrega da prova.

5. Os fiscais ndo dardo qualquer esclarecimento sobre as questdes formuladas. A compreenséao destas é
encargo do candidato.

6. Durante a realizaciio da prova niio sera permitido: qualquer espécie de consulta ou comunicagio
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito; o uso de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotagoes e o porte de arma.

7. Reputar-se-do erradas as questdes que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que
inteligiveis.

8. Nio havera substitui¢do da Folha de Respostas.

9. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que for encontrado, durante a realizacdo
da prova, portando telefone celular, “pager” ou qualquer outro meio eletrénico de comunicaciio, bem
como de computador portatil, inclusive “palms” ou similares, mesmo que desligados ou sem uso.

10. Nao sera permitido ao candidato fumar durante a realizagdo da prova de acordo com a Lei
Estadual n° 13.541, de 07 de maio de 2009. ‘

11. Os 2 altimos candidatos, que permanecerem na sala, deverido aguardar o recolhimento da dltima
prova para, entdo deixarem juntos o local.

12. A prova tera duragfo de 05 (cinco) horas.

13. Aguarde a ordem para abrir o caderno de questdes.

COMISSAO DO CONCURSO
Titulares
Desembargadora Maria Doralice Novaes - Presidente da Comisséo
Desembargador Wilson Fernandes
Advogado Eli Alves da Silva — Representante da OAB

COMISSAO EXAMINADORA DA PROVA
Titulares
Desembargador Carlos Roberto Husek - Presidente da Comissédo
Desembargadora Jucirema Maria Godinho Gongalves
Advogada Fabiola Marques - Representante da OAB
Suplentes
Desembargadora Leila Chevtchuk
Desembargadora Regina Aparecida Duarte
Advogado Ari Possidonio Beltran - Representante da OAB
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BLOCO|
DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

QUESTAO 01 — Com base nas Sumulas do TST, observe as proposicbes abaixo e ao
final responda. Aponte a alternativa que s6 contenha proposijituras corretas:

I. Sé é valido o quadro do pessoal organizado em carreira das empresas particulares

e das entidades de direito publico da administragdo direta e indireta, quando

homologado pelo Ministério Publico do Trabalho.

II. O adicional regional instituido pela Petrobras nao contraria o art. 7°, XXXII, da

CF/1988 (proibicao de distincao entre trabalho mahual, técnico e intelectual ou

entre os profissionais respectivos).

Itl. A gratificagao natalina, instituida pela Lei n® 4.090,/ de 13.7.1962, é devida pela
empresa cessiondria ao servidor publico cedido, engquanto durar a cessao.

IV. E devida a remuneragcédo do repouso semanal e dos dias feriados ao empregado

comissionista, salvo se pracista.

V. A licenga-prémio, na vigéncia do contrato de trabalh¢, nao pode ser convertida em

pecunia, mesmo se expressamente admitida a conversao no regulamento da

empresa.

Esta correta a alternativa:
A) leV.

B) Il e lll.

C)lelV.

D) VeV.

E) lleV.

QUESTAQ 02 — Com base nas Sumulas do TST, observe as proposi¢cdes abaixo e ao
final responda. Aponte a alternativa que contenha as proposituras incorretas.

|. Computam-se no calculo do repouso remunerado ds horas extras habitualmente
prestadas.

Il. E aplicavel a telefonista de mesa de empresa qlie ndo explora o servigo de
telefonia a regra de que o trabalho em domingos, ferjados e dias santos de guarda
sera considerado extraordinario.

lll.As gratificagbes por tempo de servico e produtividade, pagas mensalmente,
repercutem no calculo do repouso semanal remunergdo.

IV.Os percentuais fixados em lei relativos ao salario “in|natura” apenas se referem as
hipéteses em que o empregado percebe o salarlo minimo, apurando-se, nas
demais, o real valor da utilidade.

V. A gratificacao por tempo de servigo ndo integra o cal¢ulo das horas extras.

As proposituras incorretas estdo na alternativa:
A) lell

B) 1l e lll.

C) lleV.

D) lelV.

E) lleV.
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QUESTAO 03 — No que concerne a caracterizagdo da relagdo de emprego, a CLT traz os
requisitos dispostos nos artigos 2° e 3° que se tem por diversos dos requisitos para a
relagdo de trabalho. Aponte a alternativa que contenha uma hipotese, em virtude de seu
regime legal, de relagdo de emprego:

A) empreitada, estagio.

B) transporte autbnomo, atleta de futebol.
C) musico profissional, prestacao diaria de servicos em casa de familia.
D) representagédo comercial, jornalista “free lance”.
E) médico de cooperativa, eletricista auténomo.

QUESTAO 04 - O principio da protegao dos direitos trabaltistas envolve questao sobre a
renuncia e transagéo. Observe as proposigdes abaixo e ag| final aponte a alternativa que
contenha proposituras de renuncia:
I. Desisténcia do cargo sindical para o qual o empregado fora eleito dirigente sindical.
Il. Acordo celebrado, em fase de execugdo, para recepimento de quantia desejada,
embora crédito habilitado no juizo falimentar.

Ill. Pedido de demisséo de empregado estavel.
IV. Negociagéo coletiva da entidade sindical para a redug¢ao de jornada de trabalho.

V. Acordo para a rescisdo do contrato mediante pagamento de uma indenizagéo.

Esta correta a alternativa:
A) lell.

B) leV.

C) llelVv.

D) lileV.

E) lelll.

QUESTAO 05 — Em relagéo aos Portos, a recém Medida Proviséria 595 de 06.12.2012,
que revogou a Lei 8.630 de 1993, que trata da Modernizagdo dos Portos Brasileiros,
observe as proposigdes abaixo e aponte a alternativa [que contenha a propositura
incorreta.
I. Terminais privativos sdo portos organizados.
Il. Contratagdo da méo de obra portudria tem de ser feita por intermédio do OGMO.
lll. Compete & Uni&o legislar sobre as formas de exploragao da atividade portuaria.
IV.Exploragéo dos terminais privativos para a movimenb@géo de cargas de terceiros é
feita por mera autorizagao.
V. O operador portuario respondera perante a administracéo do porto, pelos danos
culposamente causados a infraestrutura, as instalagées e ao equipamento de que a
administracéo do porto seja titular, que se encontre a seu servico ou sob sua
guarda.

A alternativa que contém a propositura incorreta é:
A) 1.

B) 1l

C) I

D) IV.

E) V.
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QUESTAO 06 - Analise as seguintes proposicdes, consiflerando-se o posic

doutrinario:

I. A responsabilidade pré-contratual tem por objetivo
trabalhistas devidos, como se a contratagao tivesse s

Il. O principio da dupla qualidade, contemplado pelo art
Lei n° 12.690/2012 (Cooperativa de Trabalho),
cooperativa permita que o cooperado obtenha retril]
sua atividade autdénoma, superior aquela que obteria

I11.O STF, ao julgar a ADC 16, em 24/11/2010, declaran
Lei n° 8.666/93, considerou incabivel fixar-se a aut

entidades estatais em face do simples inadimplemento trabalhista ds

prestadora de servigos terceirizados. Restaramni
fundamentos tradicionais para a responsabilizagéo
eles: a responsabilidade objetiva e a responsabili
vigilando.

IV.Sao efeitos conexos dos contratos de trabalho:
indenizagdes por danos sofridos pelo empregado,

personalidade do trabalhador e tutela juridica existente.

V. Enquadrando-se a atividade prestada em tipo legal g

que, assim, nao tem qualquer repercusséo trabalhista.

Estéo corretas apenas as proposigées:
A) IVeV.

B) llleV.

C) lelll

D) le ll

E) Nenhuma das anteriores.

QUESTAO 07 — Quanto a subordinagéo, elemento essenc
de trabalho, considerando sua dimenséao estrutural, segund
que:
|. Expressa-se pela inser¢cdo do trabalhador na din
servigos, independentemente de receber (ou néadg
acolhendo estruturalmente, sua dinamica de organizg
. Nesta dimens&o da subordinagdo, é relevante que o
n&o) aos objetivos do empreendimento, nem que
especificas chefias deste: o fundamental é que este|
dindmica operativa da atividade do tomador de servig
lIl.A lei n°® 12.551/2011, que conferiu nova redacgéo
agregando-lhe novo paragrafo Unico, incorporou, in
subordinagao objetiva e de subordinacéo estrutural.
IV.A subordinagdo estrutural desponta da insergdo (¢
modus operandi de seu tomador de servigos, incorpd
independentemente das funcdes especificas que exe
V. A subordinagdo estrutural ocorre pela harmoniz
trabalhador e os fins do empreendimento a que se vir

Estao incorretas as proposi¢des constantes da alternativa:
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A) Il elll.
B) lleV.
C)lleV.
D) I, lilelV.

E) Nenhuma das anteriores.

QUESTAO 08 — Poder diretivo, uma das faces do f
constru¢ao doutrinaria, consiste:
A) No conjunto de prerrogativas tendencialmente concentr:
dirigidas a organizagao da estrutura e espago empresariais
de trabalho adotado no estabelecimento e na empresa, con
cotidianas no que tange a prestagao de servicos.

B) No conjunto de prerrogativas tendencialmente concentradas no empregador

fixacdo de regras gerais as serrem observadas no amj
empresa.
C) No conjunto de prerrogativas concentradas no empre
imposigao de sangbes aos empregados em face do descu
obrigagGes contratuais.
D) No conjunto de prerrogativas dirigidas a propiciar o 2
prestagédo de trabalho e a prépria vigilancia efetivada ao
interno.

E) Nenhuma das assertivas anteriores.

QUESTAO 09 — De acordo com a jurisprudéncia sumul

Trabalho, analise as proposigbes abaixo e ao final aponie a alternativa que

proposituras corretas:

I. As clausulas regulamentares que revoguem ou
anteriormente, s6 atingirdao os trabalhadores adm
alteracéo do regulamento.

ll. As anotagbes apostas pelo empregador na carteir
geram presunc¢ao juris et de jure.

IIl.Cabe aviso prévio nas rescisdes antecipadas do con
do art. 481, da CLT.

IV. E bancario o empregado de empresa de process;
servicos a banco integrante do mesmo grupo ec
empresa de processamento de dados presta servico
bancarias do mesmo grupo econémico ou a terceiros

V. A prestagdo de servicos a mais de uma empresa

durante a mesma jornada de trabalho, nao caractert

um contrato de trabalho, salvo ajuste em contrario.

Esta correta a alternativa:
A) ll e lll.

B)lell

C)LIlleV.

D)IVeV.

E) Nenhuma das anteriores.
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QUESTAO 10 — Analise as proposi¢des e ao final aponte a alternativa que

proposituras corretas:
|. Por definigao legal, trabalhador rural é toda pessoa fi
ou prédio rustico, presta servigos de natureza n&o ev¢
dependéncia deste e mediante salario.

ll. A méae social, segundo a norma legal, sdo garantidos

anotacdo em CTPS, remuneragdao em valor ndo infer
semanal remunerado, apoio técnico, administrativo e
suas fungdes e FGTS.

I1l.S&0 considerados exercentes de cargo de confiang
CLT, somente os gerentes e os diretores, desde qu
gratificagcdo de funcéo, for inferior ao valor do respg
de 40%.

O empregado eleito para ocupar cargo de diretor
trabalho suspenso, ndo se computando o tempo de s
permanecer a subordinagdo juridica inerente a re
entendimento sumulado pelo TST.

V. Norma legal prevé que a jornada do aprendiz jamais |

Esta correta a alternativa:

A) llelll.

B) leV.

C)llieV.

D) lelV.

E) Nenhuma das anteriores.

QUESTAO 11 — Consoante a lei, grupo econdmico & aquele}:

A) Constituido por uma ou mais empresas, bastando que e
de uma delas.

B) Constituido por uma ou mais empresas,
personalidade juridica prépria.

C) Constituido por uma ou mais empresas, tendo,
personalidade juridica prépria, estiverem sob a direcao,
outra.

D) Constituido por varias empresas vinculadas entre si, aing
E) Nenhuma das anteriores.

bastang

QUESTAO 12 - Quanto & suspensdo do contrato de t
empregado em curso ou programa de qualificacao, é corret
A) Podera ser suspenso por um periodo de 3 (frés) a 5 (c

do empregado em curso ou programa de qualificagaq

empregador.
B) Podera ser suspenso para participagdo do empregad

qualificagdo profissional oferecido pelo empregador, ¢
suspensao contratual, mediante previsdo em convencao oy

aquiescéncia formal do empregador.
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C) Nao podera ser suspenso mais de uma vez no periodo de dezesseis me
previsdo em convencdo ou acordo coletivo de trabalho|{e a aquiescéncia
empregado.
D) Podera ser suspenso por um periodo de 2 (dois) a § (cinco) meses, de
empregador notifique o sindicato da categoria com antec¢déncia minima de
dias da suspenséao contratual.
E) Podera ser suspenso por periodo superior ao determinado por lei,
convengao ou acordo coletivo de trabalho, bastando que o ¢émpregador arque ¢
correspondente ao valor da bolsa de qualificagéo profissional.

QUESTAO 13 - Quanto ao FGTS, é correto afirmar:
A) Os depésitos efetuados nas contas vinculadas serao corrigidos monetarian
base nos parémetros fixados para atualizacdo dos saldos dos depositos de p
capitalizagéo e juros de 5% (cinco por cento) ac ano.
B) Todos os empregadores ficam obrigados a depositar, até¢ o 5° dia util de cad

atualizagdo monetaria da importancia correspondente, com
1% (um por cento) ao més e multa de 20% (vinte por cento)
D) O conselho curador do FGTS € integrado por 3 (trés) rep
trabalhadores, 3 (trés) representantes da categoria d
representantes do Ministério do Trabalho e Emprego.

E) A presidéncia do Conselho Curador do FGTS sera exercida pelo represe
Ministério do Trabalho e Emprego.

plicagéo de juros d

resentantes da cat
0sS empregadores ¢

QUESTAO 14 - Na rescisdo do contrato de trabalho do empfegado estavel:
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A) O pedido de demissdo do empregado estavel s6 serdg vélido quando feito com a

assisténcia do sindicato da categoria e autorizagao expressa do empregador.
B) Extinguindo-se a empresa por motivo de forga mai¢r, ao empregado
garantido o pagamento da indenizagéo em dobro.
C) Nao havera estabilidade proviséria aos empregados que exercem cargos ds
de geréncia ou outros de confianga imediata do empregador,
D) Quando a reintegracdo do empregado estavel for desagonselhavel em raz3
de incompatibilidade resultante do dissidio, ao empregado estavel é ga
pagamento do periodo de estabilidade em dobro.

E) Em caso de morte do empregado estavel, aos herdeiro

5 inscritos como de

estavel é
2 diretoria,

o do grau
rantido o

pendentes

no INSS é garantido o pagamento de indenizagao referente ao periodo restante da

estabilidade.

QUESTAO 15 - Em se tratando de trabalho exercido por empregada do sexo f
correto afirmar que:
A) Havendo trabalho aos domingos, a mulher tera direifo ao descanso en
domingos mensais, conforme escala de revezamento quinzgnal que a favoreca.
B) Né&o sera permitido o trabalho nos locais e servigos perigpsos ou insalubres.
C) E garantida por lei a dispensa do horéario de trabalho ¢
realizacéo de 4 (quatro) consultas médicas e exames compl
de 5 (cinco) anos.

ementares dos filho
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D) O trabalho noturno das mulheres tera salario superior
minimo, o adicional de 25% (vinte e cinco por cento) por hor
E) A mulher tera direito a dois descansos de meia hora ca
até que este complete um ano de idade.

QUESTAO 16 - O contrato por prazo determinado sé sera \
em se tratando:
A) De servigo cuja natureza ou transitoriedade justifique a p
atividades empresariais de carater transitério ou de contrato
B) De servigo cuja natureza nao esteja vinculada a atividadq
C) De servico que diga respeito a certo acontecimento, aing
aproximada.

D) De contrato individual em cujo bojo haja estipulacéo de ¢
E) Nenhuma das alternativas anteriores.

QUESTAO 17 — Com base nas Sumulas do TST, no d
servigos, observe as proposi¢cdes abaixo e ao final apon
somente as proposituras corretas:
I. A contratagdo de trabalhadores por empresa inter
vinculo diretamente com o tomador de servigcos em q
Il. A contratagdo irregular de trabalhador, mediante ¢
vinculo de emprego com os 6rgdos da Administrag
fundacional.
I1l.O inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por p
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Administragdo Puablica, Direta ou Indireta, se evidegnciada sua condut
decorrendo tal responsabilidade do mero descumpgrimento das obrigd

empresa regularmente contratada.
IV.A responsabilidade subsidiaria do tomador de serv
decorrentes da condenacao referentes ao periodo de
V. O inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por p
responsabilidade subsidiaria do tomador de servigo
desde que conste do titulo executivo judicial, mesm
relagéo processual.

Esta correta a alternativa:
A) llelll.

B) lell

C) llelV.

D) llleV.

E) leV.

QUESTAO 18 — Com base nas Sumulas do TST, no que ¢

observe as proposi¢des abaixo e ao final aponte a
proposituras corretas:

|. E valida, em carater excepcional, a jornada de doze

seis de descanso somente quando prevista em lei, 3

dobro dos feriados trabalhados.

(7137)
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Il. Ultrapassada habitualmente a jornada de seis horas
do intervalo intrajornada minimo de uma hora,
remunerar o periodo para descanso e alimentg
acrescido do respectivo adicional.

[ll.LA limitacdo legal da jornada suplementar a duas
empregador de pagar todas as horas trabalhadas.

IV.N&o serdo descontadas nem computadas como jorna
de horario do registro de ponto ndo excedentes dg
limite maximo de dez minutos diarios.

V. Se ultrapassado o limite de dez minutos, de variaq
ponto, sera considerada como extra a totalidade do
normal.

Esta correta a alternativa:

Al llleV.
B) II, e V.
C) Il IVeV.
D)I,IVeV.
E) I, IVeV.

QUESTAO 19 — Em relagéo ao trabalho portuario observg
final aponte a alternativa que contenha as proposituras corr
|. Trabalhador avulso é aquele que presta servigos a vz
de uma entidade incumbida de administrar a mao de
Il. O trabalhador eventual é aquele presta servigos des
de servigos.
[ll. Trabalhador avulso portuario & aquele que dev
operadores portuarios.
IV.O OGMO responde pelos prejuizos causados ps
avulsos aos tomadores de servigos ou a terceiros.
V. O ingresso no registro do trabalhador portuario avulsq
respectiva inscrigdo no cadastro.

Esta correta a alternativa:
A)lelll.

B) Il elll.

C)lLlielV.

D)IILIVeV.

E)lLIleV.

QUESTAO 20 — Segundo entendimento jurisprudencial dominante no Tribunal S

Trabalho, o reconhecimento de vinculo empregaticio en;
privada:
A) E legitimo, dependendo do que prevé o Estatuto do Polid

B) E ilegitimo, porque vedado pelo Estatuto do Policial Militar.

C) E legitimo, mas requer ciéncia a autoridade compete

disciplinar, a vista do que dispde o Estatuto do Policial Militar.

D) E legitimo, independentemente do eventual cabimer]

(8/37)
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prevista no Estatuto do Policial Militar.
E) Nenhuma das alternativas anteriores.

DIREITO COLETIVO DO TRABA

QUESTAO 21 - Quanto as teorias que dizem respeito
juridicas trabalhistas, destaca-se a do conglobamento, que ¢
A) Fracionamento do conteudo dos textos normativos,
institutos singulares de cada um que se destaquem por s
trabalhador.
B) Apreender globalmente cada conjunto normativo, cor
tematico.

LHO

tonsiste em:
retirando-se os p
eu sentido mais fa

C) Piramide normativa construida de modo plastico e v

dominante a norma que mais se aproxime do carater teleoldgico do ramo justral;

D) Conciliagao da eventual contradigdo entre as regras he
autdnomas privadas coletivas, prevalecendo aquela que ¢
mais benéfico.

E) Nenhuma das anteriores.

QUESTAO 22 — Sao Prerrogativas dos sindicatos, segundo
A) Celebrar convengdes coletivas e manter servigos de ass
B) Promover a conciliagdo nos dissidios de trabalho e a fur
de crédito.

C) Eleger ou designar os representantes da respectiva ca
manter agéncias de colocacgao.

D) Celebrar convengodes coletivas de trabalho e a concilia¢3

a{ével, elegendo a s

ronomas estatais ¢
isciplinar a questag

a lei:

sténcia judiciaria pa
\dacdo de cooperati
egoria ou profissao

o nos dissidios cole

E) Manter assistente social com atribuigdes especificas d¢ promover a coope

na empresa e a integragao profissional na Classe.

QUESTAO 23 — Em relag@o as normas coletivas e a sua ultratividade, é possiy

Aponte a alternativa correta:

A) As condigbes de trabalho alcangadas por forca de sentg
acordos coletivos vigoram no prazo assinado, nao integf
contratos individuais de trabalho.

en¢a normativa, con
ando, de forma de

B) As condigbes de trabalho estabelecidas em norma coletiva, podem ser n

pelo contrato individual, com base na autonomia da vonta
ao empregado.
C) Somente o que for convencionado em contrato colet

e, ainda que mais

vo valido para as

profissional e patronal de todo o pais, ndo pode mais ser alferado por acordo in

trabalho.

D) As clausulas normativas dos acordos coletivos ou cony
contratos individuais de trabalho e somente poderao se
mediante negociagao coletiva de trabalho.

E) As condi¢des de trabalho alcangadas por forca de co
forma definitiva o contrato de trabalho, por serem referente
ocorre com os acordos coletivos porque levam em contd
empresa.
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QUESTAO 24 — Sobre as normas coletivas aplicaveis a ca
jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, € correta 3
A) Existindo, ao mesmo tempo, gratificagdo por tempo
empregador e outra da mesma natureza prevista em aco

integrante de categoria diferenciada tem direito de receber
benéfica.

B) A convengao coletiva aplicavel a categoria diferenciada
estrita, uma vez que se destina a protegao dos direitos dos
gue sao obrigatoriamente sindicalizados.

C) As convengdes coletiva de trabalho e os acordos

privilegiar os integrantes de categoria diferenciada na ¢

empresas que tenham mais de duzentos empregados.

D) Por forga de estatuto profissional especial ou em conse

singulares, as normas coletivas aplicaveis aos integrantes

de observancia obrigatéria para os integrantes da catego

trabalham.
E) Empregados integrantes de categoria diferenciada nao

empregador vantagens previstas em instrumento coletivg

representada por 6rgao de classe de sua categoria.

DIREITO ADMINISTRATIVO

QUESTAO 25- Nos termos da Constituico Federal, a

A) Legalidade e publicidade.

B) Eficiéncia e moralidade.

C) Celeridade e impessoalidade.
D) Publicidade e legalidade.

E) Moralidade e publicidade.

QUESTAO 26 - Autorizada doutrina entende que, qua
decorréncia de uma omissao do Estado (o servigo que nao
ineficientemente), é de se aplicar a teoria da responsabilidg
nesta afirmacéo, no que se refere a responsabilidade do
omissao, qual alternativa esta correta:

A) A responsabilidade do Estado por ato omissivo decorr
licito que se liga de forma estreita a responsabilidade objet
B) A responsabilidade do Estado se configura sé pela relag
dano sofrido, sem que seja necessaria a averiguagdo d
impericia no servico.

C) A aplicagéo da teoria da responsabilidade subjetiva, co
questao, pressupbe, na analise dos danos por omissao dg
ou dolo, e que o Estado tenha incorrido em ilicitude, por 1
insuficiente neste mister.

D) O Estado nao esta obrigado a impedir evento danoso
suporte as consequéncias da lesao.

(10/37)
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E) Aplica-se a teoria da responsabilidade subjetiva, se o Estado agiu de forma i

comportando-se abaixo dos padrdes legais que deveriam n

que haja necessidade de se Ihe imputar a pratica de ato ilicif

QUESTAO 27 — No que se refere ao “siléncio administratiy

alternativa correta:

A) Nao pode ser declarado por lei porque tal declaragéo eq

de ato negativo.

B) E ato juridico com natureza de ato administrativo quand

obrigacao do agente publico.
C) O siléncio, como ato omissivo da Administracéo, é

administrativo, porque o siléncio, como abstencao de decld

ato administrativo algum.
D) E ato ilicito.

E) Trata-se de declaragdo que produz efeitos juridicos, dg
do agente publico.

DIREITO PENAL

QUESTAO 28 — Qual das figuras abaixo significam, respec
fato definido com o crime e ofender a dignidade e o decoro.
A) callnia e difamacao.

B) injaria e caltnia.

C) injuria e difamacao.

D) calunia e injuria.

E) difamacao e injuaria.

QUESTAO 29 - Considerando as seguintes figuras penais:
extorsao indireta; 3- estelionato, e, 4- roubo, observe as
aponte a alternativa que contenha na ordem sequencial acin
I. 1- subtragcdo de coisa alheia mével; 2- subtrair cois
confianga; 3- subtrair coisa alheia mével mediante ¢
subtrair coisa alheia mével mediante violéncia a pess

. 1- subtragdo de coisa alheia moével; 2- apropriagao

rtear seu procedim

0, culpa ou dolo.
y0” pode-se afirmar,

Juivale a imposicao

um fato juridico,
racao, nao induz a

pendendo de agao

livamente: imputar f
Aponte a alternativa

1- furto; 2- extorsaq
proposi¢des abaixo
na, as proposituras ¢
b alheia mével com
oncurso de duas p
ba.

je coisa alheia, de

posse; 3- apos a subtracdo da coisa alheia fazer grave ameagca contra g

subtrair coisa alheia com abuso de confianca.

Ill.1- subtragdo de coisa alheia mével; 2- constranger alguém mediante gray

para obter vantagem econdmica; 3- obter para si ou

em prejuizo alheio induzindo-o a erro; 4- subtraida a coisa emprega

contra a pessoa, assegurando a detencao da coisa.
IV.1- subtrair coisa alheia moével comum, como sécio
deixar de repassar a Previdéncia Social as contri

, para si ou para ¢
puicbes dos contrik

deixar animais em propriedade alheia, sem consentlmento de quem de

empregar violéncia para deter coisa alheia.

V. 1- subtracdo de coisa alheia moével; 2- receber, comg
da situacdo de alguém, documento que pode dar ¢
contra a vitima; 3- vender, permutar, dar em pagame

(11/37)
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4- subtracdo de coisa mével alheia, para si ou para
pessoa.

Esta correta a alternativa:

A) I, el
B) lelV.
C) lileV.
D) I, lie V.
E) lleV.

QUESTAO 30 - Observe as proposi¢oes abaixo e aponte
figuras criminais previstas nos pontos especificos da maté
edital:

A) 1- vilipendiar cadaver ou suas cinzas; 2- reingressar no
que de for expulso.
B) 1- submeter alguém, menor de 18 anos a prostituicéo; 2
a sua condigao religiosa.
C) 1-fazer afirmagéo falsa como perito; 2- inutilizar ou deter
D) 1- alterar, sem licenga da autoridade competente, o
protegido por lei; 2- expor a vida ou a saude de outrem a pe
E) 1- propalar, consciente da falsidade, imputagao de crime
autor e os que lhe sdo conexos.

BLOCO Il
DIREITO PROCESSUAL DO TRAB

QUESTAO 31 — Em relagéo a execucao trabalhista, obsery

final aponte a alternativa que contenha proposituras corretass.

-1

Concluida a avaliagdo dos bens, seguir-se-a a 3

licitante, os bens deverdo ser vendidos por leilg

Presidente.

Il. De acordo com a legislagao trabalhista, a alienagao|
sera feita por iniciativa particular ou por leildao publico

Ill. O objetivo da execugao por quantia certa ndo é o de
ao patriménio do credor, e sim, propiciar que este
expropriagao atendido o seu direito.

IV.O licitante da arrematagao podera fazé-la em dinheir

a, pelo menos, 20% do seu valor que, se ndo pdgo dentro de 24 h

perdido em prol da execucao.
V. Sendo a arrematagao ato translativo de dominio, trg
direito de propriedade dos bens expropriados, e s€

este perdera os direitos reais parciais que, acaso, possuisse sobre a cois

Esta correta a alternativa:
A) lelV.
B) llelll.

(12/137)
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C) e V.
D) lle V.
E) leV.

QUESTAO 32 — Em matéria de execugéo é correto afirmar. Aponte a alternativalcorreta:

A) A retirada, exclusdao ou morte do sécio, ndo o exinpe, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigagbes sociais anteriores, até| dois anos apés averbada a
resolucao da sociedade.
B) Penhorados navios ou aeronaves, nao podem continuar @ navegar ou a operar até que
sejam expropriados.
C) E executavel até a fase da constricgdo, mesmo na exgcugdo definitiva, g sentenca
atacada por recurso recebido no efeito meramente devolutivp.
D) As contribui¢gdes sociais devidas em decorréncia de degisdo proferida pelos Juizes e
Tribunais do Trabalho serdo executadas ex-officio, salvo as resultantes de saldrios pagos
durante o periodo contratual reconhecido.
E) Quando se tratar de decisdo dos Tribunais Regionais, a pxecugido somente podera ser
promovida pelo autor, pelo réu ou pelo Juiz, ex-officio.

QUESTAO 33 — Em relagdo a liquidagdo de sentencd, é certo afirmar. |Aponte a
alternativa correta:
A) Elaborada a conta e tornada liquida, o Juiz devera abrirl as partes prazo sucessivo de
10 (dez) dias para impugnacéao fundamentada com a indicagéo dos itens e valores objeto
da discordéancia, sob pena de preclusao.
B) A atualizacdo do crédito devido a Previdéncia Spcial observara os critérios
estabelecidos na legislacao trabalhista.
C) Os atos de acertamento de uma sentenga iliquida abrangem parte dos atos de
constrigao.
D) A corregdo monetaria ndo incide sobre o débito do trabalhador reclamante.
E) Os juros de mora incidem sobre a importancia da condenagdo nag corrigida
monetariamente.

QUESTAO 34 - Em relagéo a execugdo trabalhista, obserfe as proposicées abaixo e ao
final aponte a alternativa que contenha proposituras corretas.
I. Considera-se em fraude de execugdo a alienagdo Qu oneragao de bens, quando
sobre eles pender acdo fundada em direito real.

Il. Na execucdo trabalhista, se a penalidade por atp atentatério a dighidade da
jurisdicdo for aplicada, por meio de decisdo inteflocutéria, o executado pode
impugna-la quando dos embargos a execugéo ou por agravo de peticao.

Ill. Segundo dispositivo previsto na CLT, proviséria € @ execugédo quandg pendente
recurso extraordinario.

IV.A penhora pode ser feita em qualquer lugar, ainda gue os bens se encontrem sob a
posse, detengdo ou guarda de terceiros.

V. Na execucéo proviséria ha impedimento legal ao oferecimento de embargos pelo
executado.

Esta correta a alternativa:

Al IVeV.
B) Il, llle V.

(13/37)
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C)Ill,IVeV.
D) I, llelV.
E) I, Ilelll.
QUESTAOQ 35 — Em matéria de custas processuais, &€ incorreto afirmar:

A) Quando houver condenagéo, as custas incidirao sobre o
B) Quando houver extingdo do processo, sem julgament
arbitradas.

C) Quando houver julgamento de improcedéncia do pedido
da causa.

D) Sempre que houver acordo, o pagamento das custas
litigantes, se de outra forma nao for convencionado.

E) Quando o valor for indeterminado, as custas serao fixada

respectivo valor.

as custas serao so
cabera em partes

s pelo Juiz.

QUESTAQ 36 — Sobre a agdo monitéria & possivel dizer:

A) Trata-se de uma agéo cautelar que tem por objeto o estgdo de fato inicial da

E JUIZ DO
HO DA 2°

b do mérito, as custas seréao

bre o valor

guais aos

lide.

B) E instrumento processual colocado a disposigao do devedor de quantia certa, de coisa

fungivel ou de coisa mével determinada.

C) E agédo que tem por objeto liberar da obrigacdo aquel¢ que tem o dever
contas ou assegurar o direito daquele que pode exigi-la.

D) E o meio pelo qual o credor de quantia certa ou de coisa movel determi
crédito esteja provado por documento habil requer a prolagdo de provimen
consubstanciado num mandado de pagamento ou de entrega de coisa.
E) E a acdo daquele que pretende, com base em prova escrita, que tenha ¢
titulo executivo, pagamento de soma em dinheiro, entréga de coisa fungi
determinado bem mobvel.

QUESTAO 37 — Em relagéo ao inquérito judicial para a apuracao de falta gr.
possivel afirmar. Aponte a alternativa incorreta:

A) Trata-se de agéo constitutiva necessaria para a apuragap de falta grave que
resolugéo de contrato de trabalho do empregado estavel pot iniciativa do empre
B) Para a apuragdo de falta grave contra empregado garantido por estal
empregador ajuizara reclamatéria, verbal ou escrita, perante a Vara de Trabal
de trinta dias, contados da data da suspensao do empregadp.

C) O empregado acusado de falta grave podera ser suspenso de suas fungd
sua despedida sé se tornara efetiva apods o inquérito em que se verifique a pr
da acusacéo.

D) A suspenséo do contrato do empregado estavel, acusad
decisao final do processo.

E) Reconhecida a inexisténcia de falta grave praticag
empregador obrigado a readmiti-lo no servigo e a pagar-|
suspensao.

p de falta grave, per

la pelo empregad
he os salarios do

QUESTAO 38 — Em relagao aos principios e efeitos recu
abaixo e ao final aponte a alternativa que contenha proposittiras corretas.
I. O efeito translativo autoriza, em questdes de ordem publica, que o j
ocorra ultra ou extra petita, bem como que nao s¢ observe o princip
reformatio in pejus.
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Il. O efeito devolutivo pode ser examinado apenas em
nao em relagcéo a sua profundidade.

[1I.O principio da transcendéncia guarda pertinéncia co
dizer, estas sé devem ser declaradas se e quando [
partes.

IV.O efeito expansivo permite que o tribunal, nos cas

julgado extinto o processo por auséncia de pressupostos processuais ou

da acdo, adentre ao julgamento do mérito,
exclusivamente sobre matéria de direito.

V. O principio da dialeticidade nao exige que o recorre
inconformismo com a decisao hostilizada.

(

Esta correta a alternativa:

A) leV.
B) I, llle IV.
C)Il,IVeV.
D) lleV.

E) I, llle V.

QUESTAO 39 — Analise as seguintes proposi¢ées e aponte
A) Segundo o art. 765, da CLT, os Juizos e Tribunais terao
processo, podendo determinar quaisquer diligéncias necess
Portanto, a tomada de interrogatério, inspecao judicial e oit
nao excedem os poderes contemplados pela norma legal.
B) Quaisquer documentos poderdo ser juntados, a qualq
recurso.

C) Os maiores de 18 e menores de 21 anos deverdo
Trabalho com a assisténcia de seus pais ou tutores.

D) O menor de 18 anos nao podera ser ouvido como testen
E) No rito sumarissimo, o juiz dirigira o processo com
provas a serem produzidas, dando especial valor as regr
técnica.

uer tempo, aos aut

pleitear perante a

as de experiéncia ¢
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unha, nem como inf
iberdade para dete

QUESTAO 40 — De acordo com a jurisprudéncia sumu

Trabalho, observe as proposi¢cdes abaixo e ao final aponte a alternativa que

proposituras corretas:
l.
servigcos e o desligamento, € do empregador.

Il. A indicacao de perito assistente é faculdade da parte, a qual deve respo

respectivos honorarios, exceto se vencedora no obje
lll.Na Justica do Trabalho, salvo hip6teses expressa
interlocutérias nao ensejam recurso imediato.

IV.Cabivel o recurso de revista ou embargos para reexame de fatos e prova

V. O recurso adesivo € compativel com o processo d
apenas, que a matéria nele veiculada esteja rel
interposto pela parte contraria.

Esta correta a alternativa:

(15137)
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A) lelll.
B) leV.
C) llle V.
D) llelll.
E) VeV.

QUESTAO 41 — Quanto a prova no processo do trabalho, ¢
alternativa correta:

I. O ordenamento juridico brasileiro ndo adota o prin

também chamado de principio de persuasao racional

Il. Com alicerce no principio da imediacao, deve-se priv

juiz que fez a instrugao, o qual manteve contato pess:
lll. Prova ilicita € aquela que implica violagdo de norma ¢
IV.A prova ha de ser analisada em seu conjunto, forman

do que nao se deve apreciar a prova isoladamente.

V. O art. 6° VIIl, da Lei n° 8.078/90 (Cédigo de Def

possibilidade de inversao judicial do énus da prova.
adotado no processo do trabalho.

Esta correta a alternativa:

A) llelll.
B) I, e IV.
C) Il IVeV.
D) I, 11, IV.
E) Il, e V.

QUESTAQ 42 - O art. 518, § 1°, do CPC (clausula impediti
doutrina dominante e incidente no processo do trabalho,
hipbtese:

A) Se a sentenga estd de acordo com simula do Supe
Supremo Tribunal Federal.

B) Se a sentenca, ndo reconhecendo o contrato de trabalh
mas a reclamada, inconformada, recorre.

C) Se a sentenga decreta a improcedéncia de todos os pg
extraordinarias in itinere, matéria esta ja sumulada pelo Trib
D) Se houve sentenga contraria a Sumula vinculante.

E) Se a sentenca estiver de acordo com Orientagdo J
Normativo do TST.

QUESTAO 43 — Aponte a alternativa incorreta:
A) Segundo o TST, nao se aplica ao processo do trabalhg
(majoragéo dos poderes do relator).

B) O juiz do trabalho nao esta adstrito as conclusées do lau
C) A compensagao ha de ser alegada em defesa, segundo
D) Da-se a confissdo ficta pela recusa da parte em respo
pelo juiz, conforme a doutrina.

E) Segundo o entendimento jurisprudencial é incabivel re
acordao regional prolatado em agravo de instrumento.

(16/37)
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QUESTAO 44 - Analise as seguintes proposicdes, consoant
doutrina. Aponte a alternativa correta:

I. O principio “em davida pelo misero” é aplicavel tanto ao direito materi

direito processual do trabalho.

Il. A Simula n° 74, do TST, quanto a confissdo do reclamante, configura e;
adocao de procedimentos e técnicas do processo civil.
)rta excecgodes.

1. O duplo grau de jurisdigéo é principio que ndo compd

IV. Excec¢bes dilatérias sdo aquelas que obstam o cur
constituem incidentes que deverao ser resolvidos an
meritorio.

V. Reconvengao é admitida no processo do trabalho, se
por ela trazida tenha liame de conexidade com o pedi

Esta correta a alternativa:
A)llelV.

B) ll e lll.

C)lelv.

D)llieV.

E)leV.

QUESTAO 45 — Em relagao a Agao Civil Publica, assinale a
A) E cabivel na hipétese de danos morais e patrimoniais ¢
difuso ou coletivo, inclusive em se tratando de Fundo de G
(FGTS).

B) Pode ser proposta pelo Ministério Publico, quando os fa

ao seu conhecimento por juizes e tribunais, no exercicio de guas fungées, ou po

pessoa.
C) Sera instruida por certidoes e informacgdes, que na
autoridade competente.

D) Em que for reconhecida a litigancia de ma fé da ass
diretores subsidiariamente responsaveis pelas condenagdes
E) Deve ser proposta no Tribunal Regional do Trabalho con
discutida.

QUESTAO 46 — Observe as proposigdes seguintes e ao final aponte a alternativ

proposituras corretas:

I. Documento novo é o cronologicamente velho, ja existente ao tempo d

rescindenda, mas ignorado pelo interessado ou de if
NO pProcesso.

. E considerado documento novo apto a viabilizar a
sentenca normativa proferida ou transitada em julgac
rescindenda e a sentenga normativa preexistente a se
exibida no processo principal, por culpa da parte, qu
de documento ja existente e ndo ignorado quando em

.0 inciso VIII, do art. 485, do CPC, ao tratar do

confissdo, como hipétese de rescindibilidade da

(17137)
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confissdo real, fruto de erro, dolo ou coagéo, e a
revelia.

IV.Pode uma questdo processual ser objeto de resc
pressuposto de validade de uma sentenca de mérito.

V. O dolo processual, previsto no inciso I, do art. 485,
se a decisdo rescindenda for homologatéria de acord
ndo existir parte vencedora ou vencida, uma da
prejudicada que a outra.

Esta correta apenas a alternativa:

a) lelll
b) Il elll.
c) lelV.
d) VeV.
e) lleV.

QUESTAO 47 — Quanto ao Dissidio coletivo, é correto afirn
A) O dissidio coletivo ndo é cabivel em face de pessoa ji
apreciacdo de clausulas de natureza social.

confissao ficta res

sdo desde que co

NTO DE CARGOS DE JUIZ DO

HO DA 22

ultante de

nsista em

do CPC, pode ocorfer mesmo

0 pois, neste caso,
S partes sempre ¢

ar que:
iridica de direito pu

B) Os dissidios coletivos de natureza juridica e econdmica podem pre

autorizagdo da categoria e de negociagdo prévia, quan
Convencéo Internacional, ratificada pelo pais.

do o direito for pr

C) O dissidio coletivo de natureza juridica & viavel para a interpretagédo de r

carater especifico e genérico, bastando que sejam de intere
D) A competéncia originaria para conhecer e julgar os diss
Trabalho e, excepcionalmente, dos Tribunais, se o conflitc
sua jurisdicao.

E) Contra a decisdo do Tribunal Regional do Trabalho ¢
recurso ordinario a Seg¢ao de Dissidios Coletivos do Tribuna

QUESTAO 48 — Em relagéo as reclamagdes trabalhistas
sumarissimo, aponte a alternativa correta:

A) A parte devera manifestar-se sobre os documentos aprg
imediatamente, sem a concessao de prazo, em razao do pri
B) O pedido podera ser incerto, desde que haja a indicagao
C) Os atos essenciais e as afirmagdes fundamentais pryq

5se dos trabalhadors
dios coletivos é das
b exceder a area te

m dissidio coletivo
Superior do Trabal

enquadradas no pro
psentados pela parts

do valor correspond
pduzidas em audiér

registradas na ata de audiéncia, salvo se o juiz proferir a decisdo na mesm

realizagéo da instrugao.

D) As provas serdo produzidas na audiéncia de instrugéo ¢
tenham sido requeridas previamente.

E) S6 sera deferida a realizagdo de pericia técnica quando
legalmente imposta, vedada a indicacao de assistente técnic

QUESTAO 49 — Observe as proposicdes seguintes e ao

contenha proposituras corretas:
I. A alcada é fixada pelo valor dado a causa na data d
nao impugnado, sendo inalteravel no curso do proces

(18/37)
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E JUIZ DO
HO DA 2°

Il. A auséncia do reclamante, quando adiada a instru¢do apoés contestada a agdo em

audiéncia, nao importa arquivamento do proce
representado por outro empregado que exerga a
advogado.

lil.N&o se configura conflito de competéncia, o impas
Regional do Trabalho e uma Vara do Trabalho a ele

IV.Nao ocorre desercdo de recurso da massa falida
extrajudicial por falta de pagamento de custas ¢
condenacgéo.

V. A intervencgao assistencial, simples ou adesiva, sé6 é
interesse econdmico e nao o0 meramente juridico.

D

Esta correta a alternativa:

a) lelll
b) Helll.
c) lelVv.
d) lleV.
e) I, lllelV.

QUESTAO 50 — A decisao de mérito, transitada em julgado,
A) Violar literal disposicdo de lei baseada em texto
interpretagao controvertida nos Tribunais.

B) Houver fundamento para invalidar confissao, desisténg
baseou a sentenga.
C) Proferida por juiz impedido, suspeito, ou absolutamente i
D) N&o conhecer do recurso de revista, com base em diverg
E) Resolver a respeito de prazo prescricional aplicavel aos |

QUESTAO 51 - E correto afirmar que a acdo de cumprim
hipétese de:

A) Representacéo processual, ja que o sindicato n&o € parfe, mas apenas atug

do representado.
B) Substituicao processual, pois a agao € ajuizada em nor
direito alheio.
C) Substituicao processual, pois a agao é ajuizada em nonj
de outrem.
D) Legitimacao ordinaria, pois o sindicato figura como req
categoria em juizo.
E) Legitimagédo extraordinaria que surge com a inércia do le

4SSO,
mesma atividade o

Lia ou transacéo, e
incompetente.

créditos trabalhistas

ne préprio, mas em

gitimado ordinario.

desde que

je existente entre ur
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e da empresa em
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QUESTAO 52 — Em relagéo aos dissidios individuais e colefivos submetidos a apreciagao

da Justi¢a do Trabalho, segundo a CLT, é correto dizer que;
o conciliatorio.

hento da defesa.
obrigatoriamente en
facultativamente en
b instrugao processt

A) E licito as partes celebrar acordo, somente durante o juiz
B) N&o é obrigatéria a tentativa de acordo antes do oferecin
C) Nao havendo acordo, o juizo conciliatério converter-se-a
D) Nao havendo acordo, o juizo conciliatorio converter-se-a
E) A conciliagao é permitida, apenas, até o encerramento d

(19/37)
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QUESTAO 53 — Em relagdo a contagem de prazo e o que dispde a lei tra

correto dizer:

A) Os prazos contam-se com exclusdo do dia do commeco e inclusdo ¢

vencimento.

B) Os prazos contam-se com inclusdo do dia do cor

vencimento.

C) Se a intimagéo tiver lugar na sexta-feira, o prazo judici
imediata, inclusive.

D) O prazo para recurso da parte que, intimada, nao

prosseguimento para a prolagao da sentenga conta-se de st

E) Os prazos que se vencerem em sabado, domingo ou dia

fal sera contado da

comparecer a aud
ila prolatagao.

QUESTAO 54 — Em relagéo as custas, considerando-se ¢ntendimento sumul

Tribunal Regional do Trabalho, é correto dizer:

A) Nao ocorre desergéo de recurso da massa falida por fal
deposito do valor da condenagdo, o mesmo ocorrendo
extrajudicial.

B) Nas ag¢des plurimas, as custas incidem sobre o valor ¢
autores, de forma isolada.

C) A parte vencedora na 12 instancia, se vencida na 22, |

custas fixadas na sentenga originaria.

a de pagamento de
com empresa em

brrespondente a caq

nao esta obrigada e

D) Os privilégio e isen¢des no foro da Justica do Trabalho abragem as soci

economia mista.
E) Nas acdes ag¢des plurimas, as custas incidem sobre o re

QUESTAO 55 — Sobre atos, termos, prazos e despesas prd

correta:

A) Sempre que houver acordo, se outra forma nao for con
custas cabera a empresa-ré, porque o reclamante-autor é a
B) Sdo devidas custas no processo de execugdo, na
liguidacéo serem realizados pelo contador do juizo, atribui
final, sempre calculadas em 0,5% (cinco décimos por cento
C) O marco inicial da contagem do prazo prescricional

condenatoria, quando advém a dispensa do empregado T

que possua a mesma causa de pedir remota, € a data da p
na ac¢ao declaratéria e nao a data da extingao do contrato.

D) Recebida a intimagao pela parte em um sabado, o praz

sua contagem iniciada na terga-feira, se no dia anterior ti
forense.
E) Sao isentos do pagamento de custas a Unido, os E

pcessuais, aponte a

vencionado, o paga
parte hipossuficient
hipétese de os c:
das ao executado e
sobre o valor liquid
para o ajuizament
0 curso de acao d
Lblicagao da decisa

0 para a pratica do
ver havido regular ¢

stados, o Distrito F

Municipios e respectivas autarquias e fundacdes publicas federais, est

municipais que ndo explorem atividade econdmica, inclusi
do exercicio profissional.

QUESTAO 56 — Em relacao aos honorarios advocaticios, a
A) Na Justica do Trabalho, a condenagdo ao pagament

e as entidades fisc

onte a alternativa ¢
de honorarios ad

i

neco e exclusao ¢

feriado serado suspe

spectivo valor global.

JUIZ DO
O DA 22

palhista, é
o dia do
lo dia do
terca-feira
iéncia em
nsos.

ado do C.

custas ou
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pagar as

sdades de

alternativa

mento das

=Y

L

alculos de
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ado.

D de acgao
eclaratéria
b proferida

ato tera a
expediente

ederal, os
aduais ou
alizadoras

orreta:
vocaticios,

nunca superiores a 15% (quinze por cento) decorre da sucumbéncia e a parte pode estar
assistida por seu sindicato da categoria profissional, além de comprovar a ’percepgéo
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inferior ao dobro do salario minimo ou encontrar-se em sityiagdo econémica q¢e nao lhe

permita demandar sem prejuizo do préprio sustento ou da r¢

B) E incabivel a condenagdo em honorarios advocaticios e
trabalhista.

C) Nao sao devidos os honorarios advocaticios nas causag

como substituto processual.
D) Nao sao devidos os honorarios advocaticios ao sindica
da relacdo de emprego.

E) A condenagédo em honorarios advocaticios na Justica do
15% (quinze por cento) ndo decorre, pura e simplesments
parte estar assistida por sindicato da categoria profissiona

dobro do salario minimo ou encontrar-se em situagéo ec
demandar sem prejuizo do préprio sustento ou da respectiv

DIREITO CONSTITUCIONA

QUESTAO 57 — Em relagéo ao servidor publico estavel e a perda de seu carg
as proposigbes abaixo e ao final aponte a alternativa que contenha as pr

corretas:
l.

Il. Por sentenga transitada em julgado.

l1l. Por processo administrativo em que lhe seja assegurhda ampla defesa.

IV.Por procedimento de avaliagdo periédica de de
assegurada ampla defesa.
V. Em virtude de excesso de despesa, nao fazendo jus

Esta correta a alternativa:

Al llelll.
B)II, il e IV.
C) Il IVeV.
D)1, llleV.
E)IIl,IVeV.

QUESTAO 58 — Em relagdo aos principios relativos a drdem econdmica, o

proposi¢cées abaixo e ao final aponte a alternativa que conte

|. Soberania nacional, liberdade de consciéncia, |
intelectual.

Il. Livre concorréncia, soberania nacional, defesa do co

lll. Liberdade de consciéncia, defesa do meio ambiente,

IV.Busca do pleno emprego, soberania nacional,
regionais e sociais.

V. Tratamento favorecido para as empresas de peque
leis brasileiras e que tenham sua sede e admi

E
desigualdades regionais e sociais, defesa do consumiidor.

Esta correta a alternativa:
Al llelll.

(21/37)
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B)II, e V.
C)II, Nl e IV.
D)II,IVe V.
E)I,IVeV.

QUESTAO 59 — Em relagéo as terras indigenas, ndo é possjvel dizer. Aponte a alternativa
incorreta: |
A) Sao aquelas reconhecidas que os indios tradicionalmente ocupam, competlndo a
Unido demarca-las, proteger e fazer respeitar todos os seus|bens.

B) Sao aquelas tradicionalmente ocupadas pelos indios, as|por eles habitadas ¢m carater
permanente, as utilizadas para as suas atividades produtivas.
C) Sao aquelas tradicionalmente ocupadas pelos indios, as|por eles habitadas em carater
permanente, as imprescindiveis a preservagao dos recurgos ambientais necéssarlos a
seu bem-estar.
D) Sao aquelas tradicionalmente ocupadas pelos indios, favorecendo o Estado a
organizacao da atividade garimpeira apenas em cooperativgs.
E) Sao aquelas tradicionalmente ocupadas pelos indigs, destinadas a sua posse
permanente cabendo-lhes o usufruto exclusivo das riqueza$ do solo, dos rios e dos lagos
nelas existentes. ‘

QUESTAO 60 — A seguridade social compreende. Aponte alalternativa correta:
A) Um conjunto integrado de a¢des de iniciativa dos Poderes Publicos, destinadas a
assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a asfisténcia social.
B) Um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa dos Podergs da Republica, destinados a
assegurar direitos relativos a saude e a assisténcia social. |
C) Um conjunto integrado de agdes de iniciativa dos Podgres Pulblicos e da |sociedade
destinados a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

D) Um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa dos Podergs da Republlca e da iniciativa
privada destinados a assegurar os direitos e deveres relatiyos a salde, a prev&iencna ea
assisténcia social.
E) Um conjunto integrado de agdes dos Poderes Publicos| e da sociedade de;stinados a
assegurar os direitos relativos a saude e a previdéncia socigl. ‘

QUESTAOQ 61 — Observando que a Seguridade Social sera financiada por toda sociedade,
de forma direta e indireta, mediante recursos provenientes gos orgamentos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicdes sociais, éponte em
relacao a esta Ultima a alternativa correta:
A) Contribuicdes do empregador, da empresa e da entidafle a ela equiparada na forma
da lei, incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimentos pagos ou creditados, a
qualquer titulo a pessoa juridica que |Ihe preste servigos. ;
B) Contribuicoes do empregador, da empresa e da entidafle a ela equiparada na forma
da lei, incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimentos pagos ou creditados, a
qualquer titulo a pessoa fisica que lhe preste servigos subordinados.

C) Contribuicbes do empregador, da empresa e da entidagde a ela equarada na forma
da lei, incidentes sobre a folha de salarios e demais fendimentos pagos ou a ele
creditados, bem como a qualquer titulo & pessoa fisica ou jyridica que the preste servigos.
D) Contribuicbes do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma
da lei, incidentes sobre a folha de salarios e demais rendimhentos pagos ou creditados, a
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qualquer titulo pessoa fisica que Ihe preste servigo, mesmo
E) Contribuicbes do empregador, da empresa e da entida
da legislacdo em vigor, incidentes na folha de pagamento
debitados, a qualquer titulo a pessoa fisica que lhe preste s

QUESTAO 62 — Em relagdo ao meio ambiente, observe as
aponte a alternativa que contenha proposituras corretas.

I. Incumbe ao Poder Publico preservar e restaur
essenciais e prover o manejo ecolégico das espécies
Incumbe ao Poder Publico preservar e fiscalizar
manipulagdo do material genético, bem como p
cerradas, consideradas patriménio da Uniao, salvo a
[ll. Incumbe ao Poder Publico controlar a produgéo, a c

técnicas, métodos e substancias que comportem risg

vida e o meio ambiente.

IV.Incumbe ao Poder Publico promover a educagéo am
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em vinculo empregaticio.

e a ela equiparada na forma
e rendimentos adimplidos ou
rvigos.

proposicdes abaixo e ao final

r os processos ecolégicos

e ecossistemas.

s entidades de pesquisa e
servar a fauna das matas

espécies em extingao.
ercializagéo e o emprego de

0 para a vida, a qualidade de

biental em todos os niveis de

ensino e a conscientizagao publica para a preservagdo do meio ambiente.

V. Incumbe ao Poder Publico proteger os ecossisten

as, abrangendo as espécies

nativas e os animais domésticos, bem como regular a exploragao dos recursos

minerais impondo a
correspondente.

compensagdo de atos

E correta a alternativa:

Al e V.
B) II, lll e IV.
C)ll, Ve V.
D)1, lleV.
E)I,IVeV.

QUESTAOQ 63 — Sobre a Federacao Brasileira ndo é possi
incorreta:

A) Os Territérios Federais integram a Unido e sua criagao
reintegracao ao Estado de origem serao reguladas por lei of
B) Os Estados podem incorporar-se entre si, subdividir-s
anexarem a outros, ou formarem novos Estados ou T
aprovagao da populagao diretamente interessada, através

Nacional, por lei complementar.

C) Os Territorios Federais integram a Unido e sua criagédo
reintegracéo ao Estado de origem serao reguladas por lei cg
D) A criagéo, a incorporagao, a fusdo e o desmembrament
lei estadual dentro do periodo determinado por Lei Compl

de consulta prévia, mediante plebiscito, as populagdes d

lesivos pela indenizagéo

vel dizer. Aponte a alternativa

transformagao em
dinaria.

e ou desmembrar-se para se
erritdrios Federais, mediante
de plebiscito, e do Congresso

Estado ou

transformagao em Estado ou
mplementar.

p de Municipios, far-se-ao por
entar Federal e dependerao
Municipios envolvidos ap6s

m
divulgacéo dos Estudos de Viabilidade Municipal, apresenasdos e publicados na forma da

lei.

E) E vedado & Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e fos Municipios recusar fé aos

documentos publicos e criar distingées entre brasileiros ou (g

QUESTAQ 64 — Em relagéo ao Estado Federal, observe ag
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aponte a alternativa que contenha as proposituras corretas

I. A intervencao federal € mecanismo drastico e exce

integridade dos principios basilares da Constitui¢éo,
na Constituicao Federal.

. O Estado Federal expressa um modo de ser do E

organizagdo administrativamente

direito de secessio.

IIl.O Presidente da Republica pode, mediante fundamg

intervencgao federal em um Estado.

IV.O poder constituinte de um Estado Federal, é
autoridade plena, para se organizar e reger-se p
adotar.

V. A adogdo de medidas parlamentaristas pelo Estado-
Unido se acolhe o presidencialismo, € imprépria por
dos poderes, como desenhados pela Constituicéo Fe|

Esta correta a alternativa:
A)lell

B) lll e V.

C)llelVv.

D)leV.

E) Il e lll.

QUESTAO 65 — Em relagdo a 2 Instancia da Justica d
Aponte a alternativa correta:
A) Os Tribunais Regionais do Trabalho compdem-se dg
maximo, 94 Desembargadores.
B) A Constituicao Federal estabelece que havera pelo mer
Distrito Federal, excegao feita ao Estado de Sao Paulo.

descentralizaq
centralizada, com os Estados participando das delibg
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pcional, destinado a manter a
enumerados de forma taxativa
stado, em que se divisa uma
a, embora politicamente

ragdes da Uniao, dispondo ao

intada provocagao, decretar a

soberano, sendo dotado de

I;as Constituicées e leis que

embro, quando no ambito da
ferir o principio da separacéo
deral.

o Trabalho, é possivel dizer.

D

1

no minimo, oito e de, no

os um TRT em cada Estado e

C) Na composicao dos TRTs levar-se-a em conta a nomeagao de advogados escolhidos

em lista triplice organizada pelo Tribunal, em cada Estado ¢
lista séxtupla organizada pelo respectivo Conselho da OAl
Brasil.
D) Na composicao dos TRTs levar-se-a em conta um quin
Publico do Trabalho com mais de cinco anos de efetivo exe
E) Os Tribunais Regionais do Trabalho tém sede nas cap
Federagao, sendo vedada a sua descentralizagao.

QUESTAO 66 — No que tange aos principios fundamenta
1988, aponte a alternativa incorreta:

 Distrito Federal com base em
B — Ordem dos Advogados do

to dos membros do Ministério
rcicio.
tais dos Estados membros da

s da Constituicdo Federal, de

A) Sao principios relativos a existéncia, forma e tipo de Estado, o principio republicano e

o principio federativo.

B) Sao principios relativos a organizagao da sociedade o
social e o principio da solidariedade.

C) Sao principios relativos a vida politica, o principio da cid
D) Sao principios relativos ao regime democratico, o pring
principio da representagéao politica.
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E) Sao principios relativos a prestagao positiva do Estado d

nacional e o da prevaléncia dos direitos humanos.

QUESTAO 67 — Em relacdo aos direitos e garantias ind
previstos na Constituicao Federal, aponte a alternativa corr
A) Ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses

associados, inclusive em questdes judiciais e administrativaj;.
egadores nos colegiados dos

B) E assegurada a participacdo dos trabalhadores e emp
orgaos publicos, mesmo que seus interesses profissionais
objeto de discussao e deliberagao.

C) Todos tém o direito a receber dos 6rgaos publicos info
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principio do desenvolvimento
viduais e coletivos e sociais,

ta:
coletivos ou individuais dos

ou previdenciarios nao sejam

fmagdes de interesse coletivo

ou geral, que serao prestadas no prazo da lei, sob pena de fesponsabilidade.

D) Todos tém o direito a receber dos 6rgaos publicos

excegao, de seu interesse particular, que serdo prestadas
responsabilidade.

E) Trata-se de direito social de interesse coletivo a utilizas
pelo poder publico, no caso de iminente perigo, ainda qy
qualquer indenizagao em caso de dano.

DIREITO CIVIL

QUESTAOQ 68 — Um cidadao adquire um quadro pensando
famoso pintor. Efetua o pagamento e, apés lhe ser entregt
trata de uma cépia. Conforme o Cédigo Civil em vigor
vendedor a ago:
A) Indenizatéria com o objetivo de anular o negécio rg
defeituoso.

informagbes, sem qualquer
no prazo da lei, sob pena de

a0 da propriedade particular,
e nao haja ressarcimento de

se tratar de um original de um
le 0 quadro, descobre que se
o0 comprador tem contra o

jeitando o quadro por estar

B) Redibitéria pelo fato de ter laborado em erro nao substancial que recai sobre o objeto

da compra, pleiteando a anulagao do negécio.

C) Anulatéria conservando o quadro e pleiteando abatimen
D) Anulatéria pleiteando anulagdo do negdcio por ter lab
recaiu sobre qualidade essencial do objeto.

E) Redibitéria para a rescisao do contrato e devolugao ¢
pedindo abatimento do preco.

do preco.
rado em erro substancial que

jo bem vendido como cépia,

QUESTAO 69 — Sobre prescri¢cao e decadéncia é correto afirmar que:

A) A prescricdo pode ser alegada pela parte que apr
jurisdicdo, mas ndo pode ser arglida em recurso extraordi
sido prequestionada a matéria.

B) O Cadigo Civil é expresso ao dispor que a rendncia a
mesmo antes da consumagéo do prazo prescricional.

C) A prescricao da agao constitui matéria de ordem publica

pveita em qualquer grau de
nario ou especial, se nao tiver

prescricdo pode ser ultimada

nas agdes relativas a direitos

patrimoniais, reais ou pessoais, podendo ser alegada em qualquer grau de jurisdicao ou

ser conhecida de oficio pelo juiz.
D) A renegociagao da divida nao altera os termos de vincu
que impede a renuncia a prescricao de forma tacita.

E) A decadéncia e a prescricdo sdo prazos extintivos e o
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com o nascimento do direito.

QUESTAO 70 - As obrigagbes sao classificadas em varia
assinale a alternativa que contém correto entendimento:
A) O devedor que descumpre obrigacao de nao fazer cons

5 espécies. Considerando-as,

dera-se em mora.

B) A obrigagéo alternativa induz mdltiplas prestagdes, uniformes ou ndo, em que o

obrigado se libera prestando todas elas.

C) A obrigagéo, para ser considerada solidaria, ndo preciss

ou fundamento.
D) A obrigacdo passiva solidaria se caracteriza por uma

se basear em idéntica causa

variedade de devedores que

assumem deébitos com um UGnico credor, criando entte si vinculo que os torna

responsaveis pelo débito de todos.
E) A rentincia ou exoneragao da solidariedade quanto a um
obrigacao quanto a todos os devedores.

QUESTAO 71 — Nos termos do Cédigo Civil em vigor, no qu

devedor implica a extingado da

trata das Fundacées:

A) Sao pessoas juridicas de natureza hibrida, porque godem ser administradas por

particulares e por entidades publicas.

B) Os bens que integram o patrimonio das fundagdes |podem ser incorporados ao

patriménio de seu fundador quando de sua extingao.
C) Sao constituidas como pessoas juridicas de direito

rivado, ficando-lhes vedada

atividade ligada & assisténcia social, ainda que constituidas por escritura publica.
D) Assim como as associa¢des, podem empreender atividade econémica, porque tendo

natureza similar, podem destinar a renda que auferirem
social.

E) Sao pessoas juridicas de direito privado, constituidas
testamento, restringindo-se sua atividade no cumprimento d
moral, cultural ou assistencial.

QUESTAO 72 - Com base no pagamento e extingéo

consecucgao de seu objetivo

por escritura publica ou por
e objetivos de cunho religioso,

das obrigacbes, observe as

proposigoes abaixo e ao final aponte a alternativa que contepha as proposituras corretas:

l.
devida ao credor, no tempo, forma e lugar previstos n

Pagamento é a execugao voluntaria e exata, por pa

rte do devedor, da prestagéo
titulo constitutivo.

Il. Somente opera-se a sub-rogagdo de pleno difeito, em favor do terceiro
interessado, que paga a divida pela qual era ou pode|ser obrigado, de forma total.
[11.O credor ndo é obrigado a receber prestacao diverga da que lhe é devida, ainda

que mais valiosa.

IV.Quando por motivos imprevisiveis, sobrevier despropor¢do manifesta entre o valor

da prestagao devida e o do momento de sua exec

corrigi-lo, de modo que assegure, quanto possivel, 0
V. Quando o pagamento for em quotas periédicas, a qu
presungéo “juris et de jure” de estarem solvidas as ar

Esta correta apenas a alternativa:
A)lelll
B) Il elil.
C)lelV.
D)lleV.
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E)lell

QUESTAO 73 — Em relagéo ao inadimplemento das obrigag
A) Nao cumprida a obrigagao, responde o devedor por f
atualizagdo monetaria e honorarios advocaticios.

B) O devedor, que se obriga a nao praticar dado ato, sera ti
da data em que veio a executar, dolosamente, ato de que
dever de non facere.

C) Para exigir a pena convencional, ndo é necessario que 0
D) Os juros moratérios fluem a partir do evento danoso,
extracontratual.

E) Nao havendo termo, a mora se constitui mediante interpg

bes, esta incorreto afirmar:
erdas e danos, mais juros e

do como inadimplente, a partir
deveria abster-se, violando o

credor alegue prejuizo.
em caso de responsabilidade

lacéo judicial ou extrajudicial.

QUESTAO 74 — Quanto a hierarquia, interpretacdo e if
proposi¢des abaixo e ao final aponte a alternativa que conte

tegracdo da lei, observe as
ha as proposituras corretas:

I. A parémia latina in claris cessat interpretatio ndo tem qualquer aplicabilidade, pois
tanto as leis claras como as ambiguas comportam interpretagao.
Il. Interpretagéo significa estender o sentido da norma ja relagdes novas, inéditas ao

tempo de sua criagao.
lll. A equidade judicial &€ aquela em que o legislador,

plicita ou implicitamente, diz

incumbir ao magistrado a decisédo por equidade ao caso concreto.
IV.Para integrar a lacuna o Juiz recorre a equidade, para bem interpretar o sistema.

V. E uma das fungdes da interpretagio temperar o a
para fazé-lo corresponder as necessidades reais e at

Esta correta a alternativa:

A) I llleV.
B) I, Il e ll.
C) I, e IV.
D) Il IV e V.
E)I,IVeV.

QUESTAO 75 — Aponte dentre as alternativas abaixo qual
de contrato:
A) Compra e venda vem a ser o contrato em que uma ps
outra a propriedade corpérea ou incorpérea de uma cois

cance do preceito normativo,
lais de carater social.

ontenha a definicao incorreta

pssoa se obriga a transferir a
A, mediante 0 pagamento de

certo preco em dinheiro.

transferéncia do patriménio, bens e vantagens para o patri

6nio de outra pessoa.

B) Comodato é o empréstimo gratuito de coisas fungri’}?is, por liberalidade, com a

C) Mutuo é o empréstimo de coisas fungiveis, com a tran
emprestada ao mutuario, por cuja conta correm todos os ris¢
D) Opera-se o0 mandato quando alguém recebe de outrem
praticar atos ou administrar interesses.

E) Transagdo € um negodcio juridico bilateral, pelo qual as
se concessdes mutuas, previnem ou extinguem obrigagées

QUESTAO 76 — Em relagdo a pratica de atos e a r
proposicdes abaixo e ao final aponte a alternativa que conte|
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nha proposituras corretas:
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I. Comete ato ilicito aquele que, por acao ou omiss
imprudéncia, violar direito e causar dano a o
exclusivamente moral.

Il. Constitui-se em ato ilicito a deterioragéo ou destruica
pessoa, a fim de remover perigo iminente, exceden
para a sua remogao.

lll.A penséao correspondente a indenizacao oriunda de
calculada com base no salario minimo vigente ao te
a variacoes ulteriores.

IV.O incapaz responde pelos prejuizos que caus
responsaveis nao tiverem obrigacdo de fazé-lo o
suficientes.

V. Goza de privilégio especial sobre os bens do d
judiciais, ou por despesas com a arrecadacgao e liqui

Esta correta a alternativa:

Al e lll.
B) I, lll e IV.
C)IIL, IVeV.
D)1, e IV.
E)Il, e V.

DERAL
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o voluntaria, negligéncia ou
rem, desde que nao seja

da coisa alheia, ou a lesdo a
o os limites do indispensavel

sponsabilidade civil deve ser
po da sentencga e ajustar-se-a

r, se as pessoas por ele
nao dispuserem de meios

vedor, o crédito por custas
acao da massa.

QUESTAO 77 — Em relagdo ao tema referente a empre
proposi¢des abaixo e ao final aponte a alternativa que cont
I. A pessoa natural que constituir empresa individual
pode figurar em mais de uma empresa dessa modalig
Il. O sécio, admitido em sociedade ja constituida, néo
anteriores a admissao.
Ill. Diz-se coligada ou filiada a sociedade de cujo cap
com quinze por cento ou mais, do capital da outra, s
IV.Independentemente de seu objeto, considerar-se-a
acoes e simples, a cooperativa.
V. Até noventa dias, apés publicados os atos relativos 3
o credor anterior, por ela prejudicado, podera prom
deles.

Esta correta a alternativa:

AleV.
B)II,IVeV.
C)lileIV.
D)1, e IV.
E)llleV.

QUESTAO 78 — Em relacéo a dissolugéo da sociedade obs

as e sociedades, observe as
ha as proposituras corretas:
de responsabilidade limitada
ade.

se exime das dividas sociais

tal outra sociedade participa,
controla-la.
empresaria a sociedade por

incorporagao, fusédo ou cisao,
pver judicialmente a anulagao

berve as proposi¢des abaixo e

ao final aponte a alternativa que contenha proposituras corretas:

|. Dissolve-se a sociedade pela deliberacdo dos so6c
sociedade por prazo indeterminado.
Il. A sociedade pode vir a ser dissolvida judicialmente
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socio, se houver sido anulada a sua constituicéo.

lll.Ocorrida a dissolugdo, cumpre aos administradores
liqguidacéo da sociedade e paralisar a gestao prépria
operagoes.
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providenciar imediatamente a
dos negécios, vedando novas

IV.Se a sociedade dissolver-se por extingdo, na forma da lei, de autorizagéo para

funcionar, cabera ao Ministério Publico, tao logg

receba a comunicagdo, a

promocao da liquidagéo judicial, se os administradores nao o fizerem nos trinta dias

seguintes a perda da autorizagao.
V. Qualquer sé6cio podera dar por dissolvida a sociedad
a inexequibilidade ou seu fim social.

E correta a alternativa:

AL elV.
B)II, lll e IV.
C)IIl, IVe V.
D)I,llleV.
E)I,lleV.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLE

e, parcialmente, se verificada

SCENTE

QUESTAO 79 - Quanto ao prazo prescricional, relativamente a contrato de trabalho do

adolescente, com idade entre 10 e os 19, 20 ou 21 anos,
da acao imediatamente apés a rescisao, a doutrina entende
A) Nao haveria prescrigéo a ser declarada.

B) A prescricdo abarcaria somente o quiingiiénio anterior a 1
C) Ja teria decorrido o biénio prescricional.
D) A prescri¢éo abarcaria o quinquénio anterior a propositur
E) Nenhuma das anteriores.

QUESTAO 80 — Quanto a legislagdo e a doutrina, que
aprendiz, é certo dizer:
I. A extingdo natural do contrato de aprendizagem ne
implemento do prazo de dois anos de contrato de tra
Il. Sdo asseguradas todas as garantias de emprego,
relativa a gravidez.
IIl. Ao aprendiz é assegurada jornada de seis horas, diarn
IV.N&o faz jus ao adicional noturno e hora noturna red
esta restrita aos menores de 18 anos, aos quais o tral
V. O trabalho a tempo parcial ndo é compativel com o cq

Esta correta a assertiva:
A) lelll.

B) llelil.

C) Ve V.

D) leV.

E) llleV.
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considerando-se ajuizamento
que:

elacido empregaticia.

g da agao.

tratam o trabalho do menor

rcessariamente ocorre com o
balho.
de como é exemplo, aquela

as, e trinta semanais.

izida, ja que a aprendizagem
balho noturno é proibido.
pntrato de aprendizagem.
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BLOCO Il
DIREITO PROCESSUAL CivI
QUESTAOQ 81 — Em relagédo a execugao, observe as propo

a proposigao correta:
l.
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icbes abaixo e ao final aponte

O credor, que estiver, por direito de retengado, na ppsse de coisa pertencente ao

devedor, nao podera promover a execugao sobre putros bens sendo depois de

excutida a coisa que se achar em seu poder.

Il. A penhora pode ser substituida por fianga bancaria ¢u seguro garantia judicial, em
valor nao inferior ao do débito constante da inicial, mais 30% (trinta por cento).

1.0 fiador, quando executado, ndao podera nome
desembargados do devedor, ja que o credor pode of
conforme sua preferéncia.

IV.Considera-se atentatério a dignidade da Justica o at
nédo indica ao juiz, em 10 (dez) dias, quais sido e
sujeitos a penhora e seus respectivos valores.

V. Na penhora de percentual do faturamento da empre

r a penhora bens livres e
tar pelos bens de maior valor,

b do executado que, intimado,
onde se encontram os bens

bsa executada, sera nomeado
ovagdo judicial a forma de

efetivagéo da constricdo, bem como de prestar contas mensalmente, entregando

depositario, com a atribuicdo de submeter a a:E

ao exeqlente as quantias recebidas, a fim de sere

divida.
Esta correta a alternativa:
A) LIV, V.
B) I, llle V.
C)LlleV.
D) llle V.
E) ILlleV.

imputadas no pagamento da

QUESTAO 82 — O autor A ajuizou agéo objetivando os pedidos w, x, y € z, sucumbindo

quanto a w, y e z. Interpds recurso de apelagdo buscan
superior, somente quanto ao pedido y. Notificado de qu

Ho o beneplacito da instancia
o réu R apelou de toda a

sentencga, o autor A pretende ampliar seu inconformismo pgra pleitear o pedido z junto a

instancia superior. A vista da apelagdo do réu R, poderia

propor recurso de apelacgéo

adesiva, mesmo ja havendo interposto recurso auténomo de¢ apelagao?
A) Sim, A podera interpor recurso quanto ao pedido 2z, na¢ havendo preclusédo porque o

reu apelou de toda a sentenca.

B) Sim, A podera interpor recurso. No entanto, devera rgcorrer quanto a w € z e nao
apenas de um unico pedido, porque com a interposica¢ do recurso pelo réu R, foi

devolvida toda a matéria.
C) Sim, A podera interpor novo recurso quanto ao pedi
quanto a ambos, diante do principio da complementaridade

0 z, quanto ao pedido w, ou

D) Nao, A nao podera interpor novo recurso diante do pilincipio da consumagao. Além

disso, o recurso adesivo nao pode ser interposto se a
principal.

E) Nao, A néao podera interpor novo recurso diante do prin
podendo o tribunal modificar a sentenca no que entender cg
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parte ja apresentou recurso

cipio da translatividade plena,
rreto.
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QUESTAO 83 — Quanto aos procedimentos cautelares, assi
A) O arresto tem lugar quando o devedor, sem domicilio

hale a alternativa incorreta:
certo, intenta ausentar-se ou

alienar os bens que possui, ou deixa de pagar a obrigagéao no prazo estipulado.

B) O sequestro de bens moéveis, semoventes ou im
judicialmente, independentemente de requerimento da par
propriedade ou posse, havendo fundado receio de rixas ou ¢

C) O mandado de busca e apreensao sera cumprido por
quais o lera ao morador, intimando-o a abrir as portas.

Oveis, pode ser decretado
e, quando houver disputa de
anificagdes.

ois oficiais de justica, um dos
ao atendidos, os oficiais de

justica arrombarao as portas externas, bem como as interpas e quaisquer méveis onde
presumam que esteja oculta a pessoa ou a coisa procurada

D) A producédo antecipada da prova pode consistir em intgrrogatério da parte, inquiricao
de testemunhas e exame pericial, sendo este ultimo admisgivel se houver fundado receio
de que venha a tornar-se impossivel ou muito dificil a verificacdo de certos fatos na
pendéncia da agao.

E) O protesto ou interpelagdo ndo admite defesa nem contraprotesto nos autos; mas o
requerido podera contraprotestar em processo distinto.

QUESTAOQ 84 — Em relagao a jurisdicdo e competéncia, apdnte a alternativa correta:

A) Com base no artigo 88, do CPC (competéncia concorrg¢nte), podemos deduzir que a
decisao proferida por autoridade judiciaria estrangeira sobr¢ matérias elencadas no artigo
retrocitado produzira efeitos no Brasil, apdés homologada pelo STF.

B) Quaisquer causas, propostas perante quaisquer Juizos,
Uniao, na condigédo de autora, ré, assistente ou oponente,
Justica Federal.

C) Quando declarada a incompeténcia absoluta, apenas o
remetendo-se os autos ao Juizo competente, mas nao h
expressa de nulidade.

D) A incompeténcia é defeito respeitante a pessoa fisica q
enquanto o impedimento é defeito respeitante ao 6rgao juri

se situa a sede da referida pessoa.

QUESTAO 85 — Em matéria de sujeitos do processo,

observe as proposi¢gdes abaixo e ao final aponte a alternat

corretas:

|. Capacidade de ser parte é a aptidao para ter dif

adjudicada a um sujeito de direito.

Il. Capacidade processual significa a possibilidade de a

um processo porque maior e capaz.

lll. Como cabe ao marido e ao pai o exercicio do poder {

mulher, a representagao do filho menor, em Juizo, faf

IV.O prefeito de um Municipio ndo tem necessariamente

tem capacidade para constituir advogado. Ja ¢
capacidade postulatéria.

V. A capacidade processual da mulher casada é plena,

Esta correta a alternativa:
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&

E) A acéo de reparagao de dano contra a pessoa juridica dg

desde que nelas intervenha a
lesloca a competéncia para a

5 atos decisoérios serdo nulos,
A necessidade de declaragao

integra o 6rgao jurisdicional,

icional.
pve ser proposta no local onde

representacdo e assisténcia,
va que contenha proposituras
eitos e obrigagdes, tal como
Jguém, idoneamente, instaurar
amiliar, com a colaboragao da
-se-a precipuamente pelo pai.
 capacidade postulatéria, mas

procurador havera de ter

para toda e qualquer matéria.
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A I,IVeV.
B) Il, llle V.
C) Il IVeV.
D) I, lielV.
E) Il NleV.

QUESTAO 86 — No que tange a exclusividade da competérn
brasileira, é certo afirmar que ela ocorre:

I. Para conhecer de agbes relativas a iméveis situados

Il. Quando o réu, qualquer que seja sua nacionalidade, ¢

lll. Se no Brasil tiver de ser cumprida a obrigagao.

IV.Se a agéo tiver origem em fato ocorrido ou em ato pra

V. Para proceder a inventario e partilha de bens, situadd

da heranca seja estrangeiro e tenha residido fora do t

Esta correta a alternativa:
A) lell

B) llelV.

C) llelVv.

D) IVeV.

E) leV.

QUESTAO 87 — A suspensdo necessaria e a suspensio
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cia da autoridade jurisdicional

no Brasil.
pstiver domiciliado no Brasil.

ticado no Brasil.

»s no Brasil, ainda que o autor
erritbrio nacional.

facultativa do processo estéo

previstas no CPC. Observe as proposigées abaixo e ao afinal aponte a alternativa que

contenha a Unica propositura de suspensao facultativa:
I. Incapacidade ou irregularidade da representagdo do p3
Il. Intervengao de terceiros.
Ill. Denunciagao da lide.
IV. Chamamento ao processo.

trono das partes.

V. Pela convencgao das partes nunca excedente a seis meses.

Esta correta a alternativa:
A) L

B) Il

C) Il

D) IV.

E) V.

QUESTAO 88 — Na relagao juridico-processual podem ser xregadas outras pessoas com

interesse na solugao da lide. Identifique nas proposicdes a
de terceiro, apontando a alternativa em que conste a ordem
I. Acgéo de indenizagdo movida contra a Administragao
funcionario publico, que ingressa em Juizo, também.
ll. Acao reivindicatéria movida por A contra B e C, em
proprietario do imével, pretendendo a coisa sobre a q
lll. Acdo movida contra quem tem a detenc¢ao da coisa 6
no polo passivo da demanda.
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ixo as figuras de intervencao
sequencial correta:
Publica, por dano causado por

que este se apresenta como
Jal litigam A e B.
0 detentor busca a mudanga
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Esta correta a alternativa:

A) assisténcia, oposigdo, nomeacao a autoria.

B) oposicdo, nomeagéao a autoria, assisténcia.

C) nomeagao a autoria, oposi¢ao, assisténcia.

D) assisténcia, assisténcia, nomeagao a autoria.

E) nomeacéao a autoria, oposi¢cao, nomeagao a autoria.
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QUESTAO 89 — Em relagdo a medida cautelar e a perdg da sua eficacia, observe as

proposi¢cdes abaixo e ao afinal aponte a alternativa correta:

[. O juiz declarar extinto o processo principal com ou sem julgamento do mérito.
Il. Quando for substituida, de oficio, pela prestacado de ¢aucdo adequada e suficiente

para evitar ou reparar a lesao.

lll. Cessa no prazo de 30 (trinta) dias se nao for interposta a ag¢ao principal.

IV.Cessa se nao executada no prazo de 20 (vinte) dias.

V. Cessa se nao executada no prazo de 40 (quarenta) djas.

Esta correta a alternativa:

A) I, lile IV.
B) I, Il el
C) I, lllelV.
D) I, Ve V.
E) I, Ve V.

QUESTAO 90 — Em relagdo & antecipacéo dos efeitos da
dispde a lei processual, é correto dizer:
A) Também podera ser concedida quando um ou mais
parcela deles, mostrar-se incontroverso.

tutela, considerando-se o que

dos pedidos sucessivos, ou

B) Se o autor, a titulo de antecipagdo de tutela, requérer providéncia de natureza
cautelar, ndo podera o juiz deferi-la, dada a incompatibilidade entre tais institutos.

C) Nao podera ser revogada ou modificada, salvo se ja con

estada.

D) Concedida a antecipagéo dos efeitos da tutela, o juiz poglera impor muita diaria ao réu,
independentemente de pedido do autor, se for suficiente oy compativel com a obrigacao,

fixando-lhe prazo razoavel para o cumprimento do preceito.
E) Concedida a antecipagcado dos efeitos da tutela e, po
ocorrera o julgamento antecipado do feito.

DIREITO INTERNACIONAL E COMU

tanto, satisfeita a pretensao,

NITARIO

QUESTAO 91 — Para efeito da Convencdo de Viend, de 1961, sobre Relacdes

Diplomaticas, pode-se dizer. Apontar a alternativa correta:
A) Criado particular é a pessoa do servico doméstico

Diplomatica, podendo ser empregado do Estado acreditante.

B) O Estado acreditante e o Chefe de Missdo Diplomati
impostos e taxas nacionais, regionais ou municipais, sobrg
sejam proprietarios ou inquilinos, excetuados os que repre
incumba as pessoas por ele contratados para a prestagao ¢
C) O agente diplomatico goza de imunidade de jurisdigao
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de um Membro da Misséao

ca estdo isentos de todos os
» 0S locais da missao, de que
sentem impostos e taxas que
e Servigos.

civil e administrativa, mesmo
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em acgao sucessobria, em que figure a titulo privado, como executor testamentario.

D) O agente diplomatico estara no tocante aos servigos pr
isento das disposigdes sobre seguro social do Estado

stados do Estado acreditante,
acreditado, isengdo também

aplicavel aos criados particulares nacionais do Estado acreditado.

E) O agente diplomatico gozara de isen¢dao de impostos
regionais ou municipais, diretos e indiretos incluidos no preg

QUESTAO 92 — Sobre a OIT — Organizagao Internacional
Aponte a alternativa correta:

e taxas, pessoais ou reais,
o dos servigos.

do Trabalho é possivel dizer.

A) A Conferéncia Geral pode admitir Membro da Organizagdo por maioria de um tergo

dos delegados presentes na se¢ao, incluindo dois tergos d
presentes.

B) O Conselho de Administracéo sera composto de cinquer
e seis representantes dos Governos, dezesseis representan

bs delegados governamentais

ta e oito pessoas, sendo vinte
es dos trabalhadores.

C) Cada membro da OIT se compromete a submeter, no prazo de vinte e quatro meses a
partir do encerramento da Sessdo da Conferéncia, a Cqnvengdo a autoridade ou as
autoridades com competéncia na matéria, tendo em vista fransforma-la em lei ou tomar
outras medidas.

D) Cada um dos Governos interessados devera informal o Diretor-Geral do “Bureau
Internacional do Trabalho”, no prazo de trés meses, se aceita ou ndo as Recomendagédes
contidas no relatério da Comissao.

E) Na Conferéncia Geral dos Representantes dos Membros da OIT, cada Delegado
podera ser acompanhado por conselheiros técnicos, no maximo de trés para cada um dos
diferentes assuntos inscritos na ordem dos trabalhos da sespao.

QUESTAOQ 93 — Em relagéo aos Tratados Internacionais, vigéncia e aplicagao no Brasil, é
possivel dizer. Aponte a alternativa incorreta:
A) Tratados e Convencgdes Internacionais sobre Direitos Himanos que forem aprovados,

em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, p

pr dois quintos dos votos dos

respectivos membros, serao equivalentes as Emendas Constitucionais.

B) O Congresso Nacional tem competéncia exclusiva para

resolver definitivamente sobre

tratados ou atos internacionais que acarretem encargos ou compromissos gravosos ao

patriménio nacional.
C) Tratados e Convengdes Internacionais serao deliberados
e suas Comissdes pelo quorum da maioria dos votos, pre
seus membros.
D) Compete ao Superior Tribunal de Justica, em Recurs
decididas, em unica ou ultima instancia, pelos Tribunais
Tribunais dos Estados, do Distrito Federal e Territorios,
contrariar Tratado.

b em cada Casa do Congresso
sentes a maioria absoluta de

o Especial, julgar as causas
Regionais Federais ou pelos
quando a decisdo recorrida

E) Ao estabelecer a Constituicdo Federal que ao Congre
definitivamente sobre Tratados, néo significa que a ele, Co
porque ap6s seu pronunciamento cabe a ratificagdo do Che

QUESTAO 94 - Em relagado ao contrato internacional do trat
A) A Lei 7064/82 — que dispde sobre trabalhadores contraf
exterior — € a norma especial que prevé a regéncia do
contratagao.
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o Nacional compete resolver
gresso, cabe a ultima palavra
‘e de Estado.

alho, é possivel dizer:
ados para prestar servigos no
contrato pela lei do local da
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B) Por falta de legislagdo especifica, ndo é possivel aplicar por analogia a Lei 7064/82

para a categoria de trabalhadores diferentes daquele

que prestam servigos de

engenharia, consultoria, projetos e obras, montagens, gerenciamentos e congéneres.
C) Aplicavel ao contrato internacional a lei do local da execucdo e a lei nacional mais

benéfica ao trabalhador com a utilizagdo da Teoria do Cong

D) Aplicavel ao contrato internacional a legislagao especi
servicos mais a lei nacional no que for mais benéfica, em re
E) Aplicavel a lei especifica do local da contratacao e a leg

ao trabalho, naquilo que nao for incompativel com o dis
quando mais favoravel do que a legislagéao territorial.

DIREITO PREVIDENCIARIO

QUESTAO 95 - E segurado obrigatério da Previdéncia Soc

obamento.

fica do local da prestagao de
acao a cada norma.

islacao brasileira de protecao
posto na lei de transferéncia,

A) Como empregado, o brasileiro ou o estrangelro domicili do e contratado no Brasil para
trabalhar como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior,
desde que nao coberto por regime préprio de previdéncia sqgcial.

B) Como empregado, o ministro de confisséo religiosa e
consagrada, de congregacao ou de ordem religiosa.

membro de instituto de vida

C) Como contribuinte individual, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo
oficial internacional. do qual o Brasil € membro efetivo| ainda que la domiciliado e
contratado, salvo quando coberto por regime proprio de preyidéncia social.

D) Como contribuinte individual, o exercente de mandatp eletivo federal, estadual ou

municipal, desde que nao vinculado a regime préprio de pr
E) Como segurado especial, quem presta servigo de natur
empresas, sem vinculo empregaticio.

QUESTAO 96 — Constitui receita da Seguridade social:

A) 50% (cinquenta por cento) do resultado dos leildes
Departamento da Receita Federal.

B) A renda liquida dos concursos de prognésticos, excetu
ao Programa de Crédito Educativo.

idéncia social.
bza urbana ou rural a diversas

dos bens apreendidos pelo

hndo-se os valores destinados

C) 5% sobre a receita bruta do faturamento e do lucro do efnpregador rural, pessoa fisica.

D) 40% das multas, da atualizagédo monetaria e dos juros m
E) 20% sobre o valor bruto da nota fiscal ou fature
relativamente a servigcos que sao prestados as empresas p«
de cooperativas de trabalho.

QUESTAO 97 — A respeito do auxilio acidente, sobre o qu

oratorios.
de prestacido de servigos,
pr cooperados e por intermeédio

disp6e a Lei de Beneficios da

Previdéncia Social, n® 8.213/91, aponte a alternativa correta:

A) O auxilio acidente tem natureza indenizatéria, sendo cgncedido ao segurado quando,
apds a consolidacao das lesbes decorrentes de acidente dg trabalho, resultarem sequelas
que impliquem reducédo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

B) O auxilio acidente mensal corresponde a 70% (set
beneficio e sera devido até a véspera do inicio de qualqusg
do 6bito do segurado.

C) O segurado pode continuar a receber auxilio acidentg
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nta por cento) do salario de
r aposentadoria ou até a data

de forma simultanea com o
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recebimento de outro beneficio de natureza previdenciaria.
D) O auxilio acidente pode ser pago ao segurado| que sofre perda auditiva,
independentemente da prova de reconhecimento de nexd causal entre o trabalho e a
doenga, porque o auxilio acidente € complementar ao salarjo pago como contraprestacao
ao trabalho.
E) O auxilio acidente é concedido, como indenizagdo, do segurado quando, apés a
consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qalquer natureza, resultarem
sequelas que impliquem redugdo da capacidade para d trabalho que habitualmente
exercia.

DIREITO EMPRESARIAL

QUESTAO 98 - O estabelecimento comercial, nos termos ¢lo Cédigo Civil, € o complexo
de bens organizado, para exercicio da empresa, por empresario ou por sociedade
empresaria. Em caso de alienagéao do estabelecimento comercial, observe as proposicées
abaixo e ao final aponte a alternativa que contenha as propgsituras corretas:
I. O adquirente do estabelecimento sempre responde pelo pagamento dos passivos
anteriores a transferéncia.
Il. O adquirente do estabelecimento nao responde pglo pagamento dos passivos
anteriores a transferéncia, se ndo foram contabilizadds a época da compra.
I.O adquirente do estabelecimento ndo responde pglo pagamento dos passivos
anteriores a transferéncia, permanecendo todos na r¢sponsabilidade do vendedor.
IV.O adquirente do estabelecimento responde pelo pagamento dos débitos anteriores
a transferéncia, desde que regularmente contabilizados, continuando o devedor
primitivo solidariamente obrigado pelo prazo de um afo.
V. O adquirente do estabelecimento responde pelo pagamento dos débitos anteriores
a transferéncia, desde que regularmente contabilizadps, ficando o devedor primitivo
subsidiariamente obrigado pelo prazo de um ano.

Esta correta a alternativa:
A) llelV.

B) lelll.

C) lleV.

D) llelll.

E) lell

QUESTAO 99 — Com base no Cédigo Civil, em relagéo as spciedades nao-personificadas
e a responsabilidade do sécio, pelas obrigagdes sociais, obgerve as proposicées abaixo e
ao final responda a alternativa que contenha proposituras corretas:
|. solidaria.
Il. subsidiaria.
[ll.solidaria e ilimitada.
IV.Solidaria e limitada.
V. subsidiaria e limitada.

Esta correta a alternativa:
A) L
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B) II.
C) IIl.
D) IV.
E) V.

QUESTAO 100 — Salvo estipulagdo em contrario, o sécio, |cuja contribuicdo consiste em
servigos, somente participa dos lucros:

A) Na proporg¢ao da média do valor das quotas.
B) Na proporgao da respectiva quota.

C) Em proporcgao fixa.

D) Pode ser excluido da participagao dos lucros.
E) Nenhuma das anteriores.
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