PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal‘ Regional do Trabalho — 22 Regiéo

ATA DE REUNIAO

[1. IDENTIFICACAO DO COMITE ‘ e |
Nome: Comité Gestor Regional para Implanta¢do da Politica Nacnonal de Atengdo Prlorltarla ao 1¢ Grau de Jurisdicdo
Coordenador: Desembargadora Ivete Ribeiro .

2. INFORMACOES DA REUNIAD o A |
Data: 19/04/2016 Hora: 17h ‘ ‘ :

Local: Sala de audiéncias da 222 Vara do Trabatho do Férum Ruy Barbosa

Tipo de reunido: décima primeira reunido ordinaria do Comité

Objetivo: discussio de temas de interesse do Comité

|3. PARTICIPANTES
Nome Lotagdo
Juiz Samir Soubhia 22% Vara do Trabalho de Sdo Paulo
Eduardo Eloi Correa Rodrigues - . " 22°Vara do Trabalho de Sdo Paulo
Alexandre Miranda Lorga 712 Vara do Trabatho de Sao Paulo
Tarcisio Ferreira SINTRAJUD
Nivaldo Catania Secretaria de Coordenagdo Orgamentaria e Financeira-
Leandra Maria Leal de Sant’Anna - : NGEP
Patricia Andrade Castro Carvalho NGEP
Dennis Henrique Takenaka 16 VT Zona Sul de Sdo Paulo

Esclareumentos a respeito de questdes orgamentarlas

5. DISCUSSOES < " : \

O Juiz Samir iniciou a reunido passando a palavra para o Diretor Eloi que expds ao Diretor Nivaldo o desejo do Comité
em participar das decisdes relacionadas as medidas tomadas pelo Tribunal no processo de corte orcamentdrio, a fim
de propor acBes, conforme dispde as Resolugdes do €NJ n2 194 e 195/2014. Além disso, solicitou que o Diretor
esclarecesse a0 Comité sobre tais medidas para que possam participar ativamente do referido processo. Nivaldo,
ent3o, salientou que o Ato GP n2 09/2016 demonstra a realidade da situacdo orgamentdria, informou que o
orcamento sofreu um corte elevado e que o Tribunal estd trabalhando dentro de suas possibilidades. Diante dos
questionamentos, o Diretor Nivaldo também destacou que os contratos de locacdo e terceirizagdo estdo sendo pagos
tempestivamente, que ndo ha previsdo de cortes nos saldrios dos magistrados e servidores, que os prédios ndo serao
fechados e que o Tribunal esté trabalhando na reducdo das despesas discriciondrias, tais como diminui¢cdo em 30%
nas didrias, passagens aéreas, dentre outras e 90% em material permanente, e ndo nas despesas obrigatérias. O
Diretor Alexandre questionou se ha alguém que faca um trabalho de base com o Ministério do Planejamento e o
Diretor Nivaldo informou que atualmente esse trabalho & feito de forma setorial, no nosso caso pelo CSJT, e que para
o ano de 2016 j4 era prevista uma restricio orcamentaria, uma vez que ja existia uma imposicdo de limites pelo
Executivo, mas quando o Projeto de Lei Or¢amentéria chegou ao Legislativo o corte foi ainda maior, o que ndo era
comum acontecer. O Diretor Nivaldo acrescentou ainda que o Executivo ndo estd assinando Decretos de crédito
suplementar e a expectativa é que esse crédito saisse até junho, o que podera ndo ocorrer. Dessa forma, explicou que
a solicitacdo do crédito suplementar deveré ser feita pelo CSIT através de Projeto de Lei e advertiu que, dessa forma,
ndo ha previsdo quanto a data do recebimento do crédito. O Diretor Eloi questionou se ha alguma possibilidade de
corte de saldrio e Nivaldo reiterou que os cortes foram feitos nas despesas discricionarias e que g priori ndo se pode
cortar as despesas obrigatérias. Salientou ainda que, como existe a possibilidade de os créditos suplementares ndo
serem liberados até o meio deste ano, a Administracdo farda um novo estudo objetivando a adog¢do de novas medidas

- para maior reduc¢do das suas despesas. O Diretor Tarcisio indagou se a Instituicdo ja avaliou qual economia se faria -

com a redugdo da jornada de trabalho e o Diretor Nivaldo ressaltou que ndo possui tal informacdo, por ndo ser um
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assunto especifico de sua area. O Diretor Tarcisio questionou ainda sobre a Recomendacgdo CSIT n? 19, de
07/04/2016, e o Diretor Nivaldo pontuou que ndo se pode ultrapassar o'valor que era pago na folha de dezembro de
2015, porém o provimento de cargos ocorrido entre margo e dezembro de 2015 devera ser coberto por crédito
suplementar pelo setorial (CSIT), assim como o aumento dos beneficios de assisténcia pré-escolar e auxilio-
alimentacdo. O Diretor Eloi questionou sobre os 13,23% e o Diretor Nivaldo ressaltou que o valor foi excluido do
pagamento por conta de uma decisdo liminar do STF e ndo possui qualquer relagdo com o corte orgamentario. O
Diretor Nivaldo salientou que a proposta orcamentdria prévia referente ao ano de 2017 deve ser elaborada por drea e,
caso 0s Comités e Comissdes tenham alguma demanda, devem mandar para a Administragdo até terca-feira da
préxima semana (dia 26/04/16). O Diretor Eloi-destacou que ndo havera demanda do presente comité e que o

" objetivo do mesmo é acompanhar as decisbes do Tribunal, pelo que solicitou que, caso haja necessidade de ‘cortes,

que o comité seja convidado a participar desse processo. O Diretor Nivaldo esclareceu que, quanto a questdo dessa
participacdo, o pleito deve ser feito junto a Administracdo do Tribunal, ja que ndo possui competéncia para tanto. O

. Diretor Eloi destacou que, por Resolugdo e por seu Regimento, o comité tem o direito de acompanhar os trabalhos do

Tribunal, dessa forma solicitou que quando tiver informag&es sobre os estudos e cortes, o comité deve ser informado.
O Diretor Nivaldo entdo enfatizou que o pleito deve ser feito junto a Presidéncia do Tribunal, e, uma vez autorizadas,
as informacBes poderdo ser divulgadas pelas diversas dreas da Administra¢do. O Diretor .Nivaldo comentou que
recebeu um questionario do CNJ, que havia sido respondido pelo presente comité e que havia algumas respostas
divergentes, relativas a sua drea, tendo em vista que todas as informagdes orcamentarias sdo devidamente publicadas
no site desta Regional, inclusive no que se refere a Resolugdo CNJ n2 195/2014, no link Transparéncia. Os membros do
comité observaram que o comité preencheu o questiondrio com as informagdes de que dispunha, e que ndo houve
tempo habil para a obtengdo de outras informagdes. O Diretor Alexandre questionou o Diretor Nivaldo se houve
alguma economia com a implantagdo total do PJe- JT, o que o Diretor Nivaldo revelou que ndo tem informagado se ja
ha algum estudo nesse sentido, mas sabe que em relagdo ao consumo sim, a exemplo de aquisi¢do de papel sulfite. O
Diretor Denis ponderou que talvez fosse interessante a Administragdo fazer uma nota de esclarecimento sobre a
situagdo orcamentdria atual desta Regional com o intuito de evitar a divulgagdo de informagdes equwocadas O Dr.
Samir agradeceu a presenca e a presteza do Diretor Nivaldo, o qual reforgou a sua disponibilidade e salientou que nao
teve condi¢des de responder todos os questionamentos, uma vez que determinadas informagdes sdo afetas a outras
dreas da Administragdo. O Diretor Eloi, por fim, ponderou que o Comité encaminhard um oficio a presidéncia
solicitando que assim que se tenha um estudo da economia e cortes que serdo necessarios nas diversas areas, que o
comité seja informado e convidado a participar do processo.

| 6. ENCAMINHAMENTOS ‘ . . }
Acio/medida a ser tomada : Responsavel Dafa
Redigir oficio a Presidéncia Eloi .

7. FECHAMENTO i

Data, hora e local da préxima reunido: a ser agendada oportunamente

[8. ASSINATURAS o ‘ . ) : ' o f

Nome Assinatura |
Juiz Samir Soubhia ST
£duardo Eloi Correa Rodrigues ' [ .
Alexandre Miranda Lorga - Y ﬁ o
Tarcisio Ferreira ' - _—
; (s T/ Vi /
Nivaldo Catania R __,,/‘ —_ .
; e A ,
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Patricia Andrade Castro Carvalho W ce._,
Dennis Henri Takenak
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