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ATA N° 2/2011
COMITE DE PLANEJAMENTO E GESTAO
REUNIAO REALIZADA EM 14 DE MARGO DE 2011

Aos quatorze dias do més de margo de dois mil e onze, as dez horas,
na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, ‘reuniram-se, sob a
coordenacio da Excelehtl’ssima Senhora Desembargadora JUCIREMA MARIA
GODINHO GON(;ALVES 0S Desembargadores Juizes e servidores membros do
Comité de Planejamento e Gestao constituido pelo Ato GP n° 28/2010.

~ Ausente o Excelenhssxmo Senhor Juiz Roberto Vieira de Almelda
Rezende, o qual, conforme relatado pela Coordenadora, embora muito engajado na
tarefa, pediu desligamento do Comité, em virtude de‘dbenga grave de familiares.

Registrou-se a presenca do Juiz Antero Arantes Martins, 'q'ue passara a
compor o Comité enj substituicdo ao Juiz Roberto Vieira de Almeida Rezende, mas
que paraio bom andamento dos trabalhos ja se fez presente a pedido da Exma. Sra.
Desembargadora Coordenadora. Presentes também, pela primeira vez no Comité,
'0s servidores Erman Barbosa Dias, Ebert Rodrigues da Silva, Lucia. Zemczak
Ponczko, Soraya Farhat, Thlago Ferauche e Gerson Ribeiro Fasano.

A abertura dos trabalhos do Comité se dgau com a palavra_ da .
Excelentissima Senhora Coordenadora Desembargadora Jucirema Maria Godinho
Gongalves que agradeceu\ 0 comparecimento de todos e lastimou o afastamento
justificado do Juiz Roberto Vieira de Almeida Rezende. Ato continuo, ‘d'eu boas-
vindas ao Juiz Antero, que compora a Comisséo de Treinamento e Capacitacao.

' A Desembargadora Coordenadora noticiou o inicio, na Ematra, do
Curso On line - “Gestao Estratégica com Balanced Scbreqard”, com durégéo de 45
dias, e que trara ensinamentos essenciais sobre o tema, enfatizando que a

* participacao de todos 0s membros do Comité seria extremamente importante.
P ‘
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Em seguida, passou-se a apresentagdo dos prdcedimentos e regras
que norteardo e servirao dé/base a atuacao do Comité: objetivos, agendamento de
reunioes, formalidédeé das atas, agoes e projetos, prazos assinalados, forma das
comunicacgoes oficiais do C_omité, padronizagéo e gestao por prbjetos (meta CNJ
1/2011), painel de iﬁiciaﬁvas gastratégicas voltadas ao cumprimento do acérdao do -
TCU n° 2.938/2010 e apresentagdo do modelo do plano do projeto. ‘

Na oportunidade,f o Vice-Presidente " Administrativo do TRT,.
Desembargador Carlos Francisco Berardo, pediu a palavra para frisar que as metas
impostas pelo CNJ tem como escopo adequar os Tribunais brasileiros as exigéncias
constitucionais de existéncia de uma plano estratégico a nortear a Adminisfrégéo.

“Frisou o Desembargador que as alteragdes constitucionais respectivas séo recentes
e demandam adaptacao, acrescentando que toda a previsdo orgamentaria sera feita
com base no plano estabelecido, o que evidencia a importancia do trabalho a ser
realizado. h -

A CE)Ordgenadora do Comité louvou a Comissédo de Orgamento e
Aquisicoes por ter realizado informalmente uma réuniéo para debater questdes
afetas ao grupo. Nivaldo Catania, Diretor da Secretaria de Coordenacao
Orcamentéaria e Financeira, recebeu a ,p'alavrra e teceu explicacoes a respeito do
orcamento plurianual, esclarecendo a necessidade de planejamento estratégico
estruturado para a sua apresentacao. ;

' Houve observag¢des quanto ao andémento do pl'anejaménto estratégico

rem outros Tribunais do Trabalho, seguidas de pondéragées quanto aos broblemas
de continuidade das metas a cada mudancga de gestao dos tribunais.

Foi reiterado o cronograma das atividades do Comité, ficando marcado
0. dia 21 (vinte e um) de margo para que cada grupo entregue a Coordenacéao Geral
os Planos de Trabalho, os quais,; serao ébmpilados e apresentados a Presidéncia do
“Tribunal, que prov:denmara 0 encaminhamento ao Tribunal de Contas da Uniéo até
o dia 26 (vmte e seis) de marco. Independente disto, cada Coordenadoria podera

“de3|gnar reunides avulsas para discussao e analise das matérias.
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Ficou definido, ainda, que a 12 RAE (Reuniao de Andlise Estratégica)
do PEI (Plano Estratégico Institucional) acontecera no dia 4 (quatr'o\) de abril, as 10h,
e que a 22 RAE do PETI (Plano Estratégico de Tecnologia da Informacgao) sera no
dia 11 (onze) igualmente, as 10h. ,

Na seqliéncia, a reuniao do Comité foi encerrada, sendo as Comissoes -
encaminhadas as outras salas de reunido onde os trabalhos tiveram
prosseguimento, ficando o secretario de cada Comissao/Grupo responsavel pela
lavratura das respectivas atas. Para constar, foi Iayrada a presente ata assinada
pela Coordenacdo Geral e pelos resp’onséveis pelas‘Comiss()es.

AY

COORDENADORA DO COMITE

DES. LILIAN% RTEGA MAZZEU DES PAULO JO/SE RIBEIRO MOTA
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