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ATA N° 6/2011
COMITE DE PLANEJAMENTO E GESTAO
REUNIAO REALIZADA EM 11 DE ABRIL DE 2011

Aos onze dias do més de abril de dois mil e onze, as nove horas
e trinta minutos, na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo;
reuniram-se, sob a coordenacao da Excelentissima Senhora Desembargadora
Jucirema Maria Godinho Gongalves, os Deéembargadores, Juizes &
Servidores Membros do Comité de Planejamento e Gestao constituido pelo Ato '
GP n° 28/2010. : - ‘

Na abertura  dos trabalhos usou da palavra a Excelentissima
Senhora Desembargadora Jucirema Maria- Godlnho Gongalves esclarecendo
que. o foco dos trabalhos seria a area. de Tecnologia da Informagdo com a

revisao do PETI - Plano Estratégico da Tecnologia de Informagao.

Foi iniciada, entdo, a 22 Reunido de Analise Estratégica (RAE)

~do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagé‘o.

Fez-se uma breve exposicao do PETI, sua origem em raz&o da
Resolugao n® 99 do CNJ. Esclareceu-se a entéo criagdo do CPETI - Comité de
, Planejamento Estrateglco da Tecnologla de Informagao - com 32 membros
que, em processo de capac;tagao desenvolwdo pela Fundagao Getulio Vargas
de Brasilia, construiram o PET! aprovado pelo Tribunal Pleno, em 30 08.2010.

Apbs, 0 servidor da area de TI, Jose Edison Cabral Junior,
apresentou as ag¢ées estrateglcas constantes do PETl e aquelas propostas pelo
CNJ e CSJT.

No decorrer da abresentagéo, a Coordenadora do Comité fez

questionamentos sobre a viabilizacdo de Cursos & Distancia e ‘video
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conferéncia, com acesso efetivo garantido a todos os Féruns do Régional. A

servidora Telma Ferreira Rocha, . Diretora da Secretafia de Tecnologia da

| Informagéo, explicou que existe a possibilidade de se contratar links adicionais

de conexao, tendo em vista que algumas Comarcas nao contam com links que

permitam o trafego de imagens e videos. com um minimo de quléIidade. Cesar

Rodrigo Bandoni, servidqr responsavel pela Adminisfragéo de Recursos

informou que a . SETIN estd estudando solugées, inclusive, -contatando
fo.rnecedore_s que trabalham com conexao por radio para tentar sup'rir esta

demanda do Tribunal. Ressaltou-se que esta solugao existe em outros - :
R_egionais. o ‘ '

A seguir, o servidor Oswaldo José Costa da Silva Leme, Diretor
do Servigo de Desenvolvimento de Sistemas, discorreu sobre a éstrutura e
organizacao da Secretaria de Tecnologla da Informagao e efetiva alocagao dos
recursos humanos.

Discutiu-se a defasagem do quadro de funCIonarlos daTlea
terceirizagao dos servigcos e aventou -se a pOSSIbIlIdade de ed|gao de Projeto de
Lei para elevagao do nimero de servidores. '

. Iniciaram-se, entao, aos trabalhos volt?dos a revisao, avaliacao e
definicdo das agbes que comporao o F’ETI doravante. Cada grupo foi orientado
a avaliar e priorizar as agdes, anteriorménte, definidas, bem como aquelas
propostas pelos Conselhos Superiores, elegendo ~cinco prioritarias em
formulano distribuido. , |

Estipulou-se que as agoes escolhidas deverao ser encamlnhadas
ao Nucleo de Gestao Estrateg|ca e Projetos, ate o dia 15.04.2011.

Ficou definido que a prOX|ma reunido sera realizada no dia 25
(vinte e cinco) de abril, s 10h30. )

Na sequenma a reuniao do Comlte foi encerrada

Para constar, foi Iavrada a presente ata assinada pela
Coordenagao Geral e pelos responsavels pelas~Com|ssoes
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